
ROMÂNIA
JUDEŢUL ALBA
MUNICIPIUL AIUD
CONSILIUL LOCAL                  

HOTĂRÂREA Nr.18
din 8 iulie 2004

privind modificarea organigramei şi a statului de funcţii la Serviciul public
 “Administraţia Patrimoniului Local” 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI AIUD, JUDEŢUL ALBA 
Având în vedere: 
 - Raportul Serviciului Public Administraţia Patrimoniului Local prin care  propune

modificarea organigramei şi a statului de funcţii, 
Văzând rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate nr. I – VI din cadrul

Consiliului local Aiud prin care se avizează favorabil proiectul de hotărâre,
În conformitate cu prevederile Legii nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a

salariilor de bază în sectorul bugetar şi indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de
demnitate publică, O.U.G. nr. 24/2000 privind stabilirea salariilor pentru personalul
contractual din sectorul bugetar şi O.U.G. nr.42/2001 privind creşterile ce se vor acorda în
anul 2001 personalului din sectorul bugetar,   

În conformitate cu art.38 alin.(2) lit.e) şi art.46 alin.(1) din Legea nr. 215/1991 privind
administraţia publică locală,

H  O  T  Ă  R  Ă  Ş  T  E :

Art.1. Se aprobă modificarea Organigramei Serviciului Public Administraţia
Patrimoniului Local, conform Anexei nr.1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2. Se aprobă Statul de funcţii şi numărul maxim de titulari pentru fiecare clasă,
conform Anexei 2 la prezenta hotărâre.

Art.3. Prezenta hotărâre intră în vigoare la data de 01.07.2004 şi modifică în mod
corespunzător HCL nr.93/2003

Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se încredinţează
Serviciul Administraţia Patrimoniului Local. 

Prezenta hotărâre se comunică:
-     Prefecturii judeţului Alba ;
- Primarului municipiului Aiud ;
- Direcţiei Economice; 
-    Serviciului Administraţia Patrimoniului Local;
- Se afişează la sediul Primăriei.

Preşedinte de şedinţă,
Consilier ,

         Romul Popa 

Contrasemnează,
Secretarul Municipiului Aiud,
Ecaterina Bîrlogeanu   



Anexa nr.1
la HCL nr.18 din 8.07.2004

Organigrama Serviciului Public Administraţia Patrimoniului Local Aiud, propusă pentru aprobare începând cu data de 01.07.2004

Total posturi, din care: 72
               - funcţii publice 10
                       - conducere 1
                       - execuţie 9
               - posturi contractuale 62

CONSILIUL LOCAL PRIMAR
VICEPRIMAR

DIRECTOR EXECUTIV
1

COMPARTIMENT 
SALUBRITATE

1+19

COMPARTIMENT 
CONTABILITATE, 
RESURSE UMNE

6

COMPARTIMENT 
REPARAŢII, 

ÎNTREŢINERE DRUMURI
1+14

COMPARTIMENT 
ADMINISTRARE BAZE 

SPORTIVE 
1+5

 COMPARTIMENT PĂŞUNI, 
TEREN AGRICOL, FOND 

FORESTIER
3

COMPARTIMENT 
ADMINISTRARE 

CENTRALE TERMICE 
1+3

COMPARTIMENT SERĂ, 
ZONE VERZI

1+16



Anexa nr.2 la HCL nr.18/8.07.2004
STAT DE FUNCTII AL SERVICIULUI PUBLIC ADMINISTRATIA PATRIMONIULUI LOCAL

PROPUS PENTRU APROBARE INCEPIND CU DATA DE 01.07.2004 
Nr.
crt.

Functie de 
conducere

Functia de
executie

Nivel
studii

Categ., clasa
grad/treapta

Nr. de
posturi
ocupate

Nr.post
vacante 

Salar de
incadr.

Indemn
conducere

Salar de
merit

Spor
vechime

1 Director executiv              - S - 1 - 6722000 3361000 1483875 2844094

Compartiment Contabilitate, Resurse Umane
2                      Consilier S I/asistent 1 - 5261000  1315250 789150 1315250
3 Referent M III/super. 1 - 4470000 - 1117500
4 Referent M III/princip. 1 - 4470000 1117500
5 Referent M III/princip. 1       1      8940000 - 2235000
6 Referent M III/debut. - 1 3463000 - 865750

                                                                                               Compartiment Pasuni,Fond forestier
7 Inspector S I/superior 1 - 6341000 - - 1585250
8 Inspector S Asistent - 1 4744000 1186000
9 Muncit. M/G IV          1            - 3395000 - - 848750

Compartiment Salubritate
10 Referent M III/princip. 1 - 3776000 - - 944000
11 Muncit. M/G II 1 - 3874000 - 581100 1113775
12 Munc. necalif. M/G -  14 4 52002000 - - 13000500

Compartiment Zone Verzi
13 Sef birou Referent. M IA 1 - 4470000 1117500 670500 1564500
14 Muncit. M/G II 5       - 19370000 - 1743000 4845000
15 Muncit. M/G III 5 - 18050000 - - 4512500
16 Muncit. M/G IV 4 1  16975000 - - 4243750
17 Muncit. M/G V         1          - 3133000 783250

Compartiment  Reparatii,Intretinere Drumuri
18 Referent M II 1 - 3776000 944000
19 Muncit. M/G II 5 - 19370000 581100 4845500
20 Muncit. M/G III 1 - 3610000 902500
21 Muncit. M/G IV 1 - 3395000 509250 977000
22 Munc.necalif - - 7 - 20223000 4045000

     



                    Compartiment  Administrare baze sportive si de agrement
23 Inspector de spec.      S II        - 1   6026000 1506500
24 Referent     S.S.D. II - 1   4275000  855000
25 Muncit. Calif.      M  IV - 3 10185000 2545000
26 Muncit.necalif.  M/G - - 1  2889000     722750

                    Compartiment  Administrare centrale termice

26 Inspector de spec.      S II - 1   6026000 1506500
27 Muncit.calif.      M  IV - 3 10185000 2547000

TOTAL 54 18 259416000 5793750 6375975 65519119
,

                   

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ CONTRASEMEAZĂ, , 
CONSILIER,  SECRETAR, 
ROMUL POPA ECATERINA BÎRLOGEANU 
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