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ROMÂNIA
JUDEŢUL ALBA
MUNICIPIUL AIUD
CONSILIUL LOCAL

HOTĂRÂREA Nr.135
din 28 octombrie 2004

privind modificarea organigramei şi a statului de funcţii pe anul 2004 pentru Serviciul
Social aflat în subordinea Consiliului Local al Municipiului Aiud

Consiliul Local al Municipiului Aiud, Judeţul Alba, 
Luând în dezbatere : 
- raportul de specialitate al Serviciului Social aflat în subordinea Consiliului Local

al Municipiului Aiud,
- raportul de specialitate al Compartimentului de Resurse Umane din cadrul

aparatului propriu al Consiliului Local Aiud,   
- avizul favorabil al Comisiilor de specialitate nr. I - Administraţie publică locală,

juridică, buget finanţe şi nr. V- Sănătate, familie, protecţie socială şi protecţia
copilului ale Consiliului Local Aiud,

- prevederile OUG nr.191/2002 privind creşterile salariale ce se vor acorda în anul
2003 personalului bugetar salarizat potrivit ordonanţei de urgenţă nr.24/2000
privind sistemul de stabilire a salariilor de bază pentru personalul contractual din
sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr.II şi III din Legea
nr.154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază  în sectorul bugetar şi
a indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică,

- prevederile OUG nr.123/2003 privind creşterile salariale ce se vor acorda
personalului din sectorul bugetar, aprobată cu modificări şi completări ărin Legea
nr.164/2004, cu completările ulterioare,   

În temeiul art. 38 alin.(2) lit.e) şi art.46 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind
administraţia publică locală, 

H  O  T  Ă  R  Ă  Ş  T  E :

Art.unic. Aprobă suplimentarea statului de funcţii şi a organigramei Serviciului Social
alflat în subordinea Consiliului Local al Municipiului Aiud, cu două posturi contractuale de
inspector debutant cu studii superioare, conform anexelor 1 şi 2 care fac parte integrantă din
prezenta hotărâre. 

Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează Compartimentul de
Resurse Umane  din cadrul Primăriei Municipiului Aiud.  

Prezenta hotărâre se comunică:
-    Prefecturii Judeţului Alba ;
- Primarului Municipiului Aiud ;
- Compartimentului de Resurse Umane din cadrul Primăriei Municipiului Aiud, 
- Direcţiei Economice din cadrul Primăriei Municipiului Aiud, 
- Serviciului Social.   

Preşedinte de şedinţă,
Consilier ,

          Dorin Iacob

Contrasemnează,
Secretarul Municipiului Aiud,
Ecaterina Bîrlogeanu 



Anexa nr.1 la H.C.L.nr.135 din 28.10.2004
 
        
         

                                     STAT   DE  FUNCŢII
                 al Serviciului social propus spre aprobare începând cu 01.11.2004

Nr. Denumirea             Nr. posturi
crt. funcţiei Clasa Gradul ocupate vacante
1 şef serviciu 1
2 Compartiment Asistenţă socială, Autoritate tutelară
3 inspector I asistent 3
4 inspector I debutant 2
5 inspector A- debutant 2
6 referent III superior 1
7 Cantina de Ajuor socal
8 administrator, tr.I 1
9 funcţionar, tr.I 1

10 muncitor(bucătar), tr.III 1
11 muncitor(bucătar), tr.IV 1
12 muncitor necalificat 2

Total 10 5

Total posturi, din care 15
 -  Funcţii publice, din care: 7

 -  conducere 1
 -  execuţie 6

 -  Posturi contractuale 8

Contrasemnează, Preşedinte de şedinţă 
Secretarul Municipiului Aiud Consilier 
Ecaterina Bîrlogeanu Dorin Iacob 
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Anexa nr. 2
la H.C.L. nr. 135 din 28.10.2003

Organigrama SERVICIULUI SOCIAL 

Consiliul Local Aiud

Primar

SERVICIUL SOCIAL
1+14

Şef Serviciu
1

Asistenţă socială, Autoritate
Tutelară

8

Cantină de Ajutor Social
6

Preşedinte de şedinţă,
Consilier ,

          Dorin Iacob

Contrasemnează,
Secretarul Municipiului Aiud,
Ecaterina Bîrlogeanu 
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