ROMANIA
JUDETUL ALBA
MUNICIPIUL AIUD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr.188
din 17 decembrie 2003
privind stabilirea criteriilor in vederea angajarii asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav de pe raza municipiului Aiud

Consiliul local al municipiului Aiud, judetul Alba,

Avand in vedere:

- Raportul Serviciului Social aflat in subordinea consiliului local al municipiului Aiud,

- Raportul de avizare a comisiilor de specialitate nr. nr.l-administratie publica

locald, juridica, relatii cu cetatenii si drepturile omului; nr.2 - buget finante si nr.
S-protectie sociala,sanatate, mediu din cadrul Consiliului local Aiud,

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr.102/1999, privind protectia speciald si
incadrarea Tn munca a persoanelor cu handicap, modificatda si completatda de O.U.G.
nr.40/2000,

Vazand prevederile art.6 alin(2) din H.G.R.nr.427/07.05.2001, pentru aprobarea
Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului
personal al persoanei cu handicap,

In temeiul art. 46 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,

HOTARASTE:

Art.unic Se aproba criteriile in vederea angajarii asistentilor personali ai persoanelor
cu handicap grav de pe raza municipiului Aiud conform Anexei — parte integrantd din
prezenta hotarare.

Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se incredinteazad Serviciului
Social din subordinea Consiliului Local Aiud.

Prezenta hotarare se comunica:

- Prefecturii judetului Alba;

- Primarului municipiului Aiud;

- Directiei Economice din cadrul Primariei;

- Compartimentului de Resurse Umane din cadrul Primariei;

- Serviciului Social din subordinea Consiliului Local Aiud;

Se afiseaza la sediul Primariei.

Presedinte de sedinta,
Consilier ,
Nitescu Antonia Gabriela
Contrasemneaza,
Secretarul Municipiului Aiud,
Jr.Ecaterina Birlogeanu



Anexa la H.C.L.nr.188 din 17.12.2003

CRITERII
pentru stabilirea numarului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav

1. Asistentul personal sd nu aiba varsta peste 65 ani;

2. Asistentul personal sd nu urmeze cursul unei scoli sau facultati la zi din alta
localitate;

3. Asistentul personal sa nu aibd incheiat un contract de intretinere cu persoana cu
handicap grav;

4. Stabilirea de catre asistentul personal a programului zilnic de lucru i comunicarea
acestuia Serviciului Social odata cu incadrarea;

5. Starea materiald a familiei persoanei cu handicap stabilitd pe baza de ancheta
sociald, luandu-se in calcul venitul net lunar pe membru de familie ( sd nu
depaseasca salariu minim pe economie);

6. Persoana cu handicap sa aiba domiciliul stabil in municipiul Aiud, inainte de data
eliberarii certificatului de incadrare intr-un grad de handicap;

7. Asistentul personal al persoanei cu handicap grav sd aiba domiciliul pe raza
municipiului Aiud;

8. Optiunea persoanei cu handicap grav sau reprezentantilor legali ai acestuia pentru
primirea unei indemnizatii echivalente cu salariul net al asistentului social
debutant din unitatile bugetare sau pentru asistent personal.

9. In situatia in care persoana cu handicap sau reprezentantul legal al acestuia (daci
persoana nu are discernamant) si nu are o altd preferinta, asistentul personal sa

aiba studii de specialitate (asistenta sociala).

Presedinte de sedinta,
Consilier ,
Nitescu Antonia Gabriela

Contrasemneaza,
Secretarul Municipiului Aiud,
Jr.Ecaterina Birlogeanu
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