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JUDEŢUL ALBA

MUNICIPIUL AIUD

CONSILIUL LOCAL

HOTĂRÂREA Nr.214

din 10 noiembrie 2005 
privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a  
Serviciului Public de Asistenţă Socială din subordinea Consiliului Local Aiud

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI AIUD, JUDEŢUL ALBA,

Având în vedere: 

- Raportul de specialitate nr.1751/7.11.2005 al Serviciului Public de Asistenţă Socială,

- Văzând rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate nr.I - VI din cadrul Consiliului Local Aiud prin care se avizează favorabil proiectul de hotărâre,
- Prevederile art.42 alin.(4) din Legea nr.705/2001 privind sistemul naţional de asistenţă socială şi a dispoziţiilor H.G.R. nr.90/2003 prin care s-a aprobat Regulamentul cadru de organizare şi funcţionare a serviciului public de asistenţă socială, 
- Prevederile Legii nr.208/1997 privind Cantinele de Ajutor Social şi a O.G. nr.68/2003 privind Serviciile Sociale,


- Prevederile H.G. 1007/2005 privind modificarea H.G.539/2005, pentru aprobarea Nomenclatorului instituţiilor de asistenţă socială şi a structurilor orientative de personal, a Regulamentului cadru de organizare şi funcţionare a instituţiilor de asistenţă socială, precum şi a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor  Ordonanţei Guvernului nr.68/2003, privind serviciile sociale.  

În temeiul art. 46 alin.(1) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001,

H  O  T  Ă  R  Ă  Ş  T  E :

Art.1. Se aprobă Regulamentul de organizare şi funcţionare a Serviciului Public de Asistenţă Socială din subordinea Consiliului Local Aiud. 

Art.2. Se aprobă organigrama şi statul de funcţii a Serviciului Public de Asistenţă Socială, conform anexelor A şi B parte integrantă din prezenta hotărâre.
Art.3. Pe data adoptării prezentei hotărâri se abrogă prevederile H.C.L. nr.32/2003.

Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează Serviciul Public de Asistenţă Socială.

Prezenta hotărâre se comunică:


- Instituţiei Prefectului -  judeţul Alba;
- Primarului municipiului Aiud;

- Serviciului Public de Asistenţă Socială;

Se afişează la sediul Primăriei.



Preşedinte de şedinţă,

Consilier,
Vasile Vultur
Contrasemnează                                                                                 
Secretarul Municipiului Aiud                                                                                               

Ecaterina Bîrlogeanu

Anexa 

          




la H.C.L. nr.214  din 10.11. 2005
R E G U L A M E N T

CAP.I. ORGANIZAREA ŞI FUNCŢIONAREA SERVICIULUI PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ AL MUNICIPIULUI AIUD 

DISPOZIŢII GENERALE


Art.1. SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ al municipiului Aiud se organizează şi funcţionează potrivit prevederilor Legii nr.705/2001 privind sistemul naţional de asistenţă socială şi a HGR nr.90/2003, privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare şi funcţionare a Serviciului Public de Asistenţă Socială, modificat prin H.G 1007/2005 pentru aprobarea Nomenclatorului instituţiilor de asistenţă socială şi a structurilor orientative de personal, a Regulamentului cadru de organizare şi funcţionare a instituţiilor de asistenţă socială, precum şi a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor  Ordonanţei Guvernului nr.68/2003, privind serviciile sociale.  .


Art.2. SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ al municipiului Aiud este un serviciu public, fără personalitate juridică,  în subordinea directă a Consiliului Local al municipiului Aiud, realizând măsurile de asistenţă socială în domeniul protecţiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor vârstnice, persoanelor cu handicap, precum şi a oricăror persoane aflate în nevoie.


Art.3. Prezentul regulament stabileşte procedura de desfăşurare a activităţii SERVICIULUI  PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ al municipiului Aiud, cu personal de specialitate din cadrul aparatului propriu al Consiliului local al municipiului Aiud, personal administrativ din cadrul Cantinei de Ajutor Social şi personal nou-angajat. 


Art.4. Structura organizatorică a SERVICIULUI PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ al municipiului Aiud precum şi numărul maxim de posturi sunt cele prevăzute în organigrama şi statul de funcţii aprobate prin hotărârea HCL nr.214/2005, care fac parte integrantă din prezentul regulament. 


Art.5. Conducerea SERVICIULUI PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ al municipiului Aiud este asigurată de şeful de serviciu, care va semna actele emise de acest serviciu împreună cu primarul municipiului Aiud. 

CAPITOLUL II

ORGANIZAREA ŞI FUNCŢIONAREA SERVICIULUI PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ AL MUNICIPIULUI AIUD


Art.6. În cadrul SERVICIULUI PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ al municipiului Aiud funcţionează Compartimentul de Asistenţă Socială, Compartimentul de Autoritate Tutelară şi Cantina de Ajutor Social, prevăzute în organigramă anexa A şi statul de funcţii în anexa B la H.C.L Aiud nr.214 /2005 . 


Art.7. În exercitarea atribuţiilor prevăzute de legislaţia în vigoare, SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ al municipiului Aiud desfăşoară activităţi în următoarele domenii: 

(A) în domeniul protecţiei copilului:

1. Monitorizează şi analizează situaţia copiilor din municipiul Aiud, respectarea şi realizarea drepturilor lor, asigură centralizarea şi sintetizarea acestor date şi informaţii;

2. Identifică copiii aflaţi în dificultate, elaborează documentaţia pentru stabilirea măsurilor speciale de protecţie a acestora şi susţine în faţa organelor competente măsurile de protecţie propuse;

3. Realizează şi sprijină activitatea de prevenire a abandonului copilului;

4. Acţionează pentru clarificarea situaţiei juridice a copilului, inclusiv pentru înregistrarea naşterii acestuia, în vederea identificării unei soluţii cu caracter permanent pentru protecţia copilului;

5. Exercită dreptul de a reprezenta copilul şi de a administra bunurile acestuia, în situaţiile şi în condiţiile prevăzute de lege;

6. Organizează şi susţine dezvoltarea de servicii alternative de tip familial;

7. Identifică, evaluează şi acordă sprijin material şi financiar familiilor cu copii în întreţinere; asigură consiliere şi informare familiilor cu copii în întreţinere asupra drepturilor şi obligaţiilor acestora, asupra drepturilor copilului, asupra serviciilor disponibile pe plan local, asupra instituţiilor speciale etc.;

8. Asigură şi urmăreşte aplicarea măsurilor educative stabilite de organele competente pentru copilul care a săvârşit o faptă prevăzută de legea penală, dar care nu răspunde penal;

9. Asigură şi urmăreşte aplicarea măsurilor de prevenire şi combatere a consumului de alcool şi droguri, precum şi a comportamentului delincvent;

10.  Colaborează cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor şi ale celorlalte organe de specialitate ale administraţiei publice centrale în vederea identificării situaţiilor deosebite care apar în activitatea de protecţie a copilului, a cauzelor apariţiei acestor situaţii şi a stabilirii măsurilor pentru îmbunătăţirea acestei activităţi;

11.  Realizează parteneriate şi colaborează cu organizaţiile neguvernamentale şi cu reprezentanţii societăţii civile în vederea dezvoltării şi susţinerii măsurilor de protecţie a copilului;

12.  Asigură relaţionarea cu diverse servicii specializate;

13.  Sprijină accesul în instituţiile de asistenţă socială destinate copilului sau mamei şi copilului şi evaluează modul în care sunt respectate drepturile acestora;

14.  Asigură realizarea activităţilor în domeniul asistenţei sociale, în conformitate cu responsabilităţile ce îi revin, stabilite de legislaţia în vigoare;

15.  Întocmeşte anchete sociale pentru reevaluarea situaţiei minorilor aflaţi în centrele de plasament şi în plasament familial;
16.  Întocmeşte plan de servicii privind prevenirea abandonului familiar şi şcolar;  
17.  Întocmeşte dosarele pentru instituirea măsurilor de protecţie;

      18. Întocmeşte anchete sociale pentru declararea abandonului şi adopţii ( pentru minorii aflaţi în instituţiile de ocrotire şi pentru toţi cei care au domiciliul în raza administrativ teritorială a municipiului Aiud);

19. Întocmeşte anchete sociale pentru încredinţarea minorilor în cazul desfacerii căsătoriei prin divorţ;

20. Întocmeşte anchete sociale solicitate de Poliţie, instanţe judecătoreşti sau de alte instituţii sau autorităţi, pentru delicvenţii minori sau în alte cazuri cu minori;

21. Întocmeşte anchete sociale pentru reorientări şcolare ale elevilor cu probleme de integrare în societate, tulburări de comportament, retardaţi, etc;

22. Întocmeşte anchete pentru obţinerea burselor şcolare de către elevii care beneficiază de această formă de protecţie socială, conform legii şi pentru obţinerea burselor medicale;

23. Întocmeşte anchete sociale pentru minorii cu handicap;

24. Întocmeşte referate de anchetă socială pentru instituirea curatelei şi redactează dispoziţiile de curatelă;

25. Întocmeşte anchete sociale pentru minorii care revin în familie, în temeiul legislaţiei familiei;

26.  Înregistrează în registrul unic de evidenţă a minorilor aflaţi în dificultate, Hotărârile Comisiei judeţene pentru protecţia copilului;
27.  Înregistrează în registrul unic de evidenţă hotărârile Comisiei pentru protecţia copilului privind minorii cu handicap;
28.  Întocmeşte lucrările necesare pentru instituirea curatelei, acţiunilor de decădere din drepturile părinteşti sau redarea acestor drepturi, precum şi punerii sub interdicţie,  controlează felul în care curatorii îşi îndeplinesc îndatoririle privitoare la minori şi la persoanele majore.   

(B) În domeniul protecţiei sociale a persoanelor majore cu handicap
1. întocmeşte anchete sociale pentru persoanele cu handicap;

2. întocmeşte anchete sociale pentru internarea în centrele de asistenţă şi îngrijire (cămine de pentru persoane vârstnice) sau centre de recuperare (bolnavi psihici);

3. oferă asistenţă persoanelor cu handicap pentru întocmirea documentaţiei necesare obţinerii unui grad de invaliditate şi a drepturilor conexe; 

4. redactează dispoziţiile privind instituirea curatelei şi referatele de anchetă socială în acest scop; 

5. întocmeşte anchete sociale pentru verificarea asistenţilor personali ai persoanelor cu handicap grav; 

6. întocmeşte anchete sociale solicitate de diverse autorităţi sau persoane, pentru ajutoare materiale diverse cum ar fi: ajutoare băneşti, combustibil, ajutoare de urgenţă, în vederea înhumării persoanelor fără aparţinători; 

(C) în vederea atribuirii locuinţelor din fondul locativ de stat 
1. preia cererile, efectuează anchetele sociale la domiciliul solicitanţilor şi întocmeşte dosarul în vederea stabilirii punctajului necesar atribuirii locuinţelor din fondul locativ de stat;  

2. întocmeşte anchete sociale în vederea schimbării titularului contractului de închiriere a locuinţei sau pentru primirea în spaţiu a unor terţe persoane;

 (D) în vederea obţinerii alocaţiilor de stat, alocaţii pentru copii nou-născuţi, alocaţiile complementare şi de susţinere pentru familiile monoparentale

Alocaţii de stat:  
1. preia cererile şi întocmeşte dosarele pentru acordarea alocaţiei;
2. ţine evidenţa în registrul special a cererilor de acordare a alocaţiilor de stat; 

3. întocmeşte şi trimite lunar la Direcţia Muncii Solidarităţii Sociale şi Familiei borderoul pentru alocaţiile acordate însoţit de cererile titularilor.
      Alocaţii pentru copii nou-născuţi

1. preia cererile de acordare, actele doveditoare şi verifică legalitatea  acestora; 

2. ţine evidenţa în registrul special a cererilor pentru acordarea alocaţiilor pentru copii nou născuţi; 

3. redactează dispoziţii privind acordarea alocaţiilor pentru copii nou-născuţi; 

4. întocmeşte şi comunică lunar DMSSF Alba borderoul cu dispoziţiile privind acordarea alocaţiilor pentru copii nou-născuţi; 
Alocaţii complementare şi de susţinere pentru familiile monoparentale
1. preia actele şi întocmeşte  dosarele în vederea obţinerii acestor alocaţii;

2. efectuează anchetele sociale pentru obţinerea acestor alocaţii; 

3. redactează dispoziţiile primarului privind acordarea, modificarea, respingerea şi încetarea alocaţiilor menţionate anterior; 

4. întocmeşte şi comunică lunar borderoul, împreună cu cererile şi dispoziţiile primarului, la DMSSF Alba; 

5. înregistrează dosarele de alocaţii complementare şi de susţinere în registrele speciale ţinute în acest scop;      

(E) în domeniul protecţiei persoanelor adulte:

1. evaluează situaţia socio-economică a persoanei, identifică nevoile şi resursele acesteia;

2. identifică situaţiile de risc şi stabileşte măsuri de prevenţie şi de reinserţie a persoanelor în mediul familial natural şi în comunitate;

3. elaborează planurile individualizate privind măsurile de asistenţa socială pentru prevenirea sau combaterea situaţiilor de risc social, inclusiv intervenţii focalizate pentru consumatorii de droguri, de alcool, precum şi pentru persoanele cu probleme psihosociale;

4. organizează acordarea drepturilor de asistenţă socială şi asigură gratuit consultanţă de specialitate în domeniul asistenţei sociale, colaborează cu alte instituţii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi;

5. organizează şi răspunde de plasarea persoanei într-o instituţie de asistenţă socială şi facilitează accesul acesteia în alte instituţii specializate (spitale, instituţii de recuperare etc.);

6. evaluează şi monitorizează aplicarea măsurilor de asistenţă socială de care beneficiază persoana, precum şi respectarea drepturilor acesteia;

7. asigură consiliere şi informaţii privind problematica socială (probleme familiale, profesionale, psihologice, de locuinţă, de ordin financiar şi juridic etc.);

8. asigură prin instrumente şi activităţi specifice asistenţei sociale prevenirea şi combaterea situaţiilor care implică risc crescut de marginalizare şi excludere socială, cu prioritate a situaţiilor de urgenţă;

9. asigură relaţionarea cu diversele servicii publice sau alte instituţii cu responsabilităţi în domeniul protecţiei sociale;
10. realizează evidenţa beneficiarilor de măsuri de asistenţă socială;

11. dezvoltă parteneriate şi colaborează cu organizaţii neguvernamentale şi cu alţi reprezentanţi ai societăţii civile în vederea acordării şi diversificării serviciilor sociale, în funcţie de realităţile locale, pentru persoanele cu handicap şi persoanele vârstnice;

12. colaborează cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor în vederea dezvoltării de programe de asistenţă socială de interes local;

13. susţine financiar şi tehnic realizarea activităţilor de asistenţă socială, inclusiv serviciile sociale acordate la domiciliu sau în instituţii;

14. asigură sprijin pentru persoanele vârstnice sau persoanele cu handicap prin realizarea unei reţele eficiente de asistenţi personali şi îngrijitori la domiciliu pentru aceştia;

15. sprijină activitatea unităţilor protejate pentru persoanele cu handicap;

16. asigură amenajările teritoriale şi instituţionale necesare, astfel încât să fie permis accesul neîngrădit al persoanelor cu handicap;

17. asigură realizarea activităţilor de asistenţă socială, în conformitate cu responsabilităţile ce îi revin, stabilite de legislaţia în vigoare;

(F) în vederea obţinerii ajutorului social ( venit minim garantat):

1. preia cererile, actele doveditoare şi verifică legalitatea acestora;

2. efectuează anchete sociale pentru acordarea acestui ajutor;

3. ţine evidenţa în registrul special a cererilor pentru acordarea ajutorului social;
4. redactează dispoziţii privind acordarea, modificarea respingerea, suspendarea, recuperarea sumelor încasate necuvenit cu titlu de ajutor social sau încetarea acestui ajutor;

5. comunică  lunar la DMSSF Alba raportul statistic privind acordarea acestui ajutor;

6. întocmeşte lunar stat de plată privind plata ajutorului social în baza pontajelor efectuate; 
(G) CANTINA DE AJUTOR SOCIAL- prestează servicii sociale gratuite persoanelor aflate în situaţii economico-sociale sau medicale deosebite care se încadrează în art. 2 din Legea 208/1997 
 1. Cantina de ajutor social,  compartiment din cadrul Serviciului Public de Asistenţă Socială al Primăriei municipiului Aiud, funcţionează în subordinea Consiliului Local Aiud şi îşi desfăşoară activitatea potrivit prevederilor Legii nr. 208/1997.

2. Beneficiază de serviciile Cantinei de ajutor social următoarele categorii de persoane:
      a) copiii în vârstă de până la 18 ani, aflaţi în întreţinerea acelor familii al căror venit net mediu lunar pe o persoană în întreţinere este sub nivelul venitului net lunar, pentru o persoană singură, luat în calcul la stabilirea ajutorului social;

    b) tinerii care urmează cursuri de zi la instituţiile de învăţământ ce funcţionează in condiţiile legii, până la terminarea acestora, dar fără a depăşi vârsta de 25 de ani, respectiv 26 de ani în cazul celor care urmează studii superioare cu o durată mai mare de 5 ani, care se află în situaţia prevăzută la lit. a);

    c) persoanele care beneficiază de ajutor social sau de alte ajutoare băneşti acordate în condiţiile legii şi al căror venit este de până la nivelul venitului net lunar pentru o persoană singură, luat în calcul la stabilirea ajutorului social;

    d) pensionarii;

    e) persoanele care au împlinit vârsta de pensionare, aflate într-una dintre următoarele situaţii: sunt izolate social, nu au susţinători legali, sunt lipsite de venituri;

    f) invalizii si bolnavii cronici;

    g) orice persoană care, temporar, nu realizează venituri.

   3.  Cantina de ajutor social prestează următoarele servicii sociale:

    a) pregătirea şi servirea a două mese, zilnic, de persoană, prânzul şi cina, în limita alocaţiei de hrana prevăzute de reglementările legale;

    b) aprovizionarea, contra cost, de la sediul cantinei cu produse agroalimentare de bază, la preţurile la care acestea au fost achiziţionate;

    c) transport gratuit numai pentru persoanele care beneficiază de distribuirea hranei la domiciliu;

    d) pregătirea şi distribuirea hranei prin centre mobile, pentru situaţii deosebite.

        - Hrana pentru cele două mese se distribuie o dată pe zi, la sediul cantinei.

        - Cererile pentru prestarea serviciilor de asistenţă socială de către Cantina de ajutor social se aprobă de către primar.
    -  În cazurile de urgenţă, servirea mesei la cantina de ajutor social poate fi aprobată, pentru cel mult 7 zile.

  -  Baza materială necesară funcţionării Cantinei de ajutor social şi controlul activităţii acesteia se asigură de către Consiliul Local Aiud.

    -  Finanţarea Cantinei de ajutor social se face din bugetul local.

    -  Sponsorizările şi donaţiile în bani şi în natură, făcute de persoanele fizice şi juridice, române şi străine, Cantinei de ajutor social pot fi folosite numai in scopul dezvoltării şi îmbunătăţirii  calităţii serviciilor pe care le prestează.

      - Pentru buna funcţionare a Cantinei de ajutor social, beneficiarii serviciilor sociale oferite de aceasta au obligaţia să respecte programul stabilit pentru servirea mesei, păstrarea curăţeniei localului şi a bunurilor unităţii, precum şi măsurile de igienă.

      -  Prin hotărâre Consiliului Local poate stabili participarea persoanelor care beneficiază de serviciile Cantinei de ajutor social la unele activităţi gospodăreşti.

      -  Organizarea, funcţionarea şi încadrarea cu personal a Cantinei de ajutor social se stabilesc prin hotărâre a Consiliului Local, la propunerea primarului.

      -   Cuantumul alocaţiei zilnice de hrană pe persoană pentru Cantina de ajutor social se stabileşte şi se indexează prin hotărâre a Guvernului.

 (H) în domeniul finanţării asistenţei sociale:

 1. elaborează şi fundamentează propunerea de buget pentru finanţarea măsurilor de asistenţă socială;

2. pregăteşte documentaţia necesară în vederea stabilirii dreptului la prestaţiile şi serviciile de asistenţă socială;

3. comunică Direcţiei Muncii Solidarităţii Sociale şi Familiei Judeţene, respectiv Direcţiei Generale a Muncii Solidarităţii Sociale şi Familiei a municipiului Bucureşti, numărul de beneficiari de asistenţă socială şi sumele cheltuite cu aceasta destinaţie, potrivit prevederilor legislaţiei în vigoare, precum şi altor autorităţi centrale cu competente în implementarea strategiilor sectoriale din domeniul asistenţei sociale. 
CAP. III DISPOZIŢII FINALE

Art.8 - Prevederile prezentului Regulament se completează cu alte dispoziţii cuprinse în acte normative specifice în vigoare sau care apar după adoptarea acestuia.


Art.9 - Personalul din cadrul SERVICIULUI PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ al municipiului Aiud, indiferent de funcţia pe care o ocupă este obligat să cunoască, să respecte şi să aplice prevederile prezentului Regulament.  


Art.10 - În baza prevederilor prezentului Regulament se vor stabili atribuţiile funcţionarilor publici şi personalului contractual din cadrul SERVICIULUI PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ al municipiului Aiud.



Preşedinte de şedinţă,

Consilier,
Vasile Vultur
Contrasemnează                                                                                 
Secretarul Municipiului Aiud                                                                                               

Ecaterina Bîrlogeanu

PAGE  

