ROMÂNIA

JUDEŢUL ALBA

MUNICIPIUL AIUD

CONSILIUL LOCAL

HOTĂRÂREA Nr.76
din 30 martie 2006

privind aprobarea contractului colectiv de muncă şi a acordului colectiv de muncă încheiate între reprezentanţii salariaţilor Serviciului Public Administraţia Patrimoniului Local şi Centrului Cultural Liviu Rebreanu Aiud şi directorii celor două instituţii   
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI AIUD 

Având în vedere: 

- proiectul de contract colectiv de muncă propus de reprezentanţii personalului contractual din cadrul Serviciului Public Administraţia Patrimoniului Local  şi Centrului Cultural Liviu Rebreanu Aiud,
- proiectul de acord colectiv de muncă propus de reprezentanţii funcţionarilor publici din cadrul Serviciului Public Administraţia Patrimoniului Local ,

- raportul comun al Serviciului Public Administraţia Patrimoniului Local şi Centrului Cultural Liviu Rebreanu Aiud, 
- Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr .I - Administraţie publică locală, juridică, buget finanţe,

-  HCL nr. 261 din 22 decembrie 2005 privind aprobarea acordului/contract colectiv de muncă încheiat între Sindicatul Liber al salariaţilor din administraţia publică locală „Aiud 2001” şi Autorităţile administraţiei publice locale, 
În baza prevederilor 130/1996, modificată şi completată prin Legea nr.143/1997,  Legea nr.53/2003, Legea nr.54/2003 şi Legea nr.188/1999,  

În conformitate cu prevederile art.38 alin. (2) lit.d) şi e) şi art.125 din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publica locala,

În temeiul art. 46 alin.(3)  din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publica locala, 


H  O  T  Ă  R  Ă  Ş  T  E  :

Art.1. Se aprobă contract colectiv de muncă încheiat între personalul contractual din cadrul Serviciului Public Administraţia Patrimoniului Local, Centrului Cultural Liviu Rebreanu Aiud şi directorii celor 2 instituţii, conform anexei A – parte integrantă din prezenta hotărâre 
Art.2. Se aprobă acord colectiv de muncă încheiat între reprezentanţii funcţionarilor publici din cadrul Serviciului Public Administraţia Patrimoniului Local şi directorul acestui serviciu, conform anexei B – parte integrantă din prezenta hotărâre
Art.3. Se împuternicesc directorii celor două instituţii pentru semnarea contractul colectiv  de muncă şi acordul colectiv de muncă  arătat la art.1 şi 2.


Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se încredinţează Serviciul Public Administraţia Patrimoniului Local  şi Centrul Cultural Liviu Rebreanu Aiud. 

Prezenta hotărâre se comunică:


-    Instituţiei Prefectului - judeţul Alba ;

· Primarului municipiului Aiud ;

· Serviciului Public Administraţia Patrimoniului Local; 
· Centrului Cultural Liviu Rebreanu Aiud; 

Se afişează la sediul Primăriei .

Preşedinte de şedinţă,









Consilier ,

Florian Opriţa 

Contrasemnează,

Secretarul Municipiului Aiud,

Ecaterina Bîrlogeanu

