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ANUNT

in conformitate cu prevederile art. VII alin. (3) din OUG nr. 115/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum $i pentru prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare si cu
prevederile art. VII alin. (7)/XI/XlIl din OUG nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
precum si pentru modificarea art. Il din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 191/2022
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ,

PRIMARIA MUNICIPIULUI AIUD, organizeaza la sediul institutiei din str. Cuza
Voda, nr. 1, concurs de recrutare pentru ocuparea pe durata nedeterminata a postului
vacant, functie publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional debutant din
cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor,
Compartiment Stare Civila din subordinea Consiliului Local la Municipiului Aiud.

Durata timpului de munca pentru functia publica de executie de consilier, clasa |,
grad profesional debutant din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de
Evidenta a Persoanelor, Compartiment Stare Civila este de 8h/zi, respectiv
40h/saptamana, respectiv durata normala a timpului de munca.

Conditiile de desfagurare ale concursului sunt:

- verificarea eligibilitatii candidatilor in cadrul careia comisia de concurs verifica
eligibilitatea candidatilor la concursul pentru ocuparea functiei publice de executie de
consilier, clasa |, grad profesional debutant, pe baza documentelor continute de dosarele
de concurs (rezultatul verificarii eligibilitatii se afiseazéa in termen de 5 zile lucratoare de
la data expirarii termenului de depunere a dosarelor);

- proba scrisd: 15.07.2024, ora 12 - sediul Primariei Municipiului Aiud;

- interviul: - se sustine, de regula, intr-un termen de maximum 8 zile lucratoare
de la data afisarii rezultatului probei scrise, la sediul Primariei Municipiului Aiud, doar de
catre candidatii care au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte;

- data si ora sustinerii probei interviului se va afisa pe site-ul
institutiei, www.aiud.ro, precum si la afisier, odata cu afisarea rezultatelor probei scrise.

Modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat sau se poate
transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail: office@aiud.ro, in termen de 20 de zile calendaristice de
la data publicarii anuntului de concurs, respectiv in perioada 12.06.2024 - 01.07.2024
(ora 16,00). Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail:

office@aiud.ro, dupa terminarea programului de lucru al Primariei municipiului Aiud, dar
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in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in
ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in
termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data
desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativde numire in
functia publica Tn cazul promovarii concursului.

Fiecarui dosar de concurs i se atribuie un numar de inregistrare de la
registratura Primaria municipiului Aiud, care se utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor
probelor concursului de recrutare.

Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere, prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la art. VIl din OUG nr.
121/2023, se obtine de la Compartimentul Resurse Umane din cadrul Primariei
Municipiului Aiud, in format letric si in format editabil, prin accesarea paginii de internet a
institutiei, respectiv www.aiud.ro;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din OUG
nr. 57/2019, dupa caz;

- conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023, coroborate cu
dispozitile art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut
la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- modelul adeverintei se poate obtine de la Compartimentul Resurse Umane din
cadrul Primariei Municipiului Aiud, in format letric si in format editabil, prin accesarea
paginii de internet a institutiei, respectiv www.aiud.ro;

- adeverintele care au un alt format trebuie sa cuprinda elemente similare celor
prevazute in anexa mai sus mentionata si din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor
documente care atesta efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea
unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de
familie al candidatului si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari
psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;
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- adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii;

- pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de
Tncadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii;

g) cazierul judiciar;

- acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin
completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere; in acest caz, candidatul
declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ. de numire in functia publica; in situatia in care, la
inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
potrivit legii i procedurii aprobate la nivel institutional;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani,
persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta
comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs,
propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor
de concurs.

Dosarele de concurs se primesc si se verifica de catre secretarul comisiei de
concurs si se depun la registratura Primariei municipiului Aiud.

Conditiile de participare la concurs sunt:

- conditii specifice: - studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta: domeniu de studiu: Stiinte sociale (domeniul fundamental) - ramura de
stiinte: stiinte juridice sau stiinte administrative;

- vechime minima in specialitatea studiilor: 0 ani.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile de ocupare a unei functii publice,
prevazute la art. 465 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinitj;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.

Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre
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medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea funcitiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca
definitiva, in conditjile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

BIBLIOGRAFIA si TEMATICA pentru postul de consilier, clasa |, grad profesional
debutant din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Peroanelor,
Compartiment Stare Civila:

1) Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica: Constitutia Romaniei, republicata;

2) Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica: Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
Si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica:

- PARTEA I Dispozitii generale;

- PARTEA Il Administratia publicd centrald: TITLUL | - Guvernul; TITLUL II -
Administratia publica centrala de specialitate,

- PARTEA |V Prefectul, institutia prefectului si serviciile publice deconcentrate:
TITLUL | Prefectul si subprefectul;

- PARTEA VI Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului plétit din fonduri publice:
TITLUL | - Dispozitii generale; TITLUL Il Statutul functionarilor publici;
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5) Legea nr. 119/1996, cu privire la actele de stare civila, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica: CAP. | Dispozitii generale; CAP. Il intocmirea actelor de stare civild; CAP.
[1"1 Schimbarea pe cale administrativd a numelor persoanelor fizice; CAP. Ill Inscrierea
mentiunilor in actele de stare civild; CAP. IV Reconstituirea i intocmirea ulterioaréd a
actelor de stare civild, CAP. V Anularea, modificarea, rectificarea sau completarea
actelor de stare civila si a mentiunilor, CAP. VII Contraventii; CAP. VIII Dispozitii finale si
tranzitorii;

6) Hotararea Guvernului nr. 255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare unitara a dispozitiilor in materie de stare civila

cu tematica: Anexa — Norme Metodologice de aplicare unitaré a dispozitiilor in
materie de stare civila (faré anexele de la 1 la 26 la Normele metodologice).

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia
stabilita in vederea sustinerii concursului, inclusiv republicadrile, modificarile i
completarile acestora.

Atributiile stabilite in fisa postului pentru postul de consilier, clasa I, grad
profesional debutant din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor, Compartiment Stare Civila sunt:

- intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casatorie si
de deces, in dublu exemplar si elibereaza persoanelor fizice indreptatite certificate
doveditoare, privind actele si faptele de stare civila inregistrate;

- nscrie mentiuni pe marginea actelor de stare civila aflate in pastrare si trimite
comunicari de mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civila exemplarul | sau,
dupa caz, exemplarul Il, in conditile metodologiei cu privire la aplicarea unitara a
dispozitiilor in materie de stare civila;

- elibereaza, gratuit, la cererea autoritatilor publice, extrase pentru uz oficial de pe
actele de stare civila, precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie, cu
respectarea prevederilor Legii nr.119/1996, HG nr.255/2024, ale Legii nr. 16/1996 a
Arhivelor Nationale, precum si ale Regulamentului UE 2016/679, pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date;

- elibereaza, la cererea persoanelor fizice, dovezi privind Tnregistrarea unui act de
stare civila; dovezile cuprind, dupa caz, precizari referitoare la mentiunile existente pe
marginea actului de stare civilg;

- trimite structurii de evidenta a persoanelor din cadrul serviciului public comunitar
local de evidenta a persoanelor, in termen de 10 zile de la data intocmirii actului de
stare civila sau a modificarilor intervenite in statutul civil, comunicari nominale pentru
nascutii vii, cetateni romani, ori cu privire la modificarile intervenite Tn statutul civil al
cetatenilor romani; colturile actelor de identitate anulate ale persoanelor decedate ori
declaratiile din care rezulta ca persoanele decedate nu au avut act de identitate se trimit
la structura de evidenta a persoanelor din cadrul serviciului public comunitar local de

evidenta a persoanelor;
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- trimite centrelor militare pana la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii decesului,
documentul de evidenta militara aflat asupra cetatenilor incorporabili sau recrutilor;

- intocmeste extrase pentru uz oficial de pe actele de casatorie inregistrate si le
transmite Centrului National de Administrare a Registrelor Notariale Nationale
Bucuresti;

- trimite structurii de evidentd din cadrul serviciului public comunitar local de
evidenta a persoanelor, pana la data de 5 a lunii urmatoare, certificatele anulate la
completare;

- intocmeste buletine statistice de nastere, de casatorie si de deces, in
conformitate cu normele Institutului National de Statistica, pe care le trimite, pana la
data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii, la Directia Judeteana de Statistica Alba;

- dispune masurile necesare pastrarii registrelor si certificatelor de stare civila in
conditii care sa asigure evitarea deteriorarii sau a disparitiei acestora si asigura spatiul
necesar destinat desfasurarii activitatii de stare civila;

- atribuie coduri numerice personale, denumite in continuare C.N.P., din listele de
coduri precalculate, pe care le pastreaza si arhiveaza in conditii de deplina securitate;

- propune necesarul de registre, certificate de stare civila, formulare, imprimate
auxiliare si cerneala speciala, pentru anul urmator, si il comunica, anual, structurii de
stare civila din cadrul D.P.C.E.P. Alba;

- reconstituie registrele de stare civila pierdute ori distruse - partial sau total -, prin
copierea textului din exemplarul existent, certificand exactitatea datelor inscrise prin
semnare si aplicarea sigiliului si parafei;

- primeste cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa si documentele
prezentate in motivare, efectueaza verificarile necesare, intocmeste referatul cu
propunerea de solutionare si Thainteaza dosarul spre solutionare D.P.C.E.P. Alba;

- transmite, dupa inscrierea mentiunii corespunzatoare in actul de nastere, o
comunicare cu privire la schimbarea numelui Directiei pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date, Directiei Generale de Pagsapoarte din cadrul Ministerului
Administratiei si Internelor, Directiei Cazier Judiciar, Statistica si Evidente Operative din
cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane si Directiei Generale a Finantelor
Publice judetene din cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscala, de la locul de
domiciliu al solicitantului;

- primeste cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificarile intervenite in
strainatate, in statutul civil al persoanei, determinate de divort, adoptie, schimbare de
nume si/sau prenume, precum si documentele ce sustin cererile respective, pe care le
inainteaza D.P.C.E.P, in vederea avizarii inscrierii mentiunilor corespunzatoare sau,
dupa caz, a emiterii aprobarii;

- primeste cererile de transcriere a certificatelor si extraselor de stare civila
procurate din strainatate, insofite de actele ce le sustin, efectueaza verificarile
necesare, intocmeste referatul cu propunerea de aprobare sau respingere a cererii de
transcriere pe care il Tnhainteaza, impreuna cu intreaga documentatie, in vederea
avizarii prealabile catre D.P.C.E.P. Alba;

- dupa primirea avizului prealabil al D.P.C.E.P. Alba intocmeste referatul de
aprobare pe care il inhainteaza primarului, dupa care intocmeste actul si efectueaza
toate comunicarile necesare;

- primeste cererile de rectificare a actelor de stare civila si efectueaza verificari
pentru stabilirea cu exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civila sau

a mentiunilor inscrise pe acestea, intocmeste documentatia si referatul cu propunerea
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de aprobare sau respingere si le Tnainteaza D.P.C.E.P. Alba, pentru aviz prealabil, Tn
vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere de rectificare de catre primar;

- primeste cererile de reconstituire si intocmire ulterioara a actelor de stare civila,
intocmeste documentatia si referatul prin care se propune primarului unitatii
administrativ-teritoriale emiterea dispozitiei de aprobare sau respingere, cu avizul
prealabil al D.P.C.E.P. Alba;

- inscrie in registrele de stare civila, de indata, mentjunile privind dobandirea,
redobandirea sau renuntarea la cetatenia romana, in baza comunicarilor primite de la
D.G.E.P. prin structura de stare civila din cadrul D.P.C.E.P. Alba;

- inainteaza catre D.P.C.E.P. Alba exemplarul Il al registrelor de stare civila, in
termen de 30 de zile de la data cand toate filele din registru au fost completate, dupa ce
au fost operate toate mentiunile din registrul de stare civila - exemplarul | si dupa
efectuarea controlului de catre D.P.C.E.P. Alba;

- sesizeaza imediat D.P.C.E.P. Alba, in cazul pierderii sau furtului unor documente
de stare civila cu regim special;

- elibereaza, la cererea persoanelor fizice indreptatite, certificate care sa ateste
componenta familiei, necesare reintregirii familiei aflate in strainatate;

- efectueaza verificarile necesare avizarii cererilor de reconstituire si de intocmire
ulterioara a actelor de stare civila pentru cetatenii romani si persoanele fara cetatenie
domiciliate in Romania;

- efectueaza verificari si intocmeste referate cu propuneri in dosarele avand drept
obiect anularea, completarea, modificarea pe cale judecatoreasca a actelor de stare
civila si a mentiunilor existente pe marginea acestora, declararea judecatoreasca a
disparitiei si a mortii unei persoane, precum si inregistrarea tardiva a nasterii;

- primeste cererile de divort pe cale administrativa, depuse si semnate personal de
catre ambii soti, inregistreaza cererile de divor{ pe cale administrativa, in Registrul de
intrare-iesire al cererilor de divort si acorda sotilor un termen de 30 de zile
calendaristice, pentru eventuala retragere a acestora,

- confrunta documentele cu care se face dovada identitatii solicitantilor (cererile de
divort pe cale administrativa, certificatele de nastere, certificatul de casatorie si actele
de identitate si, dupa caz, declaratiile pe propria raspundere, date in fata ofiterului de
stare civila, in cazul in care ultima locuinta declarata nu este aceeasi cu domiciliul sau
resedinta ambilor soti inscris/a in actele de identitate) si constituie dosarul de divort;

- constata desfacerea casatoriei prin acordul sotilor, in conditile Metodologiei cu
privire la aplicarea unitara a dispozitilor in materie de stare civila, aprobata prin H.G.
nr.255/2024, elibereaza certificatul de divort care va fi inmanat fostilor soti intr-un
termen maxim de 5 zile lucratoare;

- solicita, prin intermediul structurii de stare civila din cadrul D.P.C.E.P. Alba,
alocarea, din Registrul unic al certificatelor de divort, a numarului certificatului de divort,
care urmeaza a fi inscris pe acesta;

- colaboreaza cu unitatile sanitare, institutile de protectie sociala si unitatile de
politie pentru rezolvarea cazurilor de internare a gravidelor fara acte de identitate
asupra lor sau a caror identitate nu este cunoscuta si a cazurilor de parasire a copiilor
nou-nascuti si neinregistrati la starea civila;

- colaboreaza cu unitatile sanitare, institutiile de protectie sociala si unitatile de
politie, dupa caz, pentru cunoasterea permanenta a situatiei numerice si nominale a
persoanelor cu situatie neclara pe linie de stare civila si de eviden{a a persoanelor, a

demersurilor ce se fac pentru punerea acestora in legalitate, pana la rezolvarea fiecarui
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caz in parte, precum si pentru clarificarea situatiei persoanelor/cadavrelor cu identitate
necunoscuta;

- transmite, lunar, la D.P.C.E.P. Alba situatia indicatorilor specifici;

- transmite, semestrial, la D.P.C.E.P. Alba. situatia casatoriilor mixte;

- raspunde de activitatile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei;

- raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor
care reglementeaza activitatea pe linia regimului de stare civila a persoanelor;

- indeplineste si alte atributii specifice activitatii de stare civila, reglementate prin
acte normative;

- pe baza concluziilor desprinse din activitatile proprii, formuleaza propuneri pentru
imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru etc.

- constata contraventii si aplica sanctiuni, pentru faptele prevazute de actele
normative incidente in materie de stare civila, in baza imputernicirii data, in acest sens,
de primarul municipiului Aiud;

- executa si alte sarcini in cadrul compartimentului stabilite prin dispozitia
primarului;

- prin conduita si exemplu personal in timpul si in afara serviciului este loial
institutiei in care lucreaza, contribuind permanent la ridicarea prestigiului acesteia;
elaboreaza si actualizeaza proceduri operationale sau de sistem pentru activitatile
procedurale pe care le realizeaz3;

- identifica riscurile, realizeaza a evaluare preliminara a acestora iar apoi le
comunica Responsabilului cu riscurile de la nivelul structurii;

- asigura, raspunde, cunoaste si implementeaza instructiunile proprii si prevederile

elementelor de sistem in concordanta cu sistemul de asigurare a calitatii — implementat
in Primaria municipiului Aiud, conform SR EN ISO 9001:2015.

Atributii privind protectia datelor cu caracter personal:

- sa pastreze in conditii de strictete parolele si mijloacele tehnice de acces la
datele cu caracter personal pe care le prelucreaza in virtutea atributiilor sale de serviciu;

- sa interzica in mod efectiv si sa impiedice accesul oricarui alt salariat la canalele
de accesare a datelor personale disponibile pe computerul institutiei cu ajutorul caruia isi
desfasoara activitatea;

- sa manipuleze datele cu caracter personal stocate pe suport fizic la care are
acces in virtutea atributiilor sale cu cea mai mare precautie, atat in ce priveste
conservarea suporturilor cat si in ce priveste depunerea lor in locurile si in conditiile
stabilite in procedurile de lucru;

- nu va divulga nimanui si nu va permite nimanui sa ia cunostinta de parolele si
mijloacele tehnice de acces in sistemele informatice pe care le utilizeaza in desfasurarea
atributiilor de serviciu;

- nu va divulga nimanui datele cu caracter personal la care are acces, atat in mod
nemijlocit cat si, eventual, in mod mediat, cu exceptia situatiilor in care comunicarea
datelor cu caracter personal se regaseste in atributile sale de serviciu sau a fost
autorizata de catre superiorul sau ierarhic;

- nu va copia pe suport fizic niciun fel de date cu caracter personal disponibile in
sistemele informatice ale institutiei, cu exceptia situatiilor in care aceasta activitate se
regaseste in atributile sale de serviciu sau a fost autorizata de catre superiorul sau
ierarhic;
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- nu va transmite pe suport informatic si nici pe un altfel de suport date cu caracter
personal catre sisteme informatice care nu se afla sub controlul institutiei sau sub
controlul D.G.E.P. Bucuresti sau care sunt accesibile in afara institutiei, inclusiv stick-uri
USB, HDD, discuri rigide, casute de e-mail, foldere accesibile via FTP sau orice alt mijloc
tehnic.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Municipiului Aiud, situata in
Aiud, str. Cuza Voda, nr. 1, telefon 0258 861310, interior 1013 sau 0731831605 /fax
0258 861280, e-mail: resurse@aiud.ro, precum si de pe site-ul institutiei: www.aiud.ro.
Persoana de contact: Morar Angela, consilier, clasa |, grad profesional superior
(secretarul comisiei de concurs) in cadrul Compartimentului Resurse Umane din cadrul
Directiei Economice, aparatul de specialitate al primarului municipiului Aiud.
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