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din 10.03.2023

PRIMARUL MUNICIPIULUI AIUD,

Avand in vedere:
- Dispozitia nr. 144/20.02.2023 privind constituirea Comisiei de evaluare a

managementului Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu” — Directie Municipala de Cultura si a
comisiei de solutionare a contestatiilor asupra modului de respectare a procedurii privind
organizarea si desfasurarea evaluarii;

- Raportul nr. 6714/06.03.2023 al Comisiei de evaluarea a managementului Centrului
Multicultural ,Liviu Rebreanu” — Directie Municipala de Culturd realizat in anul 2022, privind
rezultatul obtinut de catre domnul Hadarig loan, manager al Centrului Multicultural ,Liviu
Rebreanu” — Directie Municipala de Cultur;

- Referatul Biroului Resurse Umane, Control Intern din cadrul Directiei Economice,
inregistrat sub nr. 7427/10.03.2023 privind emiterea dispozitiei privind aprobarea rezultatului final
al evaluarii managementului Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu” — Directie Municipala de
Cultur3, realizat in anul 2022;

In conformitate cu prevederile:

- art. 42 alin. (4) din OUG nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de
culturd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 14. alin. (2) din Ordinul nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si desfagurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de
organizare si desfasurare a evaluarii managementului, a modelului-cadru al caietului de
obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al
contractului de management;

- art. 14 alin. (2) din Regulamentul de organizare si desfasurare a evaluarii
managementului Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu” — Directie Municipald de Cultura din
subordinea Consiliului Local al Municipiului Aiud, aprobat prin HCL nr. 307/16.12.2021;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare,
DISPUNE:

Art.1 Se aprob3 rezultatul final al evaludrii managementului Centrului Multicultural ,Liviu
Rebreanu” — Directie Municipald de Cultur, realizat in anul 2022, domnul manager Hadarig loan
fiind notat de Comisia de evaluare cu nota 9,69.

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestatd la instanta de contencios administrativ
competenta potrivit Legii nr. 554/2004.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Biroul Resurse
Umane, Control Intern — Directia Econimica, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Aiud.

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica:

- Institutiei Prefectului — Judetul Alba;
- Primarului Municipiu 7
- Biroului Resurse Upy 5 tern;

/ Contrasemneaz3 pentru legalitate,
SECRETAR GENERAL,
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