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COMISIA DE SOLUŢIONARE A CONTESTAŢIILOR constituită prin Dispoziţia primarului municipiului Aiud nr. 312/02.07.2026
Nr. 28642/29.07.2026
REZULTATUL SOLUŢIONĂRII CONTESTAŢIEI LA PROBA SCRISĂ,
pentru concursul organizat de Primăria Municipiului Aiud, în data de 27.07.2026 – proba scrisă, pentru ocuparea funcţiei contractuale de execuţie vacante de asistent social, grad profesional debutant din cadrul Direcției de Asistență Socială a Municipiului Aiud, Compartiment Beneficii sociale și Autoritate tutelară din subordinea Consiliului Local al Municipiului Aiud

        Azi, 29.07.2026, ora 10,30 Comisia de soluţionare a contestaţiilor s-a întrunit la sediul Primăriei Municipiului Aiud, şi în conformitate cu prevederile art. 27 alin. (2) lit. b) din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, a decis următoarele:
	Nr. crt.
	COD NUMERIC PENTRU IDENTIFICARE
	Punctajul obținut la proba scrisă
	Punctaj obţinut

în urma recorectării lucrării de la proba scrisă
	Rezultatul  contestației
ADMIS/RESPINS
	Observaţii

	1.
	26050/09.07.2026
	29,75
	            32,33
	         RESPINS
	Conform prevederilor art. 56 alin. (1) lit. b) din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare: ”(1) Contestaţia este respinsă în următoarele situaţii:

    b) punctajele au fost acordate potrivit baremului şi răspunsurilor din lucrarea scrisă sau punctajele de la interviu au fost acordate potrivit planului de interviu, întrebărilor formulate şi răspunsurilor candidaţilor în cadrul interviului.”



      Conform prevederilor art. 58 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, candidații nemulţumiți de modul de soluţionare a contestaţiei se pot adresa instanţei de contencios administrativ, în condiţiile legii.

        Afișat azi, 29.07.2026, ora 12:20
Secretar comisie de soluționare a contestațiilor, 
                 Morar Angela
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