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Proces verbal IR
al sedintei extraordinare cu convocare de indata a Consiliului Local al
municipiului Aiud, cu desfasurare in sistem la distanta/on line prin mijloace
. electronice, din data de 11 august 2023,
conform art. 134, alin. 4 si alin. 5, lit. a — a® din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare (art. 11 din Legea
nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare)

Incheiata azi 11.08.2023, cu ocazia desfisurarii in sistem la distanta/on line
prin mijloace electronice, fara prezenta fizica a consilierilor locali in sala de sedint3,
conform art. 134, alin. 5, lit. a — a® din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, a sedintei extraordinare cu convocare de
indata a Consiliului Local al Municipiului Aiud din data de 11.08.2023 ora 10,05.

Sedinta a fost legal convocata prin Dispozitia nr. 282/10.08.2023 emisa de
Primarul Municipiului Aiud.

Doamna Elisabeta Manea - secretar general UAT Municipiul Aiud arata ca sunt
prezenti la sedinta 18 consilieri locali - conectati pe sistemul audio video Zoom
Cloude Meeting, cu posibilitate de exprimare a votului, lipsind dl consilier Daramus
Nicolae Bogdan care nu si-a anunfat neparticiparea la aceasta sedinta (art. 137, alin.
5 din OUG nr. 57/2019). Sedinta este legal constituita.

Conform Regulamentului CL, presedinte pentru luna august 2023 este di.
consilier Marginean Gheorghe din partea Aliantei USR PLUS,

Participa la sedinta: primarul lulia Adriana Oana Badea, viceprimarul Helga
Lorincz, secretarul general Elisabeta Manea, Directorul economic Claudiu Boldor,
Mangerul Centrului Multicultural Liviu Rebreanu dl. Hadarig loan, persoanele
responsabile cu suportul tehnic al sedintei din cadrul aparatului de specialitate al
primarului.

Presedintele sedintei supune la vot inregistrarea audio - video a sedintei care
se voteaza cu 18 voturi pentru.

Presedintele sedintei, pe baza informarii secretarului general al municipiului,
solicita domnilor/doamnelor consilieri s& declare daca se afla in situatia unor conflicte
de interese/incompatibilitati ce fac obiectul ordinii de zi. '

Nu se declara conflicte de interese/incompatibilitati.

Presedintele de sedintd acordd cuvantul doamnei primar pentru aprobarea
ordinii de zi (art. 135, alin. 7 din OUG nr. 57/2019) propunere care se voteaza de
catre toti cei 18 consilieri locali, conectati la aplicatia electronicad Zoom.

Presedintele de sedintd acorda cuvantul doamnei primar pentru prezentarea
proiectului inscris pe ordinea de zi aprobata.

1. Proiect de hotérare nr. 196 din 10.08.2023 privind reorganizarea Centrului
Multicultural Liviu Rebreanu Aiud - Directie Municipala de Cultura, institutie publica cu
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personalitate juridicd sub forma unei directii Tn cadrul aparatului de specialitate al
primarului  Municipiului Aiud, denumitd Directia de Culturd - Centrul Multicultural
Liviu Rebreanu Aiud, fara personalitate juridica.

Proiectul de hotarare a fost transmis spre avizare Comisiilor de specialitate nr.
[, I, 111, VI, V ,VI ale Consiliului Local Aiud si avizat favorabil.

Crisan Dragos: In continuare credem c& aceasta reorgamzare putea fi facuta
far4 director adjunct motiv pentru care noi vom vota impotriva.

Gheorghita Delia: Sa ne asiguram ca prin reorganizare oamenii nu raman fara
posturi, fara loc de munca.

Lorincz Helga: in acest moment oamenii pot fi salvati prin reorganizare.

Nistea Roxana: Este bine ca raman toti oamenii angajati, asa vrem si noi, insa
nu suntem de acord cu sinecurile.

Lorincz Helga: Precizez ca pur si simplu se readuce organigrama fin
organigrama primariei.

Primar: Diferenta dintre administratie si politica este exact aceea dintre a face
dintr-un subiect care inseamna salvarea unor institutii care produc acte de cultura in
Aiud, in subiect de cancan.

Numarul de oameni cu care functioneaza Centrul Multicultural este in acest
moment dimensionat la o limita de jos. Nu exist3 nicio institutie care sa nu prevada
persoana care sa tina locul sefului atunci cand acesta nu este. Tncearcd un partid
politic sa vorbeascé despre asta pentru ca da bine sa vorbeasca despre sinecuri.

Ma angajez ca pentru perioada de guvernare a USR sa intocmesc o lista si sa
le arat cum oamenii din campania electorala a USR au primit functii pentru care
liderii USR au negociat dupa ce au incheiat alegerile.

Crisan Dragos: Am rugamintea pentru cand pregatiti lista sa ne prezentati si
data cand a fost luat creditul la Campulung.

Nistea Roxana: Vreau sa vorbim despre proiect. Cu atacuri politice si jigniri nu
sunt de acord.

Ciortea Stefania: Din rapoartele de specialitate nu se vede ca ar fi persoane
care raman fara posturi, am observat ca sunt posturi vacante. Nu va raméane nimeni
fara serviciu.

Hadarig loan: Prin reorganizarea activitatii Centrului Multicultural activitatile de
baza, cultura, muzeul si biblioteca se vor derula asa cum s-a derulat si pana acum.
Activitatile compartimentelor financiar contabil, achizitii publice, personal si patrimoniu
vor fi gestionate de catre aparatul de specialitate. Prin aceastd reorganizare intreg
personalul este distribuit astfel incat nimeni nu fsi pierde locul de munca.

Lorincz Helga: De trei ani USR nu este interesat deloc de culturd. Daca
considerati o sinecura puteati face un amendament, dar nu ati invatat asta.

Crisan Dragos: Evenimentele pe care le-ati organizat au fost avizate cu vot
pozitiv din partea noastra.

Primar: Nu poti s avizezi sa organizezi "Ziua Rozelor” dar sa nu votezi
bugetul Centrului Multicultural. Trebuie sa cresteti mari acolo la USR.

Nistea Roxana: Decat sa crestem mari ca unii politicieni de fata, mai bine nu
crestem.

Primar:Ce nu pot eu intelege este cum un doctor poate sa depuna o solicitare
pe Legea 544 in care sa solicite lista nominala a beneficiarilor de sprijin pentru
persoanele cu handicap, de handicapul stabilit si medicul care a stabilit acel
handicap. Nu pot intelege cum un medic nu citeste textul de lege si poate fi atat de
abuziv in solicitare.



Nistea Roxana: Daca ati fi fost atenta la sedintele anterioare ati fi inteles. Era
vorba de cabinetul de planning familial prin intermediul caruia incercadm sa obtinem
ajutor pentru familii, s se nasca copii sanatosi, fara handicap.

Copiii cu astm bronsic au nevoie de Tnsofitor permanent, mama trebuie sa fie
langa copil si la gradinita. Astmul bronsic are niste cauze si una dintre cauze este
poluarea. Pentru a scadea numarul de copii bolnavi noi trebuie sa luptdm cu
poluarea. Asta este perspectiva unui medic.

Nu stiu de ce tot timpul va legati de chestii politice. Haideti sa incercam cu totii
sa facem ce este bine pentru orasul asta.

Lorincz Helga: Nu putem lucra fara a respecta legea.

Nemaifiind discutii proiectul este supus la vot si se voteaza cu 14 voturi pentru,
3 impotrivé (Marginean Gheorghe, Crisan Dragos lonut, Nistea Roxana - Corina), 1
abtinere (Bogdan Mircea Ciprian) devenind HCL nr. 189/2023.

Presedintele declara sedinta inchisa.

Presedinte de sedinta, Secretar general,
Consilier, Elisabeta Manea

Gheorghe Marginean



