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P R I M A R        
DISPOZIŢIA nr. 80 

din 20 mai 2019 
privind adoptarea și implementarea mecanismului de prevenire a corupției la 

nivelul UAT - Municipiul Aiud  
PRIMARUL MUNICIPIULUI AIUD,  
Având în vedere:  

 - Dispoziția Primarului Municipiului Aiud nr. 293 din 01 martie 2017 privind 
aderarea la valorile fundamentale, principiile, obiectivele şi mecanismul de monitorizare 
al Strategiei Naţionale Anticorupţie 2016-2020, aprobarea inventarului riscurilor, 
vulnerabilităților și a măsurilor de remediere specifice Municipiului Aiud și a Planului de 
integritate pentru implementarea Strategiei naţionale anticorupţie pentru perioada 2016 
– 2020; 
 - Contractul de finanțare în cadrul Programului Operațional Capacitate 
Administrativă nr. 161/27.06.2018 încheiat între Ministerul Dezvoltării Regionale și 
Administrației Publice și Municipiul Aiud  -  „Integritatea - condiție esențială pentru o 
administrație eficientă”, cod MySMIS: 117934, cofinanțat din Fondul Structural 
European, prin Programul Operațional Capacitate Administrativă 2014 - 2020;  
 - Activitatea nr. 3 - Dezvoltarea și aplicarea unitară a unui mecanism eficient de 
prevenire a corupției în cadrul instituției - Subactivitatea 3.3 - Aprobarea și 
implementarea mecanismului de prevenire a corupției din Cererea de finanțare a 
proiectului;  
 - Hotărârile Comisiei de monitorizare a  sistemului de Control Intern Managerial 
din cadrul Municipiului Aiud nr. 5 - 11 prin care au fost aprobate procedurile de sistem în 
cadrul contractului/proiectului menționat mai sus;  
 În conformitate cu prevederile:  
 -  H.G. nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei naţionale anticorupţie pe 
perioada 2016 - 2020, a seturilor de indicatori de performanţă, a riscurilor asociate 
obiectivelor şi măsurilor din strategie şi a surselor de verificare, a inventarului măsurilor 
de transparenţă instituţională şi de prevenire a corupţiei, a indicatorilor de evaluare, 
precum şi a standardelor de publicare a informaţiilor de interes public; 
 - Legea nr. 571/ 2004 privind protecţia personalului din autorităţile publice, 
instituţiile publice şi din alte unităţi care semnalează încălcări ale legii;  
 - Legea nr. 161 din 19 aprilie 2003 privind unele măsuri pentru asigurarea 
transparenţei în exercitarea demnităţilor publice, a funcţiilor publice şi în mediul de 
afaceri, prevenirea şi sancţionarea corupţiei, cu modificările și completările ulterioare;  
 - Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată;  
 - Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din 
autorităţile şi instituţiile publice; 
 - Legea nr. 251/ 2004 privind unele măsuri referitoare la bunurile primite cu titlu 
gratuit cu prilejul unor acţiuni de protocol în exercitarea mandatului sau a funcţiei; 
 - Lege nr. 176 din 1 septembrie 2010 privind integritatea în exercitarea funcţiilor 
şi demnităţilor publice, pentru modificarea şi completarea Legii nr. 144/2007 privind 
înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate, precum şi 
pentru modificarea şi completarea altor acte normative, cu modificările și completările 
ulterioare;  
 - Legea nr. 115/1996 pentru declararea şi controlul averii demnitarilor, 
magistraţilor, a unor persoane cu funcţii de conducere şi de control şi a funcţionarilor 
publici, cu modificările şi completările ulterioare; 
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 - Legea nr. 188/ 1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare; 
 - Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările și 
completările ulterioare; 
 În temeiul art. 68 alin.(1) din Legea nr. 215/2001, privind administraţia publică 
locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

DISPUNE: 
 

           Art.1 Se nominalizează responsabilii cu implementarea mecanismului de 
prevenire a corupției la nivelul compartimentelor din cadrul UAT - Municipiul Aiud, în 
următoarea componenţă: 

1. Bîrlogeanu Ecaterina – Secretarul Municipiului Aiud;   
2. Florea Delia – Director executiv – Direcţia Tehnică;  
3. Mărginean Corina – Director executiv – Direcţia Economică;  
4. Brâstan Ana Maria -  Sef Serv. Public Comunitar Local de Evidenţa 

Persoanelor;  
5. Pop Meda – Auditor intern.  
6. Ranca Ovidiu  – Şef Serviciu Poliţia Local;  
7. Popa Teodor -  Şef  Birou Relaţii Publice; 
8. Cipcigan Patricia – Şef Birou  Resurse Umane;  
9. Hopîrtean Oana – Şef Birou Administraţia Pieţei;  
10. Florea Alin – Director Biblioteca Municipală Liviu Rebreanu Aiud;  
11. Scrobotă Paul – Şef Birou Muzeul de Istorie şi Ştiinţele Naturii;  
12. Rodean Ştefan – Director Serviciul Public Administraţia patrimoniului 

local; 
13. Marcela Șerban –Director Direcția de  Asistenţă Socială;  
14. Hădărig Ioan – Manager  Centrul Cultural Liviu Rebreanu Aiud; 
15. Grecu Tiberiu - consilier Cabinet Primar. 

 Art.2  (1) Se desemnează  Ranca Ovidiu - Șef Serviciul Poliția Locală, cu 
primirea sesizărilor avertizorului de integritate și pentru a implementa mecanismul cu 
privire la protecția avertizorilor de integritate în cadrul UAT - Municipiul Aiud. 

 (2) Se constituie comisia pentru analizarea sesizărilor înregistrate de  
avertizorului de integritate, în următoarea componență:  

 1. Ranca Ovidiu - Șef Serviciul Poliția Locală;  
 2. Botaș Corina Arabela - consilier Compartiment Elaborare Documente 

Consiliul Local;  
 3. Dancea Stânea Anamaria -  consilier Birou Resurse Umane, Control 

Intern; 
 (3) Se desemnează ca membrii supleanți în comisia constituită potrivit 

alin.(2), în următoarea componență:  
 1. Moldovan Nicolae - șef Birou Poliția Locală;  
 2. Toma Radu Ioan - consilier juridic - Compartiment Juridic.   
Art.3.  Se constituie comisia  de evaluare și inventariere a bunurilor primite cu 

titlul gratuit cu prilejul unor acțiuni de protocol, în următoarea componenţă:  
  1. Mărginean Corina  – președinte; 
  2. Coza Camelia - Ramona ; 
  3. Nedeliov Aurelia. 
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Art.4. Se desemnează d-na Dancea Stânea Anamaria -  consilier Birou Resurse 
Umane, Control Intern, pentru consiliere etică și  monitorizarea respectării normelor de 
conduită.   

 Art.5 Se desemnează d-na Morar Angela - consilier Birou Resurse Umane, 
Control Intern, responsabil cu prevenirea și monitorizarea situațiilor privind conflictele de 
interese și a incompatibilităților.  
               Art.6  (1) Se desemnează d-na  Dancea Stînea Anamaria -  Irina, consilier în 
cadrul Biroului Resurse Umane, Control Intern să asigure implementarea prevederilor 
legale privind declaraţiile de avere şi interese ale funcţionarilor publici din cadrul 
Primăriei Municipiului Aiud.  
                       (2) Se desemnează d-na Avram Marilena - consilier în cadrul 
Compartimentului Elaborare Documente Consiliul Local să asigure implementarea 
prevederilor legale privind declarațiile de avere și interese ale aleșilor locali ai UAT - 
Municipiul Aiud.  

 (3) Se desemnează d-nul Florea Dan Florin - consilier în cadrul 
Compartimentului Strategii de Informatizare - Direcția Tehnică - pentru publicarea 
declarațiilor de avere și de interese pe website-ul Primăriei Municipiului Aiud.   
 Art.7. Prezenta dispoziție este emisă în vederea implementării, precum și a 
asigurării perioadei de sustenabilitate din cadrul proiectului „Cod SMIS 117934 - 
Integritatea - condiție esențială pentru o administrație eficientă” 

Art.8 Cu drept de contestație la instanţa de contencios administrativ competentă 
potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004. 

Art.9 Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii se încredinţează doamna 
Avram Marilena – din cadrul Compartimentului Elaborare Documente Consiliul Local și 
entitățile publice subordonate din cadrul UAT - Municipiul Aiud.  

Art.10 Prezenta dispoziţie se comunică:  
- Instituţiei Prefectului - judeţul Alba; 
- Primarului Municipiului Aiud;   
- AM POCA;  
- Persoanelor desemnate. 

 Se afişează la sediul Primăriei.               
 

PRIMAR,        Avizat,  
Iulia Adriana Oana Badea                              SECRETAR  
         Ecaterina Bîrlogeanu  

 
  


