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ROLUL $I ATRIBUTIILE PRIMARULUI

Primarul este autoritatea publica executiva a administratiei publice locale,
activitatea sa fiind reglementatd prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Primarul asigura respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor,
a prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor
Presedintelui Romaniei, a ordonantelor si hotararilor Guvernului, a hotararilor Consiliului
Local al Municipiului Aiud. Totodata, primarul dispune masurile necesare si acorda sprijin
pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale minigtrilor, ale celorlalii
conducatori ai autoritatilor administratiei publice centrale, ale prefectului, a dispozitiilor
presedintelui consiliului judetean, precum si a hotaréarilor consiliului judetean, in conditiile
legii.

Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele
mentionate mai sus, primarul are in subordine un aparat de specialitate care este
structurat pe compartimente functionale incadrate cu functionari publici si personal
contractual.

Primarul conduce institutiile publice de interes local, precum si serviciile publice de
interes local.

Primarul participa la sedintele Consiliului Local al Municipiului Aiud si are dreptul sa
isi exprime punctul de vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi, precum
si de a formula amendamente de fond sau de forma asupra oricaror proiecte de hotarari,
inclusiv ale altor initiatori. Punctul de vedere al primarului se consemneaza, in mod
obligatoriu, in procesul-verbal al sedintei.

in calitatea sa de autoritate publicd executivd a administratiei publice locale,
primarul reprezinta U.A.T. Municipiul Aiud in relatile cu alte autoritati publice, cu
persoanele fizice sau juridice romane si straine, precum si in justitie.

Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;
b) atributii referitoare la relatia cu Consiliul Local al Municipiului Aiud;

c) atributii referitoare la bugetul local al U.A.T. Municipiul Aiud;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local;

e) alte atributji stabilite prin lege.

In calitate de reprezentant al statului, primarul:

a) indeplineste functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara si asigura
functionarea serviciilor publice locale de profil;

b) indeplineste atributii privind organizarea si desfasurarea alegerilor,
referendumului si a recensamantului;

c) indeplineste alte atributii stabilite prin lege.

in exercitarea atributiilor referitoare la relatia cu Consiliul Local al Municipiului Aiud,
primarul:
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a) prezinta Consiliului Local, Tn primul trimestru al anului, un raport anual privind
starea economica, sociala si de mediu a U.A.T. Municipiul Aiud, care se publica pe
pagina de internet a U.A.T. Municipiul Aiud in conditiile legii;

b) participa la sedintele Consiliului Local si dispune masurile necesare pentru
pregatirea si desfasurarea in bune conditii a acestora;

c) prezinta, la solicitarea Consiliului Local, alte rapoarte si informari;

d) elaboreaza, in urma consultarilor publice, proiectele de strategii privind starea
economica, sociala si de mediu a U.A.T. Municipiul Aiud, le publica pe site-ul U.A.T.
Municipiul Aiud si le supune aprobarii Consiliului Local.

in exercitarea atributiilor referitoare la bugetul local al U.A.T. Municipiul Aiud,
primarul:

a) exercita functia de ordonator principal de credite;

b) intocmeste proiectul bugetului U.A.T. Municipiul Aiud si contul de incheiere a
exercitiului bugetar si le supune spre aprobare Consiliului Local, in conditile si la
termenele prevazute de lege;

c) prezinta Consiliului Local informari periodice privind executia bugetara, in
conditiile legii;

d) initiaza, In conditiile legii, negocieri pentru contractarea de Tmprumuturi si
emiterea de titluri de valoare in numele U.A.T. Municipiul Aiud;

e) verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscala a
contribuabililor la organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a sediului
secundar.

(5) Tn exercitarea atributiilor privind servicile publice asigurate cetatenilor, de
interes local, primarul:

a) coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul
aparatului de specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice
si de utilitate publica de interes local;

b) ia masuri pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

C) ia masuri pentru organizarea executarii si executarea in concret a activitatilor din
domeniile prevazute la art. 129 alin. (6) si (7) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019;

d) ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si
controlului furnizarii serviciilor publice de interes local prevazute la art. 129 alin. (6) si (7)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, precum si a bunurilor din patrimoniul
public si privat al U.A.T. Municipiul Aiud;

e) numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea
raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum gi pentru conducatorii institutiilor gi
serviciilor publice de interes local;

f) asigura elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii
Consiliului Local si actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte
acte normative, ulterior verificarii si certificarii de catre compartimentele de specialitate din
punctul de vedere al regularitatii, legalitatii si de indeplinire a cerintelor tehnice;
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h) asigura realizarea lucrarilor si ia masurile necesare conformarii cu prevederile
angajamentelor asumate in procesul de integrare europeana in domeniul protectiei
mediului si gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetatenilor.

Primarul desemneaza functionarii publici anume imputerniciti sa duca la indeplinire
obligatiile privind comunicarea citatiilor si a altor acte de procedura, in conditiile Legii nr.
135/2010, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru exercitarea corespunzatoare a atributiilor sale, primarul colaboreaza cu
serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale, precum si cu autoritatile
administratiei publice locale si judetene.

Numirea conducatorilor institutiilor publice de interes local, respectiv ai serviciilor
publice de interes local se face pe baza concursului sau examenului organizat potrivit
procedurilor si criteriilor aprobate de Consiliul Local la propunerea primarului, in conditiile
partii a Vl-a titlul 1l capitolul VI sau titlul Il capitolul IV din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, dupa caz.

In exercitarea atributiilor de autoritate tutelara si de ofiter de stare civila, a sarcinilor
ce ii revin din actele normative privitoare la recensamant, la organizarea si desfasurarea
alegerilor, la luarea masurilor de protectie civila, precum si a altor atributii stabilite prin
lege, primarul actioneaza si ca reprezentant al statului in municipiul Aiud. Tn aceasta
calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul conducatorilor
serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale, daca sarcinile ce fii revin
nu pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.

Primarul poate delega, prin dispozitie, atributiile ce 1i sunt conferite de lege si alte
acte normative viceprimarului, secretarului general al U.A.T. Municipiul Aiud,
conducatorilor compartimentelor functionale sau personalului din aparatul de specialitate,
administratorului public, precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes
local, in functie de competentele ce le revin in domeniile respective. Dispozitia de delegare
trebuie sa prevada perioada, atributiile delegate si limitele exercitarii atributiilor delegate,
sub sanctiunea nulitatii si nu poate avea ca obiect toate atributiile prevazute de lege in
sarcina primarului.
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CAPITOLUL 1 RAPORTUL PRIVIND STAREA ECONOMICA, SOCIALA
S| DE MEDIU

1.1 DATE GEOGRAFICE

1.1.1 Asezare

Municipiul Aiud este situat in culoarul depresionar axat pe cursul mijlociu al
Muresului, la contactul celor trei mari unitati geografice: Campia Transilvaniei la nord-est,
Podisul Tarnavelor la sud-est si Muntii Apuseni la vest, la o distanta de 70 km de
municipiul Cluj Napoca si la 35 km de municipiul Alba lulia (resedinta judetului Alba), pe
ruta ES1/DN1.

Coordonatele geografice sunt paralela 46°10’ latitudine nordica si meridianul 23°43’
longitudine estica. Cota de altitudine este 258 m in centru, 270 m pe Dealul Cocosu, 367
m pe Dealul Straja (la releu).

Aiudul este asezat de o parte si de alta a soselei nationale Bucuresti-Cluj-Oradea, a
liniei ferate cu aceeasi ruta, pe malul drept al Muresului, la aproximativ 20 km de masivul
muntos Pleasa (1259 m).

Municipiul Aiud este delimitat de teritoriile administrative ale comunelor Miraslau la
nord, Livezile la nord-vest, Ramet la vest, Strem{ la sud-vest, Radesti la sud-est, Lopadea
Noua la est si ale oraselor Ocna-Mures la nord-est si Teius la sud.

Administrativ, municipiul Aiud este amplasat in Regiunea 7 Centru, judetul Alba,
fiind unul dintre orasele cele mai importante ale acestei entitati. Teritorial-administrativ,
Aiudul se structureaza in urmatoarele localitati componente si apartinatoare: Aiudul de
Sus, Gambas, Magina, Pagida, Ciumbrud, Sancrai, Garbova de Jos, Tifra, Garbova de
Sus, Garbovita.
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1.1.2 Suprafata

Teritoriul administrativ al municipiului Aiud se intinde pe o suprafatd de 142,2 km?,
fiind structurat in urmatoarele localitdti componente si apartindtoare cu suprafata de
intravilan aferenta:

- Aiud si localitatea componenta Aiudul de Sus — 5,44 km? (544,54 ha).

Localitati componente:

- Gambas — 0,25 km? (25,14 ha);

- Magina — 0,79 km? (78,70 ha);

- Pagida - 0,22 km? (22,45 ha).

Localitati apartinatoare:

- Ciumbrud — 0,81 km? (80,81 ha);

- Sancrai — 0,65 km? (65,48 ha);

- Garbova de Jos — 1,04 km? (103,69 ha);

- Tifra— 0,06 km? (6,40 ha);

- Garbova de Sus — 0,52 km? (52,24 ha);

- Géarbovita — 0,28 km? (28,14 ha).

1.1.3 Ape

Principalul curs de apa care tranziteaza municipiul Aiud este raul Mures, care curge
cu o directie generala NE - SV prin mijlocul unor lunci care ating latimi mari. Panta medie
de scurgere este redusa, favorizand in acest fel erodarea malurilor, formarea de meandre
si de plaje. Panta medie redusa favorizeaza si inundarea unor suprafete mari de teren din
zonele de lunca in perioadele cu inundatii.

Paraul Aiud (Aiudelul) are un caracter torentjal si formeaza chei inguste in partea
superioara a cursului, iar pe cursul inferior ajunge la un oarecare echilibru largindu-si valea
pana la 1,5 - 2,0 km. Se varsa in Mures pe teritoriul administrativ al municipiului Aiud.

1.1.4 Clima

Prin pozitia sa, municipiul Aiud beneficiaza de un climat temperat — continental,
avand in vedere interdependenta factorilor genetici ai climei (radiatia solara, circulatia
generala a atmosferei si particularitatile suprafetei active). Regimul radiativ de care
beneficiaza teritoriul municipiului Aiud poate fi apreciat ca moderat.

Prin pozitia sa geografica, municipiul Aiud se afla sub influenta preponderenta a
circulatiei vestice, la care se adauga influentele circulatiei polare ori tropicale, in functie de
pozitia si de intensitatea principalelor sisteme barice (cicloni si anticicloni - care genereaza
si influenteaza permanent aceste forme ale circulatiei aerului in straturile inferioare ale
atmosferei). Muntii Apuseni constituie o bariera climatica in deplasarea pe orizontala a
maselor de aer, iar Culoarul Muresului favorizeaza circulatia aerului dinspre sud sau
dinspre nord in functie de conditjile sinoptice.

Un alt aspect privitor la clima municipiului Aiud il reprezinta fenomenele de iarna
dintre care mentionam caderile abundente de zapada si ingheturile.

Vantul prezinta directii si viteze ce difera in functie de particularitatile circulatiei
generale ale atmosferei si ale suprafetei active, punandu-se in evidenta si de aceasta data
rolul de baraj orografic al Muntilor Apuseni. Astfel, in lungul Culoarului Muresului
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predomina vantul de sud - vest si cel de nord - est. Viteza medie a vantului este cuprinsa
intre 1,5 - 2,5 m/s in zona Culoarului Muresului si intre 3,0 - 4,5 m/s in zona de podis.

Potrivit evidentelor statistice, la nivelul judetului, teritoriul administrativ al
municipiului Aiud este una dintre zonele afectate de furtuni sau vanturi puternice cu aspect
de vijelie.

1.2 POPULATIA MUNICIPIULUI

Potrivit datelor furnizate de catre Institutul National de Statistica — Directia
Regionala de Statistica Alba, la data de 1 ianuarie 2021 populatia municipiului Aiud
numara 25.118 locuitori.

1.3 ECONOMIA MUNICIPIULUI

Analiza contextului economic existent si identificarea potentialului de dezvoltare al
municipiului  Aiud, in concordanta cu documentele strategice elaborate la nivel
microregional, judetean, regional gi national, constituie conditii esentiale pentru elaborarea
unui document strategic flexibil al municipiului Aiud, care sa devina instrumentul de lucru
utilizabil pe termen mediu si lung.

1.3.1 Industria si mediul de afaceri

Procesul de restructurare economica ce a avut loc in intreaga tara dupa anul 1990
a afectat, in principal, industria metalurgica din municipiul Aiud, determinand in timp
restrangerea semnificativa a activitatii in acest domeniu, ajungédnd in final chiar la
inchiderea productiei existente in aceasta ramura a economiei locale. Este cazul fostei
Intreprinderi Metalurgica Aiud, care era cel mai mare operator economic din municipiu, cu
o productie unica in Romania in industria prelucratoare metalurgica si care, vreme
indelungata, a constituit motorul de dezvoltare economica in zona si un pol catalizator al
fortei de munca din zonele urbane si rurale invecinate. De asemenea, o reducere
considerabild a activitatii a inregistrat si fosta Intreprindere de Prefabricate din Beton, cu
consecinte directe asupra economiei locale. Reducerea seminificativa a locurilor de munca
a determinat migrarea fortei de munca din aceste sectoare catre zone vecine cu un mai
mare potential economic sau catre alte sectoare de activitate din zona sau chiar din afara
tarii.

Structura economiei municipiului pe sectoare de activitate a suferit modificari
importante, principalele directii de dezvoltare fiind reprezentate de sectorul serviciilor si al
constructiilor.

Sectorul serviciilor s-a dezvoltat cu precadere in domeniile telecomunicatiilor,
financiar-bancare si asigurari, transport, turism.

Comertul este bine reprezentat la nivel municipiului, firmele de profil din acest
domeniu acoperind o mare diversitate de produse. Se pastreaza si azi formele traditionale
de comert organizate sub forma pietelor sdptaméanale sau in cadrul targurilor de tara.
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Intreprinderile mici si mijlocii joaca un rol important in economia locald, contribuind
la cresterea productivitatii, a competitivitatii economice, la diversificarea productiei locale si
la crearea de locuri de munca.

in scopul dezvoltarii mediului de afaceri din municipiul Aiud, se contureaza nevoia
adoptarii unor masuri la nivel local care sa vizeze, in principal, promovarea culturii
antreprenoriale, dezvoltarea infrastructurii de afaceri, atragerea investitiilor prin acordarea
de facilitati fiscale, dezvoltarea infrastructurii de transport.

Tot in contextul sprijinirii dezvoltarii infrastructurii de afaceri, apare oportuna
infiintarea unor centre locale cu rol in:

e promovarea oportunitatilor de dezvoltare locala;

e consilierea persoanelor care doresc sa porneasca o afacere proprie sau a
celor care au deja o astfel de afacere;

e consilierea in vederea accesarii fondurilor nerambursabile;

e promovarea IMM-urilor din municipiu si a produselor sau serviciilor oferite de
acestea;

¢ identificarea nevoilor de calificare a fortei de munca locala si facilitarea
accesului la programe de formare profesionala continua, corelate cu nevoia
reala existenta in acest domeniu.

Promovarea culturii antreprenoriale si dezvoltarea infrastructurii locale de afaceri
poate fi sprijinitd de catre autoritatile locale prin crearea structurilor de sprijinire a
dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii: parcuri industriale, zone de dezvoltare
economica, incubatoare de afaceri, clustere economice, centre de afaceri, spatii pentru
birouri.

Un rol important in sprijinirea dezvoltarii mediului de afaceri 1l au parcurile
industriale, al caror regim juridic de constituire, organizare si functionare este reglementat
prin Legea nr. 186/2013, avand drept scop: stimularea investitiilor directe, autohtone si
straine, in industrie, servicii, cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si inovare;
dezvoltarea regionala; dezvoltarea intreprinderilor mari, mijlocii si mici; crearea de noi
locuri de munca. In scopul dezvoltarii infrastructurii de afaceri, este necesara identificarea
unor terenuri, care pot primi destinatia de parc industrial, respectiv de platforma de
dezvoltare economica.

Atragerea investitiilor autotohne si straine, in scopul cresterii numarului locurilor de
munca, trebuie sa reprezinte preocupare continud pentru autoritétile locale. In acest scop,
la nivelul municipiului Aiud a fost aprobata, prin hotarare a Consiliului Local, o schema de
ajutor de minimis, care prevede acordarea de facilitai fiscale la plata impozitelor pe cladiri
si terenuri investitorilor.

Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de transport si a celei de utilitati publice
constituie, de asemenea, conditii esentiale pentru atragerea investitiilor autohtone sau
straine.

Municipiul Aiud se bucura de o pozitie privilegiata in ce priveste accesibilitatea si
conexiunile. Pozitia geografica ofera municipiului un avantaj competitiv, fiind strabatut de
soseaua europeana E81, care asigura realizarea conectarii localitatii la refeaua nationala
de transport si la sistemele internationale de transport.

O importanta deosebita in sistemul céilor de comunicatii terestre il are calea ferata
care strabate municipiul si face legatura spre toate zonele tarii. in apropierea municipiului
regasim 2 noduri feroviare, la Teius si Razboieni, ce faciliteaza transportul de marfuri si
persoane national si international.



0
&

ROMANIA N
JUDETUL ALBA
MUNICIPIUL AIUD 0 V
515200, jud. Alba, str. Cuza Voda nr.1 ‘ UKAS

7 ! MANAGEMENT
Tel. +40 258 861310; +40 258 861357 Fax. +40 258 861280 SGS [ Msiews
e-mail: office@aiud.ro web: www.aiud.ro

0005

La data de 30.11.2021 Aiudul a fost racordat la autostrada Sebes — Turda, care
traverseaza teritoriul administrativ al municipiului Aiud, asiguréand o legatura rapida intre
zona de Nord si zona de Sus a tarii, intre magistralele Nadlac-Bucuresti-Constanta si
Bors-Bucuresti, facilitdnd traficul pe urmatoarele relatii:

- zona de Nord-Vest a tarii si Europa de Nord pe de o parte si zona de Sud a tarii
(Oltenia) si Balcanii, pe de alta parte;

- zona de Vest a tarii (Banat) si zona de centru si est a tarii (directia Targu-Mures —
lasi);

Totodata, autostrada Sebes -Turda reprezinta o legatura rapida intre cele doua
mari centre urbane ale zonei centrale a Transilvaniei: Cluj-Napoca si Sibiu.

Modernizarea drumurilor existente, atat a celor de interes judetean, céat si a celor
de interes local, prin atragerea resurselor financiare puse la dispozitia autoritatilor judetene
si locale in cadrul programelor de finantare europene, a condus la decongestionarea
traficului, in special a circulatiei de tranzit, facilitind astfel accesul spre zonele de interes
economic.

La nivelul Uniunii Europene, unul din principalele obiective stabilite il reprezinta
dezvoltarea policentrica, conform careia localitatile urbane se dezvolta sub forma unor
centre de polarizare pentru localitatile rurale din vecinatate. in Planul de Dezvoltare a
Regiunii Centru 2014 — 2020, municipiul Aiud a fost identificat ca pol urban de importanta
locala, fiind clasificat astfel in functie de numarul locuitorilor, respectiv cu populatie intre
20.000 — 30.000 de locuitori. Municipiul Aiud dispune de potential natural si uman,
favorabil dezvoltarii economice, inclusiv cu rol de polarizare pentru localitatile vecine.

in scopul dezvoltari armonioase a teritoriului si a diminuarii diferentelor de
dezvoltare dintre mediul urban si cel rural, obiective asumate prin politicile strategice, se
impune crearea conditiilor propice dezvoltarii IMM-urilor si in mediul rural, prin dezvoltarea,
in primul rand a infrastructurii.

Dezvoltarea mediului antreprenorial trebuie sprijinita si prin formarea profesionala
continua a fortei de munca in functie de nevoile reale identificate.

1.3.2 Turismul

Turismul reprezinta unul dintre sectoarele prioritare, constituind un factor important
pentru progresul economic, prin resursele pe care le antreneaza, fiind in acelasi timp si un
important generator de locuri de munca.

Municipiul Aiud dispune de un bogat patrimoniu cultural si istoric ce poate fi
valorificat Tn scopul dezvoltarii turismului cultural. Stravechi leagan de civilizatie si cultura,
municipiul Aiud este cunoscut prin numeroasele sale vestigii arheologice. Lista
monumentelor istorice din Romania, care a fost aprobata ca anexa la Ordinul ministrului
culturii nr. 2361/2010 si a fost publicata in M.Of. nr.670 bis din 1 octombrie 2010, este
realizata pe judete, iar din punct de vedere structural monumentele sunt grupate pe
categorii, in functie de natura lor: | Monumente de arheologice; Il Monumente de
arhitectura; Ill Monumente de for public; IV Monumente memoriale si funerare. Din punct
de vedere valoric lista cuprinde doua categorii de monumente: Categoria A - monumente
de interes national si Categoria B — monumente de interes local.

in lista monumentelor istorice ale judetului Alba, sunt cuprinse urmatoarele
obiective care se regasesc pe teritoriul municipiului Aiud:

» Situl arheologic de la Aiud (AB-1-s-B-00007), municipiul Aiud pe intreg teritoriul;
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Situl arheologic de la Aiud, punct ,Tinoasa” (AB-I-s-B-00008), municipiul Aiud,
»1inoasa” sau ,Cetatuie”;

Orasul roman Brucla (AB-I-s-B-00009), pe intreg teritoriul orasului Aiud, fara
Aiudul de Sus, datare: sec.lI-lll p. Chr, Epoca romana;

Asezare, (AB-l-s-B-00027), sat Ciumbrud, municipiul Aiud, ,Cioaca” in curtea
liceului agricol, datare: neolitic, Cultura Petresti;

Asezare (AB-1-s-B-00067), sat Sancrai, municipiul Aiud, ,Castelul Banffi’, datare:
sec.XI-XIl Epoca Medievala Timpurie;

Colegiul Bethlen (AB-1I-m-A-00171) situat pe teritoriul administrativ al municipiului
Aiud, pe strada Bethlen Gabor, nr. 1, dateaza din anul 1775;

Cetatea Aiudului (AB-II-m-A-00172) situata pe teritoriul administrativ al
municipiului Aiud, in Piata Consiliul Europei. Dateaza din sec. Xlll — XVII, avand in
componenta Castelul Bethlen (AB-1I-m-A-00172.01), Biserica Reformata (AB-II-
m-A-00172.02), Capela evanghelica (AB-1I-m-A-00172.03), Incinta fortificata, cu
opt bastioane: Bastionul Macelarilor, Bastionul Croitorilor, Bastionul Cismarilor,
Bastionul Blanarilor, Bastionul Dogarilor, Bastionul Kalendas, Bastionul Olarilor,
Bastionul Lacatusilor (AB-lI-m-A-00172.04);

» Biserica Romano-Catolica (AB-ll-a-A-00173) situata pe teritoriul administrativ al
municipiului Aiud, pe str. Cuza Voda, nr. 3-4, dateaza din 1728-1763 - biserica i
1896 — turnul;

> Biserica Reformata din Ciumbrud (AB-ll1-a-B-00206) situata pe teritoriul
administrativ al municipiului Aiud, In satul Ciumbrud, dateaza din sec.XIll - inc. sec.
XX;

» Ruinele Bisericii Romano-Catolice din Garbova de Jos (AB-1I-m-B-00225),
situata pe teritoriul administrativ al municipiului Aiud, ce dateaza din sec. sec. XIII -
sec. XV;

» Ruinele Bisericii "Din Deal” (AB-11-m-B-00226) situata pe teritoriul administrativ al
municipiului Aiud in localitatea apartinatoare Garbova de Sus, ce dateaza din sec.
XIV - XV,

» Biserica "Nasterea Maicii Domnului” (AB-11-m-B-00227) situata pe teritoriul
administrativ al municipiului Aiud in localitatea apartinatoare Garbovita, ce dateaza
din sec. XIV, modificari si exterior din sec. XVIII;

» Ansamblul Bisericii "Sf. Treime”, a fostei Manastiri Magina (AB-1l-a-A-00249),
situata pe teritoriul administrativ al municipiului Aiud, in localitatea componenta
Magina, dateaza din sec. XVII — XVIII;

» Ansamblul Bisericii Reformate din Sdncrai (AB-ll-a-B-00319), situata pe teritoriul
administrativ al municipiului Aiud, dateaza din anul 1830;

» Ansamblul Castelului Banffi (AB-ll-a-B-00320), situat pe teritoriul administrativ al
municipiului Aiud, in localitatea apartinatoare Séncrai, dateaza din anul 1903;

» Bustul lui Avram lancu (AB-1l1I-m-B-00405), situat pe teritoriul administrativ al
municipiului Aiud, str. Ecaterina Varga nr. 10, dateaza din 1950-1975.
Patrimoniul construit al municipiului Aiud se remarca prin arhitectura cladirilor vechi,

concentrate mai ales in centrul istoric, a cladirilor in care au sediul unele institutii publice
sau institutii de invatamant, a construcitiilor civile, a lacasurilor de cult si a monumentelor
comemorative dintre care aminitm: sediul Primariei municipiului Aiud, cladirea Liceului
Tehnologic Aiud, cladirea Colegiului National ,Titu Maiorescu”, cladirea Colegiului National
,Bethen Gabor”, cladirea Scolii Gimnaziale ,Ovidiu Hulea”, Castelul de la Sancrai, cladirile
lacasurilor de cult, monumentul Calvarul Aiudului, etc.

vV Vv YV VvV VY V
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in municipiul Aiud functioneaza doud muzee de importanta istoric, ce se remarca
prin colectiile expuse, respectiv:

e Muzeul de Stiintele Naturii din municipiul Aiud este una din cele mai vechi
institutii de acest gen dintara. Atestat documentar inca din anul 1796, muzeul
functioneaza in incinta Colegiului “Bethlen Gabor” Aiud.

Cele mai multe piese pe care muzeul le detine sunt expuse in patru sali, fiecare
avand un specific al sau. Astfel, Tn prima salad sunt expuse colectiile de paleontologie, roci
si minerale. Sala a doua incepe cu prezentarea animalelor din fauna actuala. Animalele
sunt expuse in ordine sistematica, incepand cu cele mai simple nevertebrate, continuand
cu primele grupe de vertebrate (pesti, amfibieni, reptile). Sala a treia, cea mai atractiva,
cuprinde colectiile de pasari si mamifere ale muzeului, cu specii de pe toate continentele,
multe raritati, chiar endemisme. Ultima sala cuprinde exponate care ilustreaza evolutia
scheletului la vertebrate, incheind cu scheletul uman.

O plimbare prin salile muzeului va poarta de la cele mai primitive forme de viata pana
la marea diversitate a lumii animale din zilele noastre.

e Muzeul de Istorie, situat in castelul Bethlen din interiorul Cetatii Aiudului, este
printre primele infiintate in tara. Cladirea muzeului face parte din complexul arhitectural
medieval Cetatea Aiudului. Inceputurile colectiei muzeale dateazd din anul 1796.
Expozitia de baza a Muzeului de Istorie Aiud este prezentata pe parcursul a patru séli. In
plus, in sala de expozitii temporare pot fi vizitate diferite expozitii documentare, de arta sau
etnografice, actualmente muzeul fiind inchis pentru renovare.

Lacasurile de cult existente pe teritoriul municipiului Aiud, precum si cele aflate in
localitatile vecine, constituie premisele favorabile dezvoltarii turismului ecumenic, religios.

Pe teritoriul administrativ al municipiului Aiud se regasesc doua arii naturale
protejate de interes national: Padurea Sloboda si Paraul Bobii.

- Padurea Sloboda este o arie protejata de interes national ce corespunde
categoriei a IV-a IUCN (rezervatie naturala de tip botanic), situata in judetul Alba, pe
teritoriul administrativ al municipiului Aiud;

- Rezervatia naturala Paraul Bobii este o arie protejata de interes national
ce corespunde categoriei a IV-a IUCN (rezervatie naturala de tip paleontologic), situata in
judetul Alba, pe teritoriul administrativ al municipiului Aiud, satul Garbova de Sus.

La acestea se adauga ariile naturale protejate de interes national situate in
vecinatatea municipiului Aiud, adevarate atractii turistice, dintre care amintim:

o Cheile Manastirii, arie protejata de interes national, situata pe teritoriul
administrativ al comunei Ramet, satul Valea Manastirii, in partea central-estica a Muntilor
Trascau, cu o suprafata de 15 ha;

o Cheile Plaiului, arie protejata de interese national, situata pe teritoriul
administrativ al comunei Livezile, in partea nord-estica a Muntilor Trascaului, pe cursul
superior al Vaii lzvoarele, in partea vestica a satului Izvoarele, cu o suprafata de 2 ha;

o Cheile Valisoarei (numite si Cheile Aiudului sau Cheile Poienii) arie
protejata de interes national, situata pe teritoriul administrativ al comunei Livezile, in estul
Muntilor Trascau, cu o suprafata de 20 ha;

o Cheile Silosului, arie protejatd de interese national, situatd pe teritoriul
administrativ al comunei Rimetea, satul Coltesti, in Muntii Trascaului, pe partea estica a
Masivului Bedeleu, cu o suprafata de 3 ha;

o Cheile Rametului, arie protejata de interes national, situata pe teritoriul
administrativ al comunei Ramet, sat Valea Manastirii, cu o suprafata de 40 de ha. Un
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traseu turistic marcat faciliteaza parcurgerea cheilor, pornind de la manastire si ajungand
in satul Cheia;

o Cheile Piatra Balfii, arie protejata de interes national situata pe teritoriul
administrativ al comunei Ramet, satul Cheia, 1in partea central-vestica a Muntilor
Trascaului, pe cursul mijlociu al Vaii Geogelului, cu o suprafata de 2 ha,;

o Cheile Pravului, arie protejata de interes national, aflatd pe teritoriul
administrativ al comunei Ramet, in sud-vestul satului Cheia, in partea central-vestica a
Muntilor Trascaului, cu o suprafata de 3 ha;

o Taul fara fund de la Bagau, arie naturala aflatd langa drumul national
judetean DJ107E, care leaga municipiul Aiud de localitatea Lopadea Noua si care se
intinde pe o suprafata de 7,40 de hectare;

o Péaraul Bobii, arie protejatd de interes national, situatd pe teritoriul
administrativ al municipiului Aiud, satul Garbova de Sus. Rezervatia naturalda cu o
suprafata de 1,50 ha, se afla pe Valea Bobii, un afluent al Vaii Garbovei, la poalele
Muntilor Trascaului;

o Pesgtera Véanatarile Ponorului, arie protejata de interes national, situata in
comuna Ponor, cu o suprafata de 5 ha;
o Cheile Geogelului, arie protejata de interese national, situata pe teritoriul

administrativ al comunei Ponor, in partea central-vestica a Trascaului, pe cursul mijlociu al
Vaii Geogelului, cu o suprafata de 5 ha;

o Rezervatia naturala Cheile Tecsestilor sau ale Runcului, situate partial in
satul Fata Pietrii, comuna Stremt si partial in satul Raicani, comuna Galda de Jos, fiind
amplasata in partea de est a Muntilor Trascau, de o parte si de alta a Paraului Cetii.

Raul Mures, al doilea ca marime din Roméania dupa Dunare, care strabate teritoriul
municipiului Aiud, dispune de potential de amenajare de-a lungul vaii sale a unor zone de
agrement pentru petrecerea timpului in aer liber sau amenajari piscicole. La nivelul
judetului Alba s-a realizat un Plan de Amenajare a Teritoriului in Zona Valea Muresului, ce
serveste la valorificarea potentialului economic si de agrement al raului Mures, precum si
la reglementarea activitatilor de amenajare teritoriala si de urbanism in zona Vaii
Muresului.

De asemenea, municipiul Aiud dispune de potential pentru dezvoltarea turismului
viticol. Zona Aiud-Ciumbrud este o zona cu traditie in cultivarea vitei de vie si producerea
vinului, dispunand de potential pentru dezvoltarea acestui tip de turism. Podgoria Aiud
este una din cele patru podgorii renumite ale judetului Alba, fiind cuprinsa in traseul turistic
judetean denumit ,Drumul Vinului”. Aceasta beneficiaza de promovare turistica prin
Asociatia ,Tara Vinului”, asociatie constituita la initiativa Consiliului Judetean Alba, in anul
2007, al carui membru este si municipiul Aiud. Scopul acestei asociatii este promovarea
turismului la nivelului judetului Alba, obiectivele principale ale asociatiei fiind promovarea
productiei vinului de calitate, dezvoltarea turismului rural si al vinului, pastrarea regiunilor
vitivinicole, extinderea pietei si a cererilor pentru vinurile de calitate traditionale, locale. in
cramele din municipiul Aiud, turistii pot degusta vinuri traditionale, recunoscute, apreciate
si premiate pentru calitatea lor.

Evenimentele, obiceiurile si traditiile folclorice pot constitui atractii pentru turistii
romani sau straini, contribuind si ele la dezvoltarea turismului cultural in municipiu. Printre
evenimentele mai importante organizate de autoritatile publice locale, devenite traditii in
municipiul Aiud, amintim: Festivalul International de Folclor, Tabara Internationala de Arta
Plastica ,Inter-Art”, Ziua Rozelor, Targul de Craciun.


http://ro.wikipedia.org/wiki/Comuna_R%C3%A2me%C8%9B,_Alba
http://ro.wikipedia.org/wiki/Cheia,_Alba
http://ro.wikipedia.org/wiki/Mun%C8%9Bii_Trasc%C4%83ului
http://ro.wikipedia.org/wiki/Mun%C8%9Bii_Trasc%C4%83ului
http://ro.wikipedia.org/wiki/R%C3%A2ul_Geogel
http://ro.wikipedia.org/wiki/Comuna_R%C3%A2me%C8%9B,_Alba
http://ro.wikipedia.org/wiki/Cheia,_Alba
http://ro.wikipedia.org/wiki/Mun%C8%9Bii_Trasc%C4%83ului
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Pentru dezvoltarea turismului in municipiul Aiud, este importanta colaborarea cu
Consiliul Judetean Alba, pentru elaborarea unui concept strategic integrat de dezvoltare a
turismului si derularea impreuna a unor proiecte de interes comun, care sa vizeze in
principal:

e punerea in valoare a obiectivelor turistice, mai ales a celor din patrimoniul cultural:
cladiri, monumente si includerea acestora in circuitele turistice;

e dezvoltarea infrastructurii de acces catre obiectivele turistice;

e dezvoltarea infrastructurii rutiere si de utilitati;

e promovarea obiectivelor turistice gi a evenimentelor culturale care ar putea
prezenta interes pentru turisti;

e infiintarea unui centru de informare turistica.

1.3.3 Piata muncii si forta de munca

Resursele de munca existente la un moment dat in societate exprima numarul
persoanelor capabile de munca, respectiv acea parte a populatiei care poseda ansamblul
capacitatilor fizice si intelectuale ce 1i permit sa desfasoare o activitate utila.

Transformarile socio-economice care au urmat dupa 1989, precum si evolutjile in
plan demografic au influentat in mod decisiv evolutia si structura fortei de munca din
aceasta zona.

Fata de anii anteriori ponderea populatiei ocupate in sectorul serviciilor a crescut
simtitor, scaderi notabile inregistrandu-se in ceea ce priveste ponderea populatiei ocupate
in industrie.

In zona municipiului Aiud exista forta de munca latentd, care poate fi activata cel
putin partial, pe piata muncii prin masuri de ocupare.

Somajul

Potrivit statisticilor existente la Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de
Munca Alba, numarul somerilor inregistrati la sféarsitul lunii septembrie 2021 in
municipiul Aiud a fost de 170 persoane (conform comunicatului de presa nr.
91/25.11.2021 al Institutului National de Statistica — Directia Regionala de Statistica Alba).

Se impune o atentie deosebita persoanelor disponibilizate care in prezent fisi
gasesc mai greu un loc de munca potrivit. Datorita restructurarilor in plan economic, la
nivelul municipiului Aiud activitatile industriale s-au redus considerabil.

Este nevoie de incurajarea si sprijinirea atat a programelor si proiectelor prin care
se creeaza noi locuri de munca, céat si a celor care ofera instruire, consiliere in cariere,
evaluare, mentorat si care au o contributie insemnata in dobandirea de noi competente
sau cresterea calitatii acestora.

O mare parte a agentilor economici realizeaza propriile programe de calificare a
personalului, dar crearea unei retele de pregatire si perfectionare poate constitui o
oportunitate pentru municipiul Aiud. Astfel, oferta educationala a institutiilor de Tnvatamant
din municipiul Aiud trebuie corelata cu cerintele pietei muncii.

O alta prioritate la nivelul municipiului Aiud Tn domeniul cresterii ocuparii o
reprezintd promovarea culturii antreprenoriale, incurajarea si sustinerea persoanelor in a
dezvolta afaceri pe cont propriu, care prin activitatile acestora sa contribuie la dezvoltarea
si diversificarea mediului economic local gi regional.
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Una dintre cele mai mari provocari la nivelul municipiului Aiud este identificarea
solutiilor pentru cresterea ocuparii, a participarii pe piata fortei de munca, dar si cresterea
calitatii resurselor umane ce alcatuiesc forta de munca.

Aceste aspecte impun strategic la nivelul municipiului Aiud crearea de locuri de
munca bine remunerate, in paralel cu investitii consistente in dezvoltarea profesionala,
cresterea adaptabilitatii si flexibilitatii capitalului uman.

1.3.4 Agricultura si silvicultura

Agricultura, impreuna cu celelalte sectoare de activitate, contribuie la dezvoltarea
economica a municipiului, conditile naturale si climatice variate existente oferind
posibilitatea dezvoltarii unei agriculturi complexe. Un rol important in acest sector
economic 1l detine productia vegetala si zootehnica.

in municipiul Aiud, totalul suprafatei de teren agricol insumeaza 8.690,67 ha.

Agricultura, ca ramura economica, la nivelul municipiului are o pondere
substantiala, fiind bine reprezentata prin numarul mare de gospodarii ale populatiei care
desfasoara activitati agricole, precum si de societati comerciale viticole si pomicole.

in mediul rural, agricultura este activitatea principala a locuitorilor, fiind favorizata de
terenurile fertile ce se regasesc in zona si conditile de clima care permit cultivarea
cerealelor, legumelor, plantelor tehnice si furajelor. Aceste tipuri de soluri sunt favorabile
pentru cultura graului, porumbului, ovazului, secarei, trifoi, legumelor, plantelor tehnice,
cartofului, sfeclei de zahar, florii - soarelui. Astfel, este identificabila o preponderenta a
culturilor de cereale, porumb, a plantelor tehnice, legumelor, a vitei de vie si pomilor
fructiferi. De asemenea, este recunoscut nivelul pregatirii si cunostintelor agricole aferente
populatiei adulte si varstnice ocupate in domeniu.

In ce priveste productia de plante, aceasta este majoritar privatéa fiind concentrata in
ferme agricole de subzistenta, iar productia obtinuta fiind destinata consumului familial si
ocazional comercializarii.

Existenta terenurilor fertile a permis ca pe scara larga sa se practice o agricultura
specifica, respectiv: legumicultura, cultura graului, orzoaica, ovazul.

Terenurile de pe Valea Muresului sunt cunoscute pentru fertilitatea lor, fiind propice
pentru cultivarea legumelor, care sunt comercializate, in principal, in piata agroalimentara
a municipiului Aiud. Pentru locuitorii din zona rurala valorificarea produselor obfinute in
gospodariile individuale este principala sursa de venit.

Produsele agricole sunt comercializate de regula in piata organizata din municipiul
Aiud, care are o capacitate limitata, fapt ce duce la o valorificare redusa a acestora, in
raport cu potentialul de productie.

Avand in vedere ca, prin aderarea Romaniei la Uniunea Europeana,
comercializarea produselor agricole in piete trebuie sa se desfasoare in conformitate cu
standardele europene, este necesara crearea cadrului institutional adecvat depozitarii si
comercializarii legumelor si fructelor de catre producatori atat individual, cat si in forme
organizate.

in legislatia tarii noastre, aceste standarde obligatorii au fost transpuse de catre
Asociatia de Standardizare din Romania (ASRO), iar conformitatea privind standardele de
comercializare este efectuatda de catre Inspectia de Stat pentru Controlul Tehnic n
Producerea si Valorificarea Legumelor si Fructelor.
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Astfel, toate legumele si fructele care sunt comercializate in piete agroalimentare
trebuie sa fie ambalate si sa poarte etichete pe care vor fi mentionate urmatoarele
elemente: numele producatorului, specia, clasa de calitate si cantitatea neta a produsului.

Agricultura reprezinta, mai ales in mediul rural, activitatea de baza a locuitorilor,
fiind considerata principala sursa de venit a acestora, motiv pentru care este necesara
asigurarea conditiilor optime de depozitare, expunere si comercializare a produselor in
conformitate cu standardele europene. Astfel, se contureaza nevoia dezvoltarii/construirii
unor depozite de gross pentru legume si fructe, localizarea acestora si stabilirea numarului
de locatii destinate acestui tip de investitii realizandu-se in functie de zonele si suprafetele
cultivate.

Pasunile reprezinta terenurile acoperite cu vegetatie ierboasa, instalata pe cale
naturald sau regeneratd prin insdmantare, destinate pasunatului animalelor (INS). in
municipiul Aiud, suprafata ocupata de pasuni si fanete este de 1.719,37 ha teren, conform
datelor de la recensaméantul general agricol din anul 2010, comunicate de INS. Fanetele
reprezinta terenurile acoperite cu vegetatie ierboasa, instalata pe cale naturala sau
regenerata prin insamantare, destinate recoltarii pentru obtinerea de fan (INS).

Pe langa culturile de plante, in municipiul Aiud identificam producatori traditionali de
legume si fructe, precum si de plantatii de trandafiri, puieti de pomi fructiferi si arbusti
ornamentali.

Potentialul agricol in aceasta zona este foarte mare, pretandu-se unei game variate
de culturi agricole, reflectat si de ponderea mare a suprafetelor de teren cultivate cu pomi
fructiferi, arbusti ornamentali si vita de vie, in special, se produc si se comercializeaza in
principal puieti de pomi fructiferi certificati, arbusti ornamentali, trandafiri si vita de vie.

In acest sector se remarca localitatea Ciumbrud, fiind recunoscuta pentru numarul
mare de producatori individuali de trandafiri, pomi fructiferi, arbusti ornamentali si vita de
vie.

In anul 2010 in localitatea Ciumbrud a fost infiintatd Asociatia Amicii Rozelor,
asociatie care detine un numar de 21 de membri, avand ca scop principal informarea
membrilor despre metodele de cultivare, inmultire si ingrijirea trandafirilor, a arbustilor
ornamentali, promovarea soiurilor locale de trandafiri, arbusti ornamentali si pomi fructiferi.

in fiecare an la sfarsitul lunii iunie are loc ,Ziua Rozelor”, eveniment organizat cu
sprijinul autoritatilor locale, judetene, Liceului Tehnologic Agricol ,Alexandru Borza”
Ciumbrud, Asociatiei Amicii Rozelor si producatorilor din Ciumbrud.

Cultivarea plantelor ornamentale prezinta o mare valoarea economica pentru
producatorii din zona, iar comercializarea produselor evidentiate mai sus este principala
sursa de venit pentru acestia.

Municipiul Aiud este recunoscut prin potentialul sau vitivinicol si pentru calitatea
vinurilor locale, premiate la concursuri nationale si internationale. Acest fapt este
confirmat si de Oficiul National al Denumirilor de Origine pentru Vinuri si alte Produse
Vitivinicole.

La nivelul judetului Alba, din suprafata agricola a acestuia, viile si pepinierele
viticole reprezinta 1,07% din suprafata agricola, iar pepinierele pomicole si livezile
reprezinta 0,46%, iar o mare parte din aceasta suprafata se regaseste pe teritoriul
administrativ al municipiului Aiud.

Traditia cultivarii vitei - de vie dateaza de sute de ani si a reprezentat pentru
locuitorii din zona o sursa principala de venit.

Zona viticola denumita ,Podgoria Aiud”, intinsa pe raza municipiului Aiud, se
remarca prin vinurile traditionale produse de o calitate deosebita. Localitatile Ciumbrud si
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Sancrai, componente ale municipiului Aiud, sunt recunoscute ca fiind principalele zone in
care se regasesc plantatii viticole.

La nivelul anului 2005, prin Hotararea nr. 5 a Consiliului Local, municipiul Aiud a
fost declarat oras al vinului. Implicarea autoritatii locale vine 1in sprijinul locuitorilor in
vederea desfasurarii in conditii optime a activitatii din acest sector agricol, prin cultivarea
suprafetei de vita de vie, comercializarea vinului si promovarea turismului rural si al vinului.

La initiativa Consiliului Judetean Alba, in anul 2007 a fost infiintata Asociatia ,Tara
Vinului” avand ca scop promovarea turismului la nivelului judetului Alba. Obiectivele
principale ale asociatiei sunt promovarea productiei vinului de calitate, dezvoltarea
turismului rural si al vinului, pastrarea regiunilor vitivinicole, extinderea pietei si a cererilor
pentru vinurile de calitate traditionale, locale.

Calitatea vinurilor produse in aceasta zona este asigurata de clima si solul regiunii,
conditiile naturale intalnite fiind favorabile cultivarii vitei — de — vie.

Relieful se impune prin cele doua tipuri distincte morfogenetice: dealurile cu
coamele si versantii lor, ca forme predominant sculptate si culoarele drepresionare ale
Muresului ca forme predominant de acumulare. Dealurile si colinele constituie forma
dominata Tn aria de podgorie si pe versantii lor se regasesc majoritatea trupurilor viticole.

Solurile cu utilizare viticole se impart in doua clase: argiluvisoluri si molisoluri
cernoziomice.

Argiluvisolurile sunt dominante in etajul deluros al padurilor de foioase, de o parte
si de alta a culoarului Muresului si sunt reprezentate prin diverse tipuri de soluri brune, in
timp ce molisolurile cernoziomice sunt intalnite pe terasele mijlocii din  culoarului
Muresului.

Aceste soluri dispun de proprietati corespunzatoare pentru cultivarea vitei —de —vie,
in vederea obtinerii unor vinuri de calitate superioara. Soiuri precum Sauvignon Blanc,
Feteasca Regala, Riesling, Muscat Ottonel, Gewurztraminer (Traminer), Chardonnay si
Pinot Gris, Furmint, Neubuger sunt cultivate cu succes in aceasta zona si ofera in fiecare
an o recolta valoroasa de vinuri.

Brandul vinurilor produse in aceasta zona pot promova municipiul Aiud, aducand
un plus de atractivitate si valoare economica.

in sprijinirea producatorilor de vinuri se poate veni prin promovarea soiurilor de
vinuri autohtone in cadrul unor evenimente, targuri, concursuri sau expozitii, campanii de
informare, promovare la locurile de desfacere, evidentierea avantajelor produselor
raportat la calitate, siguranta alimentara si respectarea mediului. Conditiile climatice, de
relief si de sol din municipiu sunt favorabile obtinerii unor vinuri de calitate superioara,
astfel incat dezvoltarea acestei activitati va conduce la crestere economica a
producatorilor din aceasta zona. Vinurile produse pe raza municipiului Aiud se pot
degusta in Cramele de la Ciumbrud si Aiud, precum si in casele de vinuri Logos,
Domeniile Boieru, Takacs, Rex Vinorum, Vass Attila, Toth Csaba, Papp Peter, lepure loan
si Savu.

Alaturi de productia vegetala, cresterea animalelor este o activitate cu rol important
pentru locuitorii din aceasta zona, acestea asigurand produsele alimentare necesare
consumului propriu sau sursa principala de venit ca urmare a comercializarii lor.
imbinandu-se cu productia vegetald, cresterea animalelor contribuie la dezvoltarea
intregului sector agricol, la marirea productivitatii muncii si a eficientei economice, avand
contributie atat directa, cat si indirecta la dezvoltarea sectorului agricol.

Zootehnia reprezinta o ramura principala a agriculturii, care implica activitatea de
crestere, ameliorare, reproductie si protectia animalelor. Aceasta activitate se realizeaza in
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exploatatii zootehnice, asociatii si crescatorii de animale. Calitatea de crescator de
animale, precum si de membru al unei asociatii profesionale de profil da drept de
preemtiune la obtinerea de licente, cu sprijinul Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale,
in vederea valorificarii la export a animalelor si a produselor de origine animaliera.

O oportunitate pentru locuitorii din mediul rural este agricultura ecologica, avand in
vedere cererea de produse ecologice tot mai mare atat la nivel national, cat si la nivel
european.

La nivel national agricultura ecologica constituie un sector dinamic, care in ultimii
ani a cunoscut o evolutie ascendenta, atat in sectorul vegetal cat si in cel animalier.

Agricultura ecologica reprezintd un procedeu de a cultiva plante si de a produce
alimente care se deosebeste de agricultura conventionala. Rolul sistemului de agricultura
ecologica este de a produce hrana mai curata, in deplina corelatie cu conservarea si
dezvoltarea mediului. Principalul scop al agriculturii ecologice este obtinerea de produse
agricole si alimentare proaspete si autentice, prin procese create sa respecte natura si
sistemele acesteia.

Un obiectiv principal pentru dezvoltarea agriculturii ecologice il reprezinta
promovarea conceptului de agricultura ecologica pentru a se aduce la cunostinta
consumatorilor avantajele produselor ecologice, acestea fiind produse curate, iar calitatea
lor este asigurata de un sistem de inspectie si certificare.

in vederea promovérii agriculturii ecologice sunt necesare actiuni de informare si de
instruire a producatorilor, actiuni care pot fi realizate prin intermediul unor institutii sau
organizatii.

De asemenea, este deosebit de importanta formarea de specialisti calificati atat prin
institutiile scolare cu profil agricol cat si prin cursuri de formare profesionala pentru adulti.

O oportunitate o reprezinta cultivarea plantelor aromatice si medicinale care sunt
reprezentate de specii anuale, bienale si perene, ale caror produse (materii prime
vegetale) - flori (Flores), frunze (Folium), iarba sau intreaga masa vegetativa aeriana
(Herba), fructe (Fructis), seminte (Semen), radacini (Radix), etc. isi gasesc diferite
intrebuintari. Acestea pot fi surse de materii prime pentru locuitorii mediului rural, fiind
specii cu o valoare deosebita pentru industria produselor farmaceutice, pentru cea de
produse cosmetice, cat si pentru cea alimentara. Ele pot fi utilizate sub forma de produse
vegetale pentru pregatirea decocturilor, ceaiurilor, infuziilor precum si pentru alte produse
pesticide naturale.

in privinta valorificarii plantelor medicinale si aromatice, acestea se pot cultiva si pe
terenuri mai putin productive, asigurand locuitorilor din aceasta zona o sursa de venituri.

Principalul mijloc de obtinere a unor recolte sporite, de calitate superioara cu
costuri reduse, este modernizarea productiei agricole prin introducerea in practica a
rezultatelor cercetarii stiintifice, asigurandu-se astfel producatorilor agricoli conditii de
competitivitate pe piata si profitabilitate.

Municipiul Aiud este drenat de raul Mures si afluentii sai, astfel ca pescuitul se
poate practica in conditii bune, iar fauna acvatica este bogata si variata.

Baltile de la Aiud sunt propice dezvoltarii pisciculturii si pot fi exploatate cu
respectarea legislatiei in domeniul mediului si apelor. Acestea pot fi adevarate puncte de
atractie pentru turisti, dezvoltdndu-se ca zone de agrement.

In ceea ce priveste silvicultura, municipiul Aiud este acoperit in proportie de
aproximativ 17,11% cu paduri, ceea ce ii confera un mare potential silvic. Din suprafata
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totala de 2.433,66 ha a terenurilor cu vegetatie forestiera, suprafata de 1.755,07 ha este
detinuta in proprietatea municipiului Aiud.

Padurile constituie una dintre principalele bogatii naturale, care contribuie la
dezvoltarea industriei lemnului, prin materia prima lemnoasa pe care o furnizeaza, cat si
prin influentele favorabile pe care le exercita asupra mediului inconjurator si a oamenilor.
Datorita ambiantei fizice si ecologice pe care o creeaza, padurile formeaza cadrul natural
indispensabil dezvoltarii faunei cinegetice si constituie un mediu ambiant favorabil sanatatii
omului.

in acelasi timp, padurile reprezintd o sursa de venit prin valorificarea fructelor de
padure, ciupercilor si a platelor medicinale.

Silvilcultura ofera solutii de gospodarire a fondului fosterier, in vederea satisfacerii
nevoilor actuale si de viitor ale unitatii administrativ teritoriale cu produse ale padurii
precum si prin indeplinirea cat mai efecienta a functiilor de protectie si de productie a
arboretelor.

Solul constituie componenta naturala de baza a procesului de productie, din care
arborii isi iau substantele nutritive si apa necesare dezvoltarii lor.

Vegetatia padurilor este alcatuita din plante diferite, incepand cu arbori care au cele
mai mari dimensiuni si pana la plante unicelulare din microflora solului.

Zoocenoza (animalele) padurii se remarca prin varietatea de specii, de la mamifere
la microfauna - existente pe sol, in subsol si in aer.

Fondul forestier este format din paduri de foioase si padurie de rasinoase.

Din suprafata totala a fondului forestier al municipiului o parte din paduri sunt paduri
de agrement care fac parte din grupa | de protectie, cu o varsta medie de 60 de ani, iar
cealalta parte este formata din paduri cu rol de protectie si productie.

Padurile cuprinse in grupa | de protectie sunt formate din: 60% stejar si gorun, iar
40% reprezinta amestec de foioase (fag, mesteacan, frasin, plop, cires paduret, paltin,
carpen).

Rolul de protectie al acestor paduri este de exercitare a influentelor benefice asupra
mediului inconjurator, precum si asupra omului. Influentele favorabile ale acestei grupe
sunt date de funciiile pe care le au si anume: functia de conservare a fondului cinegetic —
forestier; functia de protectie a terenurilor si a solurilor; functia de protectie a apelor prin
asigurarea unui debit constant; functia de protectie a factorilor climatici influentand
favorabil extremele de temperatura; functia de recreere a capacitatii psihice si fizice.

Grupa a doua de protectie este formata din paduri cu rol de productie si protecie.
Arboretele din aceasta categorie este destinat in special pentru producerea lemnului,
celuluzei, precum si alte utilizari, iar in ceea ce priveste functia de protectie, aceasta este
reprezentata prin ambianta climatica favorabila sanatatii omului, turistica si hidrologica.

Aceasta grupa este formata din: rasinoase (molid si conifere), amestec de foioase
(fag, mesteacan, frasin, plop, paltin, carpen).

Fauna este foarte diversificata si bine reprezentata de specii de mamifere, pasari,
pesti si reptile.

Padurile reprezinta o sursa care furnizeaza materia prima necesara industriei
lemnului, care la nivelul municipiului este bine dezvoltata, fiind totodata si o importanta
sursa de energie.

Prin utilizarea resurselor naturale, biodegradabile, alternative celor conventionale
se incearca dezvoltarea unor solutii alternative de producerea a energiei, astfel biomasa
agricola si forestiera poate constituii o materie prima ce poate fi folosita la instalatiile
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dedicate asigurarii sustenabilitati energetice verzi pentru mediul economic si habitatul
uman.

1.4 ASISTENTA SI INCLUZIUNE SOCIALA

La nivel national, asistenta sociala este reglementata de Legea nr. 292/2011 si
reprezintd ansamblul de institutii, programe, masuri, servicii specializate de protejare a
persoanelor, grupurilor, comunitatilor cu probleme speciale, aflate in dificultate, care
datorita motivelor de natura economica, sociala sau psihologica nu au posibilitatea de a
realiza prin mijloace si eforturi proprii un mod decent de viata.

Valorile, regulile generale si principiile reglementate de legea asistentei sociale
contureaza sistemul national de asistentd sociala cu cele doua componente, respectiv
sistemul de beneficii de asistenta sociala si sistemul de servicii sociale.

Beneficile de asistenta sociala au un impact direct asupra beneficiarilor, acestea
reprezentand sume acordate lunar persoanelor indreptatite avand ca scop combaterea
riscului de saracie.

Prestatiile sociale in bani sau natura sunt sustinute de masuri de redistributie
financiara si cuprind: alocatiile familiale, ajutoarele sociale si speciale catre familii sau
persoane, in functie de nevoile si veniturile acestora. Alocatiile familiale se acorda familiilor
cu copii si au in vedere, in principal, nasterea, educatia si intretinerea copiilor. Ajutoarele
sociale sunt prestatii acordate in bani si in natura persoanelor sau famililor ale caror
venituri sunt insuficiente pentru acoperirea nevoilor minime. Persoanele cu deficiente
fizice, senzoriale, psihice sau mentale beneficiaza de ajutoare speciale.

Serviciile sociale sunt definite ca fiind activitatea sau ansamblul de activitaii
realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale
sau de grup, in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului
de excluziune sociala, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

La nivelul municipiului Aiud, Directia de Asistenta Sociala Tsi desfagoara activitatea
in temeiul Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale si a Hotararii Consiliului Local nr.
176/18.07.2019, fiind institutie publica specializata Tn administrarea si acordarea
beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, fara personalitate juridica.

Procesul de incluziune sociala reprezinta un ansamblu de masuri si actiuni
multidimensionale din domeniul protectiei sociale, ocuparii fortei de munca, locuirii,
educatiei sanatatii, informarii — comunicarii, mobilitatii, securitatii, justitiei si culturii,
destinate combaterii excluziunii sociale si asigurarii participarii a persoanelor la toate
aspectele economice, sociale, culturale si politice a societatii.

Masurile de prevenire si combatere a saraciei si riscului de excluziune sociala se
inscriu in cadrul general de actiuni multidimensionale ale procesului de incluziune sociala
prin care se asigura oportunitatile si resursele necesare pentru participarea persoanelor
vulnerabile in mod deplin la viata economica, sociala si culturala a societatii, precum si la
procesul de luare a deciziilor care privesc viata si accesul lor la drepturile fundamentale.

Pentru prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala, statul,
prin politicile inifiate asigura accesul persoanelor vulnerabile la unele drepturi
fundamentale, cum ar fi: dreptul la locuinta, la asistenta sociala si medicala, la educatie si
la loc de munca si instituie masuri de sprijin conform nevoilor ale persoanelor, familiilor si
grupurilor defavorizate. Astfel, persoanele singure si familile care nu dispun de resursele
necesare pentru satisfacerea unui nivel de trai minimal au dreptul la beneficii de asistenta
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sociala si servicii sociale, acordate in functie de nevoile identificate ale fiecarei persoane
sau familii.

in vederea prevenirii combaterii sdraciei si a riscului de excluziune sociald, la nivel
national principala forma de sprijin este venitul minim garantat, acordat din bugetul de stat,
ca diferenta intre nivelurile prevazute prin lege speciala si venitul net al familiei sau al
persoanei singure realizat ori obtinut intr-o anumita perioada de timp, in scopul garantarii
unui venit minim fiecarei persoane.

1.5 INFRASTRUCTURA DE MEDIU

Potrivit Planului Local de Actiune pentru Mediu in judetul Alba, problemele de
mediu prioritare sunt urmatoarele: cantitatea si calitatea apei potabile, managementul
necorespunzator al deseurilor, poluarea apelor de suprafata, poluarea atmosferei,
afectarea sanatatii populatiei, poluarea solului, poluarea apelor subterane, mediu natural si
antropic, turism si agrement, urbanizarea mediului, amenintari date de accidente majore
datorate fenomenelor naturale si antropice, intarirea capacitatii autoritatilor administratiei
publice locale pentru managementul problemelor de mediu, capacitatea institutionala
nesatisfacatoare a APM Alba in redresarea problemelor de mediu si impunerea legislatiei
de mediu.

1.5.1 Calitatea factorilor de mediu

Calitatea solurilor

Solul este o resursa neregenerabila si un sistem foarte dinamic ce indeplineste
multe functii si furnizeaza servicii vitale pentru activitatile umane si pentru supravietuirea
ecosistemelor.

In cursul ultimelor decade, procesele de degradare a solului s-au accentuat
semnificativ. Solul se afla sub o presiune crescanda in intreaga Comunitate Europeana,
accentuata de activitatea umana, cum sunt practicile agricole si silvice necorespunzatoare,
dezvoltarea industriald si urbana, turismul. Aceste activitdti afecteaza negativ solul.
Degradarea solului are un impact puternic asupra unor zone de interes comun pentru
Comunitatea Europeana

Decizia nr.1600/2002/EC cuprinzand cel de-al VI-lea Program de Actiune pentru
Mediu in Comunitatea Europeana stabileste ca obiectiv protejarea resurselor naturale si
promovarea utilizarii durabile a solului, fiind orientatd spre adoptarea unei Strategii
Tematice pentru protectia solului.

Pe teritoriul administrativ al municipiului Aiud, degradarea solului este, in general, o
consecinta a producerii si depozitarii neigienice a reziduurilor lichide si solide, rezultate din
activitatile menajere si industriale, ca urmare a exploatarii nerationale a resurselor. Un alt
factor al degradarii solului este folosirea in practica agricola a unor substante chimice,
precum si utilizarea neadecvata a unor produse reziduale de origine animala pentru
cresterea fertilitatii.

Agricultura, prin particularitatile sale, are o influenta directa asupra mediului, in
principal determinata de dotarea precara cu utilaje agricole si lipsa fondurilor necesare
pentru asigurarea unei fertilizari rationale, bazate pe studii agrochimice ale solurilor.
Folosirea nerationala a Tngrasamintelor cu azot si fosfor a provocat in timp poluarea
chimica a solului. Utilizarea in exces a pesticidelor poate avea un impact negativ asupra
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mediului inconjurator si implicit, asupra sanatatii oamenilor. Odata cu aderarea Romaniei
la UE, o serie de substante active considerate foarte daunatoare pentru sanatate au fost
interzise pentru a fi utilizate in agriculturd. in prezent, se incurajeaza utilizarea
substantelor alternative care sa tina seama de mediul inconjurator si siguranta sanatatii
publice, reducand astfel dependenta de produsele fitosanitare.

O practica veche utilizata si in prezent este aceea de folosire a unor produse
reziduale de origine animala pentru cresterea fertilitati solului. Ca si in cazul
ingrasamintelor chimice, utilizarea incorecta, precum si depozitarea sau evacuarea
necontrolata a acestor produse poate produce efecte puternic negative asupra solului. Prin
consistenta si compozitia chimica a reziduurilor provenite din complexele de crestere
industriala a animalelor, acestea pot deveni un factor de poluare a solurilor. Compozitia
chimica a reziduurilor este influentata de furajarea animalelor cu concentrate in proteine,
suplimentate cu adaosuri de saruri minerale, inclusiv cu microelemente, de natura
substantelor folosite pentru igienizarea si dezinfectarea adaposturilor, de durata timpului
de stocare a reziduurilor.

In zona gospodariilor rurale individuale, s-a produs o dezvoltare a efectivelor
zootehnice care genereaza cantitati importante de dejectii animaliere (deseuri), acumulate
in platformele de gunoi satesti, fara amenajari de protectie a mediului. Impactul asupra
mediului este influentat de ocuparea terenurilor agricole si impurificarea panzei de apa
freatica.

La acestea se adauga poluarea solului prin intermediul activitatilor de tip industrial.
Practic, orice unitate economica activa isi aduce aportul la poluarea solului, prin
imprastierea de pulberi, hidrocarburi, uleiuri minerale, substante chimice toxice, emisii de
noxe in aer, care apoi se depun pe sol, toate acestea constituind surse de poluare al caror
efect negativ se insumeaza.

Calitatea aerului

Cadrul legal pentru reglementarea masurilor privind mentinerea si imbunatatirea
calitati aerului este reprezentat de Legea nr. 104/2011 privind calitatea aerului
inconjurator, care transpune in legislatia romaneasca prevederile Directivei nr.
2008/50/CE privind calitatea aerului inconjurator.

Aerul inconjurator este definit ca fiind aerul din troposfera, cu exceptia celui de la
locurile de munca, astfel cum sunt definite prin Hotararea Guvernului nr.1091/2006 privind
cerinfele minime de securitate si sanatate pentru locul de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare, unde publicul nu are de regula acces si pentru care se aplica
dispozitiile privind sanatatea si siguranta la locul de munca.

Unul dintre criteriile impuse de directivele europene din domeniul calitatii aerului se
refera la evaluarea calitatii aerului, prin masurari in puncte fixe, in zonele si aglomerarile n
care nivelul poluantilor atmosferici depasesc pragul superior de evaluare, stabilit pentru
fiecare indicator.

in Romania sunt amplasate 142 statii de monitorizare continua a calitatii aerului,
dotate cu echipamente automate pentru masurarea concentratiilor principalilor poluanti
atmosferici. Reteaua Nationala de Monitorizare a Calitatii Aerului cuprinde 41 de centre
locale, care colecteaza si transmit panourilor de informare a publicului datele furnizate de
statii, iar dupa validarea primara, le transmit spre certificare la Centru de Evaluare Calitate
Aer din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului.

in judetul Alba, in urma evaluarii calitdtii aerului a rezultat obligativitatea
monitorizarii Tn puncte fixe in municipiul Alba lulia si in doua zone industriale (Zlatna si
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Sebes). Aici se fac masuratori continue de dioxid de sulf, oxizi de azot, monoxid de
carbon, ozon troposferic, pulberi in suspensie, benzen, plumb,etc. Fata de municipiul Aiud,
cel mai apropiat punct de monitorizare a calitatii aerului este cel din municipiul Alba lulia.

Dioxidul de azot

Oxizii de azot provin in principal din arderea combustibililor solizi, lichizi si gazosi n
diferite instalatii industriale, rezidentiale, comerciale, institutionale si din transportul rutier.
Oxizii de azot au efect eutrofizant asupra ecosistemelor si efect de acidifiere asupra multor
componente ale mediului, cum sunt solul, apele, ecosistemele terestre sau acvatice, dar i
asupra constructiilor si monumentelor. NO2 este un gaz ce se transporta la lunga distanta
si are un rol important in chimia atmosferei, inclusiv in formarea ozonului troposferic.
Expunerea la dioxid de azot in concentratii mari determina inflamatii ale cailor respiratorii
si reduce functiile pulmonare, crescand riscul de afectiuni respiratorii si agravand astmul
brongic.

Sursa principala de oxizi de azot este data de traficul rutier, cu emisii care au
crescut in ultimii ani, de arderile din sursele stationare de mica putere, de industriile de
fabricare si constructii si de industria energetica, cu emisii care s-au diminuat semnificativ.
Diminuarea emisiilor de oxizi de azot in zona se datoreaza in mare parte intreruperii
activitatii la Bega Upsom Ocna Mures si reorganizarii activitatii la Stratusmob Blaj —
localitati aflate Tn apropierea municipiului Aiud.

Dioxidul de sulf

Dioxidul de sulf este un gaz puternic reactiv, provenit in principal din arderea
combustibililor fosili sulfurosi (carbuni, pacura) pentru producerea de energie electrica si
termica si a combustibililor lichizi (motorina) in motoarele cu ardere interna ale
autovehiculelor rutiere. Dioxidul de sulf poate afecta atat sanatatea oamenilor prin efecte
asupra sistemului respirator cat si mediul in general (ecosisteme, materiale, construciii,
monumente) prin efectul de acidifiere.

Principalele surse de emisii de dioxid de sulf sunt sursele industriale (in special
arderile din industriile de fabricare si constructii, urmate de arderile in instalatii de mica
putere, de fabricarea celulozei si hartiei, industria energetica si industria metalurgica).
Emisiile, masurate in reteaua de supraveghere a poluarii, se afla la niveluri scazute, cu
tendinta de descrestere. Scaderea emisiilor este rezultatul diminuarii activitatilor industriale
in centrele urbane, in zonele industriale si a intreruperii activitatilor la unele intreprinderi
din zona precum Ampelum Zlatna (care reprezenta principala sursa de emisii de dioxid de
sulf din judet), Bega Upsom Ocna Mures, dar si a reorganizarii la Stratusmob Blaj.

Pulberi in suspensie - PM10

Particulele in suspensie, din atmosfera, sunt poluanti ce se transporta pe distante
lungi, proveniti din cauze naturale, ca de exemplu antrenarea particulelor de la suprafata
solului de catre vant, eruptii vulcanice, etc. sau din surse antropice precum: arderile din
sectorul energetic, procesele de productie (industria metalurgica, industria chimica etc.),
santierele de constructii, transportul rutier, haldele si depozitele de deseuri industriale si
municipale, sisteme de incalzire individuale, indeosebi cele care utilizeaza combustibili
solizi. Natura acestor particule este foarte diversa. Astfel, ele pot contine particule de
carbon (funingine), metale grele (plumb, cadmiu, crom, mangan etc.), oxizi de fier, sulfatj,
dar si alte noxe toxice, unele dintre acestea avand efecte cancerigene (cum este cazul
poluantilor organici persistenti PAH-uri si bifenili policlorurati PCB adsorbiti pe suprafata
particulelor de aerosoli solizi).

Acumularea emisiilor de pulberi din diferite surse are cauze multiple dintre care
unele sunt prezente pe tot parcursul anului — cum sunt activitatile industriale, traficul sau
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lucrarile de construcitii, iar altele sunt caracteristice perioadei de toamna-iarna , respectiv
arderea combustibililor solizi pentru incalzirea locuintelor sau activitatile agricole specifice
perioadei de toamna. De asemenea, 0 contributie majora la cresterea concentratiei de
pulberi in suspensie (PM10) o au si conditile meteorologice cum sunt ceata sau calmul
atmosferic, care ingreuneaza dispersia poluantilor in atmosfera. Datele de monitorizare
arata ca acestea au concentratii mai mari in timpul iernii.

Metale grele (mercurul, plumbul, cadmiul)

Metalele ajung in aer sub forma de aerosoli solizi care rezultd din arderea
carbunelui, petrolului, turbei si a unor minereuri, din fumul cuptoarelor de topire la
producerea otelului si a aliajelor metalice. Ca rezultat al activitatii antropogene ajung in
atmosfera cantitati de cateva ori mai mari de cadmiu, plumb, staniu, selen, telur si alte
metale, decéat din surse naturale.

In cazul mercurului, aportul antropogen reprezintad aproximativ 1/3 din toate emisiile
acestui metal in atmosfera. Din atmosfera, mercurul ajunge pe suprafata solului si apoi,
impreuna cu scurgerile de suprafata, ajunge in bazinele acvatice.

Sursele principale de emisii de mercur si cadmiu sunt procesele de ardere din
industria prelucratoare, arderile din instalatiile stationare de mica putere si traficul rutier.

Principalele surse de emisii de plumb sunt reprezentate de procesele de ardere din
industria de prelucrare si constructii, urmate de activitatile de transporturi si de arderile din
instalatiile stationare de mica putere. Intoxicarea omului cu plumb se manifesta prin
simptome nespecifice: la inceput el este iritat si are insomnii, mai tarziu apar stari de
extenuare si depresii. Simptomele de mai tarziu se explica prin dereglarea functiei
sistemului nervos si atacarea creierului.

Plumbul, ca si alte metale grele (Cd, Hg), actioneaza negativ asupra retinei ochiului.

Diminuarea emisiilor de metale grele se datoreaza in special sistarii sau reducerii
activitatilor desfasurate in industria metalurgica si cresterii gradului de folosire a benzinei
fara plumb in transporturi.

Monoxidul de carbon

Monoxidul de carbon este un gaz toxic ce afecteaza capacitatea organismului de a
retine oxigenul, in concentratii foarte mari fiind letal. Provine din surse antropice sau
naturale, care implica arderi incomplete ale oricarui tip de materie combustibila, atat in
instalatii energetice, industriale, cat si in instalatii rezidentiale (sobe, centrale termice
individuale) si mai ales din arderi in aer liber (arderea miristilor, deseurilor, incendii etc.).

Cele mai importante surse antropogene de oxid de carbon si de compusi organici
sunt transportul auto, intreprinderile industriale, centralele termo-electrice, gospodaria
comunala si agricultura. Oxidul de carbon este poluantul cel mai toxic din orasele cu
densitate mare de autovehicule.

Benzenul - C6H6

Benzenul este o substanta toxica, cu potential cancerigen, provenita in principal din
traficul rutier si din depozitarea, incarcarea/descarcarea benzinei (depozite, terminale,
statii de distributie carburanti), dar si din diferite alte activitati cu produse pe baza de
solventi (lacuri, vopsele etc.), arderea combustibililor fosili, a lemnului si deseurilor
lemnoase, controlata sau in aer liber.

Ozonul - O3

Ozonul se gaseste In mod natural in concentratii foarte mici in troposfera
(atmosfera joasa). Spre deosebire de ozonul stratosferic, care protejeaza formele de viata
impotriva actiunii radiatiilor ultraviolete, ozonul troposferic (cuprins intre sol si 8-10 km
inaltime) este toxic, avand o actiune puternic iritanta asupra cailor respiratorii, ochilor si




Y
&

ROMANIA e
JUDETUL ALBA P | &
MUNICIPIUL AIUD 0 V
515200, jud. Alba, str. Cuza Voda nr.1 ‘ UKAS

Tel. +40 258 861310; +40 258 861357 Fax. +40 258 861280 SGS| [ MhsEe
e-mail: office@aiud.ro web: www.aiud.ro

0005

are potential cancerigen. De asemenea, ozonul are efect nociv pentru vegetatie,
determinand inhibarea fotosintezei si producerea de leziuni foliate, necroze.

Ozonul este un poluant secundar deoarece, spre deosebire de alti poluanti, nu este
emis direct de vreo sursa de emisie, ci se formeaza sub influenta radiatiilor ultraviolete,
prin reactii fotochimice in lant intre o serie de poluanti primari (precursori ai ozonului -
NOx, compusii organici volatili (COV), monoxidul de carbon).

Precursorii ozonului provin atat din surse antropice (arderea combustibililor, traficul
rutier, diferite activitati industriale) cat si din surse naturale (COV biogeni emisi de plante si
sol, in principal izoprenul emis de paduri; acesti compusi biogeni, dificil de cuantificat, pot
contribui substantial la formarea O3). O altd sursa naturala de ozon in atmosfera joasa
este reprezentata de mici cantitati de O3 din stratosfera care migreaza ocazional, in
anumite conditii meteorologice, catre suprafata pamantului.

Ca urmare a complexitatii proceselor fizico-chimice din atmosfera si a stransei lor
dependente de conditiile meteorologice, a variabilitatii spatiale si temporale a emisiilor de
precursori, a cresterii transportului ozonului si precursorilor sai la mare distanta, inclusiv la
scara inter-continentala in emisfera nordica, precum si a variabilitatii schimburilor dintre
stratosfera si troposfera, concentratiile de ozon in atmosfera joasa sunt foarte variabile in
timp si spatiu, fiind totodata dificil de controlat.

Poluarea de impact a aerului reprezinta efectul emisiilor de poluanti rezultati din
sursele industriale, agricultura si traficul rutier. Aceasta se evidentiaza in special in
centrele urbane si in zonele industriale, in judetul Alba fiind amplasata reteaua de
supraveghere a poluarii de impact a aerului in 9 localitati, dintre care 1 se afla pe teritoriul
administrativ al municipiului Aiud.

1.5.2 Calitatea apelor

Principalul curs de apa care tranziteaza municipiul Aiud este raul Mures care curge
cu o directie generala NE - SV prin mijlocul unor lunci care ating latimi mari. Panta medie
de scurgere este redusa favorizand in acest fel erodarea malurilor, formarea de meandre
si de plaje. Panta medie redusa favorizeaza si inundarea unor suprafete mari de teren din
zonele de lunca in perioadele de inundatii.

Paraul Aiud (Aiudel) — are un caracter torential si formeaza chei inguste in partea
superioara a cursului iar pe cursul inferior ajunge la un oarecare echilibru largindu-si valea
pana la 1,5 - 2,0 km. Se varsa in Mures in aria administrativ-teritoriala a municipiului Aiud.

Cadrul legal pentru evaluarea si gestionarea riscului la inundatji este reprezentat de
Legea nr. 146/2010, modificata prin O.U.G. nr. 71/2011 si in conformitate cu Directiva nr.
2007/60/CE.

Cadrul legal pentru evaluarea calitatii apelor (de suprafata si subterana) este
reprezentat de Legea nr. 310/2004 pentru modificarea si completarea Legii apelor nr.
107/1996, prevederile acesteia fiind in conformitate cu Directiva Cadru privind Apa
2000/60/CEE.

Principalele surse de poluare a apelor de suprafata de pe teritoriul municipiului Aiud
sunt reprezentate de activitatile economice: captarea si potabilizarea apei, canalizarea si
epurarea apelor uzate, deversarea in rauri a apelor uzate neepurate sau insuficient
epurate, industria chimica, industria procesarii lemnului, industria metalurgica.

Apa potabila. Alimentarea cu apa

Captarea apei in judetul Alba se face pentru folosintele populatiei, pentru industrie,
agricultura si alte activitati. Prizele de captare sunt apele de suprafata siin unele zone
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apele subterane (izvoarele).

Gestionarea cantitatii si calitatii apei potabile furnizate in sistem centralizat este
asigurata de operatorul regional al serviciului public de alimentare cu apa si canalizare SC
APA CTTA SA Alba, delegarea de gestiune fiind realizata prin intermediul Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara Apa Alba.

Lungimea retelelor de aductiune si distributie a apei potabile, statiile de tratare si
pompare a apei si capacitatea de inmagazinare de pe teritoriul municipiului Aiud sunt
prezentate mai jos:

” e | e | sapioe | s | CPAIE | N
" | UAT/LOCALITATE Py ... . | tratarea | pompare abonati
crt. aductiune | distributie ; 9 rezervoare <
< ; apei apa = apa
apa a apei apa
km km buc buc mc
1. | Aiud/ Aiud+Aiud Il 15,35 70,765 1 3 7200 8564
2. | Aiud/ Ciumbrud 3,713 5,835 - - - 369
3. | Aiud/ Sancrai 0,370 2,05 - - - 206
4. | Aiud / Pagida 1,18 1,68 1 1 - 48
5. | Aiud / Gdmbas 3,56 3,08 1 1 - 155
6. | Aiud/ Tifra - 0,47 - - - 45
7. ?(')”Sd / Garbova de 2,26 7,72 1 - 150 92
8. | Aiud / Magina - 6,853 150 90
TOTAL 26,433 98,453 5 7500 9569

Lungimea efectiva a retelelor de apa este de 124,886 km.

Apele uzate. Retelele de canalizare si epurarea apelor uzate

Apele uzate rezultate de la populatie si agentii economici sunt colectate in retelele
de canalizare, proprietate publica, aflate in administrarea operatorului regional SC APA
CTTA SA Alba.

Lungimea retelelor de canalizare si a colectoarelor de apa uzatd menajera, statiile
de pompare a apei uzate de pe teritoriul municipiului Aiud sunt prezentate mai jos:

Nr Urig e Lungime retele | Statii pompare T
’ UAT / LOCALITATE colectoare apa L e « abonati
crt. < de canalizare apa uzata .
uzata canalizare
km km buc
1. | Aiud/ Aiud+Aiud Il 5,622 50,79 5 7601

Lungimea efectiva a retelelor de canalizare este de 55,773 km.

Potrivit Directivei Europene nr. 91/271/CEE privind epurarea apelor uzate urbane
exista obligativitatea ca toate aglomerarile de peste 2000 locuitori echivalenti sa dispuna
de sistem de canalizare (colectare a apelor uzate). Pentru aglomerarile cu mai mult de
10.000 locuitori echivalenti exista obligativitatea de a fi prevazute cu statii de epurare a
apelor uzate cu grad avansat de epurare, respectiv cu treapta tertiara, iar pentru cele cu o
populatie cuprinsa intre 2.000 si 10.000 locuitori obligativitatea se refera doar la existenta
statiei de epurare a apelor uzate.
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in scopul conformarii la directivele CE transpuse in legislatia romaneascéa privind
apa potabila si apele uzate, la nivelul judetului Alba se deruleaza proiectul Extinderea gi
reabilitarea infrastructurii de apa si apd uzata in judetul Alba, care face parte din
Programului Operational “Mediu” pentru asistenta comunitara prin Fondul European de
Dezvoltare regionala si Fondul de Coeziune.

Obiectivul proiectului este reabilitarea sistemului de alimentare gsi tratare a apei si a
sistemului de colectare si tratare a apei uzate in scopul conformarii cu obligatiile privind
calitatea apei prevazute in Tratatul de Aderare, precum si cu obiectivele POS Mediu.
Proiectul consta in principal in masuri de reabilitare a fronturilor de captare, a conductelor
de aductiune si a statilor de tratare si clorinare a apei, constructia si reabilitarea
rezervoarelor de apa, statiilor de pompare, extinderea si reabilitarea retelelor de distributie,
precum si extinderea si reabilitarea colectoarelor de apa uzata si construirea de statii de
epurare.

Dintre investitiile in infrastructura ce vor fi realizate in cadrul proiectului cu impact
asupra locuitorilor municipiului Aiud mentionam ,Extinderea retelei de distributie a apei,
extinderea si reabilitarea retelei de canalizare si constructia unei noi statii de epurare in
aglomerarea Aiud”.

1.5.3 Monitorizarea deseurilor si substantelor chimice periculoase

Responsabilitatea gestionarii deseurilor municipale revine administratiei locale, iar
responsabilitatea gestionarii deseurilor de productie este in sarcina agentilor economici
care le produc.

Prin Hotararea nr. 140 din 30.05.2019, administratia publica locala a Municipiului
Aiud a aprobat Contractul de delegare cu operatorul economic céastigator al licitatiei privind
"DELEGAREA PRIN CONCESIUNE A GESTIUNII UNOR ACTIVITATI COMPONENTE
ALE SERVICIULUI DE SALUBRIZARE IN JUDETUL ALBA, RESPECTIV DE
COLECTARE SI TRANSPORT A DESEURILOR MUNICIPALE SI' A UNOR FLUXURI
SPECIALE DE DESEURI pentru - Zona 1 Alba lulia - Lot 1 de operare”.

Precizam faptul ca Municipiul Aiud face parte din Lotul 1, Zona 1, iar asocierea
S.C. RER VEST S.A. si S.C. RETIM ECOLOGIC SERVICE S.A., conform contractului de
delegare nr. 61 din 18.04.2019, dupa data de 01.12.2021, a preluat doar o parte din
activitatile specifice gestionarii sistemului de salubritate din municipiul nostru.

Conform art. 8 din Caietul de sarcini aferent procedurii de atribuire, pentru Zona 1,
activitatile care vor fi prestate de noul operator de servicii sunt urmatoarele:

1.Colectarea separata si transportul separat al deseurilor municipale si al deseurilor
similare provenind din activitati comerciale din industrie si institutii, inclusiv fractji colectate
separat, fara a aduce atingere fluxului de deseuri de echipamente electrice si electronice,
baterii si acumulatori - art. 2 alin. (3) lit. a).

In cadrul acestei activitati se vor realiza:

a) colectarea separata de la populatie a deseurilor menajere reciclabile pe 3 fractii
(hartie si carton, plastic si metal, sticla si transportul acestora, dupéd caz, la statia de
sortare de la Aiud, sau direct la Statia de sortare Galda de Jos;

b) colectarea separata de la populatie a deseurilor menajere reziduale si transportul
acestora la instalatia de tratare mecano-biologica de la Galda de Jos;

c) colectarea separata a deseurilor reciclabile similare de la operatorii economici
(hartie si carton, plastic si metal, sticla si transportul acestora, dupa caz, la statia de
sortare de la Aiud, sau direct la Statia de sortare Galda de Jos;



(1
&

ROMANIA N
JUDETUL ALBA
MUNICIPIUL AIUD 0 V
515200, jud. Alba, str. Cuza Voda nr.1 ‘ UKAS

7 ! MANAGEMENT
Tel. +40 258 861310; +40 258 861357 Fax. +40 258 861280 SGS i
e-mail: office@aiud.ro web: www.aiud.ro

d) colectarea deseurilor similare reziduale, inclusiv din colectari ocazionale si
servicii suplimentare si transportul acestora la instalatia de tratare mecano-biologica de la
Galda de Jos;

e) colectarea separata si gestionarea deseurilor periculoase din deseurile menajere
si transportul acestora la spatiul amenajat din Centrul de Management Integrat al
Deseurilor de la Galda de Jos;

f) colectarea separatd si gestionarea deseurilor voluminoase provenite de la
populatie, institutii publice si agenti economici nesimilare celor menajere si transportul
acestora la spatiul amenajat din Centrul de Management Integrat al Deseurilor de la Galda
de Jos;

g) colectarea separata si transportul deseurilor provenite din piete si transportul
acestora la Statia de Tratare Mecano - Biologica de la Galda de Jos;

h) colectarea deseurilor abandonate pe domeniul public si transportul lor la CMID
Galda de Jos.

2. Colectarea si transportul deseurilor provenite din locuinte, generate de activitati
de reamenajare si reabilitare interioara si/sau exterioara a acestora - art. 2 alin. (3) lit. b).

a) colectarea, transportul si valorificarea deseurilor provenite din locuinte, generate
de activitati de reamenajare si reabilitare interioara si/sau exterioara a acestora, exceptie
facand deseurile periculoase.

Deseurile de constructii si demolari provenite de la populatie de altd natura decat
cele prezentate la pct. a), precum si cele provenite din demolari si constructii de la
operatori economici nu fac obiectul contractului de delegare a activitatilor. Aceste deseuri
nu sunt prevazute a fi eliminate prin depozitare in depozitul ecologic din cadrul CMID
Galda de Jos.

3. Colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora
unitatilor de ecarisaj - art. 2 alin. (3) lit. h).

- colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora
unitatilor de ecarisaj sau instalatiilor de neutralizare.

Incepand cu data de 1 decembrie 2021 a devenit operational CMID Galda de Jos.

Sistemul actual de monitorizare a calitatii factorilor de mediu nu acopera teritoriul
administrativ al municipiului Aiud si nu exista un sistem coerent de informare a publicului
cu date privind starea mediului.

Gestionarea neadecvata a deseurilor conduce la numeroase cazuri de contaminare
a solului si apei subterane, afectand sanatatea umana.

Pentru mentinerea si imbunatatirea sanatatii populatiei si a calitatii vietii se impun
masuri de conservare, protectie si igienizare a mediului prin utilizarea de tehnologii
nepoluante si se va urmari stimularea dezvoltarii unor activitati de colectare, reciclare si
valorificare a deseurilor.

De asemenea, reducerea emisiilor de CO2 vor fi sustinute prin initiative de utilizare
a energiilor regenerabile. Pentru cresterea eficientei energetice vor fi incurajate proiecte
de izolare a locuintelor publice si private.

Cresterea sigurantei cetatenilor se urmareste a fi realizatd prin finantarea unor
lucrari de aparare impotriva inundatiilor si de reducere a riscului de alunecari de teren.
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CAPITOLUL 2  RAPORTUL PRIVIND ACTIVITATEA APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI

2.1 COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Compartimentul Audit Public Intern din cadrul aparatului de specialitate al primarului
functioneaza in directa subordine a Primarului municipiului Aiud, nivel de subordonare in
acord cu cerintele normativelor in vigoare, pentru asigurarea nivelului de independenta
necesar desfasurarii activitatii de audit intern.

Activitatea de audit intern se exercita atat la nivelul aparatului de specialitate al
primarului, cat si pentru structurile subordonate (cu personalitate juridica si fara, institutii
de invatamént, sanitare, cultura, servicii publice) pentru fondurile publice alocate din
bugetul local, derulandu-se astfel prin intermediul compartimentului un volum foarte mare
de activitati. In subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Primariei municipiului Aiud
se regasesc un numar total de 14 entitati publice (11 ordonatori tertiari de credite si 3
entitati publice fara personalitate juridica).

in anul 2021, activitatea de audit public intern a fost asigurata de doi auditori interni
si a avut ca baza legala:

- Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- OMFP nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea
activitatii de audit public intern;

- OMFP nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etica a auditorului;

- Normele metodologice specifice privind exercitarea activitatii de audit public intern
in cadrul Primariei municipiului Aiud, actualizate, Avizate favorabil de DGRFP
Brasov — cu adresa nr. 141/25.06.2014 si aprobate de primar, impreuna cu Carta
auditului public intern organizat la nivelul Primariei municipiului Aiud;

- Procedurile operationale aprobate.

Obiectivele specifice (SMART) ale compartimentului, conform OSGG nr. 600/2018
privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, pentru
indeplinirea carora s-au derulat activitatile auditorilor in anul 2021, au fost:

- furnizarea de asigurari managementului superior privind buna functionare a
sistemelor de management si control prin realizarea 100% a planului de audit si a
misiunilor solicitate de conducerea entitatii publice;

- consilierea permanenta a managementului $i angajatilor entitatii publice in
vederea imbunatatirii sistemelor de management si control ale entitatii;

- cresterea calitatii activitati de audit intern prin perfectionarea continua a
auditorilor, atat prin studiu individual, cat si prin participarea la cursuri de
perfectionare in vederea dobandirii de noi cunostinte si abilitatj;

- imbunatatirea imaginii auditului intern in cadrul entitatii publice, printr-o abordare
proactiva, schimbarea atitudinii, relatii interpersonale cu colegii din cadrul entitatii
publice, prin dobandirea unei autoritati personale si profesionale.

Sinteza activitatii pe anul 2021

La nivelul U.A.T. Municipiul Aiud in anul 2021 au fost planificate un numar de 9
misiuni de asigurare, conform Planul anual de audit public intern pe anul 2021, modificat.
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Misiunea programata la Spitalul Municipal Aiud, in perioada 01.11.2021 - 31.12.2021, prin
Planul initial a fost anulata din cauza pandemiei de COVID-19.

Caracterul misiunilor de audit incluse in plan — misiuni de asigurare in proportie
de 100%, de regularitate/conformitate - 8 si de audit al performantei - 1.

Gradul de realizare a planului este de 100% (9 misiuni realizate din 9 planificate in
Planul anual modificat) - misiunea programata la Spitalul Municipal Aiud in Planul initial a
fost eliminata conform referatului de modificare nr. 31496/ 15.10.2021.

Misiuni de audit ad - hoc in anul 2021 - nu au fost solicitari.

Astfel, la nivelul U.A.T. Municipiul Aiud in anul 2021 au fost realizate un numar de 9
misiuni de asigurare (9 misiuni cuprinse in plan - 8 misiuni de regularitate/conformitate si 1
misiune de audit al performantei). Avand in vedere faptul ca in cadrul unei misiuni de
asigurare se pot aborda mai multe domenii, s-a constatat ca in cadrul a:
misiuni de asigurare s-a abordat domeniul bugetar;
misiuni de asigurare s-a abordat domeniul financiar-contabil;
misiuni de asigurare s-a abordat domeniul achizitiilor publice;
misiuni de asigurare s-a abordat domeniul functiilor specifice entitatii;
misiuni de asigurare s-a abordat domeniul SCMI/SCIM;
misiuni de asigurare s-au abordat alte domenii.

NODNDWS

Misiunile de audit realizate in anul 2021:

— misiune de audit intern de regularitate/conformitate Modul de fundamentare si
utilizare a fondurilor publice provenite din bugetul local, de care a beneficiat Scoala
Gimnaziala "Ovidiu Hulea” Aiud,

— misiune de audit intern de performanta imbunététirea procesului de fundamentare,
aprobare si utilizare a fondurilor pentru finantarea cheltuielilor cu bunuri si servicii
de care a beneficiat Colegiul National "Titu Maiorescu” Aiud;

— misiune de audit intern de regularitate/conformitate Modul de fundamentare si
utilizare a fondurilor publice provenite din bugetul local, de care a beneficiat Liceul
Tehnologic Agricol "Alexandru Borza” Ciumbrud, municipiul Aiud,

— misiune de audit intern de regularitate/conformitate Pregatirea sedintelor de consiliu
local si plata indemnizatiilor consilierilor locali, Secretar General - aparat de
specialitate al primarului;

— misiune de audit intern de regularitate/conformitate Organizarea, functionarea gi
desfasurarea activitatii in cadrul Biroului Agricol;

— misiune de audit intern de regularitate/conformitate Evaluarea sistemului de
prevenire a coruptiei, 2021, aparat de specialitate al primarului, Centrul Cultural
"Liviu Rebreanu” Aiud;

— misiune de audit intern de regularitate/conformitate Auditul achizitilor publice
derulate la nivelul ordonatorului principal de credite;

— misiune de audit intern de regularitate/conformitate Evaluarea sistemului de
prevenire a coruptiei, 2021, Serviciul Public de Interes Local Administratia
Patrimoniului Local Aiud;

— misiune de audit intern de regularitate/conformitate Organizarea si desfasurarea
activitatii de gestionare a impozitelor si taxelor locale, Directia Economica - aparat
de specialitate al primarului.

Pentru misiunile de audit realizate in anul 2021, s-au formulat recomandari care
sunt urmarite periodic, prin intocmirea Fiselor de Urmarire a Recomandarilor.
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in cursul anului 2021, au fost urmdarite un numar de 433 recomandari, cu
urmatoarele rezultate:
- 321 recomandari implementate, din care:
321 recomandari implementate in termenul stabilit;
0 recomandari implementate dupa termenul stabilit;
- 16 recomandari partial implementate (in curs de implementare), din care:
8 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost

depasit;

8 recomandari cu termenul de implementare depasit;
- 96 recomandari neimplementate, din care:
15 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost

depasit;

81 recomandari cu termenul de implementare depasit.

Numar de
recomandari
implementate

Numar de recomandari
partial implementate

Numar de recomandairi
neimplementate

Domeniul . » ST cu termenul SSATNCEN cu termenul
in dupa termenul de de termenul de de
termenul | termenul | implementare | . implementare | .
. . - implementare . implementare
stabilit | stabilit | stabilit nu a depsit stabilit nu a depssit
fost depasit pas fost depasit pas
Bugetar 23 0 0 0 0 0
Financiar- | =, 0 3 0 2 30
contabil
Achl_zn;u 1 0 26
publice
Juridic 9 0 0
Funcitii
specifice 42 0 4 4 8 25
entitatii
SCMI/ 0
SCIM 14 0 2 2
TOTAL 1 321 8 15 81
TOTAL 2 321 16 96

Pe parcursul anului 2021 s-au elaborat/actualizat:
Planul anual de audit intern pentru 2022;

v
v
v
v

v

Raportul de activitate pentru anul 2020 transmis DGRFP Brasov;

Programul de asigurare si imbunatatire a calitatii activitatii de audit intern la
Primaria municipiului Aiud, actualizat, nr. 10352/08.04.2021;
Planul multianual de audit public intern pentru perioada 2022 - 2024,
inregistrat cu nr. 33518/03.11.2021;
Registrul riscurilor compartimentului.

in anul 2021 nu au fost realizate actiuni/activitati care s afecteze independenta si
obiectivitatea auditorilor si nici nu au fost implicati in derularea de activitati care intra in
sfera auditabila.
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2.2 DIRECTIA ECONOMICA

Activitatea Directiei Economice s-a desfasurat in urmatoarele compartimente:

- Compartiment Buget - Contabilitate;
- Compartiment Financiar;

- Compartiment Impozite si Taxe Locale Persoane Juridice;
- Compartiment Impozite si Taxe Locale Persoane Fizice;
- Compartiment Executare Silité si Incasarea Veniturilor;

- Compartiment Resurse Umane;

- Compartiment Control intern, Operare date.

Directia Economica dispune de 24 posturi in statul de funciii, din care:

- director executiv — 1 post ocupat;

- Compartiment Buget - Contabilitate - 4 posturi, din care 4 ocupate;

- Compartiment Financiar — 1 post, din care 1 ocupat;
- Compartiment Impozite si Taxe Locale Persoane Juridice — 4 posturi, din care 4

ocupate;

- Compartiment Impozite si Taxe Locale Persoane Fizice — 2 posturi, din care 1

ocupat si 1 post temporar ocupat;

- Compartiment Executare Silitd si Incasarea Veniturilor — 6 posturi, din care 6

ocupate;

- sef birou Resurse Umane, Control intern - 1 post ocupat;
- Compartiment Resurse Umane - 3 posturi, din care 1 post ocupat si 2 posturi

vacante;

- Compartiment Control intern, Operare date — 2 posturi, din care 1 post ocupat si 1

post vacant.

Avand in vedere atributiile de serviciu si obiectivele stabilite pe anul 2021, Directia

Economica a realizat urmatoarele activitati:

- a fundamentat, estimat, propus si urmarit evolutia bugetului general care s-a

concretizat astfel:

-mii lei-
o . Buget incasari/Plati
Denumire indicatori Cod 2021 2021

Bugetul local

- venituri 02 1 120.801,03 51.314,99

- cheltuieli 130.414,76 48.989,69
Bugetul institutiilor publice si activitatilor
finantate integral sau partial din venituri proprii 10

- venituri 83.910,45 61.101,99

- cheltuieli 83.910,45 61.019,10
Bugetul fondurilor externe nerambursabile

- venituri 08 29,55 0

- cheltuieli 29,55 0
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excedentul la finele anului 2020 este folosit ca sursa de finantare a cheltuielilor in
anul 2021, astfel:
v excedentul bugetului local in suma de 9.613,73 mii lei;
v'excedentul bugetului fondurilor externe nerambursabile in suma de 29,55
mii lei.
in vederea derularii in conditii normale a executiei bugetare, a propus spre
aprobare bugetul initial si rectificarea bugetului astfel:

Nr. crt. Nr. HCL/dispozitie Data
1. HCL nr. 75 19.04.2021
2. HCL nr. 107 20.05.2021
3. HCL nr. 124 29.06.2021
4. HCL nr. 156 02.07.2021
5. Dispozitia nr. 317 09.07.2021
6. HCL nr. 163 22.07.2021
7. HCL nr. 179 03.08.2021
8. HCL nr. 184 19.08.2021
9. HCL nr. 210 31.08.2021
10. HCL nr. 217 23.09.2021
11. HCL nr. 242 06.10.2021
12. HCL nr. 251 21.10.2021
13. HCL nr. 276 18.11.2021
14. HCL nr. 303 16.12.2021
15. HCL nr. 319 27.12.2021

a verificat, analizat si centralizat fundamentarea si propunerile de rectificare a
bugetelor pentru institutiile si serviciile cu finantare din bugetul local;

a supus spre aprobare Consiliului Local utilizarea excedentului rezultat la sfarsitul
anului 2020 in anul 2021 pentru finantarea obiectivelor de investitii;

a propus spre aprobare Consiliului Local contul de executie a bugetului
Municipiului Aiud pe anul 2020;

deschidereal/retragerea de credite bugetare pentru activitatea proprie si pentru
ordonatorii tertiari din subordine;

evidenta angajamentelor bugetare si legale, contabilitatea analitica a acestora pe
titluri, articole si aliniate Tn cadrul fiecarui subcapitol al bugetului aprobat;

s-au inregistrat suplimentarile sau diminuarile de credite bugetare ca urmare a
rectificarilor;

s-a efectuat analiza contabila a operatiunilor economice si financiare pe baza
documentelor justificative;

s-a stabilit natura operatiilor care urmeaza sa se inregistreze in contabilitate;

s-a efectuat dubla inregistrare in conturile corespondente si s-a tinut evidenta
sintetica si analitica a operatiunilor care au fost efectuate;

s-a condus evidenta contabila la toate activitaile care apariin unitatji
administrativ-teritoriale;

s-a organizat contabilitatea operatiunilor privind constatarea si incasarea
veniturilor bugetare;

s-au intocmit si s-au verificat lunar figsele bugetare pe conturi de cheltuieli,
balantele de verificare sintetice si analitice, fisele de cont;
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S-a organizat si s-a asigurat urmarirea executiei bugetare pe toate activitatile
finantate din bugetul local, precum si activitatile finantate din surse extrabugetare;
s-a urmarit si s-a verificat lunar executia bugetului de venituri si cheltuieli;

s-a intocmit lunar situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal pentru
activitatile Primariei, precum si a institutiilor care se finanteaza din bugetul local,
care se depune la AJFP Alba;

s-au intocmit lunar situatia privind contul de executie al bugetului institutiei
finantate din venituri proprii si subventii — venituri (Anexa 9) si situatia privind
contul de executie al bugetului institutiei finantate din venituri proprii si subventii —
cheltuieli (Anexa 7), pentru activitatile Primariei si a institutilor subordonate
(unitatile de invatamant, Spital, Centrul Cultural, SPAPL ), care s-au depus la
AJFP Alba;

s-a intocmit lunar situatia privind datele din bilant pentru activitatile Primariei i
institutiilor subordonate (unitatile de invatamant, Spital, Centrul Cultural, SPAPL),
care se depune la AJFP Alba;

s-a intocmit situatia platilor restante pentru activitatile Primariei si institutiilor
subordonate (unitatile de invatamant, Spital, Centrul Cultural, SPAPL), care se
depune la AJFP Alba;

s-au intocmit bilantul anual si situatiile financiare pentru anul 2020 si s-au depus
la AJFP Alba;

s-a intocmit contul de executie a bugetului institutiilor publice, cap.61;65;74; la
31.12.2020, care s-a depus la AJFP Alba;

s-a intocmit bugetul pentru razboi pe anul 2021;

s-a intocmit situatia “Informatii privind soldurile conturilor de venituri si finantari,
precum si soldurile conturilor de cheltuiala din Contul de rezultat patrimonial la
31.12.20207, care s-a depus la AJFP Alba;

trimestrial, s-a intocmit bilantul contabil al Primariei si situatiile financiare care se
depun in termen de 30 de zile de la incheierea trimestrului de referinta la AJFP
Alba, insotite de raport de analiza;

s-au depus in sistemul ForExeBug situatii financiare trimestriale si lunare, bugete,
receptii;

s-a Intocmit situatia lunara de raportare a cheltuielilor efectuate pentru prevenirea
imbolnavirii cu Covid 19 — pentru anul 2021, care s-a depus la AJFP Alba;

s-au intocmit 7.387 ordine de plata pentru cheltuieli de personal, cheltuieli
materiale, transferuri si cheltuieli de capital,

s-a intocmit lunar situatia privind finantarea rambursabild contractata direct, fara
garantia statului de unitatea administrativ-teritoriala;

s-au intocmit lunar statele de plata pentru salariatii Primariei, centralizatoare
pentru fiecare activitate in parte, fluturasi pentru fiecare angajat;

s-au eliberat adeverinte pentru angajatii Primariei;

s-a intocmit lunar declaratia 112 privind cheltuielile de personal, care se depune
pana la data de 25 a fiecarei luni;

s-a intocmit lunar cercetarea statisticda S1-Lunar "Ancheta asupra céastigurilor
salariale”, situatie care se depune la Directia Judeteana de Statistica pana la data
de 25 a fiecarei luni;

s-a intocmit cercetarea statistica S3-Anual "Costul fortei de munca in anul 20207,
situatie care se depune la Directia Judeteana de Statistica in fiecare an pentru
anul anterior;
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- s-a intocmit cercetarea statistica referitoare la cheltuielile efectuate pentru
deplasarile oficiale in anul 2021,

- s-a intocmit lunar situatia privind necesarul de sume pentru plata cheltuielilor de
personal si medicamente pentru medicii scolari si asistentii medicali comunitari gi
s-a depus la DSP Alba;

- s-a efectuat controlul financiar preventiv pentru toate documentele, conform
cadrului operatiunilor supuse controlului financiar preventiv propriu;

- elaborarea, implementarea si revizuirea procedurilor de lucru din cadrul
serviciului;

- s-a efectuat plata ajutorului pentru incalzirea locuintei cu lemne pentru perioada
noiembrie 2020 — martie 2021;

- incasarile impozitelor si taxelor locale, ale Pietei, muzeelor s-au depus zilnic la
Trezoreria Aiud, intocmindu-se chitante colectoare si registre de casa pentru
acestea;

- s-au efectuat, ori de cate ori a fost necesar, plati de casa pentru diverse cheltuieli;

- s-au intocmit, ori de cate ori a fost necesar, diverse situatii cerute de AJFP Alba,
DSP Alba, Camera de Conturi Alba si alte institutii;

- arhivarea documentelor elaborate de catre Directia Economica;

- realizarea si intretinerea relatiilor cu Trezoreria si cu bancile.

Obiectivele propuse pentru anul 2022:

- respectarea principiilor si realizarea unor politici contabile care sa reflecte cat mai
fidel elementele patrimoniale ale institutiei la realizarea darilor de seama
trimestriale;

- prezentarea indicatorilor privind executia bugetara lunara a serviciilor implicate in
gestionarea creditelor bugetare pentru o urmarire si o realizare cat mai
performanta a obiectivelor Directiei Economice;

- urmarirea realizarii Bugetului de venituri si cheltuieli pe capitole, articole si
alineate, precum si realizarea rectificarilor bugetare ale anului in curs;

- Tmbunatatirea manualului de proceduri ale Directiei Economice, cu actualizarea la
zi, conform legislatiei in vigoare;

- modificarea structurii organizatorice a Directiei Economice, prin infiintarea unui
serviciu pentru venituri i a unui serviciu pentru cheltuieli.

Activitatea desfasurata in anul 2021 a atins parametrii propusi, avand in vedere
numarul redus de personal.

Finantele publice locale reprezinta totalitatea resurselor financiare ale unitatii
administrativ-teritoriale, constituite din impozite, taxe si alte venituri fiscale, nefiscale, taxe
speciale, cote si sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat si sunt utilizate
pentru realizarea unor obiective ale unitatii administrativ-teritoriale.

Rolul impozitelor si taxelor locale este acela de a asigura resursele necesare pentru
acoperirea cheltuielilor publice bugetare, in vederea functionarii structurilor organizatorice
corespunzatoare.

in cadrul Directiei Economice sunt stabilite impozitele si taxele locale datorate de
persoane fizice si juridice cu domiciliul Tn municipiul Aiud, de natura impozitului pe cladiri si
terenuri, a impozitului pe mijloacele de transport, a taxelor de firma si publicitate, in
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conformitate cu prevederile Codului fiscal, precum si a debitelor din amenzile privind
circulatia pe drumurile publice, scandal, prostitutie, etc.

S-a urmarit ca impozitele si taxele locale sa fie stabilite corect, iar eventualele
neconcordante sa fie indreptate, acest proces fiind unul de durata, necesitand un volum
mare de activitate.

S-a tinut evidenta la zi a incasarilor din impozitele si taxele locale, precum si
descarcarea debitelor in cazul platilor efectuate prin Trezorerie.

S-a urmarit, in mod special, incasarea veniturilor proprii, care reprezinta o sursa
principala a bugetului local din care se alimenteaza cheltuielile pentru realizarea
obiectivelor municipiului Aiud.

Pentru realizarea acestor obiective este necesara o permanenta comunicare intre
compartimentele din cadrul Primariei municipiului Aiud, folosindu-se toate instrumentele
legale pentru recuperarea datoriilor de la contribuabilii care nu si-au achitat obligatiile fata
de bugetul local.

Faptul ca exista debite neincasate demonstreaza faptul ca sunt in continuare
contribuabili care nu reusesc sa-si duca la indeplinire obligatiile fata de bugetul local.

Deoarece activitatea de urmarire si executare silita presupune masuri ce afecteaza
patrimoniul persoanei, in vederea unei intelegeri cat mai bune a masurilor aplicate se
ofera consiliere contribuabililor, precum si alte informatii utile cu ajutorul carora se poate
evita aplicarea executarii silite. Consilierea oferita consta in indicarea dispozitiilor legale
aplicate in cazul in care nu se vor conforma somatiei de plata si aratarea modului de
stingere a obligatiilor de plata.

Nivelul veniturilor pentru anul 2021 s-a stabilit in conformitate cu actele normative in
vigoare, avandu-se in vedere H.C.L. nr. 83/29.04.2020 prin care s-a stabilit nivelul
impozitelor si taxelor locale pe anul 2021, urmarindu-se incasarea acestora intr-un procent
cat mai ridicat.

Realizarile efective ale veniturilor proprii, a caror urmarire si incasare s-a efectuat
prin compartimentele Directiei Economice, sunt urmatoarele:

- mii lei -
Nr. Denumire venit Cod Buget Realizat %
crt. indicator 2021 2021
1. | Impozit pe venit 0302 56,00 56,33 100,59
2. | Cote si sume defalcate din 0402 19.124,00 | 18.727,33 97,93
impozitul pe venit
3. | Impozite si taxe pe proprietate 0702 5.268,34 5.938,89 112,73
4. | Taxe pe servicii specifice 1502 0 0
5. | Taxe pe utilizarea bunurilor 1602 2.205,60 2.245,44 101,81
6. | Alte impozite si taxe fiscale 1802 0 0
7. | Venituri din proprietate 3002 215,48 241,17 111,92
8. | Venituri din prestari de servicii si 3302 735,12 740,95 | 100,79
alte activitati
9. | Amenzi, penalitafi 3502 3.027,29 1.118,50 36,95
10. | Diverse venituri 3602 546,92 716,70 131,04
11. | Venituri din valorificarea unor 3902 41,20 47,88 116,21
bunuri
12. | Total venituri proprii 31.219,95| 29.833,18 95,56
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Activitatea desfasurata de catre personalul din aceste compartimente este nu
numai o activitate extrem de complexa, dar si foarte ampla ca volum si care are in vedere
verificarea in teren a respectarii legislatiei in vigoare privind declararea bunurilor ce
constituie baza impozabila pentru calculul impozitelor si taxelor locale, precum si stabilirea
obligatiilor de plata datorate la bugetul local de catre contribuabili.

in perioada 01.01.2021 - 31.12.2021, activitatea acestor compartimente s-a
concretizat in urmatoarele:

- numar total documente cu numar de inregistrare prelucrate: 20.259;

- au fost emise certificate fiscale in numar de 4.611, din care 478 la persoane
juridice si 4.133 la persoane fizice;

- au fost intocmite 563 referate pentru persoanele cu handicap, militari;

- au fost confruntate cu registrul agricol 653 pozitii fiscale;

- au fost intocmite adrese de comunicare bunuri mobile si imobile pentru un numar
de 1.823 contribuabili;

- au fost prelucrate un numar de 5.757 pozitii fiscale persoane fizice si 1.029
persoane juridice;

- au fost intocmite un numar de 2 anunturi colective, respectiv pentru 58 si 76
persoane;

- s-a operat scaderea accesoriilor pentru un numar de 376 pozitii fiscale, conform
H.C.L. nr. 135/29.06.2021,

- s-au intocmit borderouri de scadere pentru 1.638 pozitii fiscale cu privire la taxa
de salubritate persoane fizice;

- s-au intocmit 15 rapoarte fiscale la persoane juridice in vederea scutirii de la plata
impozitelor si taxelor locale, cu aprobarea Consiliului Local;

- s-au intocmit 220 referate la persoane juridice;

- au fost arhivate un numar de 112 dosare fiscale persoane juridice;

- au fost emise 530 decizii de impunere pentru persoane juridice si 400 decizii de
impunere pentru persoane fizice;

- au fost modificate 1.128 pozitii fiscale persoane fizice, conform adreselor de la
SPAPL;

- s-au deschis 95 pozitii de rol noi la persoane fizice si 3 pozitii rol la persoane
juridice;

- la nivelul Compartimentului Executare Siliti si incasare Venituri au fost rezolvate
7.719 documente;

- au fost intocmite 1.913 somatii si 1.913 titluri executorii;

- au fost emise 461 decizii de ridicare a masurilor de executare silita;

- au fost infiintate 321 popriri ;

- s-au aplicat 43 sechestre, din care 3 procese verbale de sechestru pentru imobile
si 40 procese verbale de sechestru pentru 68 autovehicule;

- s-au intocmit un numar de 8 decizii de ridicare a sechestrelor;

- s-au instituit in baza de date 58 sechestre primite de la BEJ (58 PF) si 3 au fost
refuzate de la 20 birouri executori judecatoresti;

- s-au Intocmit 5 adrese — cereri de inscriere in tabloul creditorilor;

- s-au intocmit 3.090 de adrese, in cadrul activitatii de executare silitd si incasare
venituri, dupa cum urmeaza:

- referate specifice activitatii de executare silita si incasare venituri;
- adrese de raspuns pentru adunarile generale ale creditorilor
- adrese primarii, judecatorii, politie;
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- adrese raspuns sau solicitari la banci, APIA, BCPI,
- adrese catre lichidatori sau administratori judiciari;
- adrese interogare SPCLEP;

- comunicari sentinte civile.

- s-au intocmit un numar de 31 comunicari, publicatii de vanzare imobiliara, din care
29 pentru bunuri imobile si 2 pentru bunuri mobile;

- s-au intocmit 12 decizii de restituiri sume;

- s-au intocmit 3.804 borderouri de scadere, debitare amenzi ;

- s-au intocmit 28 procese verbale de scadere amenzi — persoane decedate;

- au fost intocmite 62 de anunturi colective pentru comunicare prin publicitate
pentru un numar de 969 de contribuabili si 3 anunturi individuale;

- au fost trimise 7 dosare de executare silita la alte UAT-uri pentru debitori care au
domiciliul pe raza lor de competenta teritoriala;

- s-au intocmit 40 de decizii de compensare a creantelor;

- s-au intocmit 542 procese verbale privind cheltuielile de executare silita;

- au fost aplicate 31 amenzi contraventionale la Legea nr. 207/2015 privind Codul
de procedura fiscala, in valoare de 78.700 lei, din care 14 au fost achitate, in suma de
6.250 lei, iar 13 au fost contestate la instantele de judecata, din care 5 au fost anulate,
pentru 2 s-a dispus inlocuirea sanctunii amenda cu sanctiunea avertisment si 6 se afla pe
rolul instantelor de judecata (5 pe rolul judecatoriei Aiud si unu in apel la Tribunalul Alba);
pentru restul de 4 urmeaza sa se deschida procedura de executare silita in vederea
incasarii;

- au fost intocmite un numar de 16 cereri pentru inlocuirea unui numar de 145 de
amenzi cu prestarea unor activitati in folosul comunitatii;

- au fost depuse 8 contestatii la dosarele de executare silita (PF), 1 la plan de
distribuire a sumelor incasate din vanzarea bunurilor (S.C. Nada Ricami), 1 la tabelul
definitiv al creantelor (S.C. Impera 2000) si 8 pentru amenzi aplicate la Legea nr.207/2015;

- au fost intocmite 2 cereri de intrare in insolventd conform Legii nr. 85/2014 (S.C.
Galana Invest - procedura aflata pe rolul Tribunalului Alba si S.C. Meda Star - refuzata
deschiderea procedurii, fiind neindeplinita conditia pragului valoric de 50.000 lei);

- a fost formulata o cerere pentru conexarea dosarelor;

- au fost formulate catre Compartimentul Juridic:

- 5 cereri de apel impotriva unor sentinte judecatoresti;
- 7 cereri de mentinere a executarii silite;
- 4 cereri impotriva inchiderii conturilor bancare ale debitorilor.

- a fost formulata o cerere pentru conexarea dosarelor de executare silita deschise
de U.A.T. Municipiul Aiud cu cele aflate pe rolul BEJ;

- s-au Tinregistrat un numar de 786 adrese comunicare procese verbale de
contraventie;

- s-au intocmit 16 adrese/cereri de virare sume catre alte UAT- uri;

- s-au intocmit 28 adrese/cereri de virare sume incasate la alte UAT- uri;

- au fost intocmite 11 cereri catre BCPI Aiud, din care 7 pentru eliberare extrase CF
pentru informare, 2 pentru eliberare extrase CF din arhiva si 2 pentru identificare CF;

- au fost inregistrate 15 cereri ale instantelor de judecata pentru taxe judiciare de
timbru esalonate;

- au fost intocmite 8 dosare de insolvabilitate debitori PF;

- au fost inregistrate in baza de date fiscala un numar de 95 procese verbale de
contraventie de la politia locala Aiud,;
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- s-au intocmit 53 referate de scadere a impozitului pe mijloacele de transport,
corespunzator documentelor depuse;

- au fost intocmite 8 decizii de impunere pentru mijloace de transport;

- au fost operate in baza de date 4.483 borderouri debite, scaderi la impozitele pe
mijloace de transport, reprezentand inregistrari si radieri de mijloace de transport cu
documentatia aferenta;

- s-au analizat 49 dosare in vederea intocmirii referatului de scadere in cazul
vaduvelor de razboi, deportatilor, a persoanelor persecutate;

- s-au intocmit 4 referate scaderi chirii;

- s-au emis 25.660 chitante la ghiseu, din care 23.088 chitante si 2.572 chitante
POS;

- au fost descarcate in baza de date 2002 ordine de plata a impozitelor si taxelor
locale;

- au fost intocmite 5.274 adrese referitoare la dobéandire, radieri si transfer dosare
mijloace de transport;

- au fost verificate in baza de date 16 pozitii fiscale cu mijloace de transport la PFA.

Cu privire la evidenta persoanelor juridice, se intdmpina dificultati in ceea ce
priveste aprecierea valorilor de impunere ale cladirilor pentru stabilirea impozitului pe
cladiri, in sensul ca se intocmesc, de catre agentii economici, rapoarte de evaluare prin
care se diminueaza valoarea impozabila a unor cladiri. Aceasta conduce la diminuarea
impozitului pe cladire.

O problema care ramane in continuare este aceea a proprietarilor care si-au
schimbat domicilile si nu au cerut transferul dosarelor autovehiculelor, precum si a
contribuabililor care detin cladiri nerezidentiale, dar pe care nu le-au declarat ca atare.

Si in cazul amenzilor se intdmpina dificultati in identificarea contribuabililor
sanctionati de catre organele de politie, intrucat multi dintre ei si-au instrainat locuintele,
fara a-si perfecta actele de identitate conform noului domiciliu, fie locuiesc fara forme
legale sau au parasit tara. De asemenea, este dificil s se recupereze sumele datorate,
deoarece fie nu au venituri, fie se sustrag de la plata acestora.

Obiectivele pentru anul 2022 vor fi axate asupra aplicarii tuturor formelor de
executare silita prevazute de lege, in scopul incasarii impozitelor si taxelor locale datorate
de contribuabilii rau-platnici, identificarea contribuabililor insolvabili, verificarea actelor in
vederea aplicarii scutirilor de la plata impozitelor, a contribuabililor persoane fizice,
intensificarea controalelor la agentii economici, reglarea rolurilor in ceea ce priveste
terenurile apartinand contribuabililor persoane fizice, pentru incadrarea acestora pe
categorii de folosinta.

Personalul din cadrul acestor compartimente reprezinta unul din cele mai
importante canale de interactiune dintre administratia publica locala si cetatenii
municipiului si alte persoane.

Desi continutul mesajului transmis catre contribuabili nu este intotdeauna placut
(plata impozitelor si taxelor, imposibilitatea rezolvarii favorabile a unor cereri, etc.),
personalul din cadrul acestor compartimente reuseste asigurarea unui climat civilizat si
evitarea crearii unei stari conflictuale cu contribuabilii.
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SITUATIA INDICATORILOR CU PRIVIRE LA EXECUTIA BUGETULUI LOCAL - AN

2021
VENITURI
Nr. Denumire indicator Formula calcul Pro- Suma Indicator
crt cent lei
1 Gradul de incasare a Vgﬁl?gﬁmae'i;ggfggﬁe % 51.314.988 4248
" | veniturilor 120.801.030 ’
Gradul de realizare a Venituri proprit incasate 0 29.833.182
2. veniturilor proprii venitut propri programate & 31.219.950 95,56
: ; Venituri i7 t
5 |Srodudenangredn | YEEEIIERE | o | O3 | 55
4. Gradul de autofinantare | Yenituri prooriincasate (exclusiy cote) % éi é(i‘)i ggg 21.64
— — Venitor — "
5 :)/grn(l:tggi tzlroprn incasate eﬂ'u“r;';rgg?;,;”u?f;‘,??e 22.5813(;.(:)[82 1.174,53
Gradul de realizare a Venituri din impozite pe proprietate
) . i t ) .
6. |mp02|telor pe Venituri din ir:wrgi)azsife%e proprietate % % 107,72
proprietate programate T
Gradul de dependen’gé a Incasari din surse primite de la bugetul
) o de stat 37.816.622
~ . 0 Lo V. Ves
7. gﬂgg’;ﬂ:uclléosctzltfata de Total incasari Yo 51.314.988 73,70
Gradul de autonomie e 0 34.040.182
8. | decizionals Total incasari % | 51314088 | 0034
Coefl(,:ler,]tUI qe reallAzare Venituri fiscale cumulate an anterior 6.712.105
9. a veniturilor fiscale in Total incasari venituri fiscale an anterior A 211 11C 1,00
X 6.712.105
anul anterior
10 5:::&?;:%;?:2:;& din Veniturile fiscagozt;ir;glrite an de calcul 8'2f%'859 8.240.659
CHELTUIELI
Nr. Denumire indicator Formula calcul Pro- Suma Indicator
crt. cent lei
o o Plati aferente cheltuielilor de personal % 15.751.161
1. | Rigiditatea cheltuielilor Total plati m 32,15
Ponderea sectiunii de Plati aferente sectiunii de functionare | 04 | 36.197.831
2| functionare Total Pl 48.089.687 | 389
3 :g; \(/j; ::raesectiunii de Plati aferente _I_s;(;tlil;)rllgtide dezvoltare % 4182_978991_688576 26, 11
4. | Ponderea serviciului SEIC d?ftgfip?;;?"m Iocale % 813.717 1 66
" | datoriei publice locale 48.989.687 '
e innii (plati efectuate + plati restante)- venituri
5. Ejiiiiléﬂasrzcvun" de incasate -9.203.667
i~ innii (plati efectuate + plati restante)- venituri
6. g:;'\fgllt‘;feect'“”" de ncasate 6.878.366
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2.2.1 BIROUL RESURSE UMANE, CONTROL INTERN

Biroul Resurse Umane, Control Intern a functionat pana la data de 31.07.2021 in
subordinea directd a Primarului municipiului Aiud. Incepand cu data de 01.08.2021, Biroul
Resurse Umane, Control Intern functioneaza in cadrul Directiei Economice, din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Aiud.

Conform legislatiei in vigoare, obiectul principal de activitate al Biroului Resurse
Umane, Control Intern este gestiunea curenta a resurselor umane si a functiilor publice,
precum si dezvoltarea sistemului de control intern /managerial in cadrul institutiei.

in cursul anului 2021, la nivelul Biroului Resurse Umane, Control Intern, au fost
desfasurate urmatoarele activitat;:

- lunar, s-au intocmit si s-au comunicat catre Directia Generala de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Alba situatiile privind asistentii personali, precum si cate un exemplar
al contractelor individuale de munca ale asistentilor personali;

- s-au comunicat Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Alba
rapoartele statistice semestriale N72 privind numarul asistentilor personali, a
indemnizatjilor acordate in baza Ordinului nr. 794/380/2002 si fondurile acordate pentru
plata acestora, in anul 2021;

- s-au intocmit si s-au transmis Directiei Regionale de Statistica Alba situatjile
statistice privind: ancheta locurilor de munca vacante (trimestrial) si costul fortei de munca
- S3;

- s-a efectuat actualizarea lunara a statelor de funciii si a statelor de personal, ori
de cate ori au intervenit modificari privind componentele definitorii ale acestora: structura
organizatorica, numarul si categoria functiilor, numarul de angajati, drepturile salariale
lunare sau noi angajari in cadrul institutiei;

- ca urmare a propunerilor privind programele de instruire cuprinse in rapoartele de
evaluare ale functionarilor publici si a personalului contractual, s-a intocmit si s-a transmis
catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici planul anual de perfectionare profesionala;

- intocmirea si gestionarea dosarelor profesionale ale functionarilor publici, precum
si a dosarelor personale ale personalului contractual.

In conformitate cu H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criterilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice si H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost
organizate 19 concursuri de recrutare.

In conformitate cu Ordinul ministrului sanatatii nr. 869/2015 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocuparea a posturilor
de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare
publice, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din
unitatile sanitare fara paturi, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare
publice cu paturi respectiv a functiei de farmacist - sef in unitatile sanitare publice cu
paturi, cu modificarile si completarile ulterioare, s-a intocmit documentatia pentru
organizarea a 5 concursuri pentru ocuparea posturilor de medic din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala a municipiului Aiud.
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in conformitate cu prevederile H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, au fost promovate in grad profesional imediat superior celui detinut 6 persoane.

in conformitate cu H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, a fost promovata in grad profesional imediat superior celui detinut 1
persoana.

Biroul Resurse Umane a asigurat intocmirea formalitatilor privind promovarea in
grad profesional imediat superior a functionarilor publici, a personalului contractual,
precum si scoaterea la concurs a unor functii publice si contractuale vacante/temporar
vacante, si anume:

- demararea procedurilor de organizare a concursurilor de recrutare;

- informarea privind conditile de participare la concurs, preluarea dosarelor de
inscriere, supravegherea candidatilor in timpul probei scrise si a probei interviu;

- intocmirea fiselor individuale pentru membrii comisiei de concurs;

- intocmirea raportului final al concursului;

- demersurile privind numirea Tn noile functii publice/ functii contractuale.

in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de cultura, s-a asigurat secretariatul Comisiei de concurs in vederea
analizei noului Proiect de management depus de catre dl. Hadarig loan, manager al
Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu” Aiud, Directie Municipala de Cultura.

in conformitate cu prevederile H.G nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte
concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit
si din unitatile bugetare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, la sfarsitul
anului 2021 s-a facut programarea concediilor de odihna a salariatilor pentru anul 2022, in
vederea aprobarii de catre Primar.

in Registrul de evidentd a concediilor de odihna, in anul 2021, s-au inregistrat un
numar de 1.227 de cereri de concediu de odihna ale salariatilor, aprobate de catre seful
ierarhic superior sau fnlocuitorul de drept al acestuia. in condicile de prezentd, au fost
operate informatiile obtinute in baza cererilor pentru concediu de odihna, pentru concediu
fara plata, certificate medicale, concediu pentru evenimente deosebite, etc. Astfel, lunar, s-
au verificat si s-au avizat un numar de 25 foi de prezenta colectiva (pontaje
centralizatoare) pe directie/serviciu/birou/compartiment.

La nivelul Biroului Resurse Umane, Control Intern au fost intocmite documentatiile
de specialitate si au fost promovate 14 proiecte de hotarari de Consiliu Local, avand ca
obiect:

- desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al municipiului Aiud in Comisia de
concurs/examen pentru ocuparea functiei de director medical, functie specifica Comitetului
director al Spitalului Municipal Aiud, respectiv in Comisia de solutionare a contestatiilor;

- aprobarea modificarii statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Aiud si al Directiei de Asistentd Sociala a municipiului Aiud din subordinea
Consiliului Local al municipiului Aiud, incepand cu data de 11.01.2021;

- desemnarea de catre Consiliul Local al municipiului Aiud a doi consilieri locali care
vor avea calitatea de evaluatori in cadrul comisiei de evaluare a performantelor individuale
ale Secretarului General al municipiului Aiud,;
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- infiintarea Cabinetului viceprimarului municipiului Aiud, conform art. 544 alin. (1)
lit. j) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al municipiului Aiud in Comisia de
concurs/examen pentru ocuparea functiei de director financiar - contabil, functie specifica
Comitetului director al Spitalului Municipal Aiud, respectiv in Comisia de solutionare a
contestatiilor;

- modificarea statului de functii si a organigramei Spitalului Municipal Aiud,
incepand cu data de 01.04.2021;

- aprobarea modificarii statului de functii al Directiei de Asistenta Sociala a
municipiului  Aiud din subordinea Consiliului Local al Municipiului Aiud, incepand cu data
de 01.05.2021;

- modificarea si completarea Anexei nr. 1 - Salarii de baza pentru functiile publice,
Functii publice de conducere la H.C.L. nr. 309/18.12.2019 privind stabilirea salariilor de
baza, incepand cu data de 01.01.2020 pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Aiud si al serviciilor publice
fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al municipiului Aiud;

- aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Aiud si Directiei de Asistentd Socialda a municipiului Aiud din
subordinea Consiliului Local al municipiului Aiud, incepand cu data de 01.08.2021;

- aprobarea modificarii statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Aiud, incepand cu data de 01.09.2021;

- aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Aiud;

- infiintarea Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu” Aiud, Directie Municipala de
Cultura, prin reorganizarea Centrului Cultural ,Liviu Rebreanu”, Bibliotecii Municipale ,Liviu
Rebreanu” si a Muzeului de Istorie si Stiintele Naturii;

- aprobarea modificarii statului de functii al Directiei de Asistenta Sociala a
municipiului Aiud din subordinea Consiliului Local al municipiului Aiud, incepand cu data
de 01.12.2021;

- aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a evaluarii
managementului Centrului Multicultural “Liviu Rebreanu” Aiud, Directie Municipald de
Cultura, din subordinea Consiliului Local al municipiului Aiud.

In cursul anului 2021, au fost intocmite de cétre Biroul Resurse Umane, Control
Intern un numar de 426 dispozitii si 72 acte aditionale la contractul individual de munca,
precum si un numar de 179 de referate, avand ca obiect:

- incadrarea/reincadrarea in funcie;

- modificari salariale datorate cresterilor acordate potrivit prevederilor legale in
vigoare;

- incetarea raportului de munca/raportului de serviciu;

- suspendarea raporturilor de munca/raporturilor de serviciu;

- incetarea suspendarii raportului de serviciu/raportului de munca si reluarea
activitatii;

- modificarea raportului de serviciu;

- constituirea/modificarea comisiilor de concurs/examen;

- numirea in functii publice/funcitii contractuale;

- avansarea personalului incadrat in functii de executie in gradatia corespunzatoare
trangei de vechime in munca;
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- promovarea in gradul profesional imediat superior a unor functionarilor publici Si
salariati contractuali.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea
functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007
privind infiinfarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si
pentru modificarea si completarea altor acte normative, s-au primit si s-au inregistrat un
numar de 103 de declaratii de avere, precum si un numar de 103 de declaratii de interese.
Conform termenelor legale, in conditile legii, s-au transmis Agentiei Nationale de
Integritate copii certificate ale declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese. De
asemenea, potrivit prevederilor legale in vigoare, declaratiile de avere si declaratiile de
interese au fost scanate si afisate pe pagina de internet a institutiei.

Prin intermediul Portalului de management al funcitiilor publice si al functionarilor
publici, al REVISAL — registrul general de evidenta al salariatilor, al Formularului L153 si al
programului SICO (salarii) a fost asigurata si gestionarea electronica a functiilor publice,
respectiv a functiilor contractuale, prin inregistrarea in timp real si in termenul legal a
tuturor modificarilor intervenite in structura functiilor din cadrul institutiei.

Referitor la activitatea de control ntern, Tn cursul anului 2021:

- a fost efectuata operatiunea de autoevaluare a sistemului de control intern/
managerial al Municipiului Aiud;

- a fost actualizata Comisia pentru coordonarea si indrumarea metodologica a
dezvoltarii sistemului de control intern/managerial in conformitate cu ordinul mai sus
mentionat;

- a fost intocmit Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial a
U.A.T. Municipiului Aiud pe anul 2021,

- au fost intocmite proceduri de sistem si operationale pentru unele activitati
procedurabile;

- Comisia de monitorizare s-a intrunit in sedinte de lucru, in vederea aprobarii
procedurilor de sistem, a analizarii si implementarii standardelor de management;

- s-a efectuat indrumarea metodologica si supravegherea implementarii SCIM,;

- se realizeaza o actualizare permanenta a Registrului Riscurilor, in functie de datele
primite de la compartimente;

- au fost transmise catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici raportarile privind
respectarea normelor de conduitd de catre functionarii publici si implementarea
procedurilor disciplinare in cadrul Primariei municipiului Aiud;

- s-a intocmit planul de masuri pentru continuitatea activitatii din cadrul Biroului
Resurse Umane, Control Intern;

- s-a intocmit Raportul de monitorizare a performantelor de la nivelul Municipiului
Aiud,;

- s-a intocmit informarea privind procesul de gestionare a riscurilor;

- s-au identificat si inventariat functiile sensibile din cadrul Municipiului Aiud.

2.3 DIRECTIA ARHITECT - SEF

|. COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE, INVESTITII

Unitatea Administrativ-Teritoriala Municipiul Aiud a derulat in anul 2021 achizitii
publice in conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitile publice si ale
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H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice.

Potrivit prevederilor care guverneaza achizitile publice, in derularea activitatii
Compartimentul de Achizitii Publice si Comisia de evaluare a avut permanent in vedere
respectarea incadrarii in pragurile valorice ale Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

in anul 2021, achizitiile publice ale U.A.T. Municipiul Aiud s-au derulat, in functie de
tipul de achizitie, dupa cum urmeaza:

- Procedurile de atribuire au fost desfasurate atat de catre Comisia de evaluare
stabilita la nivelul institutiei, precum si de catre comisiile de evaluare ale achizitiilor publice
desemnate pentru fiecare proiect de finantare in parte, iar achizitile directe aferente
proiectelor, de catre responsabili de achizitii publice desemnati din cadrul
Compartimentului de Achizitii Publice;

- Achizitiile directe au fost desfasurate de catre Compartimentul de Achizitii Publice,
Investitii.

Procesul de aplicare a procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publica a
avut ca punct de pornire atat Strategia de contractare, care include Programul de investitii
aprobat de catre ordonatorul principal de credite continand obiective precise, precum si
referatele de necesitate aprobate de ordonator; toate achizitiile au fost derulate functie de
necesitatea autoritatii contractante si {indndu-se cont de limitarile financiare ale acesteia.

in anul 2021, situatia achizitiilor publice organizate si derulate de U.A.T. Municipiul
Aiud din fonduri ale bugetului local si din fonduri de la bugetul de stat (proiecte derulate
prin PNDL) se prezinta astfel:

- au fost organizate, derulate si atribuite doua proceduri de atribuire de tipul
“Negociere fara publicarea prealabila a unui anunt de participare”.

A. PROGRAM NATIONAL DE DEZVOLTARE LOCALA

- a fost organizata si desfasurata o procedura de atribuire de tipul "Procedura
simplificata”, procedura finalizata prin atribuirea contractului de achizitie publica.

Modernizare sistem rutier pe strazile Stadionului, Morii si Transilvaniei din municipiul Aiud, judetul Alba —
Proiect tehnic, executie lucrari si asistenta tehnica din partea proiectantului

,Program National de Contract nr. 4757 din Procedura SC Asocierea Europexpres
Dezvoltare Locald” 18.02.2021 simplificatd | SRL si SC Expert Proiect SRL

Prezentam mai jos situatia achizitilor desfasurate in cadrul programelor de
finantare derulate cu fonduri externe nerambursabile:

B. PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL

1. Proiect Eco Agrement Aiud — Zone de Agrement Avram lancu si Ecaterina
Varga

Cod proiect SMIS 116066

Contract de finantare nr. 3564 din 20.12.2018

Proiect ,Eco Agrement Aiud — Zone de Agrement Avram lancu si Ecaterina Varga” 1
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Eco Agrement Servicii de proiectare faza
o 9 PT+DTAC+caiet de sarcini, servicii de
Aiud — Zone de . N e )
. asistenta tehnica din partea - SC BTC
Agrement Nr.1629 din S . . . «. | Procedura |+~ .. _
. proiectantului si  executie lucrari, .o~ . | Inchirieri
Avram lancu si | 20.01.2021 ; . I ’ simplificata o
. g inclusiv dotari proiect ,Eco Agrement Utilaje SRL
Ecaterina :
» Aiud - zone de agrement Avram lancu
Varga . . »
si Ecaterina Varga
2. Proiect Reabilitarea si modernizarea Sistemului de lluminat Public, in

Municipiul Aiud

Cod proiect SMIS 121920
Contract de finantare nr. 5542, inregistrat la Municipiul Aiud sub nr. 10472 din

14.05.2020
.Reabilitarea si modernizarea Sistemului de lluminat Public, in Municipiul Aiud”,
Contract de finantare nr. 5542, inregistrat la Municipiul Aiud sub nr. 10472 din 1
14.05.2020, Cod proiect SMIS 121920
Proiect Numar Contract Tip achizitie Contractant
contract !
Servicii de proiectare - faza
o . PT+DTAC+ caiet de sarcini,
.Reabilitarea si inclusi i d .
modernizarea mtr:] usiv d_serwcn e aS|stenltg
Sistemului de | Nr. 4436 din tehnica n pa_rtea prmec_;tantu_q! Procedura SC Ago Proiect
lluminat Public, | 16.02.2021 | Pentru obiectivul de investitii | ik ot | Engineering SRL
N o e .,Reabilitare si  modernizare
in  Municipiul . - S
Aiud” S|ste_rr_1 _de I!umlngt Public, n
Municipiul Aiud, judetul Alba”
cod SMIS 121920

Pentru achizitia de lucrari, inclusiv licente soft telegestiune pentru obiectivul de
investitii ,Reabilitarea si modernizarea Sistemului de lluminat Public, in Municipiul Aiud”
cod SMIS 121920, s-a lansat procedura de atribuire "Procedura simplificata”, iar la data de

31.12.2021 se afla in derulare.

3. Proiect Transport public ecologic in municipiul Aiud

Cod SMIS 121928

Pentru achizitia de lucrari, sistem ITS si utilaje tehnologice, sistem de tip bike-
sharing si biciclete adaptate pentru "Transport public ecologic in municipiul Aiud”, Cod
SMIS 121926, s-a lansat procedura de atribuire - licitatie deschisa, iar la data de

31.12.2021 se afla in derulare.

4. Proiect Reabilitare si dotari Colegiul Tehnic Aiud

Cod SMIS 122460

,Reabilitare  si

dotar! CoItlaglel Nr. 25866 din detalulo_r de execut,le_, |nclu_S|v servicii Procedurs SC Spiri Com
Tehnic  Aiud”, 31.08.2021 de asistenta tehnica din partea simolificats | SRL

cod SMIS T proiectantului pentru obiectivul de P

122460 investitie  "Reabilitare  si  dotari

Servicii
PT+DTAC+caiet
verificarea tehnica de calitate a PT si

Colegiul Tehnic Aiud’, cod SMIS
122460

de faza

sarcini,

proiectare
de
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C. PROGRAM OPERATIONAL CAPACITATE ADMINISTRATIVA

1. Proiect ,Administratie publica locala eficienta pentru cetateni”

Cod proiect SMIS 126063

Contract de finantare nr. 333 din 28.03.2019

Pentru achizitia SERVICII ELABORARE strategii Smart City si Zona Urbana
Functionald s-a lansat procedura de atribuire "Procedura simplificatd”, iar la data de
31.12.2021 se afla in derulare.

2. Proiect "Educatia - un pas inainte!”
Cod proiect SMIS 136003/ cod SIPOCA 773

Proiect Numar Contract Tip achizitie Contractant
contracte ’
,=Educatia - un pas inainte!”, Cod proiect SMIS 136003 / cod SIPOCA 773 2

Implementare platforma
informatica integrata (Lot 1-

,Educatia - un ) G f
pas fnainte!”, _ Furnizare apllca’ge o) twgre Licitatie _
Cod proiect SMIS Nr.30854 din | pentru  asistenta  social, deschiss SC Mindsoft It

11.10.2021 | servicii IT si servicii de Solutions SRL

136003 * / cod instruire)  pentru  proiectul Lowl 1
SIPOCA 773 » ; i
Educatia — un pas fnainte!”,
Cod SMIS 136003
Implementare platforma
informatica integrata (Lot 2 -
Furnizare echipamente,
aplicatii  software  (politia
localda, gestiunea integratad a
,Educatia - un activitatilor consiliului local,
pas _Tnainte!”, Nr. 30855 din baqkyp Si restaurare, Licita’gi_eu SC Power Net
Cod proiect SMIS 11.10. 2021 antivirus  pentru  servere, | deschisa Consulting SRL
136003 / cod e sistem de gestiunea bazelor | Lotul 2
SIPOCA 773 de date relationale,

virtualizare servere), servicii
IT si servicii de instruire)
pentru proiectul "Educatia —
un pas finainte!”, Cod SMIS
136003

D. PROCEDURI DE ATRIBUIRE ATRIBUITE IN 2021, BUGET LOCAL

Reabilitare Piata Agroalimentara Dr. Constantin Hagea Aiud — executie lucrari

Reabilitare Piata Agroalimentara Dr. Nr. 24024 din Procedura SC Prestari
Constantin Hagea Aiud — executie lucrari 13.08.2021 simplificata Construct SRL

Referitor la achizitiile publice directe, vom prezenta atat achizitile realizate din
fonduri ale bugetului local cét si din fonduri externe nerambursabile:
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- s-au derulat un numar de 323 achizitii directe din Catalogul Electronic deschis in
Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice si un numar de 35 achizitii offline.

De asemenea, vom mentiona succint si alte activitati desfasurate de
Compartimentul de Achizitii Publice Investitii, dupa cum urmeaza:

- a fost finalizata investitia Reabilitare Cetatea Aiudului, derulata cu fonduri de la
bugetul local, constand in monitorizare, verificare situatii de lucrari, atat fizic, cat si valoric;

- au fost desfasurate activitati aferente investitiei "Locuinte sociale str. Hotar,
Municipiul Aiud”, investitie derulata prin Programul de constructii de locuinte sociale
destinate chiriasilor evacuati din casele nationalizate derulat conform O.U.G. nr. 74/2007,
constand in monitorizare, verificare situatii de lucrari, atat fizic, cat si valoric, elaborare
situatii catre ministerul de resort, inclusiv solicitarea de sume de la bugetul de stat,
decontari,

- au fost desfasurate activitati de implementare a investitiei "Reabilitare sistem rutier
si retele de utilitati str. lazului si Gradinii din municipiul Aiud - executie lucrari si asistenta
tehnica din partea proiectantului”, derulata prin PNDL, constand in monitorizare, verificare
situatii de lucrari, atat fizic, cat si valoric, elaborare situatii catre ministerul de resort,
inclusiv solicitarea de sume de la bugetul de stat, decontari;

- au fost desfasurate activitati constadnd in monitorizare, verificare situatii de lucrari,
atat fizic, cat si valoric, inclusiv decontari, pentru toate achizitile publice de lucrari
efectuate Tn cursul anului 2021;

- au fost desfasurate activitati constdnd in elaborarea documentelor aferente
procedurilor de atribuire; mentionam aici strategia de contractare, caietul de sarcini, draftul
de contract, formularele aferente, documentatia de atribuire, inclusiv realizarea tuturor
diligentelor care se impun pentru derularea achizitiilor publice in Sistemul Electronic al
SEAP si asigurarea trasabilitatii cu SEAP. A fost asigurata indeplinirea formalitatilor privind
completarea Formularului de integritate pe site-ul Agentiei Nationale de Integritate, pentru
fiecare procedura de atribuire in parte;

- de asemenea, a fost revizuit in mod permanent Programul achizitiilor publice;

- s-a elaborat Programul Investitiilor publice de la etapa de proiect si s-a rectificat
pe parcursul anului, de cate ori s-a impus o modificare a cheltuielilor de capital.

Activitatea de achizitii publice directe de lucrari, servicii si produse, este prezentata
detaliat in Anexa 1 (online) si Anexa 2 (offline).

[I. COMPARTIMENT PATRIMONIU, TRANSPORT
I1.1. PATRIMONIU

in perioada 01.01.2021 - 31.12.2021, Consiliul Local al municipiului Aiud a adoptat
34 hotarari privind administrarea patrimoniul public si/sau privat al municipiului, avand ca
obiect, dupa caz:

- aprobarea/completarea inventarului bunurilor care apartin domeniului privat al
Municipiului Aiud,

- aprobarea concesionarii/inchirierii/vanzarii prin licitatie publica a bunurilor imobile
care apartin domeniului public/privat al Municipiului Aiud;

- identificare/parcelare/notare a bunurilor imobile care apartin domeniului public/
privat al Municipiului Aiud,
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- insusirea rapoartelor de evaluare a terenurilor si/ au cladirilor din patrimoniul privat
al municipiului in scopul valorificarii acestora;

- aprobarea de acorduri de colaborare/acorduri de asociere.

Hotararile au fost puse in aplicare de catre aparatul de specialitate al Primarului sau
comisiile stabilite de Consiliul Local, dupa cum urmeaza:

Raportul Comisiei de licitatii pentru concesionarea bunurilor din patrimoniul
Municipiului Aiud in anul 2021

Concesionari prin licitatie publica

1. Teren intravilan si constructie (Atelier C10), situat administrativ in Municipiul
Aiud, Str. Tribun Tudoran, nr. 5, inscris in CF 74194 Aiud, in suprafatd de 483 mp,
proprietar tabular, in cota de 1/1, Municipiul Aiud — domeniul privat, s-a concesionat pe o0
perioada de 10 ani, rezultédnd o redeventa de 1100 euro/an.

2. Teren intravilan, situat administrativ in Municipiul Aiud, Str. Tribun Tudoran, nr.
72 O, inscris in CF nr. 81665 Aiud, nr. top/cad. 81665, cu suprafata de 3770 mp, categoria
de folosinta “curti constructii’, proprietar tabular, in cota de 1/1, Municipiul Aiud - domeniul
privat, s-a concesionat pe o perioada de 25 ani, rezultdnd o redeventa de 2090 euro/an.

3. Terenuri intravilan, situate administrativ in Municipiul Aiud, Str. Tribun Tudoran,
nr. 72 M, nr. 72N, nr. 72 S si nr. 72U, inscrise in CF nr. 81674, cu suprafata de 4106 mp,
CF nr. 81670, cu suprafata de 3740 mp, CF nr. 81666 Aiud, cu suprafata de 3177 mp si
CF nr. 95896, cu suprafata de 2300 mp, categoria de folosinta “curti constructii”, proprietar
tabular, in cota de 1/1, Municipiul Aiud - domeniul privat, s-a concesionat pe o perioada de

49 ani, rezultédnd o redeventa de 8640 euro/an.

Raportul Comisiei de licitatii pentru inchirierea bunurilor din patrimoniul
Municipiului Aiud in anul 2021

inchirieri prin licitatie publica

Lotul de teren nr. 3, cu suprafata de 17 mp, parte componenta a imobilului
"Constructie Corp A si teren aferent”, identificat in CF nr. 76330 Aiud, nr. top. 486/2/8, in
suprafata totald de 407 mp, (masuratd 408 mp), situat in Municipiul Aiud, Piata
Agroalimentara Dr. Constantin Hagea, s-a inchiriat pe o perioada de 5 ani, rezultand o
valoare a chiriei adjudecata de 3 euro/mp/luna.

[1.2. FOND LOCATIV

Activitati desfasurate:

- controlul in teren, intocmirea contractelor si a actelor aditionale, consilierea
cetatenilor, solutionarea cererilor si petitilor care au ca obiect vanzarea de locuinte,
reparatii la imobilele cu destinatia de locuinta, diverse solicitari;

- au fost pregatite rapoartele de specialitate si materialele suport pentru adoptarea
hotararilor Consiliului Local in domeniul spatiului locativ;

- au fost repartizate 8 locuinte din fondul locativ;

- au fost elaborate Actele aditionale aferente Contractelor de inchiriere incheiate
pentru chiriasii din Blocul ANL P2F - locuinte in regim de chirie pentru tineri;

- au fost elaborate Actele aditionale aferente Contractelor de locatiune pentru
suprafetele cu destinatia de locuinta;

- au fost operate modificari/completari in cadrul fiselor locative aferente spatiilor cu
destinatia de locuinte;
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- s-au elaborat note de constatare, procese verbale de receptie, referate — cu privire
la spatiile cu destinatia de locuinte din patrimoniul privat al Municipiului Aiud;

- s-au eliberat un numar de 164 adeverinte (numere topografice, identificare
apartamente, etc.);

- au fost realizate verificari pe teren la locuintele aflate in patrimoniul Municipiului
Aiud, in scopul constatarii starii tehnice a imobilelor, dar si a modalitatii de respectare a
conditiilor contractuale.

Probleme constatate:

- starea tehnica nesatisfacatoare a spatiilor cu destinatia de locuinte;

- spatiu locativ insuficient fata de cererile adresate de cetatenii municipiului Aiud,

- nerespectarea clauzelor contractuale de catre chiriasi;

- necesitatea urmaririi situatiei locative si a fiselor locative;

- necesitatea efectuarii anchetelor sociale periodice;

- necesitarea incasarii sumelor reprezentdnd datorii aferente contractelor de
inchiriere.

Masuri aplicate:

- propuneri de remediere a deficientelor constatate;

- efectuarea lucrarilor de reparatii;

- actiuni de dezafectare si salubrizare;

- actualizarea fiselor locative;

- alte masuri cu caracter permanent.

[1.3. TRANSPORT PUBLIC
1. Transportin regim de taxi

In perioada analizata, in cadrul serviciului de transport in regim de taxi s-au realizat
urmatoarele activitati:

- atribuirea gi eliberarea unui numar de 6 autorizatji taxi si 2 autorizatii transport,
retragerea a 21 autorizatii taxi si 9 autorizatii transport, in prezent fiind atribuite 63
autorizatii taxi, iar 28 autorizatii taxi sunt libere din cele 91 aprobate pe raza municipiului
Aiud, potrivit H.C.L. nr. 161 din 26.08.2015.

2. Transport public local de calatori

in cadrul serviciului de transport public local de calatori, pana in luna martie 2021,
s-au efectuat urmatoarele activitati:

- eliberareal/prelungire/reemiterea legitimatii de calatorie pentru categoriile sociale
care beneficiaza de facilitai la transportul public local de calatori - 38 beneficiari;

- efectuarea decontului catre operatorul de servicii, potrivit facilitatilor aprobate de
Consiliul Local prin H.C.L. nr. 267 din 25.10.2018;

- efectuarea decontului catre operatorul de servicii, potrivit facilitatilor aprobate de
Consiliul Local prin H.C.L. nr. 267 din 25.10.2018. Pentru anul scolar 2021 — 2022 au fost
validate legitimatii de calatorie si a fost efectuat decontul aferent pentru un numar de :

- 213 elevi in luna februarie 2021 (prezenta cursuri online);
- 246 elevi in luna martie 2021 (prezenta cursuri online);

- 431 elevi in luna aprilie 2021 (prezenta cursuri fizic);

- 449 elevi in luna mai 2021 (prezenta cursuri fizic);
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- 466 elevi in luna iunie 2021 (prezenta cursuri fizic);
- 466 elevi in luna iulie 2021 (prezenta cursuri fizic);
- 466 elevi in luna august 2021 (prezenta cursuri fizic).

- efectuarea decontului aferent legitimatiilor eliberate pentru toti elevii aferent lunilor
septembrie, octombrie, noiembrie si decembrie 2021, efectuat in limita sumei de 20
lei/legitimatie/elev, valoare rezultatda conform H.C.L. nr. 226 din 23.09.2021; urmare a
transmiterii catre institutiile de invatamant a tabelelor impreuna cu legitimatiile emise de
catre operatorul de transport si predarea legitimatiei de calatorie fiecarui elev/insotitor pe
baza de semnatura, confirmate de catre institutile de invatamant prin adresele inaintate
Primariei municipiului Aiud si redirectionate catre SC Excelent Trans SRL, in baza datelor
detinute, respectiv numarul de legitimatii emise si eliberate pe baza de semnatura fiecarui
elev, operatorul de transport a efectuat calculele care stau la baza decontului lunar si a
emis factura fiscala.

Avand in vedere prelungirea starii de alerta, in vederea prevenirii Si combaterii
raspandirii virusului Covid-19, prin deciziile luate de autoritatea locala s-a pastrat
suspendarea procedurii de preschimbare/vizare a Legitimatiilor de calatorie si a Anexelor,
astfel incat beneficiarii facilitatilor oferite la nivel local pentru utilizarea transportului public
sa se conformeze masurilor luate.

Astfel, ulterior, urmare a deciziilor prin care au fost permise deplasarile in afara
locuintei si in afara localitatii de domiciliu, venind Tn sprijinul persoanelor care beneficiaza
de facilitati la transportul public local de calatori conform H.C.L. nr. 267 din 25.10.2018,
posesoare de legitimatii eliberate de U.A.T. Municipiul Aiud, pot efectua calatorii utilizand
mijloacele de transport public local, in conditile reglementate pentru prevenirea si
combaterea raspandirii virusului Covid-19, fara preschimbarea Legitimatiilor de calatorie,
evidenta calatoriilor pastrandu-se pe tabele distinct pe categorii si trasee intocmite de
Municipiul Aiud si utilizate de operatorul de transport pentru a confirma numarul de
calatorii efectuate de catre fiecare beneficiar.

in ceea ce priveste transportul elevilor, pentru punerea in aplicare a pct. 1, articolul
unic din Legea nr. 226 din 30 octombrie 2020 pentru modificarea si completarea Legii
educatiei nationale nr. 1/2011, alin. (1) din art. 84, Sectiunea 1, Capitolul VI, Titlul Il, care a
fost modificat astfel: (1) Elevii din invatdméantul preuniversitar acreditat/autorizat
beneficiaza de gratuitate la servicii publice de transport local si judetean, rutier, naval, cu
metroul, precum i feroviar la toate categoriile de trenuri, clasa a ll-a, pe tot parcursul
anului calendaristic.”, a fost aprobata Hotararea nr. 226 din 23 septembrie 2021 privind
aprobarea procedurii "Acordarea de facilitati la transportul public local destinat elevilor pe
raza Municipiului Aiud” si Tncheierea unui act aditional la Contractul de delegare nr.
18363/31.08.2018 incheiat cu prestatorul/delegat SC Excelent Trans SRL Aiud, conform
careia operatorul de transport public local raspunde de realitatea, legalitatea si exactitatea
datelor prezentate la decontare; acordarea facilitatilor de transport public local destinat
elevilor se efectueaza numai pentru elevii care au domiciliul in municipiul Aiud, iar
acoperirea financiara a costului calatorilor efectuate, se suporta din fonduri alocate de la
bugetul de stat, bugetul local sau alte surse constituite potrivit legii; decontul aferent
legitimatiilor eliberate pentru toti elevii se efectueazd in limita sumei de 20
lei/legitimatie/elev, valoare rezultatd luand in considerare un numar de cca 3.000 de elevi,
prescolari si insotitori, proveniti de la toate institutiile de invatamant din municipiul Aiud,
cost aferent legitimatiei ce nu se va modifica pe o perioada de doi ani, incepand cu data
aprobarii prezentei hotaréari. De asemenea, a fost stabilit si modul de desfasurare a
transportului elevilor prin implicarea operatorului de transport la emiterea documentelor de
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transport (legitimatii). Conform art. 1 din hotarére, se aproba Procedura de acordare a
facilitatilor pentru transportul public local destinat elevilor pe raza municipiului Aiud,
conform Anexei 1 — parte integranta din hotarare, iar corespunzator acesteia se aproba
Actul aditional la contractul de delegare a gestiunii serviciilor de transport public local de
calatori in municipiul Aiud nr.18363 din 31.08.2018, conform Anexei 2 .

Avand in vedere prevederile Contractului de finantare nr. 4848/28.10.2019 pentru
proiectul "Transport public ecologic Tn Municipiul Aiud”, necesitatea asigurarii continuitatii
serviciilor publice de transport local de calatori, ca urmare a analizarii situatiei actuale
privind serviciul public de transport local de calatori, satisfacerea cu prioritate a nevoilor de
transport ale populatiei si ale operatorilor economici pe teritoriul municipiului Aiud,
imbunatatirea sigurantei rutiere, protectiei mediului si calitatii transportului public local, au
fost adoptate urmatoarele hotarari:

- H.C.L. nr. 66 din 18 martie 2021, conform careia a fost aprobat Studiul de
oportunitate in vederea delegarii serviciului public de transport local de calatori prin
atribuire si gestiune directa si infiintarea serviciului public de interes local de transport cu
denumirea ,Compania de Transport Public Urban Aiud”, ca modalitate de operare si
administrare a serviciului pe raza municipiului Aiud;

- H.C.L. nr. 113 din 20 mai 2021, conform careia a fost stabilit sediul si au fost
aprobate organigrama, statul de functii si Regulamentul de organizare si functionare a
Serviciului Public de Interes local "Compania de Transport Public Urban Aiud”, aflat in
subordinea Consiliului Local al municipiului Aiud, cu personalitate juridica;

- H.C.L.nr. 194 din 19.08.2021 privind aprobarea Regulamentului pentru efectuarea
transportului public local de persoane prin curse regulate in municipiul Aiud si a Caietului
de Sarcini aferent acestor servicii.

3. Autorizatii speciale

Conform H.C.L. nr. 263 din 20.12.2011, accesul autovehiculelor cu capacitate mai
mare de 3,5 t, in scopul aprovizionarii - in zona centrala a municipiului Aiud se face pe
baza autorizatiilor speciale. In scopul solutionérii cererilor inregistrate, au fost eliberate un
numar de 39 autorizatii.

Potrivit atributiilor specifice s-au realizat, de asemenea, urmatoarele activitati:

- eliberarea Certificatului de inregistrare pentru 10 mopede;

- eliberarea Certificatului de radiere pentru 7 mopede;

- eliberarea Certificatului de inregistrare pentru 52 utilaje/tractoare agricole;

- eliberarea Certificatului de radiere pentru 19 utilaje/tractoare agricole.

- eliberarea Cardului de parcare pentru persoane cu handicap pentru 28
beneficiari.

[ll. COMPARTIMENT STRATEGII DE INFORMATIZARE

Activitatile din anul 2021 care s-au derulat in cadrul Compartimentului Strategii de
Informatizare au fost:

- asigurarea sustenabilitatii proiectului ,Sistem national electronic de plata online a
taxelor si impozitelor utilizadnd cardul bancar” (SNEP) prin care se asigura efectuarea
platilor prin doua metode: plata fara autentificare si plata cu autentificare pe baza
credentjalelor primite de la sediul Primariei. (https://www.ghiseul.ro/ghiseul/public/taxe);
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- asigurarea sustenabilitatii proiectului ,Infrastructurd pentru Servicii Publice
Electronice si e-Administratie”;

- asigurarea sustenabilitatii proiectului ,Sistem de supraveghere si inregistrare
video in municipiul Aiud";

- asigurarea sustenabilitatii proiectului ,Servicii de instalare retea furnizare WIFI
pentru conectarea la internet a comunitétii cod CPV - 32412110-8” in cadrul proiectului
»Promovarea conectivitatii la internet in comunitétile locale: WiFi4EU”,

- monitorizarea implementarii proiectului ,Administratie publicé locala eficienta
pentru cetéteni” - CP10/2018 - Cod proiect 126063,

- monitorizarea implementarii proiectului ,Educatia - un pas inainte” - Cod proiect
136003;

- instalarea, configurarea si punerea in functiune a echipamentelor IT achizitionate;

- monitorizarea implementarii serviciilor IT la nivelul institutiei;

- asigurarea continuitatii solutiei antivirus in scopul protectiei datelor si
corespondentei electronice;

- administrarea si intretinerea retelei de calculatoare existente la sediul cladirii
Primariei municipiului Aiud, a retelei de calculatoare existente la sediul Directiei de
Asistenta Sociala si a infrastructurii existente la Serviciul Public de Interes Local
Administratia Patrimoniului Local, Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta
Persoanelor, Administratia Pietei si Biblioteca Municipala ,Liviu Rebreanu”;

- administrarea si intretinerea tehnicii de calcul din dotare (servere, calculatoare
desktop, calculatoare portabile, imprimante si echipamente multifunctionale);

- administrarea proiectului Portal intranet, extranet si internet al Primariei
municipiului Aiud;

- actualizarea interfetei www.aiud.ro;

- instalarea si configurarea echipamentelor existente;

- intretinerea si dezvoltarea aplicatiilor existente la nivelul Primariei;

- arhivarea si salvarea datelor pe suport magnetic;

- actualizarea datelor pe pagina de internet a Primariei municipiului Aiud furnizate
de compartimentele de specialitate, acolo unde nu exista posibilitatea actualizarii de catre
persoanele care gestioneaza aceste date;

- intocmirea de legitimatii pentru personalul Primariei, legitimatii pentru transport
local si legitimatii de parcare pentru persoanele cu handicap;

- intocmirea unor foi de calcul complexe pentru servicii;

- intocmirea de modele pentru autorizatii de acces a autovehiculelor in zona
centrala, piata si micro;

- inventarierea mijloacelor fixe si a imobilizarilor necorporale;

- indrumarea personalului in introducerea datelor in aplicatiile pentru buget si
angajamente;

- instruirea angajatilor din Primarie in exploatarea si intretinerea tehnicii de calcul,
precum si in introducerea, controlul si validarea datelor;

- asigurarea suportului tehnic pentru inregistrarea audio/video a concursurilor
pentru ocuparea functiilor publice din cadrul Primariei municipiului Aiud.

IV. COMPARTIMENT MONITORIZARE SERVICII PUBLICE, ENERGETIC

IV.1. MONITORIZARE SERVICII PUBLICE
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Activitatile desfasurate in anul 2021 in cadrul Compartimentului Monitorizarea
serviciilor comunitare de utilitati publice din cadrul Primariei municipiului Aiud au fost:

1) efectuarea zilnica a activitatii de control si monitorizare a serviciului public de
salubrizare;

2) verificarea si acceptarea la platd a situatilor de lucrari lunare prestate de
operatorul de salubrizare licentiat sau a situatiilor de lucrari prestate ocazional, ca urmare
a verificarii acestora din punct de vedere tehnic si economic;

3) sesizarea in permanenta a neregulilor constatate la serviciul public de salubritate
cu scopul remedierii acestora;

4) intocmirea periodica de adrese si rapoarte, cu constatarile, concluziile si
recomandarile rezultate din monitorizarea serviciului public de salubritate din municipiul
Aiud si din monitorizarea serviciului public de transport din municipiul Aiud,

5) elaborarea, pregatirea si transmiterea datelor solicitate de catre Unitatea centrala
de monitorizare, precum si autoritatile de management care gestioneaza instrumentele
structurale si programele operationale cu impact in domeniul servicilor comunitare de
utilitati publice (serviciul public de salubritate si serviciul public de distributie al apei si de
canalizare);

6) participarea la elaborarea proiectelor de hotarare si la intocmirea rapoartelor de
specialitate cu privire la urmatoarele:

A) Capitolul: Protejarea mediului si reducerea poluarii

Acte normative propuse, aprobate, implementate sau in curs de implementare:

1. H.C.L. nr. 36/18.02.2021 privind actualizarea tarifelor pentru colectarea si
transportul deseurilor de origine vegetald din gospodariile situate pe raza municipiului
Aiud;

2. H.C.L. nr. 39/18.02.2021 privind incheierea Actului aditional nr. 17/2020 la
Contractul nr. 10136/16.08.2010 pentru delegarea de gestiune prin concesiune a
serviciului public de salubrizare a municipiului Aiud si a localitatilor componente si
apartinatoare. Prin acest proiect de hotarare, a fost reglementat Programul de colectare
separata a deseurilor municipale colectate selectiv si a deseurilor municipale nesortate
(colectate in amestec) la punctele de colectare amenajate din municipiul Aiud si localitatile
componente si apartinatoare.

3. H.C.L. nr. 40/18.02.2021 privind modificarea Anexei A la H.C.L. nr. 78/2011,
astfel cum a fost completata prin H.C.L. nr. 58/2019, privind amplasamentele punctelor
de colectare selectiva a deseurilor din municipiul Aiud si localitatile componente si
apartinatoare. Prin acest proiect de hotérare, au fost aprobate amplasamentele punctelor
de colectare selectiva a deseurilor din municipiul Aiud si din localitatile componente si
apartinatoare. De asemenea, administratia publica locala a considerat necesara o
reducere a numarului punctelor de colectare selectiva din zonele de case din municipiul
Aiud, cu observatia ca mentinerea in continuare a unora dintre acestea ar genera
depozitarea necontrolata a deseurilor menajere, a deseurilor din constructii sau, dupa
caz, a deseurilor voluminoase si a celor vegetale.

4. H.C.L. nr. 83 din 22 aprilie 2021 privind alocarea unei sume din bugetul local,
reprezentand cotizatia pentru anul 2021 la Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara “APA
ALBA*;

5. H.C.L. nr. 138 din 29 iunie 2021 privind modificarea tarifelor pentru serviciul
public de salubrizare din municipiul Aiud, ca urmare a operationalizarii Depozitului ecologic
de deseuri din localitatea Galda de Jos, jud. Alba. Datorita scaderii determinate de
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reducerea distantei de transport a deseurilor municipale, ca urmare a operationalizarii
rampei de depozitare din localitatea Galda de Jos, jud. Alba, au fost diminuate tarifele
pentru serviciul public de salubrizare din municipiul Aiud cu peste 11%.

6. H.C.L. nr. 170 din 22 iulie 2021 privind aprobarea tarifelor unice si a tarifelor
distincte practicate de catre operatorul economic delegat - Asocierea S.C. RER VEST
S.A/S.C. RETIM ECOLOGIC SERVICE S.A., in raport cu utilizatorii serviciului de
salubrizare pentru activitatea de colectare si transport al deseurilor municipale si similare
desfasurata in Zona 1 — Lot 1 Alba lulia a judetului Alba in baza contractului de delegare
prin concesiune a activitatii de colectare si transport a deseurilor nr. 61/18.04.2019. Prin
Hotararea nr. 140 din 30.05.2019, administratia publica locala a municipiului Aiud, si-a
exprimat acordul in privinta aprobarii Contractului de delegare cu operatorul economic
castigator al licitatiei privind "DELEGAREA PRIN CONCESIUNE A GESTIUNII UNOR
ACTIVITATI COMPONENTE ALE SERVICIULUI DE SALUBRIZARE iN JUDETUL ALBA,
RESPECTIV DE COLECTARE SI TRANSPORT A DESEURILOR MUNICIPALE SI A
UNOR FLUXURI SPECIALE DE DESEURI pentru - Zona 1 Alba lulia - Lot 1 de operare”,
care cuprinde tarifele de salubrizare din oferta financiara a acestuia, respectiv asocierea
S.C. RER VEST S.A. si S.C. RETIM ECOLOGIC SERVICE S.A.

Precizam faptul ca Municipiul Aiud face parte din Lotul 1, Zona 1, iar asocierea S.C.
RER VEST S.A. si S.C. RETIM ECOLOGIC SERVICE S.A a preluat, incepand cu data de
01.12.2021, o parte din activitatile specifice gestionarii sistemului de salubritate din
municipiul nostru, conform contractului de delegare mai sus mentionat.

7. H.C.L. nr. 277 din 18 noiembrie 2021 privind alocarea unei sume din bugetul
local reprezentand cotizatia Municipiului Aiud aferenta anului 2021 datorata Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara ,Salubris Alba”;

8. H.C.L. nr. 296 din 18 noiembrie 2021 privind modificarea prin act aditional a
contractului nr. 10136/16.08.2010 pentru delegarea de gestiune prin concesiune a
serviciului public de salubrizare a municipiului Aiud si a localitatilor componente si
apartinatoare. Prin Actul aditional nr. 18 din data de 22.11.2021 la contractul de
concesiune ,Delegarea de gestiune prin concesiune a serviciului public de salubrizare a
municipiului Aiud si a localitatilor componente si apartinatoare” nr. 10136/16.08.2010, a
fost aprobata prestarea urmatoarelor activitati ale serviciului public de salubrizare din
municipiul Aiud, care nu sunt cuprinse in contractului de delegare nr. 61/18.04.2019 -
Zona 1 Alba lulia - Lot 1 de catre Operatorul S.C.GREENDAYS-VALORIZACAO DOS
LIXOS PROTECCAO DO AMBIENTE L.D.A.:

e Activitatea 6 - maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice, care
cuprind prestarea urmatoarelor activitati:

- maturatul manual;

- maturatul mecanizat;

- curatat rigola, stropit si spalat strazi;

- intretinerea curateniei cailor publice si a spatiilor verzi;
- golirea cosurilor stradale.

e Activitatea 7- curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in
functiune a acestora pe timp de polei sau de inghet, care cuprinde prestarea urmatoarelor
activitati:

- deszapezire autospeciala cu lama;
- curatatul manual al zapezii;
- combaterea poleiului.
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e Activitatea 11 - dezinsectia, dezinfectia si deratizarea, care cuprinde executarea
urmatoarelor activitati:
- dezinsectia;
- dezinfectia;
- deratizarea.
e Activitatea 4 - operarea/administrarea statilor de transfer pentru deseurile
municipale si deseurile similare.

B) Capitolul: Continuarea investitiilor realizate din fonduri IID

Au fost receptionate urmatoarele lucrari de investitii executate din fondul IID:

- Investitia "Relocare conducta transport apa de la rezervoare 2x1000 mc - str.
Gheorghe Doja, Tribun Tudoran (partial), Mihai Eminescu - Municipiul Aiud, Judetul Alba”,
Procesul Verbal de Receptie la terminarea lucrarilor nr. 7557/17.11.2021, valoarea
investitiei 673.787,02 lei, fara TVA;

- Investitia “Inlocuire conductd de aductiune Magina pe str. Avram lancu partial
Plugariulor si partial Motilor, Municipiul Aiud”, Procesul Verbal de Receptie la terminarea
lucrarilor nr. 357/18.01.2021, valoarea investitiei 755.314,78 lei, fara TVA,

- Investitia "Relocare conducta transport apa si a bransamentelor aferente zona
autostrada Ciumbrud - Séancrai, Municipiul Aiud, Judetul Alba”, Procesul Verbal de
Receptie la terminarea lucrarilor nr. 5556/23.08.2021, valoarea investitiei 107.196,24 lei,
fara TVA;

- Investitia "Inlocuirea conductei de distributie a apei pe str. Unirii in zona BI. 51, 53-
41, 49, Municipiul Aiud”, Procesul Verbal de Receptie la terminarea lucrarilor nr.
872/08.02.2021, valoarea investitiei 82.905,97 lei, fara TVA.

IV.2. EFICIENTA ENERGETICA

A. Aplicarea prevederilor cuprinse in H.C.L.-urile adoptate, care vizeaza
domeniul eficientei energetice

Regulamentele locale pentru lucrari de interventie in scopul cresterii
performantei energetice a cladirilor si in scopul cresterii calitatii arhitectural-
ambientale a cladirilor

In contextul actual al necesitétii dezvoltarii durabile, sunt de interes public major si
general acele activitati care au ca obiectiv:

— cresterea calitatii arhitectural-ambientale a cladirilor, prin masuri de reabilitare
structural-arhitecturala a acestora in scopul asigurarii sanatatii, vietii, integritatii
fizice si sigurantei populatiei, precum si al conservarii caracterului estetic-
arhitectural al cadrului urban construit, al calitatii mediului natural si construit si
pentru punerea in valoare a specificitatii patrimoniului local;

— masurile pentru cresterea performantei energetice a cladirilor, tinandu-se cont
de conditile climatice exterioare si de amplasament, de cerintele de confort
interior, de nivel optim din punct de vedere al costurilor, al cerintelor de
performantd energetica, precum si pentru ameliorarea aspectului urbanistic al
localitatilor.

Aplicarea unor masuri care sa duca la reabilitarea fondului construit existent
presupune implicit ca detinatorii persoane fizice, in calitate de proprietari ai cladirilor,
respectiv autoritatile administratiei publice, institutiile publice sau alte persoane juridice —
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in calitate de proprietari/administratori ai cladirilor, sa isi asume obligatiile si sa beneficieze
de drepturile ce le revin ca titulari ai dreptului de proprietate/administrare a acestora,
conform legislatiei primare privind amenajarea teritoriului, urbanismului si calitatii in
constructii, a celei specifice domeniilor vizate, precum si a strategiilor/politicilor la nivel
comunitar, national si local.

Astfel, pentru atingerea obiectivelor stabilite prin Programul de Imbunatatire a
Eficientei Energetice pentru Municipiul Aiud in sectorul cladirilor, conform prevederilor
legale privind performanta energetica a cladirilor si masurile de crestere a calitaii
arhitectural-ambientale a cladirilor, in vederea stimularii realizarii lucrarilor de
reabilitare/modernizare termica si estetica a cladirilor, s-u elaborat cele doua regulamente
locale.

Cele doua regulamente au fost aprobate prin H.C.L. nr. 4/25.01.2018.

Regulamentele sunt utilizate si in scopul scutirii/reducerii la plata impozitului pentru
proprietarii imobilelor care au executat/vor executa lucrari de interventie in scopurile si in
conditiile reglementate si se refera la lucrarile de interventie asupra cladirilor executate in
scopul:

— aplicarii cerintelor minime de performanta energetica la cladirile existente,
unitatile de cladire si elementele care alcatuiesc anvelopa cladirii;
certificarii energetice a cladirilor;
reducerii consumurilor energetice, de orice natura, in conditile asigurarii si
mentinerii climatului termic interior, precum si ameliorarii aspectului urbanistic al
localitatii;

— scaderii costurilor de intretinere pentru incalzire si preparare apa calda de
consum cu cca. 40 - 60% din valorile actuale;

— Tmbunatatirii conditiilor de igiena si confort termic interior;

protejarii mediului prin reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera;

— reabilitarii structural-arhitecturale a anvelopei in vederea asigurarii sanatatii,
vietii, integritatii fizice si sigurantei populatiei, conservarii caracterului estetic-
arhitectural al cadrului urban construit, precum si a calitatii mediului natural, in
conditiile respectarii si punerii in valoare a specificitatii patrimoniului local.

Lucrérile de interventie pentru cresterea performantei energetice a cladirilor, sunt:

- lucrari de reabilitare termica a anvelopei;

- lucrari de reabilitare termica a sistemului de incalzire;

- lucrari de reabilitare termica a sistemului de furnizare a apei calde de consum;

- instalarea, dupa caz, a unor sisteme alternative de producere a energiei din
surse regenerabile (panouri solare termice, panouri solare electrice, pompe de
caldura si/sau centrale termice pe biomasa).

Lucrérile de interventie privind reabilitarea structural-arhitecturala a anvelopei

cladirilor pot consta, dupa caz, in:

- lucrari de reparare/refacere a zidariilor/peretilor exteriori;

- lucrari de reparare/refacere a finisajelor exterioare, precum tencuieli, zugraveli,
vopsitorii, placaje si altele asemenea,;

- lucrari de reparare/refacere a sistemului de acoperire;

- lucrari de reparare/refacere a tamplariei exterioare si a elementelor exterioare
functionale, precum balcoane, logii, bovindouri, aticuri, cornise si altele
asemenea,;

- lucrari de reparare/refacere a elementelor de plastica arhitecturala, precum
brauri, ancadramente, bosaje, profiluri si altele asemenea;

—
—

!
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- lucrari de demontare a instalatiilor si echipamentelor montate aparent pe
fatade/acoperis, precum si remontarea acestora dupa efectuarea lucrarilor de
interventie.

Facilitatile specifice reglementate in scopul stimularii detinatorilor de cladiri pentru a
executa lucrarile de interventie amintite sunt:

- Certificatul de urbanism si autorizatia de construire pentru executarea lucrarilor
de interventie se elibereaza, in regim de urgenta, cu scutire de taxa;

- Autorizatia de construire se emite fara prezentarea extrasului de plan cadastral
si a extrasului de carte funciara de informare;

- Avizul tehnic prealabil prevazut la art. 7 se emite cu titlu gratuit, in cel mult 15
zile de la inregistrarea documentatiei tehnice de catre detinatorul notificat;

- Scutirea de la virarea cotei de 0,7% si a cotei de 0,1%, dupa caz, catre
Inspectoratul de Stat in Constructii, precum si a cotei de 0,5% catre Casa
Sociala a Constructorului, din cheltuielile cu lucrarile de interventie;

- Scutirea de la plata impozitului pe cladiri pe cladiri pe o perioada de 5,
respectiv 7 ani consecutivi, cu incepere de la data de intai ianuarie a anului
fiscal urmator celui in care a fost efectuata receptia la terminarea lucrarilor.
Masurile de scutire la plata, vor fi aplicate in concordanta cu hotararile adoptate
de Consiliul Local al municipiului Aiud Tn acest sens.

B. Urmarirea consumurilor in institutiile publice

in scopul urmaririi consumurilor de energie, a scaderii costurilor asociate si aplicarii
corecte a prevederilor legislative in domeniul achizitiilor publice si eficientei energetice,
consumurile de energie lunare/anuale pe institutii publice sunt inregistrate si centralizate la
nivel de U.A.T. Municipiul Aiud pentru toate institutiile publice.

C. Masuri intreprinse

1. Conventia Primarilor este principala migcare europeana in care sunt
implicate autoritatile locale si regionale care se angajeaza in mod voluntar pentru
cresterea eficientei energetice si utilizarea surselor de energie regenerabila in teritoriile lor,
fiind o consecinta a lansarii, de catre Comisia Europeana, a pachetului Energie Clima, in
anul 2008.

Semnatarii isi asuma sa contribuie prin masuri luate la nivel local la: reducerea
emisiilor de CO2 cu 20% (fatéa de 1990), cresterea eficientei energetice cu 20% si
asigurarea unui procent de 20% de energie regenerabila din mix-ul de energie pana in
anul 2020, respectiv reducerea emisiilor de CO2 cu 40% pana in anul 2030.

in 2014, Conventia Primarilor a lansat initiativa privind Adaptarea la efectele
Schimbarilor Climatice - Mayors Adapt, ce prevede introducerea initiativelor de adaptare
la schimbarile climatice in cadrul conventiei.

In octombrie 2015 s-au consolidat cele doua initiative in cadrul Conventiei
Primarilor pentru Clima si Energie, ceea ce presupune asumarea in mod voluntar de
catre autoritatile publice locale semnatare a elaborarii si implementarii a Planului de
Actiune pentru Energie Durabila si Clima ce cuprinde in principal atat elaborarea
inventarului de referintd al emisiilor si a planului de actiune privind energia durabila
(PAED), precum si elaborarea matricei de riscuri si vulnerabilitati si a planului de actiune
privind adaptarea la efectele schimbarilor climatice (PAC).
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Practic Conventia Primarilor pentru Clima si Energie este consideratd cea mai
mare initiativa urbana la nivel mondial privind clima si energia, prin care semnatarii se
angajeaza sa reduca emisiile de CO2 cu cel putin 40 % péana in 2030 si sa adopte o
abordare integrata in ceea ce priveste atenuarea efectelor schimbarilor climatice si
adaptarea la acestea.

Beneficile semnarii Conventiei Primarilor si a stabilirii planului strategic pentru
energie si clima sunt:

* imbunatatirea calitatii vietii locuitorilor;

* angajamentul public in legatura cu tinta de reducere a emisiilor de CO2;

* crearea sau intarirea capacitatii de a reduce emisiile de COZ2 in teritoriul gestionat;

* posibilitatea de a observa ce fac alte municipalitati si de a interactiona cu ele;

» imbunatatirea reputatiei localitatii;

* publicarea rezultatelor;

+ utilizarea resurselor de asistenta tehnica puse la dispozitie (inclusiv ghiduri si
formate predefinite);

» cresterea capacitatii U.A.T. de atragere de resurse (ex: POR acorda puncte
suplimentare pentru localitatile care detin un astfel de plan de actiune).

Dincolo de beneficiul de imagine, eforturile depuse pentru optimizarea
consumului/productiei de energie la nivel local, vor avea drept rezultat si diminuari
cuantificabile ale unor cheltuieli (in special a celor care au legatura cu utilizarea energiei),
precum si diminuarea riscurilor la care locuitorii si diferitele tipuri de infrastructura sunt
expuse ca urmare a schimbarilor climatice.

in acest sens, Consiliul Local al municipiului Aiud a adoptat Hot&rarea nr. 198 din
28 august 2008 privind aprobarea aderarii Municipiului Aiud la Conventia Primarilor si
Hotararea nr. 143 din 25 august 2010 privind aprobarea Planului de actiune privind
energia durabila 2009-2020.

Deoarece datele de referinta si perioada previzionata nu mai sunt actuale, pentru
indeplinirea obiectivelor propuse, in baza Contractului de servicii nr. 14415/17.05,2021,
incheiat cu prestatorul S.C. B2B Synergy S.R.L., a fost elaboratd documentatia "Plan de
Actiune pentru Energie Durabila si Clima pentru Municipiul Aiud” — (PAEDC 2020-2030).

PAEDC 2020-2030 al Municipiului Aiud reprezinta un document de planificare
strategica pentru construirea unui oras rezistent la schimbarile climatice prin
implementarea de masuri care sa conduca atat la reducerea emisiilor de CO2, cat si la
adaptarea la efectele schimbarilor climatice.

Pentru a asigura continuitatea si coerenta procesului de planificare integrata a
resurselor (cu accent pe resursele energetice), obiectivele PAEDC vor fi actualizate in
strictd concordanta cu ”Strategia integrata de dezvoltare urbanA a Municipiului Aiud”
si cu obiectivele si masurile asumate in documentele strategice la nivel de
municipiu/judet/regiune Si cu cadrul strategic asumat la nivel
national/european/international.

Documentatia "Plan de Actiune pentru Energie Durabila si Clima pentru Municipiul
Aiud” a fost supusa dezbaterii publice, urmand ca in luna martie 2022, aceasta sa fie
propusa pentru aprobarea Consiliului Local al municipiului Aiud.

2. Programul de imbunitétire a Eficientei Energetice

Avand in vedere prevederile Legii nr. 121/18 iulie 2014 privind eficienta energetica,
cu modificarile si completarile ulterioare din Legea nr. 160/19 iulie 2016, respectiv art. 9
alin. (21) coform caruia:
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“Autoritatile administratiei publice locale cu o populatie mai mare de 20.000 de
locuitori au obligatia:

a) sa intocmeasca programe de imbunatétire a eficientei energetice in care includ
masuri pe termen scurt si masuri pe termen de 3-6 ani cu respectarea prevederilor art. 6
alin. (14) lit. a) si b);

b) s& numeascé un manager energetic, atestat conform legislatei in vigoare, sau séa
incheie un contract de management energetic cu o persoana fizica autorizata, atestata in
conditiile legii, sau cu o persoana juridica prestatoare de servicii energetice agreata in
conditiile legii.”.

intrucat U.A.T. Municipiul Aiud inregistra conform Recensdmantului populatiei din
2011 un numar de 22.876 locuitori, este necesara conformarea cu prevederile legale
invocate.

in acest sens, la nivelul U.A.T. Municipiul Aiud, pana in prezent a fost elaborat si
aprobat Programul de Tmbunététire a Eficientei Energetice (PIEE) 2017 — 2020. Perioada
de orizont a acestuia fiind anul 2020, iar datele de referinta pe baza carora au fost
intocmite au suferit modificari, deoarece in perioada ulterioara adoptarii acestuia au fost
elaborate documentatii pentru proiecte care propun masuri cu impact asupra eficientei
energetice, acestea stdnd la baza unor Cereri/Contracte de finantare din fonduri
nerambursabile.

Astfel, pentru conformarea la prevederile Legii nr. 121/2014 privind eficienta
energetica, integrarea ultimelor date si prevederi legale in domeniu, U.A.T. Municipiul Aiud
a demarat actualizarea documentatie strategice mentionate si colaborarea in cu o
persoana juridica prestatoare de servicii energetice agreata in conditiile legii.

Sub nr. 40191/30.11.2021, intre U.A.T. Municipiul Aiud si Agentia Locala a Energiei
Alba — ALEA, a fost incheiat contractul de prestari servicii, avand ca obiect
CONSULTANTA iN EFICIENTA ENERGETICA PENTRU MUNICIPIUL AIUD, constand
in:

a) Servicii de management energetic pentru localitati - conform Legii nr. 121/2014,
cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Servicii de actualizare PIEE 2017 - 2020 pentru municipiul Aiud, cu datele
aferente anului 2021;

c) Alte activitati pentru sustinerea si implementarea obiectivului de management
energetic.

Activitatile care vor fi prestate in cadrul contractului, sunt in principal:

1. Servicii de management energetic pentru localitati conform Legii nr. 121/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare, constand din:

- organizarea unui sistem de colectare a datelor privind consumurile energetice
(energie electrica, gaze naturale, carburanti, etc.) lunare si anuale, in unitati fizice si
valorice, pentru cladirile proprii si ale institutiilor publice din subordinea autoritatilor
administratiei publice locale, iluminat public, mijloace de transport in comun, precum si
cladiri rezidentiale;

- monitorizarea permanenta a consumurilor energetice (energie electrica, gaze
naturale, carburanti, etc.) lunare si anuale, in unitati fizice si valorice;

- analiza consumurilor energetice si elaborarea propunerilor de masuri pentru
cresterea eficientei energetice;

- consultanta privind intocmirea caietelor de sarcini pentru achizitiile publice de
echipamente eficiente energetic sau care au ca efect reducereal/eficientizarea
consumurilor energetice in cladirile publice;
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- consultanta in realizarea proiectelor de investitii ce au ca efect cresterea eficientei
utilizarii resurselor de combustibili si energie, evaluarea potentialului surselor locale de
energie regenerabila;

- stabilirea si calcularea indicatorilor de eficienta energetica care sa permita
evaluarea si compararea performantelor energetice locale cu valori de referinta
nationale/europene, propunerea de masuri care sa contribuie la imbunatatirea acestor
indicatori;

- monitorizarea progresului Programului de imbunatatire a Eficientei Energetice
(PIEE) si a Planului de Actiune pentru Energie Durabila si Clima (PAEDC), propunerea
unor masuri corective;

- intocmirea de rapoarte si informari privind consumurile energetice catre Directia
de Eficienta Energetica din cadrul Ministerului Economiei, Energiei si Mediului de Afaceri
(DEE-MEEMA);

- implicarea activa in promovarea unor programe si campanii publice de informare/
constientizare a cetatenilor pe tema solutilor fezabile care vizeaza -cresterea
performantelor energetice si a confortului in cladiri.

2. Servicii de actualizare PIEE 2017- 2020 cu datele aferente anului 2021, constand
din:

- elaborarea Programului de Tmbunatatire a Eficientei Energetice actualizat cu
datele aferente anului 2019, conform modelului propus de ANRE, in scopul incadrarii
autoritatii contractante la cerintele Legii nr. 121/2014 si a autoritatilor din domeniul
energetic;

- stabilirea datelor energetice necesare intocmirii referintei de consum pentru
localitate;

- evaluarea situatiei existente in domeniul consumurilor energetice pe plan local,

- propunerea unui format de colectare a datelor in vederea intocmirii de catre
autoritatea contractanta a unei baze de date energetice la nivel local, utila in procesul de
monitorizare a Programului de Tmbunété’gire a Eficientei Energetice si a performantei
actiunilor de eficientizare energetica;

- intocmirea matricei de evaluare a localitati din punct de vedere al
managementului energetic;

- stabilirea indicatorilor specifici locali privind consumurile energetice pe categorii de
consumatori;

- inventarierea actiunilor de imbunatatire a eficientei energetice derulate la nivel
local, cele aflate in curs de derulare si cele planificate, precum si propunerea unor noi
actiuni de imbunatatire a eficientei energetice.

Important de mentionat este faptul ca documentatiile strategice rezultate ca urmare
a cele doua masuri intreprinse, integreaza obiectivele proiectelor de investitii aflate n
diferite stadii (implementare, evaluare, contractare), precum si o componenta privind
viitoarele investiti/masuri ce se preconizeaza a fi abordate. Numitorul si obiectivul
comun al acestora este reducerea consumurilor energetice care conduce implicit la
reducerea emisiilor de CO2 si adaptarea la efectele schimbarilor climatice, avand ca
rezultat imbunatatirea calitatii vietii locuitorilor de pe raza U.A.T. Municipiul Aiud.

V. IMPLEMENTARE PROIECTE

V.1. STADIUL PROIECTELOR DE FINANTARE
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1. Transport public ecologic, in Municipiul Aiud

in scopul accesérii finantarii nerambursabile n cadrul POR 2014-2020, in data de
21 iunie 2018, prin intermediul aplicatiei electronice MySMIS, a fost depusa Cererea de
finantare cod SMIS 121926, pentru proiectul "Transport public ecologic, ih Municipiul
Aiud”.

Ca urmare a admiterii la finantare, intre Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si
Administratiei, in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational
Regional 2014-2020, Agentia pentru Dezvoltare Regionala Centru, in calitate de Organism
Intermediar pentru Programul Operational Regional 2014-2020 si Unitatea Administrativ
Teritoriala Municipiul Aiud, in calitate de beneficiar al finantarii, la data de 28.10.2019 a
fost semnat Contractul de finantare cu nr. 4848, inregistrat la Municipiul Aiud sub nr.
22466 din 28.10.2019.

Conform Contractului de Finantare, precum si a HCL nr. 186 din 18. 07.2019 privind
aprobarea proiectului, a indicatorilor tehnico-economici actualizati iulie 2019 si a
cheltuielilor legate de proiectul "Transport public ecologic, in Municipiul Aiud”, valoarea
totala necesara realizarii investitiei este de 48.238.312,37 lei. Valoarea totala eligibila este
de 41.308.769,78 lei, din care finantare nerambursabilda din FEDR in suma de
35.112.454,32 lei, finantare nerambursabild de la bugetul national in suma de
5.370.140,06 lei. Sumele prevazut a fi asigurate din bugetul local pentru acoperirea
cheltuielilor neeligibile si a cofinantarii (in cota de 2% din valoarea totala eligibila) sunt in
cuantum de 4.974.482,79 lei si valoarea TVA neeligibila aferenta cheltuielilor eligibile este
de 2.781.235,20 lei.

Conform Actului aditional nr. 1 la Contractul de finantare cu nr. 4848/2019, semnat
de MDLPA la data de 24.08.2021, in calitate de AM POR, valoarea totala necesara
realizarii investitiei este de 61.919.006,01 lei. Valoarea totala eligibila este de
41.308.769,78 lei, din care finantare nerambursabila din FEDR in suma de 35.112.454,32
lei, finantare nerambursabild de la bugetul national in suma de 5.370.140,06 lei. Sumele
prevazut a fi asigurate din bugetul local pentru acoperirea cheltuielilor neeligibile si a
cofinantarii (in cota de 2% din valoarea totala eligibila) sunt in cuantum de 18.655.176,43
lei si valoarea TVA neeligibila aferenta cheltuielilor eligibile este de 2.781.235,20 lei.

Obiectivul general al proiectului "Transport public ecologic, in Municipiul
Aiud” este reprezentat de reducerea emisiilor de carbon in Municipiul Aiud, Iin
conformitate cu Planul de Mobilitate Urbana Durabila pentru U.A.T. Municipiul Aiud,
inclusiv promovarea mobilitatii urbane bazata pe utilizarea transportului public auto de
calatori, nepoluant, imbunatatit, si reducerea numarului de deplasari cu transportul privat
cu autoturisme. Obiectivul general al proiectului va fi indeplinit odata cu atingerea
urmatoarelor obiective specifice:

Obiectivul specific 1. Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii necesare
asigurarii unui serviciu de transport public auto de calatori durabil, atractiv si eficient prin:

- construirea in zona |.LA.S a unui Depou pentru gararea, exploatarea si mentenanta
flotei de autobuze;

- reabilitare drumuri pe care se desfasoara serviciul de transport public local,
respectiv str. Pandurilor in localitatea Magina, drumul vicinal (zona I.A.S.) destinat
asigurarii accesului intre DN1si Depou si amenajarea sensului giratoriu situat la
intersectia dintre strazile Cuza Voda si Avram lancu (DJ1071);

- modernizarea a 28 statii de calatori, din care 12 vor fi amenajate cu adaposturi
pentru calatori noi, iar 16 vor fi dotate cu stalp cu panou afisaj.
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Obiectivul specific 2. Asigurarea unui transport public auto modern si nepoluant,
incurajarea transportului nemotorizat si/sau alternativ prin:

- achizitionarea unui numar de 16 autobuze electri,c.e si infiintarea a 16 statii de
incarcare autobuze la depou;

- amenajarea a 4 statii de incarcare autobuze electrice pe traseele principale, precum
si a 2 statii de incarcare pentru automobile amplasate in zona centralda a
municipiului;

- achizitionarea si amenajarea unui sistem de tip bike-sharing dotat cu 50 biciclete,
din care: 40 de posturi in zona centrala - Piata Consiliul Europei, 6 posturi
adiacente statiei de calatori situata pe Str. Stadionului (Brutarie) si 4 posturi pe str.
Transilvaniei (zona Penny Market);

- infiintarea a aproximativ 8,87 km trasee pentru biciclete care creeaza o bucla
acoperind zona centrala ca pol al acesteia; un traseu cu doua sensuri pe strada
Transilvaniei cu continuare pe str. Tribun Tudoran; un traseu care, prin str. Bailor —
str. luliu Maniu — str. Stadionului — str. George Cosbuc — Str. Garii, face legatura
zonelor traversate cu zona centralda; un traseu cu un singur sens pe str. lon
Creanga intre sensul giratoriu de pe str. Stadionului si podul peste Aiudel de la
Liceul Tehnologic si un traseu cu doua sensuri pe str. Bethlen Gabor, intre zona
centrala si Parcul municipal. prin str. Bailor. Toate traseele sunt interconectate, prin
treceri de pietoni existente sau propuse a se infiinta.

- crearea de trasee pietonale in Zona Centrala Protejata.

Indeplinirea prezentului obiectiv va conduce la reducerea semnificativa a gazelor cu
efect de sera generate de transportul rutier atat public, in mod direct, cat si a celor
generate de transportul rutier cu masina personala, fie prin cresterea numarului de
persoane care vor opta pentru transportul public de calatori sau pentru un
autoturism electric, fie prin cresterea numarului de utilizatori care vor opta pentru
mersul cu bicicleta sau pe jos.

Obiectivul specific 3. Optimizarea transportului public urban din Municipiul Aiud
prin implementarea unor sisteme de transport inteligente, respectiv:

- Solutie de monitorizare si dispecerizare vehicule implementarea unui sistem
integrat de management al sistemului de transport public;

- E-ticketing ca solutie de taxare bazata pe utilizarea cardului contactless si bilete de
hartie;

- Subsistem de informare calatori in vehicul - panouri de informare in tehnologie LED;
subsistem de numarare calatori in vehicul (tehnologie video); subsistem de
securitate - solutie de monitorizare video la nivelul vehiculului.

Prin implementarea sistemelor inteligente de transport, vor fi create conditile unor

servicii, accesibile, eficiente, in conditii de confort si siguranta, care contribuie la

cresterea calitatii vietii si la dezvoltarea economica.

Obiectivul specific 4. Asigurarea informarii si publicitatii proiectului si a obiectivului
investitiei prin materiale si actiuni de promovare/constientizare specifice. Prin
implementarea activitatilor de informare si promovare, va creste numarul de pasageri care
vor utiliza transportul public si a celor care vor utiliza transportul electric individual si
transportul nemotorizat (bicicleta, mersul pe jos).

Perioada de implementare a proiectului conform Actului aditional nr. 1 la
Contractul de finantare cu nr. 4848/2019, semnat de MDLPA la data de 24.08.2021, este
de 86 luni, respectiv intre data de 01.10.2016 si data de 30.11.2023, aceasta cuprinzand
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si perioada de desfasurare a activitatilor proiectului inainte de semnarea Contractului de
finantare.

Rezumat al progresului inregistrat in derularea proiectului

Activitati realizate pentru implementarea proiectului pe parcursul anului 2020:

- a fost finalizata procedura de atribuire a achizitiei publice pentru serviciul de
elaborare a Proiectului tehnic, detaliilor de executie si asistenta tehnica din partea
proiectantului - contract nr. 17884 din 24.08.2020 — prestator SC Red Power Cons
SRL; elaborarea documentatiilor tehnice necesare in vederea obtinerii
avizelor/acordurilor/autorizatiilor; obtinerea avizelor/acordurilor/autorizatiilor n
proportie de 50 %);

- a fost finalizata procedura de achizitie privind servicii de management de proiect
pentru obiectivul de investitii — contract nr. 12533 din 16.06.2020 — prestator SC
Eurotop Consulting SRL;

- a fost finalizatd procedura de achizitie servicii de informare si publicitate — contract
nr. 2540 din 30.01.2020 — prestator SC Vertical Graphic SRL;

- a fost finalizata procedura de achizitie privind servicii de verificarea tehnica de
calitate a proiectului si detaliilor de executie — contract nr. 21520 din 07.10.2020 SC
Smart Tehnology Research & Consulting SRL;

- s-a publicat pe website-ul Municipiului Aiud anuntul privind demararea proiectului —
cu avizul ADR Centru privind respectarea regulilor privind identitatea vizual3;

- s-au confectionat si furnizat comunicatul de presa de inceput proiect, afisele de
informare/publicitate A2 si panoul temporar de inceput al lucréarilor;

- afost depusa Notificarea nr. 1 privind Actualizarea Planului de achizitii si a Planului
de activitati previzionate;

- a fost depusa Cererea de rambursare nr. 1 pentru decontarea activitatilor realizate
inainte de depunerea cererii de finantare;

- s-asolicitat si aprobat cererea de prefinantare nr. 1;

- s-arealizat si depus Cererea de Rambursare nr. 2;

- activitati intarziate privind achizitiile: sistem de tip bike-sharing si biciclete; statii
incarcare automobile, Achizitie lucrari, sistem ITS si utilaje tehnologice, servicii de
dirigentie de santier;

- se pregateste documentatia privind Achizitionarea de autobuze electrice si statii de
incarcare aferente;

- se are in vedere o solicitare prin notificare pentru actualizare date si termene in
cererea de finantare;

- toate aceste intarzieri in Planul de achizitii se datoreaza prelungirilor aparute in
proceduri de achizitie, precum si a conditiilor speciale ale anului 2020 datorate
pandemiei COVID 19. Dupa finalizarea si avizarea PT- ului se vor prioritiza si
urgenta procedurile de achizitie in functie de planul de activitati si evolutia
proiectului.

Activitati realizate pentru implementarea proiectului pe parcursul anului 2021:

- au fost elaborate documentatiile tehnice la faza PT, DDE si documentatiile pentru
obtinerea avizelor/acordurilor/AC;

- au fost obtinute avizele/acordurile prevazute in Certificatul de urbanism si a fost
emisa Autorizatia de construire;

- prin adresa nr. 15250/21.05.2021 a fost depus PT-ul spre avizare si a fost aprobat
prin notificarea nr. 24450/28.06.2021 emisa de O.l. POR — A.D.R. Centru;
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- pentru ca nu se putea respecta perioada de 18 luni de la semnarea CF, de
depunere a documentelor pentru delegarea de gestiune a serviciului public de
transport local, s-a depus un punct de vedere si s-a elaborat un Studiu de
oportunitate aprobat prin H.C.L. nr. 66/18.03.2021 in vederea delegarii serviciului
public de transport local de calatori prin atribuire si gestiune directa catre un serviciu
public de interes local cu denumirea ,Compania de Transport Public Urban Aiud”,
ca modalitate de operare si administrare a serviciului pe raza Municipiului Aiud. Tot
prin H.C.L. nr. 66/18.03.2021 s-a aprobat si infiintarea Serviciului Public de Interes
Local, cu denumirea "Compania de Transport Public Urban Aiud”, serviciu cu
personalitate juridica, in subordinea Consiliului Local al municipiului Aiud.

- a fost depusa notificarea nr. 2/19943/02.07.2021 prin care s-a solicitat acordarea
posibilitatii incarcarii Proiectul Tehnic avizat si modificari ale specificatiilor tehnice
ale autobuzelor electrice si a statiilor de incarcare, dotari ce urmeaza a fi
achizitionate prin acest proiect;

- s-afinalizat documentatia pentru achizitia de lucrari de constructii si instalatii pentru
realizarea investitiei de baza si a sistemului de tip bike-sharing si biciclete adaptate,
prevazute in Planul de achiziti al proiectului; se lucreaza la elaborarea
documentatiei privind achizitionarea de autobuze electrice si statiile de incarcare;

- s-a transmis in SEAP spre aprobare documentatia de atribuire privind achizitia de
lucrari de constructii si instalatii pentru realizarea investitiei de baza si a sistemului
de tip bike-sharing si biciclete adaptate; se asteapta validarea ANAP;

- s-a depus solicitare de AA la CF pentru prelungirea duratei de implementare a
proiectului cu 23 de luni, pana in 30.11.2023, actualizarea de date si termene din
Planul de achizitii, Planul de activitati previzionate, Graficul de rambursare si Planul
anual de cheltuieli, modificare de UIP si buget conform PT.

- s-arealizat si depus CR3 din prefinantarea nr. 2

- s-aincheiat Actul aditional nr. 1 la Contractul de finantare cu nr. 4848/2019, semnat
de MDLPA la data de 24.08.2021;

- procedura privind achizitia de lucrari de constructii si instalatii pentru realizarea
investitiei de baza si a sistemului de tip bike-sharing si biciclete adaptate se afla in
desfasurare;

- documentatia pentru achizitia de autobuze si statii de incarcare aferente este in
curs de elaborare;

- infiintarea serviciului public de transport "Compania de Transport Public Urban
Aiud” este in stadiu final. S-au parcurs toate procedurile administrative in vederea
infiintarii "Companiei de Transport Public Urban Aiud”, activarea societatii (prin
solicitarea CUI) se va face intr-o faza mai avansata a implementarii, dupa realizarea
lucrarilor si achizitia autobuzelor.

2. Reabilitarea si modernizarea Sistemului de lluminat Public, in Municipiul
Aiud

In scopul accesarii finantarii nerambursabile in cadrul POR 2014-2020, in data de
18 octombrie 2018, prin intermediul aplicatiei electronice MySMIS, a fost depusa Cererea
de finantare cod SMIS 121920, pentru proiectul "Reabilitarea si modernizarea Sistemului
de lluminat Public, in Municipiul Aiud”.

Ca urmare a admiterii la finantare, intre Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si
Administratiei, in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational
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Regional 2014-2020, Agentia pentru Dezvoltare Regionala Centru, in calitate de Organism
Intermediar pentru Programul Operational Regional 2014-2020 si Unitatea Administrativ
Teritoriala Municipiul Aiud, in calitate de beneficiar al finantarii, la data de 14.05.2020 a
fost semnat Contractul de finantare cu nr. 5542, inregistrat la Municipiul Aiud sub nr.
10472 din 14.05.2020.

Conform Contractului de finantare nr. 5542/13.05.20020, precum si a H.C.L. nr. 22
din 11.02.2020 privind aprobarea proiectului, a indicatorilor tehnico-economici actualizati
iulie 2019 si a cheltuielilor legate de proiectul "Reabilitarea si modernizarea Sistemului de
lluminat Public, in Municipiul Aiud”, modificata prin H.C.L. nr. 96 din 29.04.2020, valoarea
totald necesara realizarii investitiei este de11.075.847,49 lei, din care valoarea eligibila
nerambursabila este de 10.168.187,81 lei, sumele prevazut a fi asigurate din bugetul local
pentru acoperirea cheltuielilor neeligibile si a cofinantarii (in cota de 2% din valoarea totala
eligibild) sunt in cuantum de 907.659,68 lei.

Obiectivul general al proiectului ”Reabilitarea si modernizarea Sistemului de
lluminat Public, in Municipiul Aiud” este reprezentat de sprijinirea eficientei energetice,
a reducerii consumurilor energetice mari, a gestionarii inteligente a energiei si a utilizarii
energiei din surse regenerabile in sistemul de iluminat public concomitent cu cresterea
confortului, sigurantei cetatenilor si participantilor la trafic pe strazile si in cartierele
municipiului  Aiud, asiguradnd inclusiv accesul persoanelor cu dezabilitati prin
implementarea unor masuri de iluminare a principalelor treceri de pietoni bazate pe
senzori de prezenta care vor comanda cresterea fluxului luminos al aparatelor de iluminat.
Obiectivul general al proiectului va fi indeplinit odata cu atingerea urmatoarelor obiective
specifice:

Obiectivul specific 1. Reabilitarea, modernizarea si extinderea sistemului de
iluminat public al municipiului Aiud (SIP), pe o lungime de 72.600 ml constand in lucrari si
dotari specifice, care includ si folosirea de materiale reciclabile, ecologice respectiv a unor
sisteme alternative de producere a energiei electrice din surse regenerabile de energie,
bazat pe instalarea a 2116 aparate (corpuri) de iluminat, ce asigura cresterea cu 19% a
numarului de corpuri de iluminat din total SIP/municipiu, a 2116 de puncte luminoase
controlate prin telegestiune, montarea a 230 de stalpi noi, crearea unui sistem integrat
format din 44 surse de energie regenerabila (panouri fotovoltaice), 88 de acumulatori, 44
de dispozitive de control si protectie de incarcare/descarcare, 44 de invertoare
monofazice, pana in anul 2022.

Obiectivul specific 2. Scaderea cu 55% a consumului anual de energie primara in
iluminat public la nivelul municipiului Aiud de la 1.053.549.5 kwh/an la 441.866,92 kwh/an,
datorat sistemului modern de iluminat care foloseste tehnologia LED si telegestiunea
corpurilor aferente, iar pe cale de consecinta a valorii facturilor achitate din bugetul local
de unitatea administrativ-teritoriala pentru plata energiei, incepand cu anul 2022.

Obiectivul specific 3. Scaderea gazelor cu efect de sera, datorate sistemului de
iluminat public la nivelul municipiului Aiud de la 228,63 echivalent tone de CO2 la 95,89
echivalent tone de COZ2, si cresterea calitatii factorilor de mediu la nivel de oras, inclusiv a
starii de sanatate a populatiei, incepand cu anul 2022.

Perioada de implementare a proiectului este de 47 luni, respectiv intre data de
01.05.2018 si data de 31.03.2022, aceasta cuprinzédnd si perioada de desfasurare a
activitatilor proiectului inainte de semnarea Contractului de finantare.

Rezumat al progresului inregistrat in derularea proiectului

Activitati realizate pentru implementarea proiectului pe parcursul anului 2020:
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- prin H.C.L. nr. 110/21.05.2020 si Dispozitia Primarului nr. 285/03.06.2020 s-a
constituit Unitate de Implementare a Proiectului;

- prin Dispozitia Primarului nr. 418/17.11.2020 s-a constituit Comisie pentru derularea
achizitiilor publice in cadrul proiectului;

- s-afinalizat achizitia de servicii de informare si publicitate;

- s-a publicat pe website-ul Municipiului Aiud anuntul cuprinzand informatii despre
proiect — cu avizul ADR Centru privind respectarea regulilor privind identitatea vizualga;

- s-au realizat panoul temporar si placa permanentd cuprinzdnd informatii despre
proiect — cu avizul ADR Centru privind respectarea regulilor privind identitatea vizuala;

- s-a finalizat achizitia de servicii privind asistenta la achizitiile publice;
- s-a finalizat procedura de atribuire privind achizitia publica de servicii pentru audit
financiar;

- s-ainitiat si finalizat achizitia de management in implementarea proiectului;

- s-a demarat procedura de achizitie pentru servicii de proiectare faza PT+DTAC+
caiet de sarcini, verificarea tehnica de calitate a PT si DDE, inclusiv servicii de asistenta
tehnica din partea proiectantului pentru obiectivul de investitii si a fost desemnat
prestatorul de servicii, urmand a fi semnat contractul de servicii pentru aceasta achizitie;

- s-a transmis Notificarea nr. 1 privind Modificarea sectiunilor din cererea de
finantare, respectiv: ,Metodologie”, ,Resurse umane implicate”, ,Plan de achizitii’,
LActivitati previzionate” si Graficul de rambursare;

- ntarzierile in realizarea achizitiei de servicii de proiectare faza PT+DTAC+ caiet de
sarcini, verificarea tehnica de calitate a PT si DDE, inclusiv servicii de asistenta tehnica
din partea proiectantului pentru obiectivul de investiti si a celor subsecvente, se
datoreaza clarificarilor intervenite pe parcursul procedurii de achizitie, precum si a
conditiilor speciale ale anului 2020 datorate pandemiei COVID 19.

Activitati realizate pentru implementarea proiectului pe parcursul anului 2021:

- s-a finalizat procedura de achizitie pentru servicii de proiectare faza PT+DTAC+
caiet de sarcini, verificarea tehnica de calitate a PT si DDE, inclusiv servicii de asistenta
tehnica din partea proiectantului pentru obiectivul de investiti si a fost desemnat
prestatorul de servicii, incheindu-se astfel contractul de servicii nr. 4436/16.02.2021 cu
SC AGO PROIECT ENGINEERING SRL. La data de 01.04.2021 a fost incheiat actul
aditional nr.1;

- a fost desemnat operatorul pentru serviciul de iluminat public, sens in care au fost
realizate si aprobate urmatoarele documente:

- Regulamentul Serviciului de lluminat Public, aprobat prin H.C..L nr. 162 din
17.09.2020;

- Caietul de sarcini al Serviciului de lluminat Public, aprobat prin H.C.L. nr. 162 din
17.09.2020;

- Studiul de oportunitate si forma de gestiune a Serviciului de lluminat Public,
aprobat prin H.C.L. nr. 25 din 18.02.2021;

- Hotarérea Consiliului Local nr. 68 din 08.04.2021 prin care se aproba
administrarea Serviciului de iluminat public de catre Serviciul Public de Interes Local
Administratia Patrimoniului Local Aiud,
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- Administratorul serviciului de iluminat detine Licenta M.D.L.P.A. — AIN.R.S.C. nr.
5338/11.05.2021, clasa 3, pentru serviciul de iluminat public din 11.05.2021, termen
de valabilitate 15.05.2026;

- s-a finalizat executia documentatiei tehnico-economice, faza PT, de catre SC AGO
PROIECT ENGINEERING SRL. Ulterior conform instructiunii 82/24.08.2018 a fost
transmis la data de 28.07.2021 Proiectul tehnic (partea scrisa) spre verificare de catre Ol
ADR CENTRU iar la data de 09.09.2021 s-a obtinut avizul de conformitate al PT.

- s-a demarat achizitia de lucrari, inclusiv licente telegestiune pentru obiectivul de
investitie, incheindu-se astfel la data de 09.02.2022 contractul de lucrari nr. 4176 cu SC
FLASH LIGHTING SERVICES SA.

3. ECO AGREMENT AIUD - Zone de agrement Avram lancu gi Ecaterina Varga

Proiectul "ECO AGREMENT AIUD — Zone de agrement Avram lancu si Ecaterina
Varga” a fost admis la finantare in cadrul apelului de proiecte nr. POR/2017/5/5.2/2
REGIUNI si in acest sens intre M.D.R.A.P., in calitate de Autoritate de Management
pentru POR, A.D.R. Centru, in calitate de Organism Intermediar si Municipiul Aiud, in
calitate de beneficiar a fost semnat, in data de 20 decembrie 2018, Contractul de
finantare nr. 3564.

La data de 25.06.2020 a fost aprobat si semnat Actul aditional 1 la Contractul de
finantare nr. 3564/20.12.2018, pentru proiectul "ECO AGREMENT AIUD — ZONE DE
AGREMENT AVRAM IANCU SI ECATERINA VARGA”, cod SMIS 116066.

Conform Actului aditional 1 la Contractul de finantare AM/OIl acorda o finantare
nerambursabila Tn suma de 5.675.578,18 lei, echivalentda cu 98% din valoarea totala
eligibila.

Sursele de finantare (conform Actului aditional 1 la Contractul de finantare nr.
3564/20.12.2018):

I. Valoarea totala a proiectului, din care: 6.870.194,26 lei
l.1. Valoarea totala neeligibila, inclusiv TVA 1.078.787,95 lei
I.2. Valoarea totala eligibila 5.791.406,31 lei

Il. Contributia proprie, din care: 1.194.616,08 lei
1.1 Contributia solicitantului la cheltuieli eligibile,

inclusiv TVA aferent 115.828,13 lei

1.2 Contributia solicitantului la cheltuieli neeligibile,
inclusiv TVA aferent 1.078.787,95 lei
lll. Asistenta financiara nerambursabila solicitata: 5.675.578,18 lei

Durata de realizare (luni)

- Conform Actului aditional 1 la Contractul de finantare, perioada de implementare a
Proiectului este de 77 luni, respectiv intre data de 12.10.2016 si data de 28.02.2023.

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

Reconversia si refunctionalizarea durabila a terenurilor degradate, vacante si
neutilizate din municipiul Aiud, judetul Alba, in vederea cresterii calitatii spatiului public
urban si a vietii locuitorilor si imbunatatirii factorilor de mediu principali.

Obiectivele specifice ale proiectului

1. Amenajarea a doua zone publice de agrement si recreere din municipiul Aiud,
unitate administrativ-teritoriala cu 26.318 de locuitori, exploatand potentialul a doua
terenuri degradate si neutilizate in suprafata totala 10.739 mp precum si modernizarea
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strazii de acces Avram lancu in suprafata de 2.243 mp, in 26 luni de la startul lucrarilor de
executie.

2. Cresterea cu 3,3 ha a zonelor verzi ale Municipiului Aiud, fatd de cele 29 ha
curente, respectiv de la 11,02 mp zona verde/cap de locuitor la 11,39 mp zona verde/cap
de locuitor si imbunatatirea bioarhitecturii ambientale locale specifice spatiilor publice
consumate de cetateni si vizitatori, in 26 luni de la startul lucrarilor de execute.

3. Dotarea spatiilor publice de agrement si recreere intr-o manierd moderna, eco-
eficienta si protectiva, accesibila publicului larg si cu dizabilitati diverse cu urmatoarele
categorii de mobilier urban: 48 buc. banci — banca stradala de lemn, 19 buc. cos de gunoi
— cos stradal, colectare selectiva cu 3 sau 4 recipiente, 6 buc. suport pentru bicicleta, 5
buc. cismea apa potabila,1 ecran de proiectie, 1 zona de labirint, 1 pista role si patinoar, 1
scena, 1 pista skate, 1 pista biciclisti, 1 loc de joaca pentru copii, 1 sistem artezian, in 26
luni de la startul lucrarilor de executie. Pe parcursul anului 2018 au fost depuse la ADR
Centru 4 Rapoarte de progres trimestriale.

Indicatori de proiect

- spatiu deschis creat sau reabilitat in zonele urbane - 12.982,00 mp;

- strazi urbane modernizate, reabilitate, realizate prin proiect - 2.243,00 mp;

- strazi urbane modernizate, reabilitate, realizate prin proiect -160 ml.

Prin H.C.L. nr. 3 din 09 ianuarie 2019 s-a aprobat infiintarea Unitatii de
management a proiectului "Eco Agrement Aiud - Zone de agrement Avram lancu si
Ecaterina Varga”, Regulamentul de Organizare si Functionare si Statul de functii a Unitatii
de Management a Proiectului "Eco Agrement Aiud - Zone de agrement Avram lancu si
Ecaterina Varga”.

Prin Dispozitia nr. 27 din 18.01.2019 au fost nominalizate persoanele care fac
parte din componenta UMP a Proiectului "Eco Agrement Aiud - Zone de agrement Avram
lancu si Ecaterina Varga”.

Prin H.C.L. nr. 92 din 24 aprilie 2019 a fost modificata si completata H.C.L. nr. 3
din 09 ianuarie 2019.

Prin H.C.L. nr. 94 din 24 aprilie 2019 s-au aprobat indicatorii tehnico — economici
reactualizati in luna aprilie 2019 pentru obiectivul de investiti "ECO AGREMENT AIUD -
Zone de agrement Avram lancu si Ecaterina Varga”.

Prin H.C.L. nr. 123 din 30 mai 2019 s-au aprobat indicatorii tehnico — economici
reactualizati in luna mai 2019 si aprobarea bugetului proiectului "TECO AGREMENT AIUD -
Zone de agrement Avram lancu si Ecaterina Varga”.

Prin Dispozitia nr. 101 din 20.06.2019 a fost constituitd comisia de achizitii publice
in vederea derularii procedurilor de atribuire in cadrul Proiectului "Eco Agrement Aiud -
Zone de agrement Avram lancu si Ecaterina Varga”.

Prin H.C.L. nr. 109 din 21 mai 2020 s-au aprobat indicatorii tehnico — economici
reactualizati in luna mai 2020, precum si bugetului proiectului "ECO AGREMENT AIUD -
Zone de agrement Avram lancu si Ecaterina Varga”.

Stadiul implementarii proiectului, conform raportului de progres nr. 12 din
22.12.2021.

Stadiul activitatilor prevazute in contract dupa intrarea in vigoare a contractului
de finantare

Activitatile proiectului Grad de realizare
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(conform listei de activitati contractate) Complet Partial %

Activitatea 2. Activitatea de obtinere avize/ 100%
acorduri/AC
Subactivitatea 2.1. Incheierea contractului de 100%
finantare
Subactivitatea 2.2. Activitatea de obtinere avize/ 100%
acorduri/AC
Activitatea 3. Activitatea de pregatire a
documentatiilor de achizitie, precum si incheierea 100%
contractelor cu operatorii economici
Sublalcfuwtatea 3.1. Pregatirea documentatiilor de 100%
achizitie
Subactivitatea 3.2. Achizitie de servicii de proiectare
faza PT+DTAC+caiet de sarcini, servicii de asistenta

. , ) o . . 100%
tehnica din partea proiectantului si executie lucrari,
inclusiv dotari
Subgctlwtatea 3.3. Achizitie servicii dirigentie de 100%
santier
Subactivitatea 3.4. Achizitie servicii informare si

- : 100%
publicitate
fS.ubac.tletatea 3.5.  Achizitie servicii auditare 100%
inanciara
Subactivitarea 3.6 Achizitie servicii de consultanta in 100%
management proiect
Subactivitarea 3.7 Achizitie servicii de verificare a

: . . 100%
proiectului tehnic
Activitatea 4. Activitatea de monitorizare a
contractelor de  achizitie  incheiate  si
managementul proiectului
Subactivitatea 4.1. Monitorizarea contractelor de 70.83%
achizitie
Subactivitatea 4.2 Managementul proiectului 72.54%
Activitatea 5. Realizarea si receptia Proiectului
Tehnic + DTAC +caiete de sarcini, realizarea
serviciilor de verificare tehnica a proiectarii,
realizarea investitiei de baza
Subactivitatea 5.1 Realizarea si receptia Proiectului 100%
Tehnic + DTAC + caiete de sarcini
Subactivitatea 5.2 Executia lucrarilor de investitii 4%
Subactivitatea 5.3 Verificarea Proiectului Tehnic si a 100%
detaliilor de executie
Activitatea 6. Prestarea serviciilor de asistenta
tehnica si dirigentie de santier
Subactivitatea 6.1. Prestarea serviciilor de 4%

Asistenta tehnica si dirigentie de santier
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Activitatea 7. Raportarea progresului in
implementarea proiectului, conform prevederilor
contractului de finantare

Subactivitatea 7.1. Raportarea privind progresul 64.70%
proiectului

Activitatea 8. Activitatea de informare, publicitate
si promovare a proiectului

Subactivitatea 8.1. Informare, publicitate i 15%
promovare in cadrul proiectului

Activitatea 9. Auditarea proiectului

Subactivitatea 9.1 Auditul financiar al proiectului 8%

Stadiul derularii procedurilor de achizitii

Achizitii demarate/efectuate pana la depunerea cererii de finantare

1. Servicii de Expertiza tehnica - Finalizata - Contract Nr. 19388 din 12.10.2016 -
SC 2CT SRL;

2. Servicii de proiectare faza SF — Finalizata — Contract Nr.22140 din 16.11.2016 -
SC Proiect Alba SA,;

3. Servicii de elaborare Cerere de finantare si Anexe — Finalizata — Contract Nr.
22141 din 16.11.2016 Moldovan Nicolaie "Euroconsulting” Persoana Fizica Autorizata.

Achizitii demarate/efectuate dupa depunerea cererii de finantare

1. Achizitie servicii de informare si publicitate — Finalizata - Contract de servicii
nr. 5467 din 14.03.2019 - SC Tipo-Rex SRL;

2. Achizitie servicii de auditare financiara — Finalizatda - Contract de servicii nr.
10840/75 din 24.05.2019 SC ATTA CONSULTING SRL;

3. Achizitia servicii de consultanta in managementul proiectului - Finalizata -
Contract de servicii Nr. 15581 din data 06.08.2019 - S.C. GOODWILL CONSULTING
GWC S.R.L;

4. Achizitie de servicii de proiectare faza PT+DTAC+caiet de sarcini, servicii de
asistenta tehnica din partea proiectantului si executie lucrari, inclusiv dotari — Finalizata —
Contractul de lucrari nr. 1629 din 20.01.2021- SC BTC INCHIRIERI UTILAJE SRL;

5. Achizitia servicii de verificare a proiectului tehnic — Finalizata - Contract de
servicii nr. 18898 din data 23.06.2021- SC ROTA INST SRL;

6. Achizitie servicii de dirigentie de santier — Finalizata - Contract de servicii nr.
27450 din 14.09.2021 S.C. MBI CONSTRUCT INVEST SRL.

Rezumat al progresului inregistrat in derularea proiectului

S-a finalizat achizitia servicillor de informare si publicitate prin semnarea
contractului de prestari servicii nr. 5467 din 14.03.2019 cu SC Tipo-Rex SRL.

S-a finalizat achizitia serviciilor de audit prin semnarea contractului de prestari
servicii nr. 10840/75 din 24.05.2019 cu Il SC ATTA CONSULTING SRL.

in data de 13.03.2019 s-a trimis notificarea nr. 1 privind actualizarea calendarului
de activitati si a planului de achizitii.

in data de 08.05.2019 s-a publicat anuntul privind demararea proiectului pe
website-ul beneficiarului.
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in data de 15.05.2019 s-a publicat comunicatul de presd privind demararea
proiectului in ziarul online www.proalba.ro, dupa primirea in prealabil a avizului favorabil
din partea organismului intermediar.

in data de 22.05.2019 a avut loc conferinta de deschidere a proiectului, la sediul
municipiului Aiud.

In data de 31.05.2019 s-a depus cererea de rambursare nr. 1 pentru decontarea
cheltuielilor realizate inainte de semnarea contractului de finantare. Cheltuielile au fost
rambursare in integralitate la data de 30.07.2019.

In anul 2019 s-a realizat un raport de audit.

in data de 18.07.2019 s-a lansat procedura de achizitie simplificatd pentru achizitia
serviciilor de realizare proiecte tehnic, detalii de executie, asistentd tehnica din partea
proiectantului, executie lucrari si furnizare dotari. Procedura a fost anulata la data de
16.09.2019 conform deciziei 18723/16.09.2019, din urmatoarele considerente:

In urma verificarii indeplinirii conditiilor de participare si a cerintelor minime solicitate
ofertele depuse de cétre cei doi ofertanti au fost declarate inacceptabile de catre comisia
de evaluare, pe motiv ca ofertantii nu au raspuns la solicitarea de clarificari adresata de
catre Municipiul Aiud.

Procedura de achizitie simplificata pentru serviciile de realizare a proiectului tehnic,
detalii de executie, asistenta tehnica din partea proiectantului, executie lucrari si furnizare
dotari s-a reluat in data de 07.10.2019 prin publicarea anuntului de participare simplificat
nr. SCN1055065/07.10.2019; A doua procedura a fost relansata in data de 07.10.2019, iar
cea de a treia procedura a fost relansata la data de 28.05.2020.

A fost aprobat de catre AM POR Actul Aditional nr. 1 privind prelungirea perioadei
de implementare a proiectului, actualizarea bugetului proiectului, actualizarea calendarului
de activitati, actualizarea planului de achizitii, actualizarea Graficului de rambursare.

A fost semnat Contractul nr. 1629 din 20.01.2021 servicii de proiectare faza
PT+DTAC+caiet de sarcini, servicii de asistenta tehnica din partea proiectantului si
executie lucrari, inclusiv dotari.

A fost transmisa Cererea de prefinantare nr. 1.

A fost depus Proiectul Tehnic la sediul beneficiarului si au fost obtinute toate avizele
mentionate in C.U. nr. 246 din 30.09.2019.

A fost finalizata achizitia de verificare a Proiectului Tehnic (Contract nr. 18898 din
23.06.2021,incheiat cu SC ROTA INST SRL).

Proiectul Tehnic a fost transmis la avizat, conformitatea fiind aprobata in data de
30.08.2021 (Aviz nr. 32439/30.08.2021).

A fost transmisa Cererea de rambursare nr. 2;

A fost finalizata achizitia pentru servicii de dirigentie de santier (Contract nr. 27450
din 14.09.2021 incheiat cu S.C. MBI CONSTRUCT INVEST SRL.

A fost predat amplasamentul pentru executarea lucrarilor la obiectivul de investitii
»Eco Agrement Aiud - zone de agrement str. Avram lancu si Ecaterina Varga’.

Conform ordinului de incepere a lucrarilor nr. 29045 din 27.09.2021 lucrarile au fost
demarate incepand cu data de 01.10.2021.

A fost incheiat si transmis catre ADR Centru Actul aditional la Contractul de
executie lucrari realizat ca urmare a publicarii OG 15/2021.

Continua executia lucrarilor: stadiul estimativ de executie este de aproximativ 4%.

De la semnarea contractului de finantare au fost transmise 12 rapoarte trimestriale
de progres.


http://www.proalba.ro/
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4. Respect pentru bunicii comunitatii aiudene

Proiectul "Respect pentru bunicii comunitatii aiudene” a fost admis la finantare in
cadrul apelului de proiecte nr. POR/2017/8/8.1/8.3/A/1 si in acest sens intre M.D.R.A.P., in
calitate de Autoritate de Management pentru POR, A.D.R. Centru, in calitate de Organism
Intermediar si beneficiar - Parteneriatul dintre UAT Municipiul Aiud si Asociatia Serviciul de
Ajutor Maltez in Roméania — vand ca lider de parteneriat U.A.T. Municipiul Aiud, a fost
semnat, in data de 14 decembrie 2018, Contractul de finantare nr. 3559.

Obiective:

Obiectivul general al proiectului:

Cresterea gradului de acoperire cu servicii sociale pentru grupul vulnerabil
persoane varstnice In municipiul Aiud prin infiintarea unui centru de zi, a unei unitati de
ingrijire la domiciliu si a unei cantine sociale.

Obiective specifice:

1. infiintarea unui centru de zi pentru persoanele varstnice, pana la sfarsitul
perioadei de implementare a proiectului;

2. infiintarea unei cantine sociale pentru persoanele varstnice sirace, pana la
sfarsitul perioadei de implementare a proiectului;

3. Tnfiintarea unei unitati de ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice pana la
sfarsitul perioadei de implementare a proiectului.

Rezultate:

Componenta 1

1. numar beneficiari persoane varstnice deservite de centrul de zi — 500

2. numar de beneficiari persoane varstnice deservite de cantina sociala - 100

3. numar de beneficiari persoane varstnice deservite de unitatea de ingrijire la
domiciliu — 50

Activitati:

Activitati realizate inainte de depunerea cererii de finantare:

- Activitatea de intocmire a documentatiilor tehnice necesare depunerii proiectului;

- Activitatea de consultanta in elaborarea cererii de finantare;

- Activitatea de obtinere acorduri, avize.

Activitati propuse dupa depunerea cererii de finantare:

- Activitatea de semnare a contractului de finantare;

- Activitatea de intocmire a proiectului tehnic;

- Activitatea de pregatire a documentatiilor de achizitie, precum si incheierea
contractelor cu operatorii economici;

- Activitatea de monitorizare a contractelor de achizitie incheiate si management de
proiect;

- Activitatea de executie a lucrarilor si dotarea cladirii;

- Activitatea de prestare a serviciilor de asistenta tehnica si dirigentie de santier;

- Activitatea de raportare in cadrul proiectului;

- Activitatea de solicitare cerere de platd si/sau rambursare a cheltuielilor
proiectului;

- Activitatea de informare si publicitate in cadrul proiectului;

- Activitate de plata a comisioanelor, taxelor, cotelor legale.

Valoare totala proiect: 4.364.205,77 lei (conform H.C.L. nr. 235 din 23.09.2021)
din care:

- 2.335.386,05 lei aferent (Partener 1 - lider de proiect) - Municipiului Aiud;
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- 2.028.819,72 lei aferent” (Partener 2) - Asociatiei "Serviciul de Ajutor Maltez in
Romania.

Eligibil proiect: 3.619.111,45 lei, din care:

- 1.972.615,04 lei aferent (Partener 1 - lider de proiect) - Municipiului Aiud;

- 1.646.496,41 lei aferent (Partener 2) - Asociatiei "Serviciul de Ajutor Maltez in
Romania.

Contributia proprie, din care:

1. Contributia solicitantului la cheltuieli eligibile,

inclusiv TVA aferent 72.382,64 lei, din care:

- 39.452,68 lei aferent (Partener 1 - lider de proiect) - Municipiului Aiud;

- 32.929,96 lei aferent (Partener 2) - Asociatiei "Serviciul de Ajutor Maltez in
Romania.

2. Contributia solicitantului la cheltuieli neeligibile,

inclusiv TVA aferent 745.094,32 lei, din care:

- 362.771,01 lei aferent (Partener 1 - lider de proiect) - Municipiului Aiud;

- 382.323,31 lei aferent (Partener 2) - Asociatiei "Serviciul de Ajutor Maltez in
Romania.

Obiectivul de investitie “Centru de zi pentru persoane varstnice” - in cadrul
proiectului "Respect pentru bunicii comunitatii aiudene" are Tn vedere reabilitarea,
recompartimentarea si schimbarea functiunii imobilelor gradinitei situate pe strada Simion
Barnutiu, in perspectiva satisfacerii cerintelor specifice de pastrare, si conservare a cladirii,
si in perspectiva alinierii la prevederile privind proiectele de dezvoltare propuse prin
strategia de Dezvoltare 2014-2020. Municipiul Aiud. Avand in vedere destinatia
constructiei, obiectivul a fost regandit in asa fel incat sa asigure un maxim de eficienta si o
maxima functionalitate pentru noua functiune, cea de centru de zi pentru persoane
varstnice.

Durata de realizare (luni)

- 76 luni, respectiv intre data 01.03.2017 si data de 30.06.2023(Conform Notei Ol
nr. 46342 / 08.12.2021 - avizare solicitare prelungire in baza Instructiunii AM POR nr.
174/16.10.2020).

Rezumat al progresului inregistrat in derularea proiectului

S-a finalizat achizitia de servicii de Consultanta in managementul proiectului pentru
ambele obiecte ale investitiei.

Au fost transmise opt rapoarte de progres trimestriale.

S-a finalizat achizitia de servicii de informare si publicitate — anunt ziar demarare
proiect.

S-a publicat pe websiteul www.ziarulunirea.ro comunicatul de presa privind
demararea proiectului.

S-a publicat pe website-ul liderului de parteneriat, Municipiul Aiud, precum si pe
websiteul Partenerului Asociatia Serviciul de Ajutor Maltez in Romania anuntul privind
demararea proiectului.

Prin H.C.L. nr. 133 din 30.05.2019 s-a aprobat Devizul general reactualizat si a
cheltuielilor legate de proiectul "Respect pentru bunicii comunitatii aiudene”.

A fost transmisa Notificarea nr. 1 din 12.04.2019 privind modificarea Planului de
achizitii a Calendarului de activitati si a Bugetului proiectului.

A fost trimisa Notificarea nr. 2 din 13.08.2019 privind modificari in echipa de
implementare a proiectului aparute dupa semnarea contractului de finantare.
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S-a finalizat procedura de achizitie pentru Proiect Tehnic, asistenta tehnica din
partea proiectantului si executie lucrari aferenta obiectivului Centru de zi pentru persoane
varstnice.

S-a finalizat achizitia de servicii de verificare a proiectului tehnic — specialitatile Cc,
Ci, A1, B, C, D, E, F pentru obiectivul Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane
varstnice si Cantina Sociala.

Au fost finalizate documentatiile tehnice, faza Proiect Tehnic si DTAC, pentru
obiectivul Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice si Cantina Sociala.
Documentatia tehnica a fost transmisa la avizat dupa obtinerea tuturor avizelor solicitate in
Certificatul de urbanism si dupa Obtinerea Autorizatiei de construire.

Proiectul Tehnic pentru obiectivul Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane
varstnice si Cantina Sociala a fost verificat de verificatori tehnici atestati

A fost trimis la avizat a Proiectul Tehnic pentru obiectivul Unitate de ingrijire la
domiciliu pentru persoane varstnice si Cantina Sociala.

Au fost finalizate documentatiile tehnice, faza Proiect Tehnic si DTAC, pentru
obiectivul Centru de zi pentru persoane varstnice. Proiectul Tehnic a fost verificat la toate
cerintele ("Cc + Ci — securitate la incendiu (constructii si instalatii)”, "A1 - rezistenta si
stabilitate”, "le - instalatii electrice ", "Instalatii termice si sanitare”), conform legislatiei in
vigoare.

Documentatia tehnica faza Proiect Tehnic si DE, pentru obiectivul Centru de zi
pentru persoane varstnice a fost transmita la ADR si a fost avizata.

S-a predat amplasamentul pentru ambele obiective de investitii, respectiv "Centru
de zi pentru persoane varstnice” si "Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane
varstnice si Cantina Sociala”.

Au fost realizate si amplasate panourile temporare la ambele amplasamente.

Au fost transmise catre ADR Centru Actele aditionale la Contractele de lucrari in
baza OG 15 pentru ambii parteneri.

A fost transmisa si aprobata de catre ADR Centru solicitarea de prelungire a
perioadei de implementare a proiectului (conform Notei de avizare - ADR Centru nr
46342/08.12.2021, inregistrata la sediul Municipiului Aiud sub nr 37636/09.12.2021, care
tine loc de Act aditional).

Au fost depuse la sediul celor doi parteneri, situatiile de lucrari nr. 2 pentru fiecare
contract de lucrari.

Continua executia lucrarilor: stadiul estimativ de executie este de:
- aproximativ 52% pentru obiectivul "Centru de zi pentru persoane varstnice”;
- aproximativ 30 % pentru obiectivul’Unitate de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice si Cantina Sociala”.
in total au fost transmise 7 Cereri de rambursare.
De la semnarea contractului de finantare au fost transmise 12 rapoarte trimestriale
de progres.

5. Reabilitare si dotari Colegiul Tehnic Aiud
In scopul accesarii finantarii nerambursabile in cadrul POR 2014-2020, in data de

09 iulie 2018, prin intermediul aplicatiei electronice MySMIS, a fost depusa Cererea de
finantare cod SMIS 122460, pentru proiectul "Reabilitare si dotari Colegiul Tehnic Aiud”.
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Prin H.C.L. nr. 139 din 25 august 2020 s-a aprobat proiectul si cheltuielile aferente,
in conformitate cu ultima forma a bugetului proiectului "Reabilitare si dotari Colegiul Tehnic
Aiud, precum si documentatia tehnico - economice actualizata august 2020.

La data de 24.11.2020 a fost semnat Contractul de finantare cu nr. 6354 din
24.11.2020, inregistrat la Municipiul Aiud sub nr. 25928 din 25.11.2020, intre Ministerul
Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Regional 2014-2020, Agentia pentru Dezvoltare Regionala
Centru, in calitate de Organism Intermediar pentru Programul Operational Regional 2014-
2020 si Unitatea Administrativ Teritorialda Municipiul Aiud, in calitate de beneficiar al
finantarii.

Prin H.C.L. nr. 217 din 17 decembrie 2020 s-a aprobat infiintarea Unitatii de
implementare a proiectului "Reabilitare si dotari Colegiul Tehnic Aiud”.

Tot prin aceeasi hotarére au fost aprobate si Regulamentul de organizare si
functionare si Statul de functii a unitatii de implementare a proiectului, conform anexelor 1
si 2 la care fac parte integranta din H.C.L. nr. 217 din 17 decembrie 2020.

Prin Dispozitia Primarului nr. 459 din 22.12.2020, au fost nominalizate persoanele
care fac parte din Unitatea de Implementare a Proiectului "Reabilitare si dotari Colegiul
Tehnic Aiud”.

Valoarea totala a proiectului 15.915.858.86 lei
Valoarea totala eligibila 15.914.668,86 lei
Finantare nerambursabila 15.596.375,48 lei
Valoarea cofinantarii eligibile a Beneficiarului  318.293,38 lei
Valoarea neeligibila inclusiv TVA 1.190,00 lei

Obiectivul general al proiectului

Cresterea gradului de participare la invatamantul profesional si tehnic si invatare
pe tot parcursul vietii la nivelul municipiului Aiud si aria urbana functionala aferenta.

Obiectivele specifice ale proiectului

1. Reabilitare infrastructurii educationale pentru invatamantul profesional si tehnic
si invatarea pe tot parcursul vietii la nivelul Colegiului Tehnic din Aiud, in 48 de luni, prin
interventii la o suprafata totala de 4878,22 mp, formata din Corp C1 — cladire scoala 9 sali
de clasa (Acd = 1349.01 mp), Corp C2 — cladire scoala principala (Acd = 3398.21 mp),
Corp C3 — cladire anexa (Acd = 122.00 mp) si Corp C9 — cabina poarta (Acd = 7.00 mp),
structurdnd cea mai importanta unitatea de invatamant tehnic din zona Aiud, cu 856 de
participanti la procesul de educatie, in scopul oferirii de facilitati educationale de inalta
calitate, cresterii sanselor de angajare aferente absolventilor in concordanta cu cerintele
angajatorilor, cu tendintele evolutiei economice si cu nevoile pietei muncii.

2. Asigurarea unei baze materiale de dotari moderne, printre cele mai moderne din
judetul Alba, durabile, adaptate cerintelor noilor provocari de invatare si tehnologice,
accesibilizata cu facilitati TIC, pentru: 30 de sali de clasa, 1 laborator TIC si 3 ateliere
tehnice care deservesc latura practica si profesionala a invatarii la Colegiul Tehnic Aiud.

Activitati:

Achizitie servicii privind managementul in implementarea proiectului;

Achizitie servicii de informare si publicitate pentru obiectivul de investitie;

Achizitie servicii de auditare financiara pentru obiectivul de investitie;

Achizitie servicii de proiectare faza PT+DTAC+caiet de sarcini, verificarea tehnica

de calitate a PT si detaliilor de executie, inclusiv servicii de asistenta tehnica din

partea proiectantului;

Achizitie servicii de dirigentie de santier pentru obiectivul de investitie;
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Achizitie lucrari;

Achizitie dotari, inclusiv active necorporale.

Perioada de implementare a proiectului este de 67 luni, respectiv intre data
01.05.2018 si data 30.11.2023.

Rezumat al progresului inregistrat in derularea proiectului

Activitati realizate pentru implementarea proiectului pe parcursul anului 2021:

A2. Activitatea de pregatire a documentatiilor de achizitie, precum si incheierea
contractelor cu operatorii economici (activitati realizate dupa semnarea contractului de
finantare).

Subactivitatea 2.1. Achizitie servicii de consultanta — Au fost achizitionate serviciile
de consultanta privind managementul in implementarea proiectului, incheindu-se in acest
sens contractul de servicii nr.6787/08.03.2021 cu SC Creativia Excellence SRL; Ulterior la
data de 22.11.2021 a fost incheiat actul aditional nr.1, avand in vedere faptul ca incepand
cu data de 1 noiembrie 2021 societatea a devenit platitoare de TVA.

Subactivitatea 2.2. Achizitia de servicii de proiectare si asistenta tehnica din partea
proiectantului s-a finalizat la data de 31.08.2021, incheindu-se astfel contractul de servicii
nr.25866/31.08.2021 cu SC SPIRI COM SRL. Ulterior la data de 04.11.2021 a fost
incheiat actul aditional nr.1 cu privire la prelungirea duratei de predare a PT, pana la data
de 16.11.2021.

Subactivitatea 2.6. Achizitie servicii informare si publicitate — Au fost achizitionate
servicile de informare si publicitate in cadrul proiectului, incheindu-se in acest sens
contractul de servicii nr.14275 din 17.05.2021, cu SC Tipo-Rex Service SRL.

Subactivitatea 2.7. Achizitie servicii audit - Au fost achizitionate audit in cadrul
proiectului, incheindu-se in acest sens contractul de servicii nr.7438/15.03.2021 cu SC
Atta Consulting SRL.

A3. Activitatea de monitorizare a contractelor de achizitie incheiate si
managementul proiectului (activitati realizate dupa semnarea contractului de finantare)

Subactivitatea 3.1. Monitorizarea contractelor de achizite — In perioada de
raportare, in cadrul acestei subactivitati au fost monitorizate contractele de achizitii de
servicii incheiate, ca urmare a finalizarii procedurilor de achizitii.

Subactivitatea 3.2. Managementul proiectului — A fost realizat managementul
implementarii proiectului in perioada de raportare, de catre echipa de implementare a
proiectului si consultantul externalizat, avandu-se in vedere resursele materiale, umane si
incadrarea in graficul de implementare a proiectului, in vederea evitarii intarzierilor in
derularea activitatilor proiectului. De asemenea a fost fintocmitd Notificarea
nr.1/07.05.2021 cu privire la modificarea sectiunilor din cererea de finantare,
respectiv:,Metodologie”,Resurse umane implicate’,Plan de achiziti” si ,Activitati
previzionate”.

A4. Activitatea de pregatire a proiectului tehnic

Subactivitatea 4.1 Activitatea de pregatirea PT, obtinere avize/acorduri/AC

In cadrul acestei activitati a fost elaboratd documentatia tehnico-economica faza
PT. La data de 16.11.2021, prin procesul verbal de predare — primire nr.34991 a fost
predat de catre prestator — SC SPIRI COM SRL, documentatia tehnico-economica faza
PT, urmand sa fie receptionata dupa verificarea acesteia.

A7. Raportarea progresului in implementarea proiectului, conform prevederilor
contractului de finantare (activitati realizate dupa semnarea contractului de finantare)

Subactivitatea 7.1. Raportarea privind progresul proiectului
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Pana la data prezentei au fost realizate/elaborate si s-au adunat informatiile
necesare pentru intocmirea Raportului de progres (trimestrial) nr.1, 2, 3 si 4 in
conformitate cu Anexa 2 — Raportul de progres al beneficiarului si Anexa 1 a Raportului
de progres.

A8. Activitatea de informare, publicitate si promovare a proiectului (activitati
realizate dupa semnarea contractului de finantare)

Subactivitatea 8.1. Informare, publicitate si promovare in cadrul proiectului

Ca urmare a incheierii contractului de servicii Nr.14275 din 17.05.2021 privind
informarea si promovarea, a fost elaborat comunicatul de presa privind inceperea
proiectului. Acesta a fost publicat pe site-ul (https://alba24.ro/comunicat-de-presa-privind-
inceperea-proiectului- reabilitare-si-dotari-colegiul-tehnic-aiud-854519.html), respectiv a
fost publicatd o scurta descriere a proiectului pe site-ul institutiei -
http://www.aiud.ro/FonduriUE/Proiect.aspx?idc=16

A9. Auditarea proiectului (activitati realizate dupa semnarea contractului de
finantare)

Subactivitatea 9.1. Auditul financiar al proiectului:

- A fost realizat Raportul de audit nr. 60/15.04.2021 pentru Cererea de rambursare
nr.l;

- A fost realizat Raportul de audit nr. 156/19.10.2021 pentru Cererea de rambursare
nr.2.

6. Reabilitarea i extinderea prin mansardare a Gradinitei cu Program
Prelungit nr. 2 Aiud

La data de 03.12.2019 a fost semnat Contractul de finantare cu nr. 4939, inregistrat
la Municipiul Aiud sub nr. 25898 din 03.12.2019, intre Ministerul Lucrarilor Publice,
Dezvoltarii si Administratiei, in calitate de Autoritate de Management pentru Programul
Operational Regional 2014-2020, Agentia pentru Dezvoltare Regionala Centru, in calitate
de Organism Intermediar pentru Programul Operational Regional 2014-2020 si Unitatea
Administrativ Teritoriald Municipiul Aiud, in calitate de beneficiar al finantarii.

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

Cresterea calitativa si diversificarea functionala a infrastructuri de educatie
prescolara din municipiul Aiud, in vederea asigurarii accesului sporit, atractiv la educatie
timpurie, reducerii riscului de abandon, in special la nivelul copiilor din familii vulnerabile
social si sprijinirii participarii parintilor pe piata fortei de munca, pentru o dezvoltare
comunitara durabila si inclusiva.

Obiectivul specific al proiectului

Reabilitarea si modernizarea Gradinitei cu Program Prelungit nr. 2 din municipiul
Aiud, in suprafata construitd desfasuratda de 1038.00 mp, dotarea cu mobilier si
echipamente didactice si de suport pedagogic moderne, corespunzatoare calitativ si
functional standardelor unui act educational complet, adresat unui numar de 126 de
prescolari, cu scopul de a sprijini dezvoltarea de aptitudini sociale si comunitar integrative,
in termen de 36 de luni.

Conform Contractului de finantare AM/OIl acorda o finantare nerambursabila in
suma de 3.933.590,54 lei, echivalenta cu 98% din valoarea totala eligibila.

Sursele de finantare (conform H.C.L. nr. 230 din 23.09.2021 privind aprobarea
indicatorilor tehnico-economici actualizati august 2021, faza PT):

|. Valoarea totala a proiectului, din care: 5.039.385,45 lei
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I.1. Valoarea totala neeligibila, inclusiv TVA 1.025.517,55 lei
|.2. Valoarea totala eligibila 4.013.867,90 lei
Il. Contributia proprie, din care: 1.105.794,91 lei
[1.1 Contributia solicitantului la cheltuieli eligibile,

inclusiv TVA aferent 80.277,36 lei
1.2 Contributia solicitantului la cheltuieli neeligibile,

inclusiv TVA aferent 1.025.517,55 lei

lll. Asistenta financiara nerambursabila solicitata: 3.933.590,54 lei

Durata proiectului 59 luni.

- Data inceperii proiectului — 01.01.2018;

- Data incheierii proiectului — 30.11.2022.

Activitatile proiectului:

A1l. Activitati realizate inaintea depunerii cererii de finantare:

- Subactivitatea 1.1. Identificarea necesitatilor si oportunitatilor, precum si
elaborarea si depunerea Cererii de finantare;

- Subactivitatea 1.2. Pregatirea, avizarea si insusirea documentatiei tehnico-
economice, faza Studiu de Fezabilitate pentru proiect complex.

A2. Activitatea de pregatire a documentatiilor de achizitie, precum si
incheierea contractelor cu operatorii economici (activitafi realizate dupa semnarea
contractului de finantare)

- Subactivitatea 2.1. Achizitie servicii de proiectare si asistenta tehnica din partea
proiectantului

- Subactivitatea 2.2. Achizitie lucrari aferente obiectivului de investitii

- Subactivitatea 2.3. Achizitie dotari si echipamente necesare investitiei

- Subactivitatea 2.4. Achizitie dirigentie de santier

- Subactivitatea 2.5. Achizitie servicii informare si publicitate

- Subactivitatea 2.6. Achizitie servicii audit

A3. Activitatea de monitorizare a contractelor de achizitie incheiate Si
managementul proiectului (activitafi realizate dupa semnarea contractului de
finantare)

- Subactivitatea 3.1. Monitorizarea contractelor de achizitie

- Subactivitatea 3.2. Managementul proiectului

A4. Activitatea de pregatire a proiectului tehnic (activitafi realizate dupa
semnarea contractului de finantare)

- Subactivitatea 4.1 Activitatea de pregatirea PT, obtinere avize/acorduri/AC

A5. Realizarea investitiei de baza (activitafi realizate dupa semnarea
contractului de finantare)

- Subactivitatea 5.1. Executia lucrarilor de investitii, inclusiv dotarea obiectivul de
investitii

A6. Prestarea serviciilor de asistenta tehnica si dirigentie de santier (activitafi
realizate dupa semnarea contractului de finantare)

- Subactivitatea 6.1. Prestarea serviciilor de asistenta tehnica si dirigentie de santier

A7. Raportarea progresului in implementarea proiectului, conform
prevederilor contractului de finantare (activitafi realizate dupd8 semnarea
contractului de finantare)

- Subactivitatea 7.1. Raportarea privind progresul proiectului

A8. Activitatea de informare, publicitate si promovare a proiectului (activitafi
realizate dupa semnarea contractului de finantare)
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- Subactivitatea 8.1. Informare, publicitate si promovare in cadrul proiectului

A9. Auditarea proiectului (activitafi realizate dupa semnarea contractului de
finantare)

Subactivitatea 9.1. Auditul financiar al proiectului

Prin H.C.L. nr. 290 din 11.12.2019 a fost aprobatd infiintarea Unitatii de
Implementare a Proiectului "Reabilitarea si extinderea prin mansardare a Gradinitei cu
Program Prelungit nr. 2 Aiud”.

Prin Dispozitia primarului nr. 404 din 18.12. 2019 au fost nominalizate persoanele
care fac parte din Unitatea de Implementare a Proiectului "Reabilitarea si extinderea prin
mansardare a Gradinitei cu Program Prelungit nr. 2 Aiud” - Cod SMIS 2014+:120757.

Pentru modificarile de mai sus privind resursa umana implicata in implementarea
proiectului s-a depus notificarea nr. 1 pentru modificarea contractului de finantare. Astfel
au fost efectuate modificari privind resursele umane si actualizarea calendarului, a planului
de achizitii si a graficului de activitati.

in Planul de achizitii, din cadrul cererii de finantare aferente proiectului "Reabilitarea
si extinderea prin mansardare a Gradinitei cu Program Prelungit nr. 2 Aiud”, din eroare, nu
au fost cuprinse achizitiile serviciilor:

- "Consultanta in managementul proiectului’;

- "Verificarea tehnica de calitate a proiectului tehnic si a detaliilor de executie”.

Prin H.C.L. nr. 27 din 20 februarie 2020, au fost asumate cheltuielile neeligibile
aferente contractarii serviciilor de mai sus.

A fost elaborat Proiectul Tehnic si a fost avizat de catre ADR Centru.

Pentru reglementarea omisiunilor, valorile aferente serviciilor de "Consultanta in
managementul proiectului” si "Verificarea tehnica de calitate a proiectului tehnic si a
detaliilor de executie” au fost incluse in devizul general aferent fazei PT. Ulterior se va
solicita modificarea contractului de finantare prin act aditional.

Prin H.C.L. nr. 230 din 23.09.2021 s-au aprobat indicatorii tehnico-economici
actualizati august 2021, faza PT si cheltuielile legate de proiectul "Reabilitarea si
extinderea prin mansardare a Gradinitei cu Program Prelungit nr. 2 Aiud”.

Achizitii derulate:

1. Achizitie servicii de informare si publicitate” — contract nr. 5192 din 26.02.2020 -
SC TIPO-REX SERVICE SRL;

2. Servicii de auditare financiara pentru obiectivul de investitie — contract nr.
9148 din 16.04.2020 -SC ATTA CONSULTING SRL;

3. Servicii de consultanta in managementul proiectului” — contract nr. 10125 din
data 08.05.2020 - S.C. GOODWILL CONSULTING GWC S.R.L;

4. Servicii de proiectare faza PT+DTAC+caiet de sarcini, inclusiv servicii de
asistenta tehnica din partea proiectantului pentru obiectivul de investitie "Reabilitarea si
extinderea prin mansardare a Gradinitei cu Program Prelungit nr. 2 Aiud” - contract nr.
16474 din data 04.08.2020 - S.C. MODERN POWER SYSTEMS S.R.L.;

5. Achizitie de servicii de verificare tehnica de calitate a proiectului tehnic si a
detaliilor de executie pentru obiectivul de investitii.

Achizitii in derulare:

1. Achizitie de servicii de verificare tehnica de calitate a proiectului tehnic si a
detalilor de executie pentru obiectivul de investitii - Contract de servicii nr. 14937 din
19.05.2021- S.C. Eurointech Design SRL.

Au fost transmise 3 Cereri de rambursare.
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De la semnarea contractului de finantare au fost transmise 8 rapoarte trimestriale
de progres.

7. Constructii Gradinite Regiunea Centru

Proiectul pentru Reforma Educatiei Timpurii (PRET) este un proiect national
cofinantat de Guvernul Roméaniei si Banca de Dezvoltare a Consiliului Europei si are ca
scop principal imbunatatirea calitatii infrastructurii sistemului educational si de a raspunde
nevoilor concrete ale copiilor prin asigurarea unor spatii de studiu adecvate, care sa
favorizeze atingerea potentialului maxim al fiecarui copil, in conformitate cu standardele
educationale internationale. in cadrul acestui proiect este urmarita infiintarea si reabilitarea
gradinitelor, dezvoltarea infrastructurii, consolidarea gradinitelor afectate de deteriorari ale
structurii de baza, reabilitarea gradinitelor lipsite de resurse, inclusiv extinderea spatiului
existent, lucrari minore de reabilitare (electricitate, zugraveli s.a.).

In cadrul acestui proiect, Ministerul Educatiei Nationale — Unitatea de Management
a Proiectelor pentru Modernizarea Retelei Scolare si Universitare (U.M.P.M.R.S.U.) a
identificat ca obiectiv Gradinita cu Program Normal din Municipiul Aiud, str. Unirii, nr. 10.

Ca urmare a deschiderii unui apelul de proiecte in cadrul Programului Operational
Regional 2014-2020, Axa prioritara 10 — Imbunététirea infrastructurii educationale,
Prioritatea de investitii 10.1 — Investitiile in educatie, si formare, inclusiv in formare
profesionald, pentru dobéndirea de competente si invétare pe tot parcursul vietii prin
dezvoltarea infrastructurilor de educatie si formare, Obiectiv specific 10.1 — Cresterea
gradului de participare la nivelul educatiei timpurii si invataméntului obligatoriu, in special
pentru copii cu risc crescut de parasire timpurie a sistemului, M.E.N. - UM.P.M.R.S.U. a
depus Cererea de finantare cod SMIS 125151 pentru proiectul "Constructii Gradinite
Regiunea Centru”, in cadrul caruia se regaseste si obiectivul ”Gradinita Program Normal
Municipiul Aiud, judet Alba”.

Avéand in vedere ca Municipiul Aiud detine dreptul de proprietate asupra imobilului
mentionat mai sus, iar obiectivul Gradinita cu Program Normal - constructie noua cu 4 sali
de grupa, beneficiazd de fonduri de la bugetul de stat si de la bugetul local, Municipiul
Aiud va avea calitatea de partener.

Prin H.C.L. nr. 217 din 30 august 2018 s-a aprobat proiectul ,Constructii gradinite
regiunea centru” in vederea finantarii acestuia in cadrul Programului Operational Regional
2014-2020, Axa prioritara 10 Tmbunété’;irea infrastructurii educationale, Prioritatea de
investitii 10.1 Investitiile in educatie, si formare, inclusiv in formare profesionala, pentru
dobandirea de competente si invatare pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea
infrastructurilor de  educatie si formare nr. apelului de proiecte nr.
POR/10/2018/10/10.1a/APC/7REGIUNI.

Tot prin aceeasi hotaréare s-a aprobat Acordul de parteneriat intre MINISTERUL
EDUCATIEI NATIONALE - U.M.P.M.R.S.U - lider de proiect si Municipiul Aiud — partener,
in vederea implementarii in comun a proiectului ,Constructii gradinite regiunea centru” —
cod MySMIS 125151.

Roluri si responsabilitati, conform Acordului de parteneriat

Lider de parteneriat

- Activitati de Investiti: Amenajarea terenului, Asigurarea utilitatilor necesare
obiectivului, Studii de teren, Proiectare si inginerie, Asistenta tehnica din partea
proiectantului, Dirigentie de santier, Constructii i instalatii, Dotari cu includ utilaje,
echipamente tehnologice si functionale cu si fara montaj, dotari, Dotare cu mobilier,
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Organizare de santier - lucrari de constructii si instalatii, Comisioane, cote si taxe, Diverse
si neprevazute, Amenajari pentru protectia mediului si aducerea la starea initiala, Cheltuiel
pentru relocarea/protectia utilitatilor, Organizare de santier — conexe, Activitati de achizitii,

- Activitati de Management al proiectului,

- Activitati de informare si publicitate

Partener (Municipiul Aiud)

- Activitati de Investiti: Amenajarea terenului, Asigurarea utilitatilor necesare
obiectivului, Studii de teren, Proiectare si inginerie, Asistentd tehnica din partea
proiectantului, Dirigentie de santier, Constructii i instalatii, Dotari cu includ utilaje,
echipamente tehnologice si functionale cu si fara montaj, dotari, Dotare cu mobilier,
Organizare de santier - lucrari de constructii si instalatii, Comisioane, cote si taxe, Diverse
si neprevazute, Amenajari pentru protectia mediului si aducerea la starea initiala, Cheltuiel
pentru relocarea/protectia utilitatilor, Organizare de santier — conexe, Activitati de achizitii,

- Activitati de Management al proiectului,

- Activitati de informare si publicitate

Valoarea totala a investitiei Gradinita program normal mun. Aiud, judet Alba este
de 2.504.448,4 lei.

Contributia la co-finantarea cheltuielilor totale ale proiectului

Lider de parteneriat

Valoarea totala a cheltuielilor eligibile pentru investitia Gradinita program normal
mun. Aiud, judet Alba este de 2087443,46 lei.

Valoarea contributiei la total cheltuieli eligibile pentru investitia Gradinitd program
normal mun. Aiud, judet Alba este de 271367,65 lei, reprezentand 13% .

Valoarea contributiei la total cheltuieli neeligibile pentru investitia Gradinita program
normal mun. Aiud, judet Alba este de O lei.

Valoarea contributiei la valoarea totala a investitiei Gradinita program normal mun.
Aiud, judet Alba este de 271.367,65 lei, reprezentand 10,84 % din 2.504.448,4 lei.

Partener (Municipiul Aiud)

Valoarea totald a cheltuielilor eligibile pentru investitia Gradinitd program normal
mun. Aiud, judet Alba este de 417.004,94 lei.

Valoarea contributiei la total cheltuieli eligibile pentru investitia Gradinita program
normal mun. Aiud, judet Alba este de 8.340,1 lei, reprezentand 2 %.

Valoarea contributiei la total cheltuieli neeligibile pentru investitia Gradinita program
normal mun. Aiud, judet Alba este de O lei.

Valoarea contributiei la valoarea totala a investitiei Gradinita program normal mun.
Aiud, judet Alba este de 8340,1 lei, reprezentand 0,33 % din 2.504.448,4 lei.

Perioada de implementare a proiectului, conform contractului de finantare
incheiat de MEN este de 120 de luni, respectiv intre data de 01.01.2014 si 31.12.2023.

La data de 29.08.2019 s-a inregistrat la sediul Municipiului Aiud sub nr.
17345/29.08.2019 Contractul de finantare prin POR 2014-2020, nr. 3620 din 19.12.2018,
pentru proiectul cu titlul "Constructii Gradinite Regiunea Centru”, cod SMIS 2014+:
125151, din care face parte si obiectivul "Gradinita program normal municipiul Aiud, judetul
Alba”.

Prin Dispozitia primarului nr. 375 din 15 11 2019 au fost nominalizate persoanele in
relatia cu activitatea proiectului "Constructii Gradinite Regiunea Centru”, cod SMIS 2014+:
125151, din care face parte si obiectivul "Gradinitd program normal municipiul Aiud, judetul
Alba”.
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La data de 18.03.2020 a fot emisa Autorizatia de construire nr 28/18.03.2020.

In prezent se deruleazé lucrérile de consturire coordonate de M.E.C..

S-a solicitat proiectantului actualizarea indicatorilor tehnico-economici aferenti partii
din proiect ce revine Municipiului Aiud.

_ 8.,,MODERNIZARE DRUM JUDETEAN DJ 107 I: AIUD (DN1) - AIUDUL DE SUS -
RAMET - BRADESTI - GEOGEL - MACARESTI - BARLESTI - 1ZBITA - COLESENI -
BUCIUM SAT - DN 74 (CERBU)”

in sedinta extraordinara din 09.01.2017 s-au adoptat:

- H.C.L. nr. 2/09.01.2017 prin care s-a aprobat Acordul de parteneriat incheiat
intre UAT Judetul Alba - lider de proiect si UAT Municipiul Aiud — partener 2, UAT Comuna
Bucium — partener 3, UAT Comuna Mogos - partener 4, UAT Comuna Ponor — partener 5
si UAT Comuna Rimet - partener 6, in vederea promovarii si implementarii Proiectului
“Modernizare drum judetean DJ 107 |: Aiud (DN1) - Aiudul de Sus - Rimet - Bradesti —
Geogel — Mécaresti - Birlesti Catun — Cojocani — Valea Barnii — Birlesti — Mogos - Valea
Alba — Ciuculesti — Bucium — Izbita — Coleseni — Bucium Sat — DN 74 (Cerbu) ” in cadrul
Programului Operational Regional (POR) 2014-2020, AXA PRIORITARA 6: imbunatatirea
infrastructurii rutiere de importantd regionald, Prioritatea de investitii 6.1. Stimularea
mobilitatii regionale prin conectarea nodurilor secundare si tertiare la infrastructura TEN-T,
inclusiv a nodurilor multimodale, apel de proiecte POR 2016/6/6.1/1/2;

- H.C.L. nr. 3/09.01.2017 prin care s-a aprobat documentatiei tehnico-economice
faza Studiu de fezabilitate si a indicatorilor tehnico-economici ai investitiei ,Modernizare
drum judetean DJ 107 |: Aiud (DN1) - Aiudul de Sus - Rimet - Bradesti — Geogel —
Macaresti - Birlesti Catun — Cojocani — Valea Barnii — Birlesti — Mogos - Valea Alba —
Ciuculesti — Bucium — Izbita — Coleseni — Bucium Sat — DN 74 (Cerbu)” in vederea
depunerii spre finantare in cadrul Programului Operational Regional (POR) 2014-2020.

Conform Anexei 3 la H.C.L. nr. 3/09.01.2017 valoarea totala a investitiei (inclusiv
TVA) este de 188.150.369,29 lei, echivalent 41.651.990,39 euro, din care C+M (inclusiv
TVA) este de 163.548.755,42 lei, echivalent 36.205.781,72 euro.

Acordul de parteneriat aprobat prin H.C.L. 2/09.01.2017 a fost semnat electronic de
catre primarul Municipiului Aiud in data de 11.01.2017 si retransmis in aceeasi data
Consiliului Judetean Alba in vederea depunerii cererii de finantare in cadrul apelului de
proiecte POR 2016/6/6.1/1/2.

in data de 12.01.2017 a fost redepus la finantare proiectul: ,MODERNIZARE
DRUM JUDETEAN DJ 107 I: AIUD (DN1) - AIUDUL DE SUS - RAMET - BRADESTI -
GEOGEL - MACARESTI - BARLESTI - IZBITA - COLESENI - BUCIUM SAT - DN 74
(CERBU)’

Nr. de inreg. al solicitarii: cod SMIS 108707

Data depunerii: 12.01.2017

Valoare totala proiect: 188,150,369.29 lei

Eligibil proiect: 187,743,238.12 lei

Entitate finantatoare: Uniunea Europeana si Guvernul Romaniei
Moneda: lei
Curs de schimb: 4.5172 lei/euro
Data curs de schimb: 03.01.2017
Obiective:
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Obiectivul general al proiectului il reprezinta cresterea gradului de accesibilitate a
zonelor rurale si urbane din judetul Alba situate in proximitatea retelei TEN-T de baza prin
modernizarea drumului Judetean DJ 1071 pe traseul Aiud (DN 1) — Aiudul de Sus — Rimet -
Bradesti — Geogel — Macaresti — Birlesti Catun — Cojocani — Valea Barnii — Birlesti —
Mogos - Valea Alba — Ciuculesti — Bucium — Izbita — Coleseni — Bucium Sat — DN74
(Cerbu), in conformitate cu practicile si politicile Uniunii Europene si in contextul Axei
Prioritare 6 a Programului Operational Regional.

Drumul judetean 107 | va contribui, pe termen mediu, la facilitarea deplasarii
populatiei si marfurilor in zona deservita direct de drum, dar si accesul direct la reteaua
TEN-T de baza, la facilitarea accesului populatiei la servicii publice de educatie, sanatate,
transport, telecomunicatii, interventii in situatii de urgenta, la revitalizarea activitatilor
socio-economice, inclusiv a turismului, la cresterea mobilitatii fortei de munca si crearea
de noi oportunitati de locuri de munca, determinénd o dezvoltare durabila a zonei.

Obiectiv specific 1- Modernizarea a 78,420 km de drum judetean pe tronsonul
0+000 km — 78+420 km al DJ 1071. Modernizarea DJ 1071 pe distanta de 78,420 km, situat
pe teritoriul a 5 UAT - uri din judetul Alba (UAT Municipiul Aiud, UAT Comuna Ramet, UAT
Comuna Mogos, UAT Comuna Ponor, UAT Comuna Bucium) va contribui la cresterea
gradului de accesibilitate a acestor zone (urbane si rurale) la reteaua TEN-T de baza,
contribuind astfel la atingerea obiectivului general al proiectului.

Obiectiv specific 2 - Deservirea unui numar de 29.756 de locuitori de catre drumul
judetean DJ 107 | modernizat, care asigura accesul la coridoarele TEN-T. Populatia de
29.756 de locuitori aflati pe teritoriul celor 5 UAT - uri din judetul Alba (UAT Municipiul
Aiud, UAT Comuna Ramet, UAT Comuna Mogos, UAT Comuna Ponor, UAT Comuna
Bucium) traversate de DJ 1071 va beneficia de avantajele accesului la coridoarele TEN-T,
oferit de modernizarea drumului judetean mentionat.

Rezultate:

- Lungime pista simpla (cu un sens) de biciclete construite/modernizate - 6.7 km

- Suprafata trotuare/trasee pietonale modernizate/realizate - 12,610 mp

- Statii transport public si alveole construite/modernizate — 21

- Categorii de elemente suplimentare destinate sigurantei circulatiei (parapeti de

protectie — 27,545 m.l., semnalistica verticala — 446 buc., semnalistica cu

avertizare luminoasa pentru treceri de pietoni — 21 buc., borne kilometrice - 79

buc., borne hectometrice - 706 buc.)

- 16 poduri reabilitate/construite.

Activitati:

Activitati realizate inainte de depunerea cererii de finantare:

I.1. Pregatirea documentatiei tehnico-economice necesara proiectului de investitji;

[.2. Obtinerea avizelor, autorizatjilor, alte documente;

I.3. Elaborarea cererii de finantare;

Activitati propuse si realizate (partial) dupa depunerea cererii de finantare:

[I.2. Etapa precontractuala - depunerea anexelor obligatorii si solutionarea
observatiilor rezultate in urma etapei de evaluare tehnica si financiara, in termenul indicat
de catre Organismul Intermediar;

11.3. Incheierea contractului de finantare

[1.4. Elaborarea PT,;

[1.5. Managementul proiectului: desemnarea echipei de implementare a proiectului;
asigurarea managementului proiectului; asigurarea corespondentei cu Organismul
Intermediar/ Autoritatea de Management; colaborarea intre parteneri.
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I1.6. Organizarea achizitiilor publice;

[1.7. Managementul executiei investitiei si administrarea contractului de executie;

[1.8. Executia lucrarilor;

[1.9. Executia lucrarilor de deviere retele electrice;

[1.10. Servicii de supraveghere a lucrarilor prin diriginti de santier autorizati;

[1.11. Asistenta tehnica proiectant;

[1.12. Receptia lucrarilor;

[1.13. Activitatea de informare si publicitate;

[1.14. Auditarea proiectului;

[1.15. Monitorizare si raportare - intocmirea rapoartelor tehnice si financiare
intermediare si finale;

[1.16. Activitatea de solicitare cerere de plata si/sau rambursare a cheltuielilor
proiectului;

[1.17. Activitatea de intocmire si depunere a cererii de rambursare finale.

Prin H.C.L. nr. 84 din 10 aprilie 2017 s-a aprobat proiectul “Modernizare drum
judetean DJ 107 I|: Aiud (DN1) - Aiudul de Sus -Rimet - Bradesti — Geogel — Macaresti -
Birlesti Catun — Cojocani — Valea Barnii — Birlesti — Mogos - Valea Alba — Ciuculesti —
Bucium — Izbita — Coleseni — Bucium Sat — DN 74 (Cerbu)” in vederea finantérii acestuia
in cadrul Programului Operational Regional 2014-2020, AXA PRIORITARA 6:
Imbunétatirea infrastructurii rutiere de importantd regionald, Prioritatea de investitii 6.1.
Stimularea mobilitatii regionale prin conectarea nodurilor secundare gi tertiare la
infrastructura TEN-T, inclusiv a nodurilor multimodale, apel de proiecte nr. POR
2016/6/6.1/2, acordul de parteneriat nr. 412 din 09.01.2017 si cheltuielile legate de
proiect.

U.A.T. Judetul Alba are calitatea de Lider de proiect (Partener 1), iar U.A.T.
Municipiul Aiud are calitatea de Partener 2.

Prin urmare cofinantarea proiectului este asigurata de catre Consiliul Judetean Alba
(Partener 1) si Municipiului Aiud (Partener 2), iar valorile contributiilor partenerilor,
mentionate in acordul de parteneriat aprobat prin HCL nr. 84 din 10 aprilie 2017, sunt:

- Lider de parteneriat (Partener 1) - Consiliul Judetean Alba:

- Valoarea contributiei la total cheltuieli eligibile : 3.499.646,52 lei - 1,86%

- Valoarea contributiei la total cheltuieli neeligibile: 405.772,48 lei - 99,67%

- Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului: 3.905.419,00 lei - 2,08%

- Partener 2 - Municipiul Aiud:

- Valoarea contributjei la total cheltuieli eligibile : 255.218,24 lei - 0,14%

- Valoarea contributiei la total cheltuieli neeligibile: 1.358,69 lei - 0,33%

- Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului: 256.576,93 lei - 0,14%

Proiectul ,Modernizare drum judetean DJ 107 I: Aiud (DN1) - Aiudul de Sus - Rimet
- Bradesti — Geogel — Macaresti - Birlesti Catun — Cojocani — Valea Barnii — Birlesti —
Mogos - Valea Alba — Ciuculesti — Bucium — Izbita — Coleseni — Bucium Sat — DN 74
(Cerbu)”, redepus in cadrul apelului de proiecte POR 2016/6/6.1/1/2 a fost acceptat la
finantare.

Contractul de finantare a fost inregistrat cu nr.139/28.06.2017.

Péana la sfarsitul anului 2021 nu au fost efectuate cheltuieli pentru acest proiect din
bugetul local al Municipiului Aiud, deoarece documentatia tehnica si avizele necesare au
fost achitate de catre Consiliul Judetean Alba in calitate de lider de parteneriat (Partener
1).
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9. Administratie publica locala eficienta pentru cetateni

Proiectul a fost depus la finantare si este in implementare sub coordonarea d-lui
Liviu Florea — Administrator Public al Municipiului Aiud.

Programul Operational Capacitate Administrativa (POCA) raspunde prioritatii de
investitii in capacitatea institutionala si in eficienta administratiilor si a serviciilor publice la
nivel national, regional si local in vederea realizarii de reforme, a unei mai bune legiferari
si a bunei guvernante.

in cadrul Cererii de proiecte POCA/350/2/1 (CP10/2018 pentru regiunile mai putin
dezvoltate) Fundamentarea deciziilor, planificare strategicd si masuri de simplificare
pentru cetéteni la nivelul administratiei publice locale din regiunile mai putin dezvoltate, a
fost publicat Ghidul Solicitantului Conditii Specifice pentru Axa Prioritara 2 — Administratie
publica si sistem judiciar accesibile si transparente, Obiectiv Specific 2.1 — Introducerea de
sisteme si standarde comune in administratia publicé localé ce optimizeazd procesele
orientate cétre beneficiari in concordanta cu strategia pentru Consolidarea Administratiei
Publice 2014-2020 (SCAP).

Prin aceasta cerere de proiecte sunt sprijinite unitatile administrativ-teritoriale —
judete si municipii din regiunile mai putin dezvoltate pentru a implementa:

- masuri pentru imbunatatirea procesului decizional, a planificarii strategice si
executiei bugetare;

- masuri pentru implementarea unitara a managementului calitatii si performantei in
conformitate cu Planul de actiune pentru prioritizarea si etapizarea implementarii
managementului calitatii 2016 — 2020;

- masuri de simplificare pentru cetateni in corespondenta cu Planul integrat pentru
simplificarea procedurilor administrative aplicabile cetatenilor.

Rezultatele asteptate ale POCA la care trebuie sa contribuie proiectele ce sunt
depuse in cadrul acestui apel sunt:

- mecanisme si proceduri standard implementate la nivel local pentru
fundamentarea deciziilor si planificarea strategica pe termen lung;

- sisteme de management al performantei si calitatii corelate cu Planul de actiune in
etape implementat in administratia publica locala;

- proceduri simplificate pentru reducerea birocratiei pentru cetateni la nivel local
corelate cu Planul integrat de simplificare a procedurilor administrative pentru cetateni
implementate;

- cunostinte si abilitati ale personalului din autoritatile si institutile publice locale
imbunatatite, in vederea sprijinirii masurilor/actiunilor vizate de acest obiectiv specific.

Grupul tinta, reprezentat de persoanele direct sprijinite in cadrul proiectului, la
nivelul carora se asteapta un efect ca urmare a interventiei, este format din:

e personal din autoritatile si institutiile publice locale (personal de conducere si de
executie);

e alesi locali (ex. consilieri locali si consilieri judeteni, primari, viceprimari, presedinti si
vicepresedinti ai consiliilor judetene, astfel cum sunt definiti in actele normative
incidente administratiei publice locale).

Avand in vedere oportunitatea depunerii unei Cereri de finantare nerambursabila,
tindnd cont de cele mai sus mentionate, de Raportul de oportunitate al Administratorului
Public al Municipiului Aiud si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului, Consiliul Local Aiud a adoptat H.C.L .nr. 196 din
31.07.2018, prin care se aproba scrierea, depunerea si implementarea in parteneriat cu un
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partener privat, stabilit in urma unei proceduri de selectie, a unui proiect in cadrul Cererii
de proiecte POCA/350/2/1 (CP10/2018).

in urma derulérii procedurii de selectie, partenerul privat selectat a fost Asociatia
Roména pentru Transparenta si potrivit reglementarilor actuale din cadrul POCA,
Municipiul Aiud are calitatea de lider de proiect (partener 1), iar Asociatia Romana pentru
Transparenta are calitatea de partener (partener 2). Prin urmare, Consiliul Local Aiud a
adoptat H.C.L. nr. 223 din 18.09.2018 prin care se aproba scrierea, depunerea Si
implementarea in parteneriat cu partenerul privat selectat a unui proiect cu titlul
"Administratie publica locala eficientd pentru cetateni”, proiect depus si declarat selectat
pentru finantare in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa 2014-2020.

Ca urmarea a acceptarii la finantare, intre MDRAP, in calitate de Autoritate de
Management pentru Programul Operational Capacitatea Administrativa si U.A.T.
Municipiul Aiud, in calitate de lider de parteneriat, s-a incheiat Contractul de finantare nr.
333/28.03.2019 pentru proiectul "Administratie publica locala eficienta pentru cetateni”,
cod SIPOCA 512/MYSMIS+ 126063, acesta aflandu-se in implementare.

Conform Contractului de finantare valoarea totala a proiectului este de
3.372.190,25 lei, din care valoarea cheltuielilor eligibile este de 3.372.190,25 lei, valoarea
cheltuielilor neeligibile, inclusiv TVA 0,00 lei.

Valoarea finantarii nerambursabile este de maximum 3.304.746,44 lei din care:

- 2.154.198,46 lei echivalenta cu maximum 98% din valoarea eligibila a cheltuielilor

efectuate de liderul de parteneriat - Municipiul Aiud;

- 1.150.547,98 lei echivalenta cu maximum 98% din valoarea eligibila a cheltuielilor

efectuate de partener.

Contributia totala a beneficiarului este de 67.443,81 lei, din care:

- 43.963,23 lei contributia liderului de parteneriat - Municipiul Aiud;

- 23.480,58 lei contributia partenerului.

Conform contractului de finantare perioada de implementare a proiectului este de
30 luni, respectiv pana la data de 28 septembrie 2021.

Conform Actului aditional nr 2. la contractul de finantare nr. 333/28.03.2019,semnat
de MDLPA in data de 01.07.2021, durata totala de implementare a proiectului
,<Administratie publica locala eficientad pentru cetateni”, cod SMIS 126063, s-a prelungit cu
3 luni,respectiv pana in data de 28 decembrie 2021.

Situatia pandemica care a caracterizat anul 2021, cu toate restrictile impuse
impotriva raspandirii virusului Sars-Cov-2, a pus in dificultate activitatea administratiei
publice si activitatea prestatorilor de servicii implicati in derularea activitatilor proiectului;

Astfel au rezultat intarzieri la nivelul procedurilor de achizitii pentru elaborarea celor
doua strategii de o importanta majora pentru municipiul Aiud: Aiud — Zona Urbana
Functionala si Aiud - Smart City.

Conform Actului aditional nr. 3 la contractul de finantare nr. 333/28.03.2019, semnat
de MDLPA in data de 24.11.2021, durata totala de implementare a proiectului
,<Administratie publica locala eficienta pentru cetateni”, cod SMIS 126063, s-a prelungit cu
6 luni, respectiv pana in data de 28 iunie 2022.

Tot prin Actul aditional nr. 3 la contractul de finantare nr. 333/28.03.2019 au avut
loc repartizarea valorii eligibile a Proiectului, in cadrul valorii totale a Proiectului, dupa cum
urmeaza: valoarea totala a proiectului este de 3.372.190,25 lei, din care valoarea
cheltuielilor eligibile este de 3.372.190,25 lei, valoarea cheltuielilor neeligibile, inclusiv TVA
0,00 lei.

Valoarea finantéarii nerambursabile este de maximum 3.304.746,45 lei din care:
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- 2.256.411,88 lei echivalenta cu maximum 98% din valoarea eligibila a cheltuielilor

efectuate de liderul de parteneriat - Municipiul Aiud;

- 1.048.334,57 lei echivalenta cu maximum 98% din valoarea eligibila a cheltuielilor

efectuate de partener.

Contributia totala a beneficiarului este de 67.443,80 lei, din care:

- 46.049,22 lei contributia liderului de parteneriat (2 %) - Municipiul Aiud;

- 21.394,58 lei contributia partenerului (2 %).

Achizitii derulate in anul 2020:

1. Licente software IT pentru implementarea activitatilor proiectului, Lotul 1 —
contract nr. 12677. din 17.06.2020- S.C. TELEKOM ROMANIA COMMUNICATIONS S.A;;

2. Achizitie licente software IT pentru implementarea activitatilor proiectului, LOTUL
2 - contract nr. 5195 din 26.02.2020 - SC INDUSTRIAL SOFTWARE SRL;

3. Servicii elaborare strategii - contract nr. 12540 din 16.06.2020 - SC RomActiv
Business Consulting SRL.

Achizitii derulate in anul 2021:

A fost demarata procedura achizitiei "Servicii elaborare strategii: Aiud — Zona
Urbana Functionala si Aiud - Smart City.

La data de 17.01.2022 a fost incheiat Contractul de servicii cu nr. 1410 din
17.01.2022, intre Municipiul Aiud si SC RomActiv Business Consulting SRL avand ca
obiect "Servicii de elaborare a documentatiilor de planificare strategica Strategie Smart
City si Strategie pentru Zona Urbana Functionala” , in cadrul proiectului "Administratie
publica locala eficienta pentru cetateni”, Cod SIPOCA 512, Cod proiect MySMIS 2014:
126063, contract de finantare nr.333 din 28.03.2019.

10. "Educatia - un pas inainte!”, cod SMIS 136003, cod SIPOCA 773

Proiectul a fost depus la finantare si este in implementare sub coordonarea d-lui
Liviu Florea — Administrator Public al Municipiului Aiud.

La data de 19.06.2020 a fost semnat Contractul de finantare nr. 515/19.06.2020 -
POCA/773/136003 - (CP 13/2019), pentru proiectul: ,Educatia - un pas inainte!”, cod
SMIS 136003, cod SIPOCA 773.

Valoarea totald a Proiectului care face obiectul Contractului de finantare este de
2.682.678,43 lei din care:

a) valoare eligibila este de 2.682.678,43 lei;

b) valoare neeligibila, inclusiv TVA aferenta acesteia este de 0,00 lei.

- valoarea eligibila nerambursabila din FSE este de 2.280.276,66 lei;

- valoarea eligibila nerambursabila din bugetul national este de 348.748,20 lei;

- cofinantarea eligibila a Beneficiarului este in cuantum de 53.653,57 lei.

Perioada de implementare a Proiectului, conform Contractului de finantare nr.515
din 19.06.2020, era de 18 luni, iar data de finalizare era 30.11.2021.

Conform Actului aditional nr. 1 la Contractul de finantare, in cadrul Programului
Operational Capacitate Administrativa nr.515 din 19.06.2020, semnat de beneficiar la data
de 03.12.2021, perioada de implementare a Proiectului este de 27 luni. Data de finalizare
a proiectului este 31.08.2022.

Achizitii derulate in anul 2020:

1. Furnizare materiale promotionale si servicii de organizare de evenimente,
pentru obiectivul de investitii — proiect, Educatia - un pas inainte!”, Cod proiect SMIS



ROMANIA e
JUDETUL ALBA P | &
MUNICIPIUL AIUD 0 V
515200, jud. Alba, str. Cuza Voda nr.1 ‘ UKAS

Tel. +40 258 861310; +40 258 861357 Fax. +40 258 861280 SGS | e
e-mail: office@aiud.ro web: www.aiud.ro

&0
&

136003 / cod SIPOCA 773 — contract nr. 16831 din 07.08.2020 - S.C. EUROTEN
ASSISTANCE S.R.L.;

2. Servicii de consultantd si expertiza tehnica in domeniul digitalizarii serviciilor
publice pentru proiectul ,Educatia — un pas inainte!”, Cod SMIS 136003 finantat prin
CP13/2019 pentru regiunea mai putin dezvoltatd - Fundamentarea deciziilor, planificare
strategica si masuri de simplificare pentru cetateni la nivelul administratiei publice locale
din regiunile mai putin dezvoltate —contract nr. 18522 din 02.09.2020 - IOT SOLUTIONS &
CONSULTING.

Achizitii derulate in anul 2021:

Ca urmare a derularii procedurii de atribuire licitatie deschisa, online pentru
atribuirea contractului de achizitie publica de furnizare “Implementare platforma
informatica integrata” pentru proiectul ” Educatia — un pas inainte!”, Cod SMIS 136003/
cod SIPOCA 773 au fost incheiate doua contracte pentru Lotul 1 si Lotul 2, respectiv:

— contract de furnizare produse si prestari servicii nr. 30854 din 11.10.2021- S.C.
MINDSOFT IT SOLUTIONS SRL privind ”Implementare platforma informatica
integrata,, (Lot 1- Furnizare aplicatie software pentru asistenta social, servicii IT i
servicii de instruire) pentru proiectul "Educatia — un pas inainte!”, Cod SMIS 136003;

— contract de furnizare produse si prestari servicii nr. 30855 din 11.10.2021 - S.C.
POWER NET CONSULTING S.R.L. privind ”Implementare platforma informatica
integrata,, (Lot 2 - Furnizare echipamente, aplicatii software (politia locala, gestiunea
integrata a activitatilor consiliului local, backup si restaurare, antivirus pentru
servere, sistem de gestiunea bazelor de date relationale, virtualizare servere),
servicii IT si servicii de instruire) pentru proiectul "Educatia — un pas inainte!”, Cod
SMIS 136003.

11. ”Sprijin la nivelul Regiunii Centru pentru pregatirea de proiecte finantate
din perioada de programare 2021-2027 pe domeniile mobilitate urbana, regenerare
urbana, centre de agrement/baze turistice (tabere scolare), infrastructura si servicii
publice de turism, inclusiv obiectivele de patrimoniu cu potential turistic si
infrastructura rutiera de interes judetean, inclusiv variante ocolitoare si/sau drumuri
de legatura”, Cod SMIS 143410

Solicitantul finantarii este ADR Centru in calitate de lider de parteneriat (ADR
Centru - Municipiul Aiud).

Partener: U.A.T. MUNICIPIUL AIUD

La data de 05.10.2021 a fost semnat contractul de finantare nr. 1.1.145/05.10.2021
pentru proiectul cod SMIS 143410, cu titlul “Sprijin la nivelul Regiunii Centru pentru
pregatirea de proiecte finantate din perioada de programare 2021-2027 pe domeniile
mobilitate urbana, regenerare urbana, centre de agrement/baze turistice (tabere scolare),
infrastructura si servicii publice de turism, inclusiv obiectivele de patrimoniu cu potential
turistic si infrastructura rutiera de interes judetean, inclusiv variante ocolitoare si/sau
drumuri de legatura”, proiect depus de ADR Centru in parteneriat cu 19 parteneri selectati
la nivelul Regiunii Centru.

Scopul proiectului "Sprijin la nivelul Regiunii Centru pentru pregatirea de proiecte
finantate din perioada de programare 2021-2027 pe domeniile mobilitate urbana,
regenerare urband, centre de agrement/baze turistice (tabere scolare), infrastructura si
servicii publice de turism, inclusiv obiectivele de patrimoniu cu potential turistic si
infrastructura rutierd de interes judetean, inclusiv variante ocolitoare si/sau drumuri de
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legaturd” este acela de a elabora documentatia tehnico — economica necesara
proiectelor de investitii in domeniul/domeniile mobilitate urbana, regenerare urbana,
infrastructura rutierd de interes judetean, inclusiv variantele ocolitoare si/sau drumuri de
legatura, centre de agrement / baze turistice (tabere scolare), infrastructura si servicii
publice de turism, inclusiv obiective de patrimoniu cu potential turistic, ce urmeaza a fi
depuse la finantare in perioada de programare 2021-2027 si anume: ”Reabilitare
zona centrala protejata, municipiul Aiud, judetul Alba”.

Prin H.C.L. nr. 165 din 25 septembrie 2020 s-a aprobat Acordul de parteneriat nr.
33245/21.09.2021, conform caruia, valoarea totala eligibila alocata fiecarui partener, din
valoarea totala eligibila a proiectului, este prezentata in cele ce urmeaza:

- Lider de parteneriat ADR Centru 644,109.20 lei;

- Partener 2 U.A.T. Municipiul Aiud 857,157.00 lei, (reprezentand 98% din
valoarea estimata a serviciilor de actualizare a documentatiilor tehnico - economice).

Conform Acordului de parteneriat nr. 33245/07.10.2021 revizuit, aprobat prin
H.C.L. nr. 266 din 21.10.2021, valoarea totala eligibila alocata fiecarui partener, din
valoarea totala eligibila a proiectului, este prezentata in cele ce urmeaza:

- Lider de parteneriat ADR Centru 644.060,91 lei;

- Partener 2 U.A.T. Municipiul Aiud 874.650,00 lei, (reprezentand 98% din
valoarea estimata a serviciilor de actualizare a documentatiilor tehnico - economice).

In perioada 01.08.2020 — 31.12.2021, Primaria municipiului Aiud a derulat
urmatoarele activitati pentru elaborarea documentatiilor tehnico-economice care fac
obiectul prezentului proiect:

- Elaborarea caietului de sarcini pentru achizitia Serviciilor de elaborare si
actualizare de studii, de actualizare documentatii tehnice DALI+PT+DE+CS, de elaborare
DTAC si POE pentru obiectivul de investitie "Reabilitare zona centrala protejata, municipiul
Aiud, judetul Alba";

- Elaborarea documentatiei de atribuire a Serviciilor de elaborare si actualizare de
studii, de actualizare documentatii tehnice DALI+PT+DE+CS, de elaborare DTAC si POE
pentru obiectivul de investitie "Reabilitare zona centrala protejata, municipiul Aiud, judetul
Alba";

- Elaborarea  anuntului de participare publicat in JOUE cu nr.
CN1031523/03.06.2021;

- Derularea procesului de evaluare a ofertelor depuse pentru achizitia de Servicii de
elaborare si actualizare de studii, de actualizare documentatii tehnice DALI+PT+DE+CS,
de elaborare DTAC si POE pentru obiectivul de investitie "Reabilitare zona centrala
protejata, municipiul Aiud, judetul Alba";

- Finalizarea achizitiei Serviciilor de elaborare si actualizare de studii, de actualizare
documentatii tehnice DALI+PT+DE+CS, de elaborare DTAC si POE pentru obiectivul de
investitie "Reabilitare zona centrala protejata, municipiul Aiud, judetul Alba" prin incheierea
contractului de servicii nr. 25865 din data 31.08.2021;

- Monitorizarea derularii contractului de Servicii de elaborare si actualizare de studii,
de actualizare documentatii tehnice DALI+PT+DE+CS, de elaborare DTAC si POE pentru
obiectivul de investitie "Reabilitare zona centrala protejata, municipiul Aiud, judetul Alba",
prin actiuni precum: organizarea de intalniri cu prestatorul serviciilor, mentinerea
contactului permanent cu prestatorul serviciilor, in vederea derularii corespunzatoare si
conform graficului a contractului de servicii, etc.;
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- Prelungirea duratei contractului de Servicii de elaborare si actualizare de studii, de
actualizare documentatii tehnice DALI+PT+DE+CS, de elaborare DTAC si POE pentru
obiectivul de investitie "Reabilitare zona centrala protejata, municipiul Aiud, judetul Alba"
cu trei luni prin incheierea actului aditional nr.1 din 25.11.2021 la contractul de achizitie
publica nr. 25865 din data 31.08.2021, astfel incat termenul de predare a documentatiilor
este 07.03.2022;

- Achizitia Serviciilor privind verificarea tehnica de calitate a Proiectului Tehnic si a
Detaliilor de Executie pentru obiectivul de investitie "Reabilitare zona centrala protejata,
municipiul Aiud, judet Alba" este in etapa de pregatire a documentatiei de atribuire.

12. "Construire baza sportiva Tip 1, Municipiul Aiud, judetul Alba”

U.A.T. Municipiul Aiud prin adresa nr. 13261/01.07.2019 a solicitat includerea in
Programul National de Constructii de Interes Public sau Social, subprogramul "Complexuri
sportive” a obiectivului de investiti "Construire baza sportiva Tip 1, Zona Tudor
Vladimirescu, Municipiul Aiud, judetul Alba”.

Prin adresa 5768/19.06.2020, comunicata U.A.T. — Municipiul Aiud sub nr.
13.026/22.06.2020, Compania Nationala de Investitii - "C.N.I.” S.A. Bucuresti comunica
Municipiului Aiud, introducerea in Lista de sinteza a subprogramului "Complexuri sportive”
aprobata prin Ordin M.L.P.D.A. nr 2461/12.06.2020 a obiectivului de investitii "Construire
baza sportiva Tip 1, Municipiul Aiud, judetul Alba”.

Astfel a fost adoptata H.C.L. nr. 119 din 25.06.2020 privind acordarea dreptului de
folosinta gratuitd si predarea catre Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si
Administratiei, prin Compania Nationald de Investiti "C.N.l.” S.A., a amplasamentului
terenului si asigurarea conditiilor in vederea executarii obiectivului de investitii "Construire
baza sportiva Tip 1, Municipiul Aiud, judetul Alba - Zona Tudor Vladimirescu.

Ulterior, prin H.C.L. nr.138 din 23 iulie 2020 s-a aprobat modificarea titlului si art. 1
din H.C.L. nr. 119 din 25.06.2020 privind acordarea dreptului de folosinta gratuitd si
predarea catre Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, prin Compania
Nationala de Investitii "C.N.l.” S.A., a amplasamentului terenului si asigurarea conditiilor in
vederea executarii obiectivului de investitii "Construire baza sportiva Tip 1, Municipiul Aiud,
judetul Alba - Zona Tudor Vladimirescu”.

Astfel, titlul obiectivului de investitii este "Construire baza sportiva Tip 1, Municipiul
Aiud, judetul Alba”.

Municipiul Aiud a alocat fondurile necesare si a obtinut avizele pentru faza DTAC.

Baza sportiva va cuprinde:

- Teren pentru fotbal - dimensiunile suprafetei utile de 75,50 x 117,00 m;

- Teren multifunctional pentru handbal, baschet, volei si tenis - dimensiunile
suprafetei utile de 25,00 x 44,00 m;

- Cladire pentru vestiare - parter + letaj partial si va avea dimensiunile 10,80 x
36,30 m, cu inaltimea la atic de 7,05 m. Suprafata construita a cladirii va fi de 395,88 mp,
cea desfasurata va fi de 520,96 mp;

- Cabina de poarta - cu dimensiunile 2,70 x 2,70 m;

- Parcare pentru 55 de autoturisme — din care 4 pentru persoane cu dizabilitati
locomotorii si pentru 2 autocare;

- Alei pietonale;

- Spatii verzi.
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Municipiul Aiud a alocat fondurile necesare si a obtinut avizele pentru faza DTAC.

13. ”Construire Bazin de inot didactic si agrement, localitatea Aiud, str.
Ostagilor nr.16, judetul Alba”

Municipiului Aiud prin adresa nr. 6612/05.03.2021, a solicitat includerea in
Programului National de Constructii de Interes Public sau Social, Subprogramul "Bazine
de inot" a investitiei "Bazin didactic de inot, Municipiul Aiud, Judetul Alba”.

Prin adresa nr. 34358/07.08.2021, inregistratd la Municipiul Aiud sub nr.
23631/09.08.2021, Compania Nationala de Investiti - "C.N.l.” S.A. a comunicat
necesitatea parcurgerii etapei a doua in vederea promovarii obiectivului de investitii
mentionat.

In vederea promovérii in etapa a doua a obiectivului de investitii Proiect Tip -
”Construire Bazin de inot didactic si agrement, municipiul Aiud, judetul Alba” a fost
adoptata H.C.L. nr. 263 din 21 octombrie 2021 privind predarea catre Ministerul Dezvoltarii
Lucrarilor Publice si Administratiei, prin Compania Nationala de Investitii "C.N.l.” S.A., a
amplasamentului terenului si asigurarea conditiilor in vederea executarii obiectivului de
investitii Proiect Tip - "Construire bazin de Tnot didactic si agrement, municipiul Aiud,
judetul Alba.

De asemenea, au fost transmise la CNI documentele solicitate, dupa cum
urmeaza:

- Certificatul de Urbanism nr. 264 din 12.10.2021, impreuna cu anexele acestuia;

- Planul de incadrare in zona si extras de plan cadastral;

- Extrasul de Carte funciara nr. 95910 Aiud din 27.09.2021, Plan de Amplasare si
Delimitare pentru terenul aferent;

- Studiul Geotehnic intocmit conform prevederilor legala in domeniu — nr.
1743/2021 realizat de S.C. GEO ALBA CONSULT S.R.L. cu Referat de verificare la
cerinta Af nr. 1859/2021;

- Procesul verbal receptie Plan Topografic — OCPI nr. 1751/2021;

- Planul topografic cu viza OCPI nr. 32613/2021,

- Acorduri/avize de principiu.

Ulterior, la solicitarea CNI a fost adoptata H.C.L. nr. 20 din 20.01.2022 pentru
modificarea titlului si a art. 1 din H.C.L. nr. 263 din 21.10.2021 privind predarea catre
Ministerul Dezvoltarii Lucrarilor Publice si Administratiei, prin Compania Nationald de
Investitii "C.N.l.” S.A., a amplasamentului terenului gi asigurarea conditiilor in vederea
executarii obiectivului de investitii "Construire Bazin de inot didactic si agrement,
municipiul Aiud, judetul Alba”. Astfel, noul titlu al obiectivului de investitii, conform H.C.L.
nr. 20 din 20.01.2022, este: "Construire Bazin de not didactic si agrement, Localitatea
Aiud, str. Ostasilor, nr. 16D, judetul Alba”.

Ansamblul pentru bazinul de inot va cuprinde:

- Cladirea pentru bazin;

- Alei pietonale;

- Alei carosabile si parcare;
- Spatii verzi.

Caracteristici constructie propusa:

- Regim de inaltime — S partial+P+1E;
- Suprafata teren: 4.884mp;
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- Suprafata construita —1.289,13mp;
- Suprafata desfasurata cu subsol-2.499,78mp;
- Suprafata utila -1.915,41mp.

14. ”"Construire Cresa Mica — proiect tip Municipiul Aiud, Judetul Alba”

Municipiul Aiud a transmis la C.N.l. solicitarea nr. 16099/31.05.2021, privind
includerea in Programului National de Constructii de Interes Public sau Social,
Subprogramul "Unitati si institutii de invatamant de stat" a investitiei "Construire si dotare
cresa — Municipiul Aiud, Judetul Alba”.

Prin adresa nr. 37795/27.08.2021, finregistrata la Municipiul Aiud sub nr.
25714/30.08.2021, Compania Nationala de Investitii - "C.N.l." S.A. comunica aprobarea
introducerii in Lista de sinteza a subprogramului "Unitati si institutii de invatamant de stat”
aprobata prin Ordin M.D.L.P.A. nr 1207/26.08.2021 a obiectivului de investitii "Construire
cresa mica — Municipiul Aiud, judetul Alba”.

Initial amplasamentul ales pentru acest obiectiv de investitie era cel situat in
Municipiul Aiud, Localitatea Aiudul de Sus, str. Gheorghe Lazar, nr. 20, judetul Alba.

Ulterior, a fost identificat ca si amplasament optim pentru obiectivul de investitii
propus cel situat administrativ in Municipiul Aiud, str. Ostasilor, nr. 16D, judetul Alba, aflat
in proprietatea Municipiului Aiud — domeniul public, in suprafatd de 4.484,00 mp, nr. cad.
1178/2, identificat potrivit C.F. nr. 95909 Aiud.

Astfel, a fost adoptata H.C.L. nr. 238 din 06.10.2021 privind predarea catre
Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, prin Compania Nationala de
Investitii "C.N.I.” S.A., a amplasamentului terenului situat in Municipiul Aiud, str. Ostasilor,
nr. 16D gi asigurarea conditiilor in vederea executarii obiectivului de investitii "Construire
cresa mica - Municipiul Aiud”.

Ca urmare a solicitarii C.N.l. din data de 26.10.2021, referitor la obiectivul de
investiti mentionat, a fost adoptatd H.C.L. nr. 271 din 27.10.2021 privind modificarea
titlului si completarea H.C.L. nr. 238 din 06.10.2021.

Titlul obiectivului de investitii, conform HCL nr. 271 din 27.10.2021, este: Construire
Cresa Micéa — proiect tip Municipiul Aiud, Judetul Alba” .

Descrierea proiectului conform documentatiei tehnice ,PROIECT TIP -
CONSTRUIRE CRESA MICA”

Se propune construirea unei crese pentru 40 copii. Constructia va avea regimul de
inaltime parter, separata in 3 nuclee functionale dupa cum urmeaza: nucleul administrativ
(zona de acces), nucleul de copii si hucleul tehnico-gospodaresc.

Constructia propusa are urmatoarele dimensiuni: latime 34.10 m si o lungime totala
de 47.90m. Inaltimea maxima a acoperisurilor inclinate este de 7.75m de la CTA.

Arie construita [mp] 1244.68 mp.

Arie desfasurata [mp] 1244.68 mp.

Accesele in cladire sunt separate pentru copii si personal.

Constructia este configuratd pentru accesul si utilizarea acesteia de catre
persoanele cu dizabiltati — rampa acces, grupuri sanitare, coridoare, etc., configurate
corespunzator.

Terenul va fi amenajat cu spatii verzi si locuri de joaca.

Cladirea va fi prevazuta atat cu panouri fotovoltaice cat si cu panouri solare.

Imobilul pentru invatamant anteprescolar, cu regim de inaltime P., este configurat
dupa cum urmeaza:
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Accesul pentru grupele pentru anteprescolari se realizeaza la nivelul parterului pe
latura scurta a terenului, prin nucleul administrativ. Functiunea de cresa prevede
urmatoarele spatii: 4 dormitoare, 2 camere de joaca, prevazute cu vestiar filtru si grupuri
sanitare, grup sanitar persoane cu dizabilitati, zona de primire, cabinet medical cu izolator,
zona administrativa si nucleul tehnico-gospodaresc.

Municipiul Aiud a alocat fondurile necesare, a obtinut si a transmis la CNI
acordurile/ avizele de principiu la faza D.T.A.C..

15. “Modernizarea sistemului de iluminat stradal in satele apartinatoare ale
municipiului Aiud, judetul Alba”

Prin H.C.L. nr. 95 din 29 .04.2020 s-a aprobat scrierea, depunerea si
implementarea unui proiect in cadrul Programului privind sprijinirea eficientei energetice si
a gestionarii inteligente a energiei in infrastructura de iluminat public, nelansat, apel
finantat prin Administratia fondului de mediu.

Documentatia de Avizare a Lucrarilor de Interventie si indicatorii tehnico -
economici aferenti obiectivului de investitie “Modernizarea sistemului de iluminat stradal in
satele apartinatoare ale municipiului Aiud, judetul Alba” au fost aprobati prin H.C.L. nr. 117
din 25 iunie 2020.

Cererea de finantare pentru proiectul “Modernizarea sistemului de iluminat stradal
in satele apartinatoare ale municipiului Aiud, judetul Alba”a fost depusa in luna iulie 2020

La data de 06.07.2021 a fost semnat Contractul pentru finantare nerambursabila nr.
205/IGES/06.07.2021, inregistrat la Municipiul Aiud sub nr. 20273 din 06.07.2021, intre
Administratia Fondului de Mediu, in calitate de finantator si Municipiul Aiud, Judetul Alba in
calitate de beneficiar, pentru proiectul “Modernizarea sistemului de iluminat stradal in
satele apartinatoare ale municipiului Aiud, judetul Alba”.

Conform contractului de finantare Autoritatea acordad Beneficiarului o finantare
nerambursabila Tn suma de pana la 996.892,75 lei, reprezentand 70% din valoarea
cheltuielilor eligibile, pentru realizarea proiectului “Modernizarea sistemului de iluminat
stradal in satele apartinatoare ale municipiului Aiud, judetul Alba”.

Durata de implementarea a proiectului, conform cererii de finantare este de 5 luni
de la semnarea contractului de finantare.

Prin Actul aditional nr. 1 din 22.09.2021 la Contractul pentru finantare
nerambursabila nr. 205/IGES/06.07.2021 s-a aprobat prelungirea termenului initial de
implementare a proiectului (5 luni) cu incd 12 luni . In acest fel, termenul total alocat pentru
finalizarea in totalitate a implementarii proiectului va fi de 17 luni.

Prin Dispozitia Primarului nr. 328 din 13.07.2021 a fost constituitd Unitatea de
Implementare a Proiectului si au fost nominalizate persoanele care fac parte din Unitatea
de Implementare a Proiectului “Modernizarea sistemului de iluminat stradal in satele
apartinatoare ale municipiului Aiud, judetul Alba”.

Prin Dispozitia Primarului nr. 421 din 20.09.2021 a fost constituitd comisia de
achizitii publice in vederea derularii procedurilor de atribuire in cadrul proiectului de
finantare “Modernizarea sistemului de iluminat stradal in satele apartinatoare ale
municipiului Aiud, judetul Alba”

La data de 01.10.2021 a fost emis Certificatul de urbanism nr. 249 /01.10.2021
pentru proiectul “Modernizarea sistemului de iluminat stradal in satele apartinatoare ale
municipiului Aiud, judetul Alba”.
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Achizitii derulate in anul 2021

1. Servicii de proiectare, faza PT+DDE, verificarea tehnica de calitate a PT si DDE,
inclisiv asistenta tehnica din partea proiectantului pentru obiectul de investitie
“Modernizarea sistemului de iluminat stradal in satele apartinatoare ale municipiului Aiud,
judetul Alba“ - Contract de servicii nr. 20629 din 08.07.2021- SC AGO PROIECT
ENGINEERING SRL;

2. Servicii de consultanta in domeniul managementului de proiect pentru obiectivul de
investitii “Modernizarea sistemului de iluminat stradal in satele apartinatoare ale
municipiului Aiud, judetul Alba” - Contract de prestari servicii nr. 24404 din 17.08.2021- SC
ALBA PROIECT CONSULTING SRL;

3. Servicii de consultanta in domeniul achizitiilor publice pentru obiectivul de investitii
“Modernizarea sistemului de iluminat stradal in satele apartinatoare ale municipiului Aiud,
judetul Alba” - Contract de prestari servicii nr. 27474 din 14.09.2021- SC ALBA PROIECT
CONSULTING SRL;

4. A fost demarata achizitia de lucrari aferente obiectivului de investitii “Modernizarea
sistemului de iluminat stradal in satele apartinatoare ale municipiului Aiud, judetul Alba”.
La data de 17.01.2022 a fost semnat Contractul de lucrari nr. 1409 din 17.01.2022-
executant SC Flash Lighting Services SA.

V.2 CERERI DE FINANTARE DEPUSE
A. Cereri de finantare depuse in anii anteriori:

Reabilitare Ambulatoriu integrat in cadrul Spitalului Municipal Aiud

In scopul accesarii finantarii nerambursabile in cadrul POR 2014-2020 prin
intermediul aplicatiei electronice MySMIS, a fost depusa Cererea de finantare cod SMIS
124921, inregistrata nr. 38336/22.10.2018 pentru proiectul "Reabilitare Ambulatoriu
integrat din cadrul Spitalului Municipial Aiud”.

Conform informarii primita de la ADR Centru la data de 04.11.2021 proiectul
”"Reabilitare Ambulatoriu integrat in cadrul Spitalului Municipal Aiud” este cuprins in lista de
rezerva din cadrul P.1. 8.1.A- Ambulatorii.

B. in anul 2021, sub coordonarea domnului Florea Liviu — administrator public
al Municipiului Aiud, au fost depuse 4 cereri de finantare, in cadrul Programului
National de Investitii ”’Anghel Saligny”, dupa cum urmeaza:

1. Modernizare strada George Cosbuc din Municipiul Aiud

Prin H.C.L. nr. 202 din 19 august 2021 s-a aprobat documentatia tehnica si
indicatorii tehnico — economici pentru proiectul de investitii ,Modernizare strada George
Cosbuc din Municipiul Aiud”.

Ulterior, a fost adoptata H.C.L. nr. 269 din 27 octombrie 2021 privind aprobarea
cererii de finantare, a devizului general estimativ si a indicatorilor tehnico-economici
actualizati pentru proiectul ,Modernizare strada George Cosbuc din Municipiul Aiud”, in
vederea depunerii Tn cadrul Programului National de Investitii ,Anghel Saligny”

Astfel, Municipiul Aiud a depus in cadrul Programului National de Investitii "Anghel
Saligny” cererea de finantare nr. 32822/28.10.2021 pentru obiectivul de investitii
,Modernizare strada George Cosbuc din Municipiul Aiud”.

Amplasament: Strada George Cosbuc din Municipiul Aiud, U.A.T. Municipiul Aiud
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Durata de implementare a obiectivului de investitii (luni): 24 luni
Valoarea totala a obiectivului de investitii: 4.003.461,69 lei (cu TVA)
Valoarea solicitata de la bugetul de stat: 3.856.853,69 lei (cu TVA)
Valoarea finantata de la bugetul local: 146.608,00 lei (cu TVA)
Rezumatul obiectivului de investitii:

- tip drum: drumuri publice din interiorul localitatilor;

- clasa tehnica: 1V;

- lungime drum: 488 metri;

- lucrari pentru asigurarea accesului la proprietati;

- trotuare;

- locurile de parcare, oprire si stationare.

2. Modernizare strada Herja din Municipiul Aiud

Prin H.C.L. nr. 174 din 22 iulie 2021 s-a aprobat documentatia tehnica si indicatorii
tehnico — economici pentru proiectul de investitii ,Modernizare strada Herja din Municipiul
Aiud”.

Ulterior, a fost adoptata H.C.L. nr. 270 din 27 octombrie 2021 privind aprobarea
cererii de finantare, a devizului general estimativ si a indicatorilor tehnico-economici
actualizati pentru proiectul ,Modernizare strada Herja din Municipiul Aiud”, in vederea
depunerii in cadrul Programului National de Investitii ,Anghel Saligny”.

Astfel, Municipiul Aiud a depus in cadrul Programului National de Investitii "Anghel
Saligny” cererea de finantare nr. 32823/28.10.2021 pentru obiectivul de investitii
.Modernizare strada Herja din Municipiul Aiud”.

Amplasament: Strada Herja din Municipiul Aiud, UAT Municipiul Aiud

Durata de implementare a obiectivului de investitji (luni): 24 luni

Valoarea totala a obiectivului de investitii: 4.766.413,18 lei (cu TVA)

Valoarea solicitata de la bugetul de stat:  4.620.995,18 lei (cu TVA)

Valoarea finantata de la bugetul local: 145.418,00 lei (cu TVA)

Rezumatul obiectivului de investitii:

- tip drum: drumuri publice din interiorul localitatilor;
- clasa tehnica: 1V;

- lungime drum: 3.135 metri;

- lucrari pentru asigurarea accesului la proprietati;
- locurile de parcare, oprire si stationare.

3. Modernizare drumuri de legatura la DJ107I - Transalpina de Apuseni-
Municipiul Aiud — Partea de Nord

Consiliul Local al municipiului Aiud a adoptat Hotararea nr. 267 din 27 octombrie
2021privind aprobarea cererii de finantare, a devizului general estimativ si a indicatorilor
tehnico-economici pentru proiectul ,Modernizare drumuri de legatura la DJ1071 -
Transalpina de Apuseni - Municipiul Aiud - Partea de Nord”, in vederea depunerii in cadrul
Programului National de Investitii ,Anghel Saligny”.

Astfel, Municipiul Aiud a depus cererea de finantare nr. 32820/28.10.2021
pentru obiectivul de investitii ,,Modernizare drumuri de legétura la DJ107/ - Transalpina

de Apuseni- Municipiul Aiud — Partea de Nord” in cadrul Programului National de
Investitii "Anghel Saligny”.
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Amplasament: Strazile: Tiglariei, Nicolae Balcescu, Viilor, Zorilor, Plugarilor,
Livezii, Fintinele, Paltinis din Municipiul Aiud, situate la Nord fata de DJ1071, UAT
Municipiul Aiud.

Durata de implementare a obiectivului de investitii (luni): 36 luni

Valoarea totala a obiectivului de investitii: 10.465.108,51 lei (cu TVA)

Valoarea solicitata de la bugetul de stat: 10.035.368,46 lei (cu TVA)

Valoarea finantata de la bugetul local: 429.740,05 lei (cu TVA)

Rezumatul obiectivului de investitii:
- tip drum: drumuri publice din interiorul localitatilor;
- clasa tehnica: 1V,
- lungime drum: 3.605 metri;
- lucrari pentru asigurarea accesului la proprietati;
- trotuare;
- locurile de parcare, oprire si stationare.

4. Modernizare drumuri de legatura la DJ107] - Transalpina de Apuseni-
Municipiul Aiud — Partea de Sud

Consiliul Local al municipiului Aiud a adoptat Hotararea nr. 268 din 27 octombrie
2021 privind aprobarea cererii de finantare, a devizului general estimativ si a indicatorilor
tehnico-economici pentru proiectul ,Modernizare drumuri de legatura la DJ1071 -
Transalpina de Apuseni - Municipiul Aiud - Partea de Sud”, in vederea depunerii in cadrul
Programului National de Investitii ,Anghel Saligny”.

Astfel, Municipiul Aiud a depus cererea de finantare nr. 32821/28.10.2021 pentru
obiectivul de investitii ,Modernizare drumuri de legatura la DJ1071 - Transalpina de
Apuseni-Municipiul Aiud — Partea de Sud” in cadrul Programului National de Investitii
"Anghel Saligny”.

Amplasament: Strazile: Gheorghe Lazar, Valea Aiudului din Municipiul Aiud,
situate la Sud fata de DJ1071, UAT Municipiul Aiud.

Durata de implementare a obiectivului de investitji (luni): 36 luni

Valoarea totala a obiectivului de investitii: 10.194.888,38 lei (cu TVA)

Valoarea solicitata de la bugetul de stat:  9.817.461,19 lei (cu TVA)

Valoarea finantata de la bugetul local: 377.427,19 lei (cu TVA)

Rezumatul obiectivului de investitii:

- tip drum: drumuri publice din interiorul localitatilor;
- clasa tehnica: 1V;

- lungime drum: 3.443 metri;

- lucrari pentru asigurarea accesului la proprietati;
- trotuare;

- locurile de parcare, oprire si stationare.

VI. COMPARTIMENT URBANISM, CADASTRU, PEISAGISTICA

Numarul total de documente elaborate in anul 2021 a fost 1.825, din care:

- autorizatii de construire de locuinte, social-culturale, comerciale, industriale,
agricole, anexe gospodaresti, extinderi, etc.: total 116;

- autorizatii de desfiintare: total 12;
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- certificate de urbanism pentru constructii/desfiintare, extindere locuinte, pentru
alte scopuri (imobiliare, brangsamente, etc.): total 336;

- certificate de atestare a edificarii constructiei: 376;

- acorduri pentru lucrari de constructii care nu necesita autorizatii de construire
(reparatii, finisaje, modificari nestructurale, etc.): total 68;

- raportari statistice lunare: 12;

- rapoarte necesare aprobarii de catre Consiliul Local a PUZ: total 30;

- avize de oportunitate: 5;

- avize arhitect sef: 7;

- raspunsuri la adrese, sesizari, reclamatii: 176;

- adeverinte specifice compartimentului urbanism: total 687.

VII. ACTIUNI VIZAND SIGURANTA POPULATIEI

Potrivit obligatiilor legale prevazute de Legea nr. 307/2006 privind apararea
impotriva incendiilor, Ordinul MAI nr. 129/25.08.2016 privind avizarea si autorizarea de
securitate la incendiu si protectie civila si H.G. nr. 571/10.08.2016, se supun avizarii Si
autorizarii privind securitatea la incendiu cladirile avand destinatia de:

- invatamant, supraveghere, ingrijire sau cazare/adapostire a copiilor prescolari,
elevilor, studentilor, batranilor, persoanelor cu dizabilitati sau lipsite de adapost, cu aria
desfasurata mai mare sau egala cu 150 mp;

- cultura, cu aria desfasurata mai mare sau egala cu 600 mp.

Pentru indeplinirea obligatiilor legale, au fost initiate demersurile necesare pentru
obtinerea avizari si/sau autorizarii privind securitatea la incendiu pentru unitatile de
invatamant (licee, scoli, gradinite) si de culturd de pe raza U.A.T. Municipiul Aiud, prin
contractarea de catre acestea a serviciilor de intocmire, de catre proiectanti autorizati in
conditiile legii, a documentatiilor tehnice necesare, inclusiv a scenariilor de securitate la
incendiu, concomitent cu aplicarea masurilor necesare pentru conformarea cu cerinta

fundamentala "securitatea la incendiu”, lucrarile fiind in curs de derulare si in diferite stadii.

2.4 SERVICIUL POLITIA LOCALA

In cadrul Serviciului Polita Locala, au fost identificate 7 obiective specifice, dupa

cum urmeaza:

— pastrarea ordinii publice si siguranta cetateanului;

— monitorizarea continua a obiectivelor si bunurilor de interes public prevazute in
Planul de Paza;

— asigurarea respectarii normelor legale privind circulatia rutiera;

— organizarea activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta la nivel local,

— asigurarea si mentinerea unui climat sanatos si prevenirea poluarii;

— stoparea executarii lucrarilor de constructii fara autorizatie de construire si
urmarirea respectarii proiectului autorizat si a conditiilor impuse prin autorizatiile
de construire/desfiintare;

— reducerea activitatilor de comert neautorizat desfasurat pe domeniul public.
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In vederea stabilirii indeplinirii obiectivelor si a modului de realizare a acestora, este
necesara o monitorizare a desfagurarii activitatilor in ansamblul lor si o evaluare a gradului
de realizare a obiectivelor pe baza unor indicatori de performantd si/sau de rezultat,
reprezentati prin rezultatul asteptat si valoarea de referinta a indicatorului.

Indicatorii de performanta calitativi si cantitativi, de la nivelul Serviciului Politia
Locala, au fost indepliniti astfel:

- numar de contraventii constatate si valoarea sanctiunilor aplicate pentru
nerespectarea normelor legale privind ordinea si linistea publica — 13 sanctiuni in valoare
totala de 2.300 lei;

- numar de contraventii constatate si valoarea sanctiunilor aplicate pentru
nerespectarea prevederilor Legii nr. 55/ 2020 — 8 sanctiuni in valoare de 4.000 lei;

- numar de contraventii constatate si valoarea sanctiunilor aplicate pentru
nerespectarea prevederilor H.C.L. nr. 254/2005 — 130 sanctiuni in valoare de 94.250 lei;

- numar de unitati de invatamant monitorizate — 2;

- reducerea cu 100% a numarului de sustrageri si distrugeri de bunuri din
obiectivele avute in paza — 100% (nu au fost inregistrate sustrageri sau distrugeri de
bunuri din obiectivele avute in paza);

- numar de contraventii constatate si valoarea sanctiunilor aplicate pentru
nerespectarea prevederilor H.C.L. nr. 228/2012 — 0 sanctiuni;

- numar de contraventii constatate si valoarea sanctiunilor aplicate pentru
nerespectarea prevederilor H.C..L nr. 233/2008 — 1 sanctiune in valoare de 50 lei;

- reducerea cu 80% a numarului vehiculelor fara stapan sau abandonate pe
terenuri apartinand domeniului public sau privat al municipiului Aiud — 10/10;

- nrumar de rapoarte operative cu ocazia situatilor de urgenta — 0;

- numar de rapoarte de sinteza cu ocazia situatilor de urgenta — 0;

- numar de antrenamente/exercitii pentru verificarea sistemului de finstiintare -
alarmare publica la situatii de urgenta — 0.

Pe linie de mediu au fost somate un numar de 204 persoane fizice si juridice si au
fost aplicate un numar de 32 sanctiuni contraventionale pentru nerespectarea prevederilor
H.C.L. nr. 254/2005 privind stabilirea sanctiunilor pentru faptele care constituie contraventji
in domeniul bunei gospodariri a municipiului Aiud.

- numar de contraventii constatate si valoarea sanctiunilor aplicate pentru
nerespectarea normelor legale privind protectia mediului — 32 sanctiuni in valoare de
32.000 lei;

- numar de depozite de deseuri neautorizate identificate si igienizate — 6;

- numar de controale realizate 96.

Pe linie de protectie civila au fost intreprinse urmatoarele actiuni:

» a fost intocmit Planul de pregatire pentru situatii de urgenta;

» a fost reactualizat Planul de analiza si acoperire a riscurilor;

» a fost reactualizat Planul de evacuare in caz de calamitati naturale;

» a fost intocmit Planul de masuri si actiuni pentru perioada sezonului de vara si in
perioade cu canicula si seceta hidrologica aferent anului 2021;

« a fost intocmit Planul de masuri pentru sezonul rece, aferent perioadei noiembrie
2020 - martie 2021;

Pe linie de disciplina in constructii:

- numar de contraventii constatate si valoarea sanctiunilor aplicate pentru
nerespectarea prevederilor Legii nr. 50/1991 — 14 sanctiuni in valoare de 20.000 lei;

- numar de controale realizate — 93;
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- nrumar de lucrari neautorizate depistate la verificarile din teren raportat la numarul
total al constructiilor autorizate — 14/156.

2.5 BIROUL AGRICOL

Biroului Agricol din cadrul Primariei municipiului Aiud i-au fost repartizate, in
perioada 01.01.2021 - 31.12.2021, un numar total de 356 cereri.

La toate cele 356 cereri s-a trimis raspuns, exceptand cazurile in care petentii nu si-
au trecut adresa de domiciliu sau situatiile in care raspunsurile le-au fost inméanate direct.

in aceeasi perioadd, in cadrul Biroului Agricol au fost eliberate un numar de 157
atestate de producator si 194 carnete de comercializare.

Au fost completate 5.277 de pozitii in registrele agricole pentru anul 2021.

S-au completat situatiile statistice privind terenuri agricole, utilaje agricole, migcarea
animalelor, productii vegetale si animaliere, s-au intocmit documentatiile necesare pentru
subventii, pentru infiinfarea exploatatiilor agricole, precum si pentru obtinerea sprijinului pe
suprafata de la APIA.

Au fost eliberat un numar de 3.089 adeverinte cuprinzand date din registrul agricol,
din care un numar de 525 adeverinte pentru subventii APIA.

Au fost inregistrate 404 contracte de arenda si 115 acte aditionale.

S-a transmis un numar de 11 propuneri catre Comisia judeteana Alba pentru
stabilirea dreptului de proprietate asupra terenurilor in vederea emiterii de hotarari.

Au fost intocmite un numar de 34 dosare si au fost eliberate 34 adeverinte
necesare vanzarii terenurilor situate in extravilan, conform prevederilor Legii nr. 17/2014.

In ceea ce priveste activitatea Comisiei de aplicare a legilor fondului funciar, au fost
finalizate fise definitive de punere in posesie in vederea inscrierii titlurilor de proprietate si
au fost intocmite 5 planuri parcelare necesare acestora, avand in vedere prevederile
legale privind finalizarea aplicarii legilor fondului funciar si au fost eliberate un numar de 19
titluri de proprietate.

S-au eliberat un numar de 67 adeverinte pentru Legea 18/1991.

S-au efectuat remasuratori in teren in cazuri de litigii, s-au facut 8 evaluari de
pagube dupa verificarea in teren a sesizarilor cetatenilor si s-au facut identificari gi
masuratori in teren in vederea stabilirii suprafetelor de teren pentru care urmeaza a se
finaliza documentatia necesara intocmirii titlurilor de proprietate.

S-au facut un numar de 3 masuratori si schite pentru intocmirea documentatilor in
vederea emiterii ordinul prefectului pentru terenurile situate in intravilan si aflate in
proprietatea Statului Roman.

Au fost transmise un numar de 6 dosare intocmite in temeiul prevederilor Legii nr.
231/2018, de modificare a Legii nr. 18/1991, in vederea emiterii titlurilor de proprietate
pentru suprafata de teren aferenta casei de locuit.

S-au transmis catre Comisia judeteana Alba pentru stabilirea dreptului de
proprietate privatda asupra terenurilor contestatiile formulate impotriva unor hotarari si
raspunsuri la cererile cetatenilor.

S-a participat la sedintele de lucru ale Comisiei locale de aplicare a legilor fondului
funciar.

S-au furnizat informatii privitoare la parcele, suprafete agricole, detinatori de
terenuri, precum si despre beneficiarii legilor privitoare la reconstituirea dreptului de
proprietate privata asupra terenurilor.
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S-au eliberat schite de punere in posesie si listele cuprinzand proprietarii de
terenuri, necesare intocmirii documentatiilor de inscriere a terenurilor in cartea funciara.

S-au intocmit situatii si tabele pentru executarea lucrarilor de inscriere in cartea
funciara a parcelelor care fac obiectul programului de inregistrare sistematica .

S-au intocmit situatii si tabele pentru Ordinul nr. 819/2016 referitoare la cadastrul
sistematic.

Au fost intocmite documentatiile necesare intocmirii Planului local de actiune pentru
protectia apelor impotriva poluarii cu nitrati din surse agricole, conform prevederilor H.G.
964/2000.

S-a participat la Campania de combatere a buruienii ambrozia, conform Legii nr.
62/2018 sia H.G. nr. 707/2018.

Au fost intocmite documentele necesare Recensamantului General Agricol.

2.6 BIROUL COMUNICARE $I RELATII PUBLICE

Biroul Comunicare si Relatii Publice gestioneaza sistemul de comunicare interna si
externa a Primariei municipiului Aiud, asigurand relatia dintre administratia publica locala
si comunitate.

Biroul Comunicare si Relatii Publice isi desfasoara activitatea prin cele doua
compartimente: Compartimentul Comunicare interna si externa si Compartimentul Centrul
de Informatii pentru Cetateni.

COMPARTIMENTUL COMUNICARE INTERNA S| EXTERNA

Activitatea compartimentului se axeaza, in principal, pe promovarea imaginii
Primariei municipiului Aiud, privind, in primul rand, informarea cetatenilor despre atributiile
sale, limitele de competentd, politicile, strategiile si programele proprii, activitatea
desfasurata, cu rezultanta - crearea unei imagini obiective asupra autoritatii publice locale.

in contextul pandemiei cu COVID-19, in conditile starii de alerta, comunicarea s-a
desfasurat cu precadere prin mijloace electronice.

Anul 2021 a fost marcat prin accentuarea formelor si metodelor necesare si
suficiente comunicarii cu mass-media, cu tinta - comunitatea aiudeana si nu numai. Astfel,
dupa o analiza atenta a tuturor vectorilor care au influentat activitatea si care au condus la
dispozitii ale factorilor de decizie, transpuse in activitatea zilnica, s-au intocmit gi transmis
spre publicare/difuzare anunturi de interes public, precum si comunicate de presa avand
ca subiect cele mai sus aratate si, in primul rand, hotararile Consiliului Local.

Un alt capitol care a facut obiectul activitatii de comunicare a fost cel referitor la
investitii si bugetul local, de altfel, in spiritul transparentei activitatii, un subiect care a
surescitat un interes deosebit al cetatenilor.

Ca urmare a actiunilor si activitatilor derulate de catre autoritatea executiva,
aprobate de catre Consiliul Local al municipiului Aiud, au fost elaborate comunicate de
presa care au scos in evidenta rezultatele si impactul.

in perioada analizata, activitatea de comunicare s-a materializat in transmiterea
spre publicare catre presa scrisa (tiparitd si online) a unui numar de 61 anunturi $i
comunicate de presa, iar spre difuzare, la posturile de radio si televiziune, a unui numar de
94 anunturi.
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Din punctul de vedere al participarii directe la emisiuni TV, acestea s-au materializat
prin participarea Primarului municipiului Aiud si/sau a altor factori de decizie din cadrul
institutiei la 6 emisiuni la postul de televiziune ,Alba Carolina TV”.

in anul 2021 au fost incheiate contracte de informare publica privind activitatea
Primariei si a Consiliului Local al municipiului Aiud, cu urméatoarele societati care
presteaza servicii de informare publica prin intermediul ziarelor, postului de radio si
postului de televiziune pe care le administreaza:

o SC UNIREA PRES SRL (ziarul ,Unirea” si ziarul online www.ziarulunirea.ro),

cate 2.000 lei, fara TVA, fiecare;
o SC INDEPENDENT SRL (ziarul online www.alba24.ro), valoarea totala a

e A

TVA, fiecare;
J SC START MEDIA CENTER SRL (ziarul online www.proalba.ro), valoarea
totala a contractului fiind de 6.000 lei, fara TVA, (operatorul nefiind platitor de TVA),

LI S

o SC EMMA ART SRL (ziarul online www.albastiri.ro), valoarea totala a
contractului fiind de 6.000 lei, fara TVA, (operatorul nefiind platitor de TVA), platibila in 12
transe lunare, a cate 500 lei, fara TVA, fiecare;

. SC MEDIA EVENIMENT SRL (radio ,Eveniment” Aiud), valoarea totala a
contractului fiind de 12.000 lei, fara TVA, (operatorul nefiind platitor de TVA), platibila in 12
transe lunare, a cate 1.000 lei, fara TVA, fiecare;

o SC CETATEA ALBA CAROLINA SRL (postul de televiziune ,Alba Carolina
TV”), valoarea totala a contractului fiind de 12.000 lei, fara TVA, (operatorul nefiind platitor

LI

Activitatea de comunicare s-a axat si pe promovarea valorilor umane sau materiale
din municipiul Aiud, a activitatilor si viziunii asociatiilor partenere.

Compartimentul Comunicare interna si externa a asigurat pastrarea contactului si a
relatiilor de buna colaborare cu reprezentantii oraselor infratite.

in ceea ce priveste evenimentele desfisurate in perioada analizata, in contextul
pandemiei cu COVID — 19 au fost organizate doar urmatoarele evenimente:

- ,Ziua Internationala a Copilului” — care s-a desfasurat in perioada 29 mai — 14
iunie 2021;

- «Decernarea titlului de ,Cetatean de Onoare al municipiului Aiud” celor 5
personalitati aiudene carora li s-a acordat acest titlu incepand cu anul 2018» - care s-a
desfasurat in data de 3 septembrie 2021;

- ,Ziua Recoltei” - care s-a desfasurat in data de 2 octombrie 2021,

- ,rargul de Craciun”- care s-a desfasurat incepand cu data de 6 decembrie 2021.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, functionarul responsabil,
desemnat, a gestionat in mod legal toate cererile formulate in acest sens, in perioada
analizata fiind formulate un numar de 41 de astfel cereri.

Alte activitati ale compartimentului au fost gestionarea postei electronice, activitate
cu caracter permanent si care a permis tuturor structurilor din cadrul Primariei municipiului
Aiud si institutiilor subordonate Consiliului Local al municipiului Aiud sa intre, cu celeritate,


http://www.ziarulunirea.ro/
http://www.alba24.ro/
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institutiile si alte persoane fizice gi juridice de drept public si privat, precum si a site-ului
www.aiud.ro. Totodata, a fost gestionatd aplicatia CityAlert, aplicatie prin intermediul
careia pot fi sesizate in timp real problemele aparute in municipiul Aiud. De asemenea, a
fost gestionata activitatea de primire a documentelor transmise prin fax, activitate
desfasurata de catre functionarul de la secretariat Primar.

Pagina de Facebook a Primariei municipiului Aiud, creata pentru a creste gradul de
transparenta si pentru a mentine o legatura permanenta cu cetatenii municipiului, are in
momentul de fata 7.000 like-uri si 7.588 urmaritori.

Tot in aceasta perioada, s-au intocmit rapoarte de specialitate in vederea adoptarii
sau emiterii, dupa caz, a actelor administrative.

COMPARTIMENTUL CENTRUL DE INFORMATII PENTRU CETATENI

Compartimentul Centrul de Informatii pentru Cetateni este responsabil cu activitatea
de informare, consiliere si indrumare a cetatenilor, in scopul solutionarii cu celeritate a
problemelor lor, dar si al eficientizarii activitatii aparatului propriu de specialitate, prin
concentrarea activitatii de informare in cadrul acestui compartiment.

Informatiile furnizate in perioda 1 ianuarie — 31 decembrie 2021, de catre
functionarii din cadrul compartimentului, se refera la toate domeniile de activitate ale
autoritatii locale, respectiv: urbanism, tehnic, taxe si impozite locale, juridic, agricol, etc.

Compartimentul Centrul de Informatii pentru Cetateni a preluat cererile pentru
eliberarea diferitelor certificate si adeverinte care urmau circuitul intocmirii si semnarii lor
de catre persoanele imputernicite, ulterior fiind inmanate solicitantilor.

In perioada analizata, prin registratura generald a Primdriei municipiului Aiud au fost
inregistrate un numar de 40.286 documente.

Tot in aceasta perioada, au fost inscrise in cadrul programului de audiente 97 de
persoane la Primarul institutiei si 21 de persoane la Viceprimar.

Au fost furnizate, de asemenea, informatii cu privire la licitatiile publice si orice alte
informatii de interes public, functionarul desemnat cu aplicarea O.G. nr. 27/2002 privind
activitatea de solutionare a petitiillor asigurand stabilirea termenelor de raspuns si
monitorizarea modului de solutionare a petitiilor, Tn perioada analizata fiind formulate un
numar de 3 petitii.

Modul de solutionare a petitiilor a fost prezentat semestrial in sedintele Consiliului
Local al municipiului Aiud, iar Raportul de evaluare a implementarii Legii nr. 544/2001 in
anul 2021, in luna ianuarie 2022.

Conform Regulamentului de organizare si desfasurare a activitatilor comerciale si a
serviciilor de piatd in municipiul Aiud, aprobat prin Hotararea Consiliului Local nr.
29/22.02.2017 si modificat prin Hotararea Consiliului Local nr. 87/22.04.2021, in perioada
analizata, au fost eliberate:

-15 acorduri de desfasurare a activitatii si a programului de functionare pentru
puncte de lucru nou infiintate;

- 3 autorizatii de functionare pentru puncte de lucru nou infiintate;

- 8 prelungiri pentru autorizatii eliberate in anii anteriori.


http://www.aiud.ro/
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2.7 COMPARTIMENTUL ARHIVA

in cursul anului 2021, pentru Compartimentul Arhiva s-au repartizat 245 cereri prin
care se solicitau diferite date din documentele aflate in depozitul de arhiva, respectiv:
vechimi de imobile pentru notariat, vechimi in munca in vederea pensionarii, terenuri in
proprietate, apartamente pentru care s-au achitat rate.

Toate cererile repartizate au primit raspuns in termen legal.

S-au preluat documente de la compartimentele din cadrul institutiei pe baza de
inventare cu termenele de pastrare si proces verbal, conform nomenclatorului arhivistic al
Primariei municipiului Aiud, aprobat de Serviciul Judetean Alba al Arhivelor Nationale

S-au furnizat date pe suport de hartie si scanate compartimentelor din cadrul
institutiei dupa documentele din arhiva unitatii.

S-au verificat, evidentiat si prelucrat documentele intrate in depozitul de arhiva.

S-a asigurat ordinea si curatenia in depozitul de arhiva.

2.8 COMPARTIMENTUL JURIDIC

Compartimentul Juridic asigura consultantad juridica compartimentelor functionale
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, serviciilor publice din subordinea
Consiliului Local, precum si legatura dintre cetateni si autoritatile publice locale,
respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor. in activitatea U,
compartimentul intocmeste rapoarte si referate, acte administrative preparatorii care stau
la baza emiterii actului juridic.

La nivelul anului 2021, s-au intocmit rapoarte si referate de specialitate in vederea
adoptarii sau emiterii, dupa caz, a actelor administrative.

S-a asigurat pregatirea, intocmirea actelor si documentatiilor care au fost depuse la
dosarele cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecata, in care, Municipiul Aiud, Consiliul
Local Aiud, Primaria Aiud sau Primarul municipiului au avut calitatea de parte in litigiu. Au
fost inregistrate in total un numar de 603 adrese, citatii, comunicari si solicitari de acte din
partea instantelor de judecata.

Au fost eliberate adeverinte in legatura cu efectuarea stagiului de practica.

S-au efectuat adrese catre institutii publice si persoane juridice/fizice sau interne in
vederea reglementarii unor situatii date in sarcina compartimentului.

Prin Compartimentul Juridic, la nivelul anului 2021, a fost asigurata reprezentarea
autoritatilor locale intr-un numar de 193 cauze aflate pe rolul instantelor de judecata.

in cursul anului 2021, Compartimentul Juridic a participat la intocmirea proiectelor
de hotarari, dispozitii, regulamente sau instructiuni, precum si a oricaror acte cu caracter
normativ care sunt in legatura cu Consiliul Local, ale conducerii executivului si la ducerea
la indeplinire a hotararilor Consiliului Local sub coordonarea Primarului, Viceprimarului gi
Secretarului general, in colaborare cu celelalte compartimente ale Primariei municipiului
Aiud; a executat lucrarile privind pregatirea, convocarea si desfasurarea sedintelor
Consiliului Local; a executat lucrari privind intocmirea proiectelor de hotaréari si a asigurat
tehnoredactarea acestora; a verificat din punct de vedere formal, proiectele de hotarari
supuse dezbaterii Consiliului Local si le-a transmis Secretarului general al municipiului
spre avizare; a asigurat operarea evidentei de registratura pe calculator si repartizarea
acesteia in cadrul compartimentului.
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Exista o singura notificare adresata in temeiul Legii nr. 10/2001, ramasa
nesolutionata, din cauza ca notificatorii au refuzat initial sa se conformeze solicitarilor
subscrisei, preferand sa se adreseze instantei de judecata. Abia la sfarsitul anului 2021 a
fost pronuntata hotararea definitiva de catre instanta de judecata, procedura administrativa
urmand a fi reluata.

Tot in aceasta perioada, s-a purtat corespondenta cu Autoritatea Nationala de
Restituire a Proprietatilor, find comunicate documente si/sau informatii pentru dosare
inregistrate la aceasta institutie, precum si acte privind imobile pentru Comisia Speciala de
Retrocedare a Bunurilor Imobile care au apartinut Cultelor Religioase din Romania.
Totodata, impreuna cu raspunsurile, au fost transmise, dupa caz, si acte in completare,
potrivit prevederilor Legii nr. 165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de
restituire, Tn natura sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada
regimului comunist in Romania.

2.9 COMPARTIMENTUL PREGATIRE, ELABORARE DOCUMENTE
CONSILIUL LOCAL

in perioada ianuarie — decembrie 2021, Consiliul Local al municipiului Aiud a fost
convocat prin dispozitii ale Primarului in:

- 12 sedinte ordinare;

- 4 sedinte extraordinare;

- 10 sedinte extraordinare cu convocare de indata.

Consiliul Local a adoptat un numar de 319 hotarari.

Primarul a emis: - 676 dispozitii;

- 1080 dispozitii pentru DAS.
Aceste documente pot fi consultate pe site-ul Primariei municipiului Aiud.
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CAPITOLUL 3 RAPORTUL PRIVIND ACTIVITATEA DIRECTIEI
SERVICIILOR PUBLICE DE INTERES LOCAL $I A PIETEI AFLATE IN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL

3.1 DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI AIUD

Directia de Asistenta Sociala a municipiului Aiud este institutia publica specializata
in administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, fara
personalitate juridica, infiintata in subordinea Consiliului Local al municipiului Aiud si Tsi
desfasoara activitatea in temeiul Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale si a H.C.L. nr.
176/18.07.2019 privind infiintarea Directiei de Asistentd Sociala a municipiului Aiud, fara
personalitate juridica.

Directia de Asistenta Sociala a municipiului Aiud din subordinea Consiliului Local
Aiud are urmatoarele compartimente:

- Beneficii Sociale si Autoritate tutelara;

- Asistenta Sociala si Protectia Copilului;

- Protectia Persoanelor Varstnice si a Persoanelor cu Handicap;

- Centrul Social Multifunctional pentru Persoane cu Dizabilitati Aiud;

- Asistenti personali;

- Cabinete Medicale Scolare si Asistenta Medicala Comunitara;

- Cresa;

- Baia Publica.

Activitatea Directiei de Asistenta Sociala a municipiului Aiud consta in acordarea de
beneficii sociale, consiliere si informare in domeniu pentru toate categoriile de persoane.

Situatia beneficiilor sociale in anul 2021 a fost urmatoarea:

1. AJUTOR SOCIAL

n anul 2021 au fost depuse 50 de dosare de ajutor social, din care 2 dosare au fost
respinse deoarece nu s-au incadrat in prevederile legale.

Au fost aprobate 48 de dosare de ajutor social si au incetat 54 de dosare din cele
aflate in plata in anii precedenti.

In perioada raportatd au fost in plata, in medie pe luna, 110 de dosare, pentru
care s-a alocat lunar suma de aproximativ 27.433 lei din bugetul de stat prin AJPIS Alba.

Dosarele de ajutor social au fost reevaluate la interval de 6 luni si/sau cand au
intervenit modificari in componenta familiei si a veniturilor, fapt pentru care s-au intocmit
cca. 230 de anchete sociale.

In cursul anului 2021 s-a acordat 1 ajutor de inmormantare in cuantum de 142 de
lei.

Tot in perioada raportata s-a acordat 1 ajutor de urgenta in cuantum de 1.000 lei.

Numarul persoanelor apte de munca din familille beneficiare de ajutor social care
au avut obligatia sa efectueze lucrari de interes local a fost 69 de persoane in
medie/luna.
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In anul 2021 s-au efectuat de catre beneficiarii de ajutor social urmé&toarele actiuni

si lucrari:
e lucrari de intretinere a principalelor artere stradale aflate pe raza municipiului Aiud
(cca. 52 km);
ecologizare si salubrizare Parcul Municipal Aiud;
salubrizarea periodica a Vaii Aiudului;
lucrari de intretinere a zonelor si spatiilor verzi aflate pe raza municipiului Aiud;
lucrari de intretinere, reabilitare si ecologizare a rigolelor din municipiul Aiud;
asigurarea curateniei si ecologizarea pietei agro-alimentare a municipiului Aiud;
e curatarea locurilor de depozitare necontrolate a deseurilor menajere din cartierele
de locuinte;
e lucrari de intretinere, reparatii si ecologizare a rigolelor si drumurilor din afara
orasului Aiud situate in localitatile componente si apartinatoare municipiului Aiud;
e decolmatarea podetelor aflate in extravilanul municipiului Aiud.

Orele de munca s-au efectuat conform Planului de actiuni sau de lucrari de interes
local pe anul 2021, aprobat prin H.C.L. nr. 210 din 17.11.2020 si afisat la sediul Directiei
de Asistenta Sociala a municipiului Aiud.

Planul de actiuni sau lucrari de interes local se aproba anual prin hotarare a
Consiliului Local.

2. ALOCATIA PENTRU SUSTINEREA FAMILIEI

In anul 2021 au fost aprobate 37 dosare si au incetat 52 dosare.

In perioada raportata au fost in plata, in medie pe luna, 98 de dosare care au fost
reevaluate la interval de 6 luni sau ori de céate ori a impus situatia si s-au intocmit cca. 200
de anchete sociale.

3. ALOCATII DE STAT $I INDEMNIZATII CRESTERE COPIL/STIMULENT DE
INSERTIE

in anul 2021 au fost preluate si transmise la AJPIS Alba pe baza de borderou:

- 248 de dosare de alocatie de stat;

- 224 dosare privind acordarea concediului si indemnizatiei pentru cresterea
copilului pana la varsta de 2 ani, respectiv 3 ani pentru copilul cu handicap; a stimulentului
pentru cresterea copilului pana la varsta de 2 ani, respectiv 3 ani pentru copilul cu
handicap si indemnizatie pentru cresterea copilului cu handicap 3-7 ani.

4. INDEMNIZATII LUNARE PENTRU PERSOANELE CU HANDICAP

In anul 2021 au fost aprobate 53 dosare pentru acordarea indemnizatiei lunare
pentru persoanele cu handicap grav, care au optat pentru aceasta indemnizatie si au
incetat 35 indemnizatii lunare acordate persoanelor cu handicap.

In perioada raportatd au fost in platd un numar de 123 persoane beneficiare de
indemnizatia lunara acordata persoanelor cu handicap grav, din care 12 copii si 111 adulii.

In cursul anului 2021 au beneficiat de concediu de odihna 175 de asistenti personali
(dintre care 39 asistenti personali ale caror contracte de munca au incetat din urmatoarele
motive: schimbare grad handicap, decesul persoanelor cu handicap, contracte de munca
incetate prin acordul partilor sau decesul asistentului personal).

Persoanele cu handicap grav au beneficiat de indemnizatie lunara (pe perioada
concediului de odihna al asistentului personal), echivalenta cu salariul net al asistentului
social debutant cu studii medii.
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in cursul anului 2021 au beneficiat de concediu de boal& 8 asistenti personali, care
au solicitat indemnizatie lunara pentru persoanele cu handicap, iar persoanele cu
handicap grav au beneficiat de indemnizatie lunara echivalenta cu salariul net al
asistentului social debutant cu studii medii pentru acea perioada.

5. TICHETE EDUCATIONALE

In anul scolar 2020 - 2021 s-au acordat 79 stimulente educationale (tichete sociale
pentru gradinita), conform Legii nr. 248/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.
Dosarele sunt reevaluate la interval de 6 luni sau ori de cate ori este nevoie.

6. AJUTORUL DE INCALZIRE PE PERIOADA SEZONULUI RECE
(ELECTRICITATE/GAZ/COMBUSTIBILI)

Pentru sezonul rece 2020 - 2021 (noiembrie 2020 - martie 2021), s-a asigurat
primirea, verificarea si solutionarea cererilor pentru acordarea subventiei la incalzirea cu
gaze naturale pentru 57 familii sau persoane singure.

S-a asigurat primirea, verificarea si solutionarea cererilor pentru acordarea
subventiei pentru incalzirea locuintei cu lemne pentru 27 familii sau persoane singure
pentru perioada noiembrie 2020 - martie 2021.

S-a asigurat primirea, verificarea si solutionarea cererilor pentru acordarea
subventiei pentru incalzirea locuintei cu energie electrica pentru 4 familii sau persoane
singure pentru perioada noiembrie 2020 - martie 2021.

Pentru sezonul rece 2021 - 2022 (noiembrie 2021 - decembrie 2021), s-a asigurat
primirea, verificarea si solutionarea cererilor pentru acordarea subventiei la incalzirea cu
gaze naturale si supliment pentru energie pentru 273 familii sau persoane singure.

S-a asigurat primirea, verificarea si solutionarea cererilor pentru acordarea
subventiei pentru incalzirea locuintei cu lemne si supliment pentru energie pentru 192
familii sau persoane singure pentru perioada noiembrie 2021 - decembrie 2021.

S-a asigurat primirea, verificarea si solutionarea cererilor pentru acordarea
subventiei pentru incalzirea locuintei cu energie electrica pentru 6 familii sau persoane
singure si supliment pentru energie 345 familii sau persoane singure pentru perioada
noiembrie 2021 — decembrie 2021.

Prin Compartimentul Asistenta Sociala si Protectia Copilului s-au indeplinit
urmatoarele activitat;:

- s-au intocmit 150 de anchete sociale pentru reevaluarea minorilor din centrele de
asistenta sociala, minorii aflati in plasament familial, minorii aflati in plasament la
Asistenti Maternali Profesionisti si un numar de 25 planuri de servicii tot pentru
acesti copii privind serviciile acordate;

- au fost trimise 12 sesizari catre DGASPC Alba privind cazuri cu minori lipsiti de grija
parinteasca, abandonati, iar pentru sapte copii s-a instituit masura de protectie
speciala plasament in regim de urgenta;

- s-au intocmit 5 anchete sociale ,Bani de liceu”, 6 anchete sociale pentru ,Bursa
sociala” facultate, 7 anchete sociale pentru "Bursa sociala si rechizite” si 5 anchete
sociale pentru bursa medical3;

- s-au intocmit 2 anchete sociale pentru obtinerea rovignetei;

- s-au intocmit 88 rapoarte de monitorizare pentru copii cu handicap solicitate de
DGASPC Alba si s-au intocmit 48 contracte cu familia copilului cu dizabilitati;

- s-au intocmit 90 de anchete sociale pentru copii cu dizabilitati/orientare scolara;
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- s-au efectuat 4 anchete sociale si 4 planuri de servicii pentru copiii minori care
beneficiaza de servicii sociale in cadrul Asociatiei "Un Pas Inainte Alexandra” Aiud.

Prin Compartimentul Protectia Persoanelor Varstnice si a Persoanelor cu
Handicap s-au realizat urmatoarele:

- au fost intocmite cca. 400 de anchete sociale si dosare pentru persoanele cu
handicap necesare la Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru
Adulti Alba;

- au fost intocmite cca. 80 de anchete sociale si dosare pentru minorii cu handicap,
necesare la Comisia pentru Protectia Copilului Alba;

- au fost intocmite cca. 35 anchete sociale pentru dosarele de locuinta.

Prin delegarea atributiilor de autoritate tutelara s-au indeplinit urmatoarele
activitati:

- s-au redactat 3 dispozitii instituire curatela pentru minori;

- au fost intocmite 93 de anchete sociale in vederea incredintarii minorilor in urma
divortului, reincredintare, stabilire ore vizita;

- S-au reprezentat 6 minori in fata organelor de cercetare penal3;
- au fost intocmite 26 anchete sociale pentru scutire prestatie tabulara;

- au fost intocmite 28 anchete sociale pentru instituirea curatelei, la solicitarea
instantei de judecata;

- au fost redactate si transmise 30 de adrese si raspunsuri catre diverse institutii.
Directia de Asistenta Sociala Aiud administreaza urmatoarele centre sociale:

1. CRESA AIUD

Cresa raspunde la situatia de dificultate a parintilor si asigura, pe timpul zilei,
servicii integrate de ingrijire, supraveghere si educatie timpurie pentru copii de véarsta
anteprescolara 1-3 ani.

Scopul general al Cresei Aiud este formarea armonioasa mentala, emotionala si
fizica a copiilor de varsta anteprescolara, astfel incat fiecare copil sa atinga potentialul
maxim specific varstei.

Cresa functioneaza ca un serviciu cu program de lucru zilnic, intre orele 06:00 —
18:00, de luni pana vineri, in sistem public si are o capacitate de 50 locuri aprobate prin
H.C.L. nr. 159 din 31.07.2013, din care pentru cazurile sociale se aloca 2 locuri.

in anul scolar 2020 — 2021, Cresa a avut un numar de 48 de beneficiari.

in contextul epidemiei de Sars-CoV-2, in perioada 12.10.2020 — 08.02.2021
activitatea Cresei Aiud a fost suspendata conform prevederilor Hotararii nr. 33 din
09.10.2020 a Comitetului Local Pentru Situatii de Urgenta al Municipiului Aiud. Cresa si-a
reluat activitatea in data de 08.02.2021 cu toti copiii beneficiari.

Dintre cei 48 de copii care au beneficiat de serviciile cresei in anul scolar 2020 —
2021, 18 au confirmat frecventarea cresei si pentru anul scolar 2021 — 2022.

Pentru anul scolar 2021 - 2022 au fost admisi la cresa un numar de 30 copii.

Serviciile prestate prin intermediul cresei constau in:

- servicii de ingrijire si supraveghere;

- programe educationale adecvate varstei, nevoilor, potentialului de dezvoltare si
particularitatilor copiilor;

- supravegherea, mentinerea starii de sanatate si de igiena a copiilor;
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- servicii de prim ajutor si ingrijiri medicale necesare in caz de imbolnavire, pana la
momentul preluarii copilului de catre sustinatorul legal sau al internarii intr-o unitate
medicala, dupa caz;

- asigurarea nutritiei copiilor cu respectarea normelor legale in vigoare;

- colaborarea cu familiile copiilor care frecventeaza cresa si realizarea unei relatii de
parteneriat activ cu parintii/reprezentantii legali in respectarea interesului copilului;

- contribuie la depistarea precoce a situatiilor de risc care pot determina separarea
copilului de parintii sai.

Urmare a O.U.G. nr. 100/2021 pentru modificarea si completarea Legii educatiei
nationale nr. 1/2011 si abrogarea unor acte normative din domeniul protectiei sociale, prin
H.C.L. nr. 233/23.09.2021 s-a propus arondarea Cresei Aiud din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala unitatii de invatamant prescolar cu personalitate juridica Gradinita cu
Program Prelungit nr. 2 Aiud.

Prin Decizia nr. 3267/27.09.2021, incepand cu anul scolar 2021 - 2022,
Inspectoratul Scolar Judetean Alba a decis arondarea Cresei Aiud la Gradinita cu Program
Prelungit nr. 2 Aiud.

2. BAIA PUBLICA AIUD

Baia Publica Aiud este o structura de sprijin si interventie al carei obiect de
activitate vizeaza sprijinirea familiilor si persoanelor din Municipiul Aiud, care din lipsa de
utilitati nu pot pastra o igiena proprie adecvata devenind vulnerabili din punct de
medico/social, precum si pentru orice alte persoane care doresc sa beneficieze de
serviciile oferite la baia publica.

in anul 2021 au solicitat serviciile de spalare rufe si igiend intretinere personald un
numar de 931 persoane fizice si 139 beneficiari VMG si s-au incasat in anul 2021 —
16.061 lei.

Conform H.C.L. nr. 83 din 29.04.2020, Anexa 19 Taxe speciale pentru serviciile
prestate la Baia publica Aiud pentru anul 2021, au beneficiat de Servicii de igiena
corporala (dus):

- Gratuit, o data pe saptaméana, 15 minute/copil, pentru copiii cu varste cuprinse
intre 3-14 ani, care provin din familii fara venituri sau cu venituri care se situeaza pana la
704 lei/persoana;

- Gratuit, o data pe luna, 15 min/persoana, pentru persoanele singure cu varsta
peste 14 ani, fara venituri sau cu venituri pana la 704 lei/persoana si pentru persoanele
care provin din familii a caror venit net lunar se situeaza pana la 704 lei/persoana;

- Gratuit, o data pe saptaméana, 15 min/persoana pentru pensionarii ale caror
drepturi obtinute din pensie sau, dupa caz, din pensii cumulate, se situeaza pana la 704
lei/luna.

Serviciile prestate prin intermediul baii publice constau in:

- servicii de baie publica/igiena intretinere corporala;
- servicii de curatare a produselor din textile (spalatorie rufe);
- servicii de uscare rufe spalate.

Serviciile sociale finantate din bugetul local in parteneriat cu furnizori de
servicii sociale privati

1. Asociatia ,,Sf. Prooroc llie Tesviteanul” Aiud - Municipiul Aiud — prin
Directia de Asistenta Sociala — Acord de parteneriat
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Scopul: Sustinerea activitatii Centrului de zi pentru copii si a Serviciului de Ingrijire
la Domiciliu pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati "Sf. Prooroc llie Tesviteanul, Aiud.
Acordul de parteneriat a fost incheiat pentru perioada 01.07.2021 — 30.06.2027, conform
H.C.L. nr. 149/29.06.2021.

Obiective: prevenirea abandonului si a institutionalizarii copiilor si a persoanelor
adulte cu dizabilitati prin asigurarea pe timpul zilei a unor activitati de socializare,
consiliere, dezvoltarea deprinderilor de viata independenta; prevenirea institutionalizarii
persoanelor adulte cu handicap prin asigurarea de servicii de ingrijire la domiciliu constand
in supraveghere si asistenta personalizata, asistenta medicala primara, etc.

Finantare de la bugetul local in perioada 01.07.2021 — 31.12.2021 in cuantum de
13.550 lei lunar.

2. Asociatia ,,Casa Nadejdei” Aiud — Acord de cooperare

Scopul: sustinerea activitatii Centrului de zi "Casa Nadejdei” din cadrul Asociatiei
"Casa Nadejdei” Aiud

Obiective:

- prevenirea abandonului scolar si familial;

- facilitarea integrarii socio-familiale si comunitare a copiilor sau parintilor care se
regasesc in diferite situatii de dificultate.
Numar de beneficiari: 20 copii cu varsta cuprinsa intre 6 si 16 ani.
Finantare de la bugetul local in perioada 01.07.2021 — 31.12.2021 in cuantum de
3.500 lei lunar.
Acordul de cooperare a fost incheiat pentru perioada 01.07.2021 — 30.06.2027,
conform H.C.L. nr. 150/2021.

3. Societatea Nationala de Cruce Rosie din Romania - Filiala Alba — Protocol
de cooperare

Scopul: Elaborarea si implementarea in parteneriat a unor actiuni de interes social
si umanitar care raspund nevoilor de dezvoltare comunitara identificate la nivel local.
Cheltuielile care se impun pentru sustinerea activitatilor prevazute in Acordul de
parteneriat aprobat prin H.C.L. nr. 176/ 22 iulie 2021 se estimeaza la suma de 50.000 lei
pentru perioada 01.08.2021 — 31.12.2021.

4. Asociatia ”"Un Pas inainte Alexandra” Aiud — Acord de parteneriat

in cadrul Centrului Social Multifunctional pentru Persoane cu Dizabilitati
(CSMPD), situat in Aiud, str. Sg. Hategan, nr. 3A, jud. Alba, in baza Acordului de
Parteneriat incheiat intre Municipiul Aiud si Asociatia "Un Pas inainte Alexandra”, Tsi
desfasoara activitatea Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati.

in anul 2021, in cadrul Centrului de zi pentru copii cu dizabilitati au beneficiat de
servicii de recuperare neuro-motorie si asistenta psiho-sociald cca. 23 de copii/luna. in
baza aceluiasi Acord de Parteneriat in anul 2021 au beneficiat de servicii de ingrijire la
domiciliu cca. 30 de persoane/luna.

incepand cu data de 01.07.2021, prin H.C.L. nr. 148/29.06.2021 s-a aprobat
incheierea Actului aditional nr 3 la Acordul de parteneriat conform caruia Municipiul Aiud
asigura alocarea sumei de 15.000 lei/luna pentru un numar de 15 beneficiari ai
serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane adulte cu dizabilitati,
reprezentand cheltuieli pentru plata salariilor personalului de specialitate angajat pentru a
oferi serviciile de Tngrijire la domiciliu pentru persoanele adulte cu dizabilitati.
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Tot in cadrul centrului isi desfasoara cursurile scolare doua clase speciale pentru
copii cu dizabilitati, apartinand Scolii Gimnaziale ,Axente Sever” Aiud.

Scopul: Dezvoltarea serviciilor sociale de recuperare, socializare si integrare pentru
copii si persoane adulte cu dizabilitati, asigurarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru
persoane adulte precum si cresterea calitatii acestor servicii sociale furnizate in
comunitate.

Obiective: prevenirea abandonului si a institutionalizarii copiilor si a persoanelor
adulte cu dizabilitati, prin asigurarea pe timpul zilei a unor activitati de recuperare,
abilitare-reabilitare, socializare, consiliere, dezvoltarea deprinderilor de viata
independenta; prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte aflate in dificultate sau cu
handicap, prin asigurarea de servicii de ingrijire la domiciliu constand in supraveghere si
asistenta personalizata, asistenta medicala primara, etc.

Finantare de la bugetul local:

- pentru perioada 01.01.2021 — 30.06.2021 in cuantum de 9.000 lei lunar (conform
H.C.L. nr. 135/31.05.2017);

- pentru perioada 01.07.2021 - 31.12.2021 in cuantum de 24.000 lei lunar
(conform Actului aditional nr. 3 la Acordul de parteneriat aprobat prin H.C.L. nr.
148/29.06.2021).

COMPARTIMENTUL CABINETE MEDICALE $SI ASISTENTA MEDICALA
COMUNITARA

Compartimentul Cabinete medicale si asistentda medicala comunitara din cadrul
Directiei de Asistenta Sociala a municipiului Aiud cuprinde cabinet medical scolar pediatrie
si cabinet medical stomatologie. Acestea asigura servicii medicale pentru prescolari si
elevi din unitatile de invatamant de pe raza municipiului Aiud. Personalul medical este
format din 2 medici si 6 asistente medicale a caror activitate este reglementata prin
Ordinul ministrului sanatatii nr. 653/2001 privind asistenta medicala a prescolarilor, elevilor
si studentilor, actualizat si prin Ordinul nr. 438/4629 din 2021 pentru aprobarea
Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale a pregcolarilor, elevilor din unitatile de
invatamant preuniversitar si studentilor din institutile de fnvatamant superior pentru
mentinerea starii de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata
sanatos.

Compartimentul Cabinete medicale si asistentd medicala comunitara mai are in
componenta si patru asistenti medicali comunitari a caror activitate se desfasoara pe raza
municipiului Aiud, in cadrul comunitatilor cu risc ridicat de imbolnavire sau de transmitere
a bolilor.

Asistenta medicald comunitara a participat la distribuirea produselor de igiena din
cadrul Programului Operational Ajutorarea Persoanelor Defavorizate POAD 2019 - 2021.

In contextul masurilor impuse la nivel national de prevenire a infectarii cu virusul
SARS-CoV-2, Directia de Sanatate Publica Alba, in calitate de coordonator si Centrul
Judetean de Conducere si Coordonare a Interventiei Alba ai stabilit si alte atributii pentru
asistentii medicali comunitari si cabinetul medical scolar:

- izolari si carantinari la domiciliu, efectuarea de anchete epidemiologice,
monitorizari si informari privind conduita in autoizolare;

- activitate la Centrul de Vaccinare din municipiul Aiud, strada Tribun Tudoran, nr.
16: triaj epidemiologic si informarea populatiei despre beneficiile si importanta vaccinarii
impotriva Covid-19, tipurile de vaccin existente pe stoc si schema de administrare a
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acestora, generarea si utilizarea Certificatului COVID-19, metodologia de acordare a
tichetelor pentru persoanele care s-au vaccinat anti-Covid 19.

Aceste activitati s-au desfasurat in conformitate cu Ordinul nr. 414/2020 privind
instituirea masurii de carantina pentru persoanele aflate in situatia de urgenta de sanatate
publica internationala determinata de infectia cu COVID-19 si stabilirea unor masuri in
vederea prevenirii gi limitarii efectelor epidemiei si Ordinul nr. 725/2020 privind stabilirea
masurilor de sprijinire a persoanelor vulnerabile care se afla in izolare la domiciliu, ca
urmare a masurilor de limitare a raspandirii COVID-19.

ALTE ACTIVITATI

1. POAD 2019 - 2021

in cursul anului 2021, Directia de Asistentd Sociala a municipiului Aiud a distribuit in
doua transe produse de igiena si ajutoare alimentare din cadrul Programului Operational
Ajutorarea Persoanelor Defavorizate POAD 2019 — 2021, dupa cum urmeaza:

- ilanuarie 2021: 660 pachete cu produse de igiena;

- martie 2021: 660 pachete cu ajutoare alimentare;

- iulie 2021: 660 pachete cu produse de igiena;

- septembrie 2021: 660 pachete cu ajutoare alimentare.

2. DERULAREA PROGRAMULUI "BANCA DE ALIMENTE” iIN COLABORARE
CU SOCIETATEA NATIONALA DE CRUCE ROSIE

- distribuirea a 50 de pachete, contindnd fiecare cate 12 kilograme de produse
alimentare de baza, de catre angajatii Directiei de Asistenta Sociala.

3. TICHETE SOCIALE PE SUPORT ELECTRONIC PENTRU MESE CALDE
Conform O.U.G. nr. 115/2020, la nivelul Municipiului Aiud, prin Directia de Asistenta
Sociala s-au distribuit la domiciliul beneficiarilor un numar de 9 carduri pentru mese calde.

Toate prestatiile acordate de Directia de Asistenta Sociald se bazeaza pe ancheta
sociala, ceea ce presupune, aproape zilnic, deplasarea in teren.

Directia de Asistentd Sociala a municipiului Aiud asigura consiliere gi informare pe
probleme sociale, juridice (autoritate tutelara), medicale, etc.

Totodata, datorita faptului ca intreaga activitate a institutiei se bazeaza pe informatji
venite de la cetateni, in special pe solicitarile celor aflati in nevoie, orice sursa de alte
informatii este extrem de utila, deoarece adesea, din cauza nestiintei, a jenei, a timiditatii,
multi dintre cei ce se afla realmente in situatii dificile, nu apeleaza la serviciile institutiei.

Astfel, in dorinta de a veni in intdmpinarea acestor situatii, am dori de a face
cunoscut cetatenilor faptul ca se pot adresa institutiei noastre atunci cand se afla in nevoie
sau afla despre un semen ca este in dificultate.

3.2 SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A
PERSOANELOR

Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Aiud isi desfasoara
activitatea prin cele doua compartimente: Compartimentul de Stare civila si
Compartimentul de Evidenta a Persoanelor.
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COMPARTIMENTUL DE STARE CIVILA are ca atributii principale intocmirea
actelor de stare civila, eliberarea certificatelor de stare civila, operarea si comunicarea
modificarilor intervenite in statutul civil al persoanelor.

in cursul anului 2021 s-au inregistrat:

ACTE DE STARE CIVILA :

-actedenastere..........ooiiiii 164;
- ACte de CASAtONIE. ..., 129;
- (61 (=30 [0 [=Yo1= - T 715.

Actele de stare civila se intocmesc in doua exemplare originale.
De pe actele de stare civila au fost intocmite si eliberate certificate de stare civila,
extrase multilingve si extrase pentru uz oficial, dupa cum urmeaza:

- certificate de nastere .........coooovveieiiiii e, 535;
- certificate de CASAtOrie ..........oevviveiiiiiiiieeeeeee e 201;
-certificate de deCEeS......ccvviiiii s 852;
- extrase multilingve. ... 25;
- extrase pentru uz oficial.............oooiiiiii i, 3182.

Livretele de familie se elibereaza odata cu inregistrarea casatoriei sau la cererea
persoanelor indreptatite. Tn cursul anului 2021 au fost eliberate 123 de livrete de familie.

in urma parcurgerii procedurii divortului pe cale administrativa, au fost eliberate 5
certificate de divort in cursul anului 2021.

La solicitarea cetatenilor romani ale caror acte de stare civila au fost intocmite in
strainatate, au fost transcrise in registrele de stare civila ale municipiului Aiud un numar de
52 de acte de stare civila, din care:

S NAS T —————— 36;
0= Y- | (0] o | 7:
S B LS. e 9.

Odatad cu inregistrarea actelor de stare civila se completeaza si se comunica
Institului National de Statistica - Directia Judeteana Alba buletine statistice de pe fiecare
act de stare civila. Astfel, in cursul anului 2021 au fost completate si comunicate buletine
statistice, dupa cum urmeaza:

S NASEErI. . 104
0= ST | (0] 1 | 129;
0 [T 07T TR 715;
- IVOIUII . 5;
1o ) = | 1013.

De asemenea, odata cu inregistrarea actelor de deces se elibereaza adeverinte de
inhumare.

in anul 2021 au fost rectificate prin dispozitie a Primarului municipiului Aiud un
numar de 5 acte de stare civila.

Odata cu inregistrarea actelor de nastere se completeaza si se comunica
Compartimentului de Evidenta a Persoanelor comunicari pentru luarea in evidenta a
acestora. In cursul anului 2021 au fost trimise 164 de astfel de comunicari. De asemenea,
s-au intocmit si s-au trimis la Compartimentul de Evidentd a Persoanelor comunicari
privind modificarile intervenite Tn statutul civil al persoanelor.

Au fost operate in actele de stare civila mentiuni referitoare la modificarile
intervenite in statutul civil al persoanelor, in baza comunicarilor primite de la institutiile
abilitate sau in baza mentiunilor primite, ca urmare a intervenirii urmatoarelor situatii:
casatorie, deces, sentinte de divort, certificate de divor{ emise de notarii publici, certificate
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de divort emise de primarii, renuntari la cetatenia romana, comunicari de casatorii
incheiate in strainatate, comunicari de decese din strainatate, schimbare de nume si/sau
prenume pe cale administrativa, inscriere schimbare de nume/prenume prin D.E.P.A.B.D.,
sentinte de incuviintare a purtarii numelui, sentinte de contestare a paternitatji, inscrierea
mentiunii de divort pronuntat in strainatate, inscrierea mentiunii de deces in strainatate,
sentinfe de stabilire a paternitatii, sentinte de punere sub interdictie, declaratii de
recunoastere a paternitatii si incuviintare a purtarii numelui, declaratii de recunoastere a
paternitatii facute la notar, sentinfe de tagada paternitatii, ortografiere nume/prenume in
limba materna. n anul 2021 au fost operate un numar total de 1619 mentiuni pe actele de
stare civila.

in temeiul prevederilor art. 243 alin. (3) si (4) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, au fost intocmite la cerere sau din oficiu un numar de 243 Sesizari pentru
deschiderea procedurii succesorale (Anexa 24). De asemenea, pentru defunctii care au
decedat in Aiud si care au avut domiciliul in alte unitati administrativ-teritoriale s-au
comunicat declaratiile la Anexa 24 catre primaria locului de domiciliu in vederea intocmirii
si comunicarii catre Camera Notarilor Publici a Sesizarii pentru deschiderea procedurii
succesorale.

Compartimentul de Stare civila a solutionat corespondenta cu alte institutii,
persoane juridice si persoane fizice, a intocmit lunar, trimestrial si semestrial situatiile
privind activitatea de stare civila, iar in cadrul programului de relatii cu publicul a acordat
consultanta cetatenilor si i-a indrumat pe acestia in vederea rezolvarii problemelor lor.

COMPARTIMENTUL DE EVIDENTA A PERSOANELOR are ca atributii principale
actualizarea Registrului National de Evidenta a Persoanelor si eliberarea actelor de
identitate cetatenilor romani cu domiciliul in municipiul Aiud si cele 8 comune arondate:
Miraslau, Radesti, Lopadea Noua, Hoparta, Livezile, Rimetea, Ramet, Ponor, precum si
celor care executa pedepse privative de libertate in Penitenciarul Aiud sau sunt internate
in unitati sanitare, institutii de ocrotire sociala care functioneaza pe raza municipiului Aiud.

In cursul anului 2021, Compartimentul de Evidentd a Persoanelor a desfisurat
urmatoarele activitati principale:

Persoane luate inevidenta: ..., 176;

Carti de identitate eliberate: ...........coiiiiiii 3067;

Carti de identitate provizorii eliberate:................ooooii 106;

Vize de resedinta aplicate. ... 538;

Verificari efectuate in Registrul National de Evidenta a Persoanelor........... 555;

Formularul E 401 privind componenta familiei in vederea acordarii prestatiilor
faMIliAlE. ... e ——— 12.

Alte activitafi desfasurate: actualizarea Registrului National de Evidenta a
Persoanelor cu modificarile intervenite in statutul cetatenilor comunicate de alte institutii
sau preluate din documentele care insotesc cererile de eliberare a actelor de identitate;
relati cu publicul; corespondentd cu persoane fizice si institufi publice; Tntocmirea
situatiilor lunare, trimestriale, semestriale si anuale cu activitatile desfasurate, activitate de
arhivare a documentelor; colaborarea cu Penitenciarul Aiud pentru punerea in legalitate cu
acte de identitate a persoanelor care executa pedepse privative de libertate in aceasta
institutie; deplasarea cu camera mobila pentru preluarea imaginii cetatenilor care nu se pot
deplasa la sediul serviciului; colaborarea cu Serviciul Politia Locala Aiud si posturile de
Politie Rurala din cele 8 comune arondate pentru ducerea la indeplinire a masurilor de
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punere in legalitate cu acte de identitate a persoanelor care nu au solicitat aceste acte in
termenele prevazute de lege.

Serviciul Public Comunitar Local de Evidentda a Persoanelor colaboreaza cu
Primarul municipiului Aiud pentru actualizarea listelor electorale permanente. Astfel, in
anul 2021 a fost actualizat Sistemul Informatic Registrul Electoral cu informatiile referitoare
la decesele inregistrate sau la pierderea dreptului de a alege ca urmare a punerii sub
interdictie.

3.3 SERVICIUL PUBLIC DE INTERES LOCAL ADMINISTRATIA
PATRIMONIULUI LOCAL

Activitatea desfaguratd de Serviciul Public de Interes Local Administratia
Patrimoniului Local Aiud in anul 2021 poate fi structurata in doua directii principale:

1. activitatea de reparatii curente si intretinere a infrastructurii locale;

2. activitatea de dezvoltare si modernizare urbana a localitatii prin investitii.

1. REPARATII CURENTE SI iNTRE]‘INERE
S-au executat urmatoarele lucrari:

- Lucrari de reparatii curente pe strazile modernizate din municipiul Aiud sunt in
curs de executie si se desfasoara in baza contractului de lucrari nr.1168 din 21.04.2021 cu
o valoare de 1.888.137,30 lei (inclusiv TVA), incheiat cu SC FLOREA GRUP SRL.

Valoarea totala a lucrarilor executate in anul 2021 este de 461.356 lei (inclusiv
TVA). Lucrarile au constat in plombari BA8 si BA16, turnare covor asfaltic BA8 si BA16,
frezare mecanica 4-6 cm, asternere strat suport BAD 25, montat pavaj din beton de 6 cm
gri si colorat, desfacere borduri vechi, montat borduri noi, montat capace de camin noi,
turnare beton B250, pregatire teren prin sapatura si reprofilare, etc.

Termenul de finalizare a lucrarilor este 10.09.2022.

- Lucrari de reparatii/intretinere a drumurilor nemodernizate care au constat in
refacerea profilului drumului cu autogrederul: in localitatile Aiudul de Sus (str. Valea
Aiudului, str. Gorunului); Magina (str. Pandurilor), Aiud (str. Hotar), Garbova de Jos (str.
Gh. Asachi) si localitatile Ciumbrud si Sancrai si completarea cu piatra sparta si balast in
locurile unde a fost necesar (Magina, Ciumbrud, Sancrai, Garbova de Jos, Garbovita,
Garbova de Sus). Valoarea totala a lucrarilor este de 78.540 lei (inclusive TVA).

- S-au executat lucrari de terasament si profilare teren pe str. Hotar zona Poligon
Mures, in zona de varsare a Vaii Aiudului in Raul Mures; lucrari de taluzare/nivelare si
eliminarea aluviunilor depuse pentru asigurarea capacitatii de scurgere a apelor pluviale a
Vaii Aiudului, cu excavatorul pe senile, pe str. Hotar — zona Poligon Mures si zona Pod
Autostrada. Valoarea totala a lucrarilor este de 53.550 lei (inclusiv TVA).

- S-au executat lucrari de consolidare a drumului pe str. Pasunii din municipiul Aiud,
in valoare de 25.585 lei (inclusiv TVA).

- In cadrul lucrarilor de intretinere s-au executat si lucrdri de marcaje rutiere.
Astfel, s-au efectuat marcaje longitudinale pe o suprafata de 3.575,2 mp, marcaje rutiere
transversale pe o suprafata de 359,28 mp, marcaje rutiere diverse (statii de autobuz,
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oprire interzisa, treceri pietoni, etc.) pe o suprafata de 2.031 mp si marcaje rutiere treceri
de pietoni covor alb-rosu pe o suprafatd de 722,06 mp. in cadrul lucrarilor de marcaje
rutiere diverse s-au amenajat un numar de 15 parcari pe str. Unirii din municipiul Aiud.

Valoarea totala a acestor lucrari este de 129.948 lei (inclusiv TVA).

- S-au executat lucrari de consolidare si refacere drum din pamént prin
asternere piatra sparta, strat balast, curatare si reprofilare sant adiacent drumului, pe str.
Tudor Vladimirescu in vederea amenaijarii accesului la baza sportiva (zona IAS). Valoarea
totala a lucrarilor executate este de 227.534 lei (inclusiv TVA).

- S-au executat lucrari de reparatie si reconditionat Podet metallic care asigura
accesul pietonal intre str. Dorului si str .Gorunului din Aiudul de Sus, lucrari care au
constat in demontare, decupare componente uzate, defecte si sudura /montajul celor noi,
acoperire cu vopsea de protectie. Valoarea lucrarilor este de 15.708 lei (inclusiv TVA).

- Lucrari de reparatie Punte pietonala de legatura intre str. Horea- str. Morii din
municipiul Aiud, lucrari care au constat in montarea unei podine noi din tabla striata,
inlocuirea portiunilor balustrazii deteriorate, consolidarea capetelor de pod, vopsirea
balustrazilor alb-rosu. Valoarea totala a lucrarilor este de 52.241 lei (inclusiv TVA).

- Lucrari de reparatie picior Pod pe str. Voluntarilor (mal stang) din municipiul
Aiud, lucrari care au constat in turnare beton monolit, cdmasuire piloni existenti, montat
aripi tip A2, turnare zid sprijin, etc. Valoarea totala a lucrarilor este de 153.510 lei (inclusiv
TVA).

- S-au executat lucrari de reparatie acoperis corp cladire imobil situat pe str.
T.Tudoran, nr. 5 din municipiul Aiud (cladirea unde a functionat SC Constructii Poduri
Lemn SRL), in valoare 70.412 lei (inclusiv TVA).

- Lucrari de reparatie acoperis imobil cladire situat pe str. lon Creanga, nr. 63
din municipiul Aiud, lucrari care au constat in desfacerea invelitoarei, inlocuirea
elementelor de sarpanta deteriorate, montat invelitoare cu sipci noi si tigla, etc. Valoarea
lucrarilor este de 22.418 lei (inclusiv TVA).

- Lucréri de reparatie fatada corp cladire situat pe str. Transilvaniei, nr. 33 din
municipiul Aiud, lucrari care au constat in desfacere tencuieli fatada, desfacere profile,
tencuieli exterioare, finisaje suprafete tencuite, slefuire, vopsirea lemnariei, zugraveli, etc.
Valoare totala a lucrarilor este de 116.477 lei (inclusiv TVA).

- S-au executat lucrari de amenajare a spatiului pentru arhiva situat in imobilul de
pe str. Bailor, nr. 51, in suprafatd de 42 mp, lucrari care au constat in inlocuirea
pardoselilor, zugraveli interioare, vopsitorii, schimbat usa, etc. in valoare totala de 32.987
lei, inclusiv TVA.

- S-au executat lucrari de renovare si reparatie sala de sedinte (situata in corpul
de cladire unde se afla Scoala Gimnaziala) din localitatea Magina, inclusiv montare unei
sobe pentru incalzit pe combustibil solid, in valoare de 25.407 lei (inclusiv TVA).

- Lucrari de reparatii incinta corp cladire str. Bailor, nr. 51-etaj (sediul Politiei
Locale), lucrari care au constat in reparatie pardoseli din parchet, reparatie tencuieli
interioare, montat tadmplarie PVC, vopsit, etc. Valoarea lucrarilor este de 52.049 lei
(inclusiv TVA).

- S-au executat lucrari de refacere a instalatiei electrice si montat paratraznet la
sediul Politiei Locale, str. Bailor, nr. 51 din municipiul Aiud in valoare totala de 35.772
lei (inclusiv TVA).
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- Lucrari de reparatie zugraveli la pererti si tavane interioare, vopsitorii
interioare, etc. si lucrari de reparatie a acoperisului tip terasa prin refacerea izolatiei si
hidroizolatiei, inlocuit burlane, tencuieli exterioare,etc. - la Baza Sportiva Aiudel, str.
Voluntarilor, nr. 88 din Municipiul Aiud. Valoarea totala a lucrarilor este de 158040 lei
(inclusiv TVA).

- Lucrari de reparatie zugraveli la pereti si tavane interioare, vopsitorii
interioare - atelier de tdmplarie, atelier mecanic la sediul SPAPL str. T Tudoran, nr. 9, in
valoare de 49.480 lei (inclusiv TVA).

- S-au executat lucrari de refacere racord canalizare ape pluviale intersectie str.
Popa Sapca cu str. Avram lancu din municipiul Aiud. Valoarea totala a lucrarilor este
de 96.900 lei (inclusiv TVA).

- Lucrari de refacere retea de canalizare ape pluviale pe str. lon Creanga (in
zona serelor spre Ciumbrud), in valoare de 44.804 lei (inclusiv TVA).

- Lucrari de canalizare ape pluviale pe str. T. Tudoran, nr. 5 — Sala Sport din
municipiul Aiud, in valoare totala de 37.699 lei (inclusiv TVA).

- De asemenea, s-au executat lucrari de sapatura si decolmatare rigole pe str.
Gheorghe Doja, str. Gorunului, str. Paltinis, str. Avram lancu, str.Tudor Vladimirescu, str.
Valea Lupului, str. Ostasilor, str. lon Creangad (zona serelor), str. Livezii, str. Dorului din
municipiul Aiud, str. Simion Prodan Probu din Magina, str. Andrei Muresanu din Sincrai, in
localitatea Gambas. Valoarea totala a lucrarilor executate este de 206.367 lei (inclusiv
TVA).

- Executie rigola scurgere ape pluviale str. Unirii (zona bl.51) din municipiul
Aiud, in valoare de 28.988 lei (inclusiv TVA).

- Intretinerea locurilor de joacd pentru copii din zona cartierelor de
locuinte (str. Horea, str. lon Creanga, cartier Micro lll, str. Sergent Hategan, Parcul
Municipal). Lucrarile au caracter de regularitate si se desfasoara permanent pe parcursul
anului calendaristic.

- S-au executat lucrari de confectionat si montat imprejmuiri din confectii
metalice pe soclu din beton, in vederea amenajarii unui loc de joaca pentru copii in
localitatea Gambas, in valoare de 22.081 lei (inclusiv TVA).

- Lucrari de intretinere a iluminatului public in municipiul Aiud si localitatile
componente si apartinatoare, lucrari care au caracter de regularitate si se desfasoara
permanent pe parcursul anului calendaristic.

- S-au executat lucrari de intretinere iluminat public pe str. Ax. Sever zona bl.
23-25 din municipiul Aiud, pentru asigurarea sigurantei circulatiei pietonale pe perioada
intunericului, lucrari care au constat in montarea a doi stalpi de iluminat public echipati cu
glob si lampa care au fost racordati la reteaua electrica din zona. Valoarea lucrarilor este
de 18.682 lei (inclusiv TVA).

- S-au executat lucrari de reparatie a semafoarelor, lucrari de reparatie a
dispozitivelor luminoase de la trecerile de pietroni in valoare totala de 12.324 lei
(inclusiv TVA).

- S-au montat reflectoare la trecerile de pietoni din municipiul Aiud pentru a
asigura vizibilitate in trafic. Valoarea totala a lucarilor este de 37.070 lei (inclusiv TVA).

- S-au achizitionat materiale pentru intretinerea iluminatului public in municipiul Aiud
si localitatile componente si apartinatoare in valoare 21.200 lei (inclusiv TVA).
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- Amenajarea si intretinerea zonelor verzi — aceste lucrari au caracter de
regularitate si se desfagsoara permanent pe parcursul anului calendaristic S-au efectuat
lucrari de intretinere Zone Verzi din municipiul Aiud, dupa cum urmeaza:

- S-au pregatit zonele verzi pentru a fi replantate cu flori produse in serele SPAPL
din samanta si butasi.

- S-au efectuat lucrari de curatire si intretinere a zonelor verzi din oras — cosit iarba,
greblat, incarcat si transportat resturi rezultate in urma cosirii.

- S-au efectuat lucrari de intretinere a Parcului Municipal.

- S-au sapat toate zonele verzi cu trandafiri si pomi, in zona centrala, Str. luliu
Maniu, Ec. Varga, Sergent Hategan, Micro 111/

- S-au udat spatiile verzi plantate cu flori, gazon, arbori noi si arbusti noi.

- S-au schimbat stélpii de sustinere, s-au curatat si taiat la trandafirii urcatori din
zona centrala.

- S-au efectuat lucrari de taiat/toaletat arbori pe strazile Cosbuc, Tribun Tudoran,
Transilvaniei, Ec. Varga si Cartierele de locuinte Micro lll, Sg. Hategan, Transilvaniei, Gh.
Doja, B.Gabor, in valoare de 8.200 lei (inclusiv TVA).

- S-au efectuat tratamente fitosanitare si lucrari de dezinfectie, dezinsectie a
zonelor verzi si a locurilor de joaca pentru copii, impotriva capuselor si tantarilor,lucrari
care au fost efectuate cu societati specializate pentru desfasurarea acestor activitatii, in
valoare totala de 54.407 lei (inclusiv TVA).

- S-au efectuat lucrari de distrugere a cuiburilor de pasari (ciori) aflate in arborii de
pe domeniul public al municipiului Aiud, in valoare de 26.061 lei (inclusiv TVA).

- S-au efectuat lucrari de ecologizare a Vaii Aiudului — cu personal de la ajutorul
social si personalul angajat al institutiei noastre.

- S-au achizitionat pe parcursul anului seminte de flori, rasaduri, turba in valoare
totald de 30.083 lei (inclusiv TVA), s-au achizitionat arbori si arbusti ornamentali in valoare
de 6.854 lei (inclusiv TVA).

Compartimentul Ecarisaj

S-a incheiat un contract de servicii gestionare a cainilor fara stapan, cu o societate
specializata in domeniu, care include: capturare, transport, hranire, curatenie, identificare,
examinare clinica zilnica, deparazitare interna, deparazitare externa, vaccinare antirabica,
microcipare caini adoptati,etc. — in cadrul caruia au fost capturati un numar de 125 caini —
valoarea totala a serviciilor fiind de 89.250 lei (inclusiv TVA).

Au fost efectuate si actiuni de sterilizare si microcipare a cainilor cu stapan, in
cadrul carora s-au sterilizat 49 de caini.

2. INVESTITII

- Reabilitare str. Tribun Tudoran — lucrarea s-a executat in baza contractului nr.
3640/26.11.2018 cu scopul de a asigura un trafic fluent auto si pietonal in orice conditii
meteorologice. Lucrérile au fost finalizate si receptionate in luna octombrie 2021. Valorea
finala a lucrarilor a fost de 2.573.260,45 lei (inclusiv TVA).

- Modernizare sistem de iluminat public str. A. lancu — Motilor — lucrarea s-a
executat in baza contractului nr. 1091 din 06.04.2020 cu scopul de a moderniza reteaua
de comunicatii si alimentare cu energie pentru iluminat public pe str. Avram lancu si
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Motilor (partial) din municipiul Aiud. Lucrarile au fost finalizate si receptionate in luna
octombrie 2021. Valoarea totala a lucrarilor a fost de 529.550 lei (inclusiv TVA).

- Modernizare retea de alimentare cu energie electrica pentru iluminat public
strazile :Zorilor, Viilor, Voluntarilor, Popa Sapca, Gheorghe Lazar, partial Gorunului
din municipiul Aiud - lucrarea s-a executat in baza contractului de lucrari nr. 3034 din
24.09.2021 cu scopul de a moderniza reteaua de comunicatii si alimentare cu energie
pentru iluminat public de pe strazile mentionate. Lucrarile au fost finalizate in luna
decembrie 2021. Valoarea totala a lucrarilor a fost de 318.456,82 lei (inclusiv TVA).

- Reabilitare drum si canal colector ape pluviale str. Tribun Tudoran - lucrarea a
fost executata in baza contractului de lucrari nr. 2925 din 10.09.2021 cu scopul de a
asigura capacitatea de preluare si dirijare a apelor pluviale de pe str. T.Tudoran si strazile
adiacente, precum si asigurarea sigurantei circulatiei rutiere pe drumul tehnologic din
vecinatate. Lucrarile au fost finalizate in luna decembrie 2021. Valoarea totala a lucrarilor
este de 411.672,10 lei (inclusiv TVA).

- Reabilitare strada Gheorghe Asachi din Garbova de Jos - tronson | — in cadrul

proiectului tehnic sunt cuprinse cinci etape de realizare, dupa cum urmeaza :
- Etapa 1 — strada Gh. Asachi intre km 0+000 — km 1+400
- Etapa 2 — strada Gh. Asachi intre km 1+400 — km 2+110
- Etapa 3 — strada Gh. Asachi intre km 2+110 — km 2+629
- Etapa 4 — strada Gh. Asachi 2
- FEtapa 5 - Pod BA peste raul Garbova la km 2+125 pe strada Gh. Asachi

Intr-o prima etapad au fost demarate procedurile pentru realizarea lucrérilor de
reabilitare str. Gheorghe Asachi din Garbova de Jos — Tronson | - km 0+000-km 1+400
care cuprind lucrari de terasamente, suprastructura, trotuare, rigole carosabile, rigola
betonata, podete tubulare.

Lucrarea este in curs de executie, se executa in baza contractului de lucrari nr.
3166 din 06.10.2021, cu o valoare totala de 3.405.503,56 lei (inclusiv TVA). Termenul de
finalizare a lucrarilor este martie 2023.

- Reabilitare infrastructura de drumuri cartier Hepat str. Valea Lupului (partial),
str. Dumbrava - lucrarea se executa in baza contractului de lucrari nr. 3752 din
02.12.2021 si are scopul de a asigura un trafic rutier si pietonal in conditii de siguranta si
confort si aducerea la parametri tehnici impusi de clasa tehnica.

Valoarea contractata a lucrarilor este 2.025.237,28 lei (inclusiv TVA). Termenul de
finalizare a lucrarilor este martie 2023.

- PT+ Executie lucrari de modernizare str. Véalcele — in luna decembrie 2021 a
fost finalizatd procedura privind atribuirea contractului de achizitie care cuprinde elaborare
proiect tehnic si executie lucrari de modernizare pe str. Valcele.

Valoarea contractata este de 871.080 lei (inclusiv TVA). Sunt in curs de executie
serviciile de elaborare proiect tehnic. Termenul de finalizare a lucrarilor este octombrie
2022.

Alte cheltuieli de investitii:
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- Elaborare DALI — Modernizare retea de alimentare cu energie electricd pentru
iluminat public strazile Zorilor, Viilor, Voluntarilor, Popa Sapca, Gheorghe Lazar,
partial Gorunului din municipiul Aiud - 29.869 lei;

- Elaborare DALI Modernizare str. Plugarilor — 47.600lei;

- Elaborare DALI Modernizare str. Paltinis - 47.600 lei;

- Elaborare DALI Modernizare str. Gorunului — 47.600 lei;

- Elaborare DALI Modernizare str. Gh. Lazar — 48.000 lei;

- Elaborare DALI Modernizare str. Herja — 50.000 lei;

- Elaborare DALI Modernizare str. George Cosbuc — 48.000 lei;

- Elaborare DALI Modernizare str.Livezii si str. Fantanele — 58.310 lei;

- Elaborare DALI+PT Reabilitare drum si canal collector ape pluviale str. T.Tudoran —
24.000 lei;

- Actualizare DALI Reabilitare str. Valea Aiudului si str. Valcele — 34.510 lei;

- Actualizare PT Reabilitare infrastructura de drumuri cartier Hepat - str.V.Lupului
(partial), str. Dumbrava — 34.510 lei;

- Actualizare PT Reabilitare str. Viilor, str. N.Balcescu si str. Tiglariei — 34.510 lei/

Dotari independente:

- Dotari centrala termica Politia Locala str. Bailor, nr. 51 — 46.410 lei;

- Dotari echipament de copiere si tiparire — 9.999,57 lei;

- Dotari buldoexcavator (in sistem leasing pe o perioada de 5 ani) — 466.277 lei;

- Dotari autoutilitara — 73.100 lei;

- Dotari motounelte — 3.685 lei;

- Dotari echipament tehnica de calcul - 8.291 lei;

- Dotari parcuri de joaca pentru copii — a fost achizitionat si montat un ansamblu de
joaca pentru copii in Parcul Municipal Aiud in valoare de 117.574,38 lei si un
complex de joaca pentru copii care a fost montat in localitatea Gambas, in valoare
de 23.870,21 lei;

- S-au achizitionat 3 buc. containere sanitare dotate cu wc si chiuveta, care vor fi
amplasate la locuintele sociale de pe strazile Stramta nr. 15, Cuza Voda nr. 18,
Transilvaniei nr. 33 din municipiul Aiud, in valoare de 53.015 lei.

3.4 BIROUL ADMINISTRATIA PIETEI

OBIECTIVELE Biroului Administratia Pietei pentru anul 2021 au fost:

- crearea si dezvoltarea unui cadru administrativ reglementat de desfasurare a
activitatilor de comercializare a produselor si serviciilor de piata care sa asigure libertatea
comertului, protectia concurentei loiale si incurajarea liberei initiative;

- protectia igienei si sanatatii publice, in conformitate cu reglementarile specifice in
vigoare;

- asigurarea liberului acces la informatii, consultarea cetatenilor si protejarea
intereselor consumatorilor;

- asigurarea respectarii legislatiei in vigoare in domeniul comercializarii produselor
si a serviciilor de piata;

- administrarea in conditii de rentabilitate si eficienta economica a patrimoniului
afectat si asigurarea integritatii acestuia;
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- gestionarea eficienta a fondurilor publice prin realizarea veniturilor prevazute in
buget si efectuarea cheltuielilor in stricta corelare cu gradul de colectare a veniturilor;
- prevenirea riscurilor profesionale si protectia angajatilor la locul de munca.

1. VENITURI

1.1 Veniturile totale au avut prevederi bugetare anuale de 576.050 lei, incasarile
realizate fiind de 526.260 lei. La aceasta suma se adauga 46.083 lei din excedentul anului
precedent.

1.2 Veniturile din prestari de servicii provin din taxele de inchiriere sau utilizare
ocazionala a locurilor de vanzare, de inchiriere a mijloacelor de masurare, de acces in
targul de animale.

Pentru aceasta categorie de venituri a fost prevazuta in bugetul anual suma de
516.050 lei, iar incasarile realizate au fost de 461.532 lei.

1.3 Veniturile din inchirieri au avut prevederi bugetare anuale de 60.000 lei, iar
incasari realizate au fost de 64.728 lei.

2. CHELTUIELI
Cheltuielile totale au avut prevederi bugetare anuale de 576.050 lei, iar cheltuielile
totale efectuate au fost de 455.390 lei.

3. EXCEDENTUL rezultat la incheierea exercitiului bugetar al anului 2021 a fost de
116.953 lei.

4. ACTIVITATI SI ACTIUNI ADMINISTRATIVE DERULATE

4.1 Organizarea desfasurarii licitatiei publice cu strigare pentru inchirierea
locurilor de vanzare din hala agroalimentara, asigurarea publicitatii evenimentului

Actiunea a fost efectuata in data de 26.05.2021 in vederea realizarii obiectivului
,crearea si dezvoltarea unui cadru administrativ reglementat de desfasurare a activitatilor
de comercializare a produselor si serviciilor de piata care sa asigure libertatea comertului,
protectia concurentei loiale si incurajarea liberei initiative”.

4.2 Realizarea atributiilor care au revenit biroului in organizarea si
desfasurarea evenimentului ,Serbarile Aiudului 2021”

Personalul biroului a dus la indeplinire sarcini si responsabilitati privind inchirierea
spatiilor catre comerciantii participanti la eveniment, pozitionarea standurilor comerciale,
relatia cu riveranii zonei de desfasurare a evenimentului si intretinerea in stare de
functionare si curatenie a grupului sanitar public al pietei.

4.3 Realizarea atributiilor in organizarea si desfagurarea evenimentului ,Ziua
Recoltei 2021”

Personalul biroului a dus la indeplinire sarcinile ce i-au revenit in organizarea
acestui eveniment venit in sprijinul producatorilor agricoli persoane fizice care au participat
si si-au expus produsele agricole de sezon in standul amenajat de organizatori.

4.4 Realizarea atributiilor in organizarea si desfasurarea evenimentului
,lToamna Crizantemelor 2021”

Personalul biroului si-a indeplinit atributiile Tn ceea ce priveste organizarea si
desfasurarea acestui eveniment in cele mai bune conditii.
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4.5 Alte activitati si actiuni:

- punerea in aplicare a hotararilor Consiliului Local si dispozitiilor Primarului,
propunerea si redactarea proiectelor de hotarari privitoare la activitatea administratiei
pietei;

- previzionarea si formularea de propuneri privind lista de investitii si programul
anual al achizitiilor publice, urmarind asigurarea utilitatilor, dotarilor si echipamentelor
necesare activitatilor desfasurate;

- initierea operatiunilor privind angajarea cheltuielilor, in limita creditelor bugetare
aprobate si contribuirea la elaborarea documentatiilor tehnice necesare achizitionarii
bunurilor, lucrarilor si serviciilor;

- organizarea si efectuarea activitati de administrare a patrimoniul afectat
administratiei pietei;

- participarea la operatiunile de inventariere a patrimoniului, casarea si declasarea
mijloacelor fixe si a altor bunuri materiale;

- incasarea taxelor locale instituite pentru Piata Agroalimentara Dr. Constantin
Hagea si Targul de Animale;

- incasarea sumelor in numerar reprezentadnd ratele prevazute in contractele
gestionate prin administratia pietei, de inchiriere sau concesiune a bunurilor apartinand
patrimoniului municipiului;

- salubrizarea pietei, efectuarea igienizarii si dezinfectiei structurilor de vanzare si
grupurilor sanitare;

- asigurarea dezinsectiei si deratizarii structurilor de vanzare si grupurilor sanitare
pe baza contractelor de prestari servicii;

- atribuirea locurilor de vanzare in conformitate cu prevederile regulamentului pietei;

- organizarea si efectuarea de actiuni de control privind respectarea legislatiei
privitoare la desfacerea produselor si detinerea documentelor care atesta calitatea de
producator agricol persoana fizica sau comerciant;

- organizarea si efectuarea activitatii de inchiriere a mijloacelor de masurare;

- organizarea si desfasurarea activitatii de registratura electronica, primirea,
expedierea, inregistrarea si arhivarea corespondentei;

- arhivarea actelor si documentelor in conformitate cu reglementarile in vigoare si
cu respectarea nomenclatorului arhivistic al institutiei publice;

- asigurarea dezinfectiei periodice a halei lactate, a meselor cu solutii pe baza de
clor, in contextul pandemiei de SARS-CQOV 2;

- organizarea activitati de comercializare a produselor in alte spatii decat cele
traditionale, in vederea asigurarii distantarii fizice;

- supravegherea permanenta a purtarii mastii, a manusilor, detinerea de
dezinfectant de maini pe baza de alcool;

- solutionarea incidentelor de orice natura cu sprijinul sefilor ierarhici si a institutiilor
abilitate si sprijinirea organele de control autorizate;

- primirea si analizarea reclamatiilor, sesizarilor si contestatiilor in legatura cu
activitatea administratiei pietei Tnaintate biroului de catre comercianti sau consumatori,
formularea de propuneri pentru solutionarea lor, in conditiile legii, si urmarirea comunicarii
raspunsurilor.
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CAPITOLUL 4 RAPORTUL PRIVIND ACTIVITATEA INSTITUTIEI DE
CULTURA AFLATA IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL

4.1 CENTRUL MULTICULTURAL ,,LIVIU REBREANU” AIUD, DIRECTIE
MUNICIPALA DE CULTURA

A. Evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi desfagoara activitatea

1. Colaborarea cu institutii, organizatii, grupuri informale care se adreseaza
aceleiasi comunitati

Prin H.C.L. nr. 112/20 mai 2021 s-a infiintat Centrul Multicultural ,Liviu Rebreanu”
Aiud, Directie Municipala de Cultura, cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului
Local al municipiului Aiud, prin reorganizarea Centrului Cultural ,Liviu Rebreanu”,
Bibliotecii Municipale ,Liviu Rebreanu” si a Muzeului de Istorie si Stiintele Naturii.

Centrul de Culturd (Centrul Cultural ,Liviu Rebreanu” Aiud) isi desfasoara
activitatea in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 118/2006 privind infiintarea,
organizarea si desfasurarea activitati asezamintelor culturale, cu modificarile si
completarile ulterioare, aprobata prin Legea nr. 143 din 21 mai 2007 si cu cele ale
regulamentului de organizare si functionare.

Muzeul de Istorie si Stiintele Naturii isi desfasoara activitatea in baza Legii
muzeelor si a colectiilor publice nr. 311/2003, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare si cu cele ale Regulamentului de Organizare si functionare.

Biblioteca ,Liviu Rebreanu” functioneaza potrivit Legii biblioteciilor nr. 334/2002,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si a regulamentului de organizare si
functionare.

Centrul Multicultural ,Liviu Rebreanu” Aiud, Directie Municipala de Cultura este
institutie publica de cultura, cu personalitate juridica, finantata din venituri proprii si din
alocatii de la bugetul local, de interes local, care functioneaza sub autoritatea Consiliului
Local al municipiului Aiud.

Institutia isi desfagoara activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei roméne
in vigoare si cu cele ale propriului regulament de organizare si functionare, aprobat de
catre Consiliul Local al municipiului Aiud.

Biblioteca documentara Bethlen/Colegiul Bethlen

in anul 1662 Colegiul Bethlen Gabor (infiintat in urma cu 40 de ani la Alba lulia de
principele Gabriel Bethlen) se transfera la Aiud in centrul domeniilor donate de catre
principele fondator. De la infiintare si pana in 1859 Colegiul a fost considerat institutie de
rang academic cu trei facultati: filologie, drept, teologie. intre anii 1883-1885 a fost
construita aripa estica (principala) a corpului principal si a fost transformata, dupa modelul
acesteia, si aripa sudica. Colectia bibliotecii poate fi consultata in regim special de studio
Si cercetare.

Partenerii proiectelor culturale desfasurate de Centrul Multicultural ,Liviu Rebreanu”
Aiud: Administratia Prezidentiala, Departamentul pentru Relatii Interetnice - Guvernul
Romaniei, Muzeul Bucovinei, Suceava, Forumul German, Sibiu, Muzeul National al Unirii
Alba lulia, Universitatea 1 Decembrie 1918 Alba lulia, Universitatea de Arta si Design Cluj-
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Napoca, Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca, Centrul de Cultura ,Augustin Bena”
Alba lulia, Academia Popa’s Timisoara, Asociatia Art Image, Cluj-Napoca, Asociatia Dr.
Szasz Pal, Aiud, Asociatia Grupul Skepsis Alba lulia, Colegiul “Bethlen Gabor”, Liceul
Tehnologic Aiud, Colegiul National “Titu Maiorescu”, Aiud, Biblioteca “Liviu Rebreanu”
Aiud, Asociatia Echange & Partage Franta s.a. Au fost realizate proiecte culturale si in
spatii neconventionale: Judecatoria Aiud, Penitenciarul Aiud - Proiectul Liter-Art, Arta in
strada/in fata Primariei municipiului Aiud, Festivalul International de Folclor, Proiecte
culturale si artistice la Castelul Corvinilor Hunedoara, etc.

Biblioteca ,Liviu Rebreanu” Aiud are o colaborare excelentd cu Biblioteca
Judeteana ,Lucian Blaga” Alba. Se deruleaza proiecte importante cu institutile de
invatamant aiudene si alte institutii scolare precum Clubul Copiilor. Mentinem active
parteneriatele cu ONG-uri (ex. ASTRA, Inter- Art, Asociatia Casa Nadejdei, etc.) si exista
deschidere catre organizarea de proiecte ommune cu orice organizatie sau asociatie
care promoveaza cartea sau ale carei activitati pot fi complementare celei de lectura.

Muzeul de Istorie. Cercetari arheologice:

- Aiud, Biserica reformata. Colaborare cu Institutul de Arheologie "Vasile Parvan”;

- Periprava, jud. Tulcea. Colaborare cu Asociatia Fostilor Detinuti Politici, Muzeul
National de Istorie a Transilvaniei Cluj-Napoca, Muzeul National al Unirii Alba-lulia, Muzeul
de Istorie Turda;

- Targu Ocna, jud. Bacau. Colaborare cu Asociatia Fostilor Detinuti Politici, Muzeul
National de Istorie a Transilvaniei Cluj-Napoca, Muzeul National al Unirii Alba-lulia, Muzeul
de Istorie Turda;

Alte activitati realizate in colaborare cu institutii de gen din tara:

- Colaborare actualizare evidenta si reamenajare expozitie de bazd a Sectiei de
Stiintele Naturii din cadrul Muzeului "loan Raica” Sebes;

- Caransebes, jud. Caras-Severin, 23-28.05.2021. Colaborare cu Asociatia Fostilor
Detinuti Politici, Muzeul National de Istorie a Transilvaniei Cluj Napoca, Muzeul National al
Unirii Alba-lulia, Muzeul de Istorie Turda,

- cercetari arheologice in colaborare cu Fundatia "Doina Cornea”, Muzeul National
al Unirii Alba lulia, Muzeul National de Istorie a Transilvaniei Cluj Napoca, Muzeul de
Istorie Turda in vederea identificarii victimelor comunismului in Roméania: CARANSEBES
- Campania a lll-a de cercetari arheologice din curtea Cercului Militar (24-28.05.2021).
PERIPRAVA — Campania a Vlll-a de cercetari arheologice (5-16.07. 2021). COJOCNA,
12-13.08. 2021. TARGU OCNA — Campania a Vl-a de cercetéari arheologice (3-16.10.
2021);

- cercetari arheologice in colaborare cu Total Bussines Land Alba Iulia, Muzeul
National al Unirii Alba lulia — Cetatea Aiudului (20.09-20.10.2021);

- colaborare cu Muzeul "loan Raica” Sebes la organizarea expozitionalad a colectiei
de stiintele naturii, vernisata la data de 27.08.2021,;

- colaborare cu Oficiul de Studii Pedologice si Agrochimice, filialele Alba si Cluj, la
organizarea Proiectului "Solurile din Muntii Trascaului”, 05.08.2021;

- colaborare cu Liceul Tehnologic Aiud, la organizarea manifestarii online "5 lunie,
Ziua mondiala a mediului”, 04.06.2021 si a unui simpozion la sediul Muzeului de Stiintele
Naturii, 17.06.2021,

- colaborare cu scolile din Aiud si imprejurimi la organizarea proiectului concurs
online Ce stiu/ce nu stiu despre Muzeul de Stiintele Naturii Aiud, noiembrie, decembrie
2021.
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Muzeul de Istorie. Cladirea este partial renovatd (decapari interioare, tencuiala
exterior, renovare sarpanta). Lucrarile au fost sistate. Cladirea a fost retrocedata Eporhiei
Reformate din Ardeal.

Parteneri media ai actului de cultura aiudean au fost: TVR, TVR Cluj, Romanian
Journal New York, Radio-TV Arthis Bruxelles, DCNews.ro, ziarul ,Unirea” Alba-lulia,
Alba24.ro, Pro Alba, Radio Eveniment Aiud, Radio Cluj, Radio Unirea, ziarul Urbea mea
Alba-lulia, Alba Stiri, Plaiu luminatu, Abnews, www.aiudonline.ro, www.aiud.ro, www.inter-
art.ro.etc.

2. Analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe,
oportunitati, amenintari) aplicata pentru Centrul Multicultural ,Liviu Rebreanu”

Aiud:

Puncte tari:

Mediul intern

Centrul de cultura

Proiecte internationale si  nationale
desfisurate sub TInaltul Patronaj al

Presedintelui Romaniei;

Resurse umane pregatite profesional
pentru proiectele initiate si derulate;
Calitatea si diversitatea proiectelor si
manifestarilor culturale;

Diseminarea profesionala a rezultatelor
proiectelor si programelor;

Deschidere si mobilitate spre proiecte
cultural clasice si novatoare;

Implicare in programele de cultura
(cercuri, taraf ansamblu etc.) si de
educatie (cursuri de arta si programe de
formare profesionala);

Colectile de arta monumentala si de
pictura contemporana;

Posibilitatea accesului publicului la o oferta
culturala diversificata;

Proiecte culturale cu implicarea
comunitatilor etnice.

Mediul extern

Proiecte internationale si  nationale
desfisurate sub TInaltul Patronaj al

Presedintelui Romaniei;

Numarul important de proiecte si programe
culturale nationale si internationale;
Imagine si renume la nivel local,

regional, national;

- Traditie si notorietate pe plan national si
international;

Colaborare de succes cu institutii culturale,

Puncte slabe:

Mediul intern

Centrul de cultura

Spatiile deficitare (acustica, vizibilitate,
dotare tehnica) pentru producerea unor
spectacole profesioniste de teatru si opera
si pentru programele de formare
profesionala (dotarea cu ateliere de lucru);
Nivelul scazut al salariilor din sistemul
cultural national Si demotivarea
personalului angajat;

Lipsa unor sali de spectacole, expozitii,
colocvii corespunzatoare unor manifestari
de calitate;

Mediul extern

- Distanta salii de spectacole de la
Caminul Cultural Ciumbrud fata de Aiud (
aprox. 5 km);

- Lipsa wunor proiecte nationale si

europene pentru formarea profesionala a
programelor pentru care Centrul Cultural
,Liviu Rebreanu” a fost acreditat : nivel 2
de calificare: operator introducere, validare
si prelucrare date, dulgher - tadmplar -
parchetar, zidar - pietrar - tencuitor,
bucatar, ospatar (chelner) vanzator in
unitatile de alimentatie, comerciant-
vanzator marfuri alimentare, comerciant-
vanzator marfuri nealimentare,
confectioner produse textile, instalator
instalatii tehnico sanitare si de gaze, fierar
betonist montator prefabricate, mozaicar -
faiantar, administrator pensiune turistica,
lucrator social; nivel 1 de calificare:
asfaltator specializare: asistent social nivel
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ONG-uri, asociatii profesionale, institutii de
invatamant din oras, din judet, tara si
strainatate;

Colaborare de succes cu mass-media;
Public constant si interesat de fenomenul
cultural contemporan;

Complexitatea si diversitatea actiunilor
culturale;

Muzeul de Stiintele Naturii:

- Functioneaza intr-o cladire renovata;

- Expozitia este diversificata si modul de
prezentare este unul atractiv;

- Mobilier renovat;

- Situarea cladirii in zona centrala creste
sansele de vizitare;

- Avand program si in week-end, cresc,
de asemenea, sansele de vizitare;

- Pretul relativ scazut al biletelor de intrare
face mai accesibila vizitarea.

Muzeul de Istorie

- Actuala locatie este situata in zona
centrala, fiind parte componenta a celui
mai important ansamblu arhitectural al
orasului, avand vizibilitate si fiind usor
accesibila turistilor.

- Patrimoniul detinut este unul insemnat.

- Cladirea este partial renovata.

Biblioteca Liviu Rebreanu

- Infrastructura existenta - spatiul bibliotecii
este foarte bine dimensionat; organizarea
colectilor ~ respecta toate  normele
biblioteconomice in vigoare si faciliteaza
accesul cititorilor la fondul de carte
existent; resurse umane — exista personal
de specialitate calificat, pregatit sa faca

mediu, asistent in
comunicare.

- Buget insuficient pentru reamenajare
sediu, extindere spatii, dotari, sediu nou, la
alte standarde care ar putea sa creasca
atractivitatea si sa imbunatateasca
imaginea.

- Insuficienta programelor guvernamentale
strategice adresate culturii.

Muzeul de Stiintele Naturii:

- Spatiul in care functioneaza este folosit
in baza unui contract de inchiriere care se
prelungeste anual prin acte aditionale;

- piesele de patrimoniu se afla in litigiu,
astfel nu se pot initia demersuri pentru
acreditarea muzeului.

Muzeul de Istorie:

- Cladirea este ceruta spre retrocedare,
situatia nefiind clarificatda pana in prezent,
fapt care atrage dupa sine sistarea
temporara a lucrarilor de renovare;

- Exista posibilitatea ca imobilul sa fie
retrocedat, ceea ce presupune relocarea
patrimoniului intr-un alt spatiu.

Biblioteca Liviu Rebreanu

- Subfinantarea institutiei. In ultimii ani s-
au alocat fonduri insuficiente pentru
completarea colectiilor, lucru care a avut
repercusiuni asupra frecventei zilnice a
cititorilor.

relatii  publice si

fata tuturor solicitarilor pe care le

presupune activitatea biblioteconomica.

Oportunitati: Amenintari:
Centrul de cultura

Mediul intern Mediul intern

Spatiul cultural alternativ si dezvoltarea
unui program de turism cultural;

Existenta unui areal cultural specific
comunitatii aiudene: zone istorice, zone
etnografice; zone ale memoriei culturale,
etc.;

Oferirea catre public de programe culturale
de calitate, structurate in functie de

Interferenta grupurilor de interes politic si
economic;

Limitari  bugetare
dezvoltarea;

Criza economica si financiara. Plafonarea
cheltuielilor.

Plecarea personalului
motive diverse.

care nu permit

specializat din
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oportunitati;

Modalitati sanatoase si constructive de
petrecere a timpului liber prin: intalniri
tematice, cluburi, discutii, cercuri pentru
copii, ateliere, etc.;

Mediul extern

Existenta unor linii de finantare
nerambursabile europene;
Posibilitatea realizarii unor parteneriate

culturale si artistice prin proiecte si prin
personal de specialitate;

Istoria culturala a locului si a oamenilor;
Specificul de cultura si limba a membrilor
comunitatii aiudene: romani, maghiari,
rromi etc.;

Asezare geografica si implicare culturala:
istorie, cultura, traditii.

Istorie culturala comuna a diferitelor etnii:
repere etnografice, lingvistice, comunitare
etc.;

Contactele culturale cu importante entitati
culturale, artistice si administrative din tara
si din strainatate.

Muzeul de Stiintele Naturii:

-Tmbogé’;irea continua a patrimoniului prin
donatii sau colectari din teren;

-Protocoale de colaborare cu institutile de
invatamant si cultura locale si nationale.
Muzeul de Istorie:

- In eventualitatea in care se va stabili de
catre forurile competente faptul ca imobilul
va ramane in proprietatea municipiului, se
vor putea relua lucrarile de reparatii Si
modernizare a cladirii iar in final se va
putea reamenaja spatiul muzeal.
Biblioteca Liviu Rebreanu:

- Dezvoltarea colectilor si implicit
asigurarea de servicii de calitate catre
cetateni, prin diversificarea constantd a
ofertei de carte.

- Colaborarea dintre biblioteca si celelalte
institutii care compun Centrul multicultural
si asigurarea conditilor necesare pentru
derularea activitatilor si proiectelor la un
nivel optim.

Mediul extern

Constrangeri financiare si legislative;
Natalitate scazuta;

Evolutia rapida a tehnologiei informatiei.
Dezvoltarea lenta a regiunii;

Dezinteresul publicului fata de participarea
directa la manifestari;

“‘Comoditatea” actului cultural oferit de
mijloacele moderne;
Incultura, generata de lipsa de

responsabilitate si de identificare cu o
anumita cultura politica, sociala.

Muzeul de Stiintele Naturii:

- Posibilitatea pierderii unei mari parti din
patrimoniul mobil (fapt care s-ar putea
petrece la finalizarea procesului aflat in
curs)

Muzeul de Istorie:

- exista posibilitatea ca imobilul sa fie
retrocedat.

Biblioteca Liviu Rebreanu:

- Pandemia a afectat considerabil atat
activitatea de imprumut de carte, cat si
organizarea de evenimente publice;

- Mutarea bibliotecii in noul sediu ar putea
afecta fondul de carte si organizarea
acestuia, daca nu se va aloca spatiu cel
putin echivalent cu cel detinut in prezent.

3. Evolutia imaginii existente si masuri luate pentru imbunatatirea acesteia

Centrul de Cultura:
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Imaginea Centrului de Cultura (Centrul Cultural ,Liviu Rebreanu” Aiud), a Aiudului
si a zonei a fost promovata prin proiectele culturale de calitate artistica derulate atat in
tara cat si in strainatate, prin parteneriatele culturale, cu institutii reprezentative, in
realizarea acestor proiecte: Administratia Prezidentiala, Departamentul pentru Relatji
Interetnice - Guvernul Romaniei, Muzeul Bucovinei, Suceava, Muzeul de Arta Cluj-
Napoca, Forumul German, Sibiu, Muzeul National al Unirii Alba lulia, Fundatia Inter-Art
Aiud, Consiliul Local/Primaria Municipiului Aiud, Consiliul Judetean Alba, Centrul de
Cultura ,Augustin Bena, Alba, Biblioteca Judeteana ,Lucian Blaga” Alba, Sediul ONU New
York, Misiunea Permanentd a Romaniei la Natuinile Unite, Biserica Sf. Andrei, New York
etc. dar si prin aparitiile in presa nationala si internationale, in emisiuni culturale, in pagina
web a institutiei, www.aiud-art.ro, in pagina de socializare Facebook, grupul AiudArt si pe
alte retele media.

Cele mai importante proiecte internationale, propuse pentru anul 2021, au fost:

- Expozitia Intercontinentala de Artd Online ,Natiunile Unite — simbol al vietii,
libertatii si fericirii”. Eveniment dedicat celei de-a 75-a aniversari a Natiunilor Unite, aflat
sub inaltul patronaj al Presedintelui Romaniei, 216 artisti — 193 tari — 6 continente.Toate
cele 193 de state membre ale Natiunilor Unite: o singura expozitie. Premiera mondiala
absoluta! 2021 — 2022;

- Tabara Internationala de Arta Plastica INTER-ART, editie online, 35 artisti, 24
tari: India, Corea, Bulgaria, Serbia, Ungaria, Egipt, Grecia, Slovenia, Argentina, Australia,
Maroc, Turcia, Haiti, Danemarca, Grenada, Indonezia, China, Germania, Rep. Moldova,
Japonia, Canada, Albania, Elvetia, Romania;

- Expozitia Internationala de Mail Art cu tema: Diversitate culturala.

Albania, Argentina, Bosnia Hertegovina, Belarus, Belgia, Brazilia, China, Columbia,
Danemarca, Etiopia, Finlanda, Franta, Germania, Haiti, Italia, Japonia, Liban, Mali, Mexic,
Macedonia de Nord, Polonia, Rusia, Arabia Saudita, Senegal, Spania, Tajikistan, Turcia,
Marea Britanie, SUA, Romania, (expozitie Galeriile Inter-Art), (expozitie stradala);

- Bienala de grafica mica, 102 artisti, 33 tari, 4 continente.

Africa: Mali, Togo; America: Argentina, Brazilia, Canada, Peru, Mexic; Asia: China, Liban;
Europa: Albania, Armenia, Austria, Bosnia Hertegovina, Belarus, Belgia, Danemarca,
Germania, Grecia, Haiti, Irlanda, Italia, Muntenegru, Norvegia, Macedonia de Nord,
Polonia, Rusia, Serbia, Slovenia, Spania, Suedia, Elvetia, Turcia, Ucraina, Romania,
(expozitie Galeriile Inter-Art);

- Tabara Interetnica de Arta contemporana, editie online, 21 artigti, 15 etnii.
Expozitia Taberei Interetnice de Artd contemporand, in parteneriat cu DRI — Guvernul
Romaniei si Fundatia Inter-Art Aiud.

Proiecte si programe derulate de Centrul Cultural ,Liviu Rebreanu” Aiud/Centrul de
Cultura in anul 2021

- lanuarie: Ziua Culturii Nationale Ceasul de Taina al Poeziei: Mihai Eminescu,
editia a XXXIll-a. Expozitie de fotografie artistica: Poeme eminesciene alaturi de fotografii
de Andrei Bako si Balog Zoltan, (expozitie stradala, prezentare foto-video online);

- Februarie: Expozitia de pictura Marcel Muntean, (expozitie stradala, prezentare
foto-video online), Constantin Brancusi in marile muzee ale lumii., Expozitia de fotografie
artistica: Calator prin muzeele americane: Brancusi, Picasso, Rodin, Giacometti... - un
jurnal fotografic de Robert Lixandru, (expozitie stradala, prezentare foto-video online).
Expozitia de pictura Rodica Pungea;

- Martie: Sarbatoarea Primaverii. Expozitia de fotografie artistica: Interventii —
Cristina Budusan, (expozitie stradal&, prezentare foto-video online);
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- Aprilie: Festivalul International de Umor Aiud, editia a XVl-a. Expozitia de
caricatura: Anotimpul pandemiei — Andrei Bako, (expozitie stradald). Expozitia de
caricatura: Stefan Popa Popa s, (expozitie stradala). Salonul international de caricatura;

- Mai: Expozitia internationala: Aiudul salutd Ziua Europei, (prezentare foto-video
online). Colocviile culturii maghiare din Transilvania, editia a Vlll-a. Expozitie de fotografie
artistica: Poeme illustrate - Balog Zoltan, (expozitie stradala, prezentare foto-video online)
Deschiderea expozitiei etnografice Garbova de Jos;

- lunie: Expozitia intercontinentala de arta pentru copii, editia a Il-a, 102 copii, 22
tari, 5 continente, 25 coordonatori. Colocviile culturii maghiare din Transilvania, editia a
Vlll-a. Expozitia de fotografie artistica: Poeme illustrate - Balog Zoltan. Lansare de carte:
Pasare inecandu-se - Balog Bernadett . Atelierul de traduceri literare - Aurel Pantea, Mon
enfer, traducator Marcela Hadarig. Tabara Interetnica de Arta contemporana, editie online,
21 artisti, 15 etnii. Expozitia Taberei Interetnice de Artd contemporana, (expozitie
stradala);

- lulie: Colocviile de Literatura si Arta, editia a XXVII-a. Colocviu, atelier de traduceri
literare, prezentare de carte, invitati: Aurel Pantea, Cornel Nistea, Marcela Hadarig, Sonia
Elvireanu, Mircea Stancel, Georgeta Orian, Gabriela Chiciudean, Teodor Laurean.
Expozitie de pictura: Mihaela Bako, (expozitie stradala, prezentare foto-video online).
Recital de muzica: Marius Moga, Claudiu Cordea,;

- August: Tabara Internationald de Arta Plastica INTER-ART, editie online, 35
artisti, 24 tari. India, Corea, Bulgaria, Serbia, Ungaria, Egipt, Grecia, Slovenia, Argentina,
Australia, Maroc, Turcia, Haiti, Danemarca, Grenada, Indonezia, China, Germania, Rep.
Moldova, Japonia, Canada, Albania, Elvetia, Roménia. Expozitia Internationala de Mail Art
cu tema: Diversitate culturala. Albania, Argentina, Bosnia Hertegovina, Belarus, Belgia,
Brazilia, China, Columbia, Danemarca, Etiopia, Finlanda, Franta, Germania, Haiti, Italia,
Japonia, Liban, Mali, Mexic, Macedonia de Nord, Polonia, Rusia, Arabia Saudita, Senegal,
Spania, Tajikistan, Turcia, Marea Britanie, SUA, Romania, (expozitie Galeriile Inter-Art),
(expozitie stradald). Bienala de grafica mica, 102 artisti, 33 tari, 4 continente.Africa: Mali,
Togo; America: Argentina, Brazilia, Canada, Peru, Mexic; Asia: China, Liban; Europa:
Albania, Armenia, Austria, Bosnia Hertegovina, Belarus, Belgia, Danemarca, Germania,
Grecia, Haiti, Irlanda, Italia, Muntenegru, Norvegia, Macedonia de Nord, Polonia, Rusia,
Serbia, Slovenia, Spania, Suedia, Elvetia, Turcia, Ucraina, Romania, (expozitie Galeriile
Inter-Art);

- Septembrie: Simpozionul de creatie literara si ilustratie de carte, Liter-Art, arta in
penitenciar, editia a Vll-a. Expozitia de fotografie etnografica “Mestesugurile romilor”.
Serbarile aiudului Invitati: Gino, Fly project, Voltaj, Ansamblul folcloric Doina Aiudului,
Ansamblul Marginimea — Sibiu, Ansamblul folcloric maghiar Pipacs — Ciumbrud. O seara
de muzica folk la Aiud. Invitati: Marius & Emilia Moga, Daniel Avram & Dan Avram, Felicia
Pop, Trupa “in carne si oase” (Adi Mitescu, Daniel Oprita, Puiu Bretoiu), Titus Constantin ,
Claudia Serdan & Eugen Mih&escu, Ovidiu Mihailescu, Maria Gheorghiu, Cristian Buica,
Ducu Bertzi;

- Octombrie: Expozitia de mail art Post pandemic, 22 tari, 13 state SUA. Festivalul
International de Film si Arta Fotografica Aiud Art, editia a XVIl-a. Expozitia Internationala
de fotografie — Nocturne, (expozitie stradald, prezentare foto-video online). Expozitia de
fotografie: Andrei Bako, (Caminul Cultural Ciumbrud);

- Noiembrie: Zilele Culturale Liviu Rebreanu, editia a XXXl-a. Expozitie
documentara: Familia Rebreanu si Aiudul. Festival-concurs ,Liviu Rebreanu”, editia a X-a,
,Motive literare rebreniene”;
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- Decembrie: Proiectul Liter-Art la Centrul Cultural Séncrai. Lansare de carte.
Recital de colinde. Expozitie de icoane, Chipuri ale Dumnezeirii — Marcel Muntean.
(expozitie stradald). Concert de colinde. Ansamblul Folcloric Doina Aiudului.

Muzeul de Stiintele Naturii si Muzeul de Istorie:

Lucrarile de reabilitare a cladirii au fost finalizate, moment la care a fost redeschisa
si expozitia Muzeului de Stiintele Naturii intr-un format mai atractiv (vitrine reconditionate,
reamenajare exponate, etichete noi, insotite de imagini si texte explicative).

in anul 2021 a fost achizitionat un stand de vanzare si casd de marcat pentru
suveniruri, albume, pliante.

in 2020-2021, odatd cu popularizarea online a exponatelor au fost generate Si
coduri QR care au fost pozitionate in vitrine alaturi de piese. Scanarea acestora prin
intermediul telefonului mobil oferd acces la informatiile referitoare la piese furnizate pe
pagina de facebook a muzeului.

Au fost organizate principalele manifestari nationale si internationale, in
conformitate cu rigorile impuse de perioada pandemiei: festivalul international de folclor s-
a tranformat, n acest an in Serbarile Aiudului, cu participare nationala, festivaluri de film,
arta fotografica, umor, colocviile culturii maghiare, colocviile de literatura si arte, Zilele
culturale ,Liviu Rebreanu”, s-au derulat in sistem cu public redus, online sau in zona
stradala. Proiectele editoriale, proiectile de film, expozitile de arta, de fotografie,
documentare, spectacolele cultural-artistice, etc. in conformitate cu Programul de
management si Calendarul evenimentelor culturale anuale aprobate prin H.C.L.

in proiectul editorial au fost realizate lucrarile:

- Albumul de fotografii Aiudul Meu, autori Robert Lixandru, loan Hadarig, Editura
Grinta 2021/22;

- Revista Astra aiudeana, anul IV, Nr. 1-2 (10-11), ianuarie-iunie 2021;

- Revista Astra aiudeana, anul IV, Nr. 3-4 (12-13), iulie-decembrie 2021;

- Balog Bernadett, Fuldokl6 madar/Pasare inecandu-se, Editura Grinta, Cluj-
Napoca, 2021,

- Catalogul Tabara Interetnica de Arta Contemporana, 10-15 iunie 2021, 21 artisti,
15 etnii;

- Liter-Art, Editura Napoca Star, Cluj-Napoca, 2021;

- Stefan Balog, Dialog cu Bacovia, Editura Grinta, Cluj-Napoca, 2021.

in parteneriat cu ASTRA, Despartamantul Ovidiu Hulea Aiud al&turi de revistad au
fost editate volumele de recuperare a memoriei culturale scrise: Liviu Rebreanu Hulea si
Ovidiu Hulea, participant direct la Unirea de la 1 Decembrie 1918 de la Alba lulia. A fost
dezvelit, in fata Colegiului National Titu Maiorescu Aiud, bustul lui Ovidiu Hulea realizat de
sculptorul Emilian Savinescu.

Muzeul de Stiintele Naturii si Muzeul de Istorie:

- avand in vedere situatia epidemiologica, dar nu doar datorita acestei cauze, s-a
incercat o transpunere in mediul online a activitatilor muzeale. Analiza numarului de
vizualizari si/sau aprecieri ale postarilor institutiei denotd o buna vizibilitate si totodata
arata apreciere din partea publicului.

- in limita permisa de masurile luate la nivel national si local, accesul vizitatorilor s-a
permis si in format fizic;

- a fost montat un ansamblu de banere in exteriorul institutiei pentru o mai mare
vizibilitate, in scopul atragerii turistilor,

- a fost amenajat un stand cu suveniruri expuse in vederea vanzarii;



(1
&

ROMANIA N
JUDETUL ALBA
MUNICIPIUL AIUD 0 V
515200, jud. Alba, str. Cuza Voda nr.1 ‘ UKAS

7 ! MANAGEMENT
Tel. +40 258 861310; +40 258 861357 Fax. +40 258 861280 SGS i
e-mail: office@aiud.ro web: www.aiud.ro

- furnizare de informatii despre Muzeul de Stiintele Naturii pentru aparitia pe blogul
Editurii Internationale Twinkl (siteurile Twinkl sunt vizitate in medie lunar de peste 6 mil. de
utilizatori iar blogurile urmarite de mii de cititori din intreaga lume);

- valorificarea si popularizarea patrimoniului Muzeului de Stiintele Naturii prin
proiectele exponatul saptamanii/lunii/anului — 29 aparitii online.

Biblioteca “Liviu Rebreanu”:

Biblioteca detine o imagine favorabila la nivelul comunitatii noastre si este
perceputa in mod pozitiv, datorita profesionalismului bibliotecarilor si a infrastructurii
existente.

In ultimii ani s-au facut eforturi constante pentru promovarea fondului de carte
existent si implicit a imaginii institutiei, in concordanta cu noile tendinte existente.

Gradul de vizibilitate al bibliotecii a crescut constant, atat ca urmare a prezentei
institutiei Tn social-media, cat si prin demersurile constante de organizare a unor
evenimente publice dedicate unor segmente sociale diverse.

Mentinem un dialog permanent cu institutiile de Tnvatamant din localitate ori cu
celelalte organizatii, asociatii, etc., carora le solicitam sugestii, propuneri cu privire la
nevoia de lectura existenta la nivelul fiecarei categorii de varsta in parte.

Spatiile existente in administrarea institutiei au fost utilizate astfel:

- cladirea Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu® din Aiud este inchisa pentru
reparatii;

- sediul Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu® a fost mutat provizoriu in localitatea
apartinatoare, Ciumbrud, in cadrul Caminului Cultural Ciumbrud;

Centrul Multicultural ,Liviu Rebreanu” Aiud, in calitate de administrator al caminelor
culturale din localitatile apartinatoare municipiului Aiud, avand in vedere pandemia de
coronavirus si de restrictile impuse de autoritati, in perioada 1 ianuarie - 31 decembrie
2021 s-au realizat urmatoarele:

- la Caminul Cultural Ciumbrud si Sala de Festivitati Séncrai s-a realizat
deratizare/dezinsectie (Ciumbrud si Sancrai), achizitionare erbicid pentru Tintretinere
camine, verificare ISCIR centrala termica;

- S-au realizat reparatii acoperis la Caminul Cultural din Garbova de Sus;

- pentru recuperarea chiriei restante de la chiriasa Caminului Cultural Pagida este
pe rol un proces in instanta.

in anul 2022 se va continua cu diferite activitati culturale si alte dotari sau reparatii
care se impun in functie de bugetul alocat si in functie de evolutia pandemiei si a regulilor
impuse de autoritati.

4. Masuri luate pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari

Din observarea si studierea grupurilor tinta se poate deduce profilul beneficiarilor
actuali ai proiectelor culturale, care se impart in mai multe categorii:

- beneficiarii consumatori de produse culturale, si anume publicul frecvent care este
alcatuit din elevi, studenti, adulti si pensionari preponderent cu studii superioare;

- beneficiarii directi, care sunt artisti participanti la rezidente, simpozioane, tabere
de creatie, tabere de folclor, workshopuri de arta fotografica, etc.;

- beneficiarii din media: jurnalisti, redactori culturali, critici de arta, care participa la
proiectele culturale;

- beneficiarii ocazionali care viziteazd orasul Aiud (turisti, oameni de afaceri,
delegatii oficiale, etc.).
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Realizarea unor publicatii si studii vizdnd cunoasterea categoriilor de beneficiari,
strategii de implementare si diseminare a proiectelor si programelor:

- Albumul de fotografii Aiudul Meu, autori Robert Lixandru, loan Hadarig, Editura
Grinta 2021/22;

- Revista Astra aiudeana, anul IV, Nr. 1-2 (10-11), ianuarie-iunie 2021;

- Revista Astra aiudeana, anul IV, Nr. 3-4 (12-13), iulie-decembrie 2021;

- Catalogul Tabara Interetnica de Arta Contemporana, 10-15 iunie 2021, 21 artisti,
15 etnii;

- Liter-Art, Editura Napoca Star, Cluj Napoca, 2021.

Au fost realizate si distribuite chestionare pentru deschiderea de programe de
formare profesionala.

Analiza paginii AiudArt. Grup public. Sinteza de informare.

Administreaza

grupul o Toatilumea ¥  1nov.2021-31dec.2021 ¥ & Descarcd detaliile
AiudArt v 248 au publicat postari si au adaugat comentarii ©
Q

(3 Acass

&3 Prezentare general

nstrumente de administrare N

@ Asistent administrare
G Cereri de ecusoane

Postari in asteptare

22.600 au citit postari @
(@ Asistent administrare

G Cereri de ecusoane

Membri care au citit

8 Postari programate vs. 15 dec. 2021

@© Jumalul de activitati
2 Reguli de grup

Postari in asteptare

Continut raportat de membri

o
@

Administreaza
grupul o Toatilumea ¥  1nov.2021-31dec.2021 & Descarci detaliile

AiudArt v Tot © o >

@ W 149 postari stari ‘omentarii actii

218 comentarii
W 4.447 reactii

@ Acasa

&3 Prezentare generald

Instrumente de administrare -

G Asistent administrare
U Cereri de ecusoane

Postari in asteptare

(3 Postari programate

Muzeul de Istorie si Muzeul de Stiintele Naturii:


https://www.facebook.com/groups/254183972643100/?ref=group_header
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- beneficiarii consumatori de produse culturale, si anume publicul frecvent care este
alcatuit din elevi, studenti, adulti si pensionari preponderent cu studii superioare;

- beneficiarii ocazionali care viziteaza orasul Aiud (turisti, oameni de afaceri,
delegatii oficiale, etc.).

Principalele obiective ale muzeului constau in:

a) cercetarea fundamentala si aplicata, pe baza programelor anuale si de
perspectiva, a patrimoniului aflat in colectiile sale, in alte colectii de profil din t{ara si
strainatate, sau pe teren (cercetari cu profil arheologic, istoric, etnografic, paleontologic,
geologic, ecologic, etologic si interdisciplinar), in vederea elaborarii de studii, achizitionarii
de bunuri culturale pentru completarea colectiilor proprii etc.;

b) organizarea, informatizarea si actualizarea evidentei patrimoniului cultural si a
fondurilor documentare detinute, conform normelor legale in vigoare;

c) cercetarea si folosirea celor mai eficiente metode de conservare si restaurare a
patrimoniului cultural, aflat in administrarea sa, potrivit normelor legale in vigoare;

d) expunerea pentru public a patrimoniului cultural mobil aflat in colectiile muzeului,
in expozitii permanente sau temporare, organizate la sediu, in tara si in strainatate;

e) organizarea de manifestari culturale de profil, nationale si internationale;

f) organizarea de manifestari stiintifice, simpozioane, conferinte, mese rotunde,
dezbateri pe aria sa de interes, singur sau in colaborare cu alte institutii;

g) editarea de publicatii stiintifice si de popularizare, in domeniul specific de
activitate si valorificarea lor prin vanzare sau schimb;

h) realizarea de venituri proprii prin contracte de cercetare arheologica de salvare
sau preventive, producerea si vanzarea de replici, obiecte de artizanat, tiparituri si alte
suporturi de popularizare, din taxe de vizitare, ghidaj, fotografiere, filmare sau alte
mijloace;

i) clasarea bunurilor culturale aflate in colectiile muzeului.

In vederea dezvoltarii, protejarii, conservarii, restaurarii, cercetarii si punerii in
valoare a patrimoniului muzeal, in interes stiintific sau cultural - turistic, muzeul poate
coopera, dupa caz, cu persoane fizice sau juridice de drept public sau privat si organizatii
neguvernamentale, in conditiile legii.

Odata cu masurile de siguranta impuse, privind evitarea contaminarii Si raspandirii
virusului SARS-CoV-2, s-a renuntat la Caietul de impresii amplasat la intrarea in spatiul
expozitional. In schimb, se realizeaz& culegerea de date privind vizitatorii prin intrebari
directe adresate acestora, raspunsurile fiind Tinregistrate in registrul cu evidenta
vizitatorilor.

Biblioteca “Liviu Rebreanu”:

- beneficiarii consumatori de produse culturale, si anume publicul frecvent care este
alcatuit din elevi, studenti, adulti si pensionari preponderent cu studii superioare;

- beneficiarii ocazionali care viziteazd orasul Aiud (turisti, oameni de afaceri,
delegatii oficiale, etc.).

Biblioteca are urmatoarele obiective/activitati:

a) colectioneaza, dezvolta, organizeaza, conserva si pune la dispozitia utilizatorilor
colectii enciclopedice reprezentative de carti, periodice, documente grafice si audiovizuale,
precum si alte materiale purtatoare de informatii, in sensul satisfacerii cerintelor potentiale
si reale ale utilizatorilor;

b) asigura intocmirea cataloagelor si a altor instrumente de valorificare si
comunicare a colectiilor in sistem traditional si informatizat, asigura servicii de informare
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bibliografica si documentare de interes local si, dupa caz, de interes national si
international;

c) ofera gratuit utilizatorilor atat servicii pentru lectura, studiu, informare si
documentare la sediul institutiei cat si de imprumut la domiciliu;

d) ofera utilizatorilor accesul gratuit la internet prin noul serviciu implementat in
biblioteca — biblionet;

e) efectueaza, in scopul valorificarii colectiilor, bibliografii, studii si cercetari in
bibliologie, sociologia lecturii si stiinta informarii, actionand pentru aplicarea in plan teoretic
si practic a cercetarilor proprii sau ale altor institutii de profil;

f) initiaza, organizeaza sau participa la realizarea unor programe de informatizare,
de cercetare si cu caracter bibliografic, de valorificare a traditiilor culturale, de animatie
culturala, de promovare a creatiei stiintifice, tehnice si cultural-artistice;

g) dezvolta programe cultural - educative in sensul consolidarii relatiei cu utilizatorii
existenti, precum si in scopul atragerii inspre biblioteca a utilizatorilor noi;

h) initiaza si organizeaza, in colaborare cu institutiile de invatamant, programe pe
diverse grupuri-tinta constituite din prescolari, elevi si liceeni, cadrele didactice si parintji
ori reprezentanti legali ai acestora, in sensul dezvoltarii armonioase a copiilor si al
implicarii familiei in educatia acestora.

Biblioteca desfasoara, in mod constant, o activitate statistica prin care sondeaza
categoriile de beneficiari. Datele se regasesc in caietele de evidentd care stau la baza
activitatii zilnice. De asemenea, se urmareste si se acorda o atentie sporita acelor
categorii de beneficiari ori posibili beneficiari, care reactioneaza si manifesta interes fata
de activitatile derulate ori fata de demersurile de promovare media. Centralizarea acestor
date sprijina institutia in achizitia de carte axatd pe nevoile si asteptarile cititorilor.
Profilurile acestora determina strategia de completare si dezvoltare a colectiilor, in asa fel
incat rezultatul final sa se reflecte in cresterea gradului de satisfactie al cititorilor vizavi de
oferta de carte.

5. Grupurile-tinta ale activitatilor institutiei

Centrul de Cultura:

Proiectul animatiei culturale: $coala de dupa scoala. Alternative educative.

Grup tinta: elevii claselor I-XII, cu repere specifice/diferentiate de varsta:

- elevii cu varste cuprinse intre 7 - 14 ani: posibilitatea includerii si supravegherii
calificate intre orele 12 - 17 (perioada de péna la sosirea parintilor de la serviciu, precum si
sambata in intervalul 9 - 17) si antrenarea lor in proiecte culturale: cercuri de lectura, de
teatru, de muzica, de instrumente muzicale, de pictura, de vizite documentare. etc.;

- elevii cu varste cuprinse intre 14 - 18: proiecte culturale alternative, proiecte ale
identitatii entice si de grup: dansuri populare romanesti, maghiare, rrome; grupuri
muzicale; proiecte de turism cultural prin implicarea lor ca ghizi ai Aiudului istoric gi cultural
(pentru tineri de aceeasi varsta care viziteaza localitatea), etc.;

- alternative culturale/vacanta activa : teatrul de umbre, jocuri de scena, etc.

Proiectul spatiului cultural-educativ: Timp liber si cultura

Grup tinta: persoanele active, de peste 18 ani

- tinerii cu varste peste 18 ani: alternative ale educarii si formarii continue prin
programele de formare profesionala si prin ateliere de creatie literara si de arte; stagiune
de spectacole de teatru, opera, opereta, muzica instrumentalda, concerte-spectacol,
proiectii cinematografice, etc.
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- proiectul recuperarii, conservarii, protejarii si transmiterii culturii traditionale: datini
si obiceiuri populare - Ansamblul Doina Aiudului, Ansamblul maghiar de dansuri populare -
formatiile din Aiud, Aiud Il si Ciumbrud, studii documentare - publicatia Aiudul literar,
colectiile: restituiri, traduceri contemporane, poezie contemporana, ArtAiud,- www.aiud-
art.ro.

Proiectul socio-cultural: Ramanerea in societate

Grup tinta: pensionarii ca persoane active in societate

- dansuri populare si de societate, intalniri literare, seri tematice, etc.

Proiectul: Colocvii de Literatura si Arte

Grup tinta: critici si istorici literari, catedrele universitare, studenti, catedra de limba
romana, elevi.

Proiectul: Arte Vizuale

Grup tinta:

- artisti plastici contemporani; artisti plastici in devenire, sectiunea de creatie pentru
tineret, ateliere de lucru; artisti plastici privati de libertate, aflati in custodia penitenciarului;

- profesori, elevi, public al artelor plastice fara limita de varsta cu posibilitatea
sustinerii atelierelor de arta diferentiat, pe segmente de varsta.

Proiectul: Filmul si Fotografia artistica

Grup tinta: artisti fotografi contemporani; profesori, elevi, public al artei fotografice.

Proiectul: Datini si obiceiuri populare. Festivalul traditiilor.

Grup tinta: artisti instrumentisti, artisti vocali, dansatori; profesori, elevi.

Muzeul de Istorie si Muzeul de Stiintele Naturii:

Muzeul de Istorie este inchis pentru vizitare (cladire in retrocedare).

Muzeul de Stiintele Naturii prezintd o expozitie ce are in special un caracter
didactic, fiind adresata in special elevilor, dar prezentarea tematica a exponatelor este
adresata in acelasi timp specialistilor si nu in ultimul radnd publicului larg.

- cercetarea si folosirea celor mai eficiente metode de conservare si restaurare a
patrimoniului cultural, aflat in administrarea sa, potrivit normelor legale in vigoare;

- expunerea pentru public a patrimoniului cultural mobil aflat in colectiile muzeului,
in expozitii permanente sau temporare, organizate la sediu, in tara si in strainatate;

- organizarea de manifestari culturale de profil, nationale si internationale;

- organizarea de manifestari stiintifice, simpozioane, conferinte, mese rotunde,
dezbateri pe aria sa de interes, singur sau in colaborare cu alte institutii;

- editarea de publicatii stiintifice si de popularizare, in domeniul specific de
activitate si valorificarea lor prin vanzare sau schimb;

Biblioteca “Liviu Rebreanu”:

- prescolari, elevi; studenti, tineri, persoane adulte si pensionari.

- colectioneaza, dezvolta, organizeaza, conserva si pune la dispozitia utilizatorilor
colectii enciclopedice reprezentative de carti, periodice, documente grafice si audiovizuale,
precum si alte materiale purtatoare de informatii, in sensul satisfacerii cerintelor potentiale
si reale ale utilizatorilor;

- ofera gratuit utilizatorilor atat servicii pentru lectura, studiu, informare si
documentare la sediul institutiei cat si de imprumut la domiciliu;

- ofera utilizatorilor accesul gratuit la internet prin noul serviciu implementat in
biblioteca — BIBLIONET;

- dezvolta programe cultural - educative in sensul consolidarii relatiei cu utilizatorii
existenti, precum si in scopul atragerii inspre biblioteca a utilizatorilor noi;
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- inifiaza si organizeaza, in colaborare cu institutiile de invatamant, programe pe
diverse grupuri-tinta constituite din prescolari, elevi si liceeni, cadrele didactice si parintji
ori reprezentanii legali ai acestora, in sensul dezvoltarii armonioase a copiilor si al
implicarii familiei in educatia acestora.

6. Profilul beneficiarului actual

Centrul de Cultura:

Proiectele si programele culturale realizate se adreseaza unui public eterogen
tindnd seama de profilul de educatie si profilul profesional:

- public de varsta scolara prin cercuri si cursuri artistice: traditii si folclor, chitara si
muzica folk, pian, desen si arta plastica;

- public tanar prin cercuri si cursuri artistice: traditii si folclor, chitara si muzica folk,
pian, desen si arta plastica

- adulli si pensionari: spectacole de teatru, recitaluri de muzica, manifestari literare,
expozitii;

- profesori universitari, profesori, studenti si elevi prin colaborare pentru realizarea
unor lucrari si publicatii de specialitate, a unor ateliere de lucru, expozitii, simpozioane,
colocvii etc.;

- artisti plastici, regizori, interpreti profesionisti pentru proiectele teatrale, festivalurile
folclorice, taberele de creatie etc.;

- someri, persoane in cautarea unui loc de munca, tineri intreprinzatori pentru
proiectele de formare profesionala.

Proiectele si programele culturale desfasurate de Centrul de Cultura la nivel local,
national si international au pastrat o calitate inalta a actului artistic prin valoarea lor, prin
mesajul transmis, prin intercomunicarea cu publicul participant, prin definirea lor ca
elemente de educare si formare. Ele respecta si promoveaza strategiile sectoriale in
domeniul culturii promovate de Ministerul Culturii si strategia in domeniul culturii si artelor
promovata de Consiliul Local al municipiului Aiud. Calendarul principalelor manifestari
culturale, precum si proiectul de management sunt aprobate de Consiliul Local al
municipiului Aiud.

Proiectele si programele organizate de institutie au la baza pastrarea si imbogatirea
patrimoniului cultural local si national prin:

- educarea artistica si stiintifica a publicului prin programe specifice;

- sprijinirea tinerilor artisti si cercetatori valorosi in afirmarea lor;

- elaborarea si editarea de studii, publicatii si materiale documentare;

- organizarea de festivaluri, concursuri, expozitii de arta si documentare, manifestari
literare si artistice;

- colaborarea cu institutii, cu fundatii, universitati, in vederea cunoasterii si afirmarii
valorilor culturii si civilizatiei romanesti si universale;

- difuzarea de filme artistice si documentare;

- organizarea de cercuri/formatii artistice, stiintifice si tehnice;

- conservarea si punerea in valoare a mestesugurilor, obiceiurilor si traditjilor;

- organizarea de tabere si rezidente de arta, expozitii de arta, oferirea de produse
si servicii culturale;

- promovarea turismului cultural de interes local;

- punerea in scena a unor proiecte teatrale;

- educarea artistica a publicului prin proiecte teatrale;

- sprijinirea tinerilor artisti profesionisti si neprofesionisti;
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- organizarea programelor de formare profesionala a adultilor.

Muzeul de Istorie si Muzeul de Stiintele Naturii:

in general, muzeul este vizitat de grupuri de elevi sau din alte categorii de varsta Si
grupuri familiale, frecventa vizitatorilor individuali fiind mai redusa.

- educarea stiintifica a publicului prin programe specifice;

- sprijinirea tinerilor artigti si cercetatori valorosi in afirmarea lor;

- elaborarea si editarea de studii, publicatii si materiale documentare;

- colaborarea cu institutii, cu fundatii, universitati, in vederea cunoasterii si afirmarii
valorilor culturii si civilizatiei romanesti si universale.

Biblioteca “Liviu Rebreanu”:

Consumator de beletristica. Indiferent de categoria de varsta la care ne raportam,
cele mai solicitate carti sunt cele de literatura. Numarul cartilor apartinand domeniilor
stiintei este in continua scadere si se datoreaza faptului ca exista o tendintd constanta de
migrare a populatiei tinere dinspre orasele mici spre marile centre urbane. Categoria de
cititori care doreste sa faca cercetare intr-un domeniu anume se indreapta spre centrele
universitare ori bibliotecile specializate existente in arealul acestora. Bibliotecile
enciclopedice, de genul celei de la Aiud se concentreaza, in aceste conditii, pe
dezvoltarea colectilor de literatura, care prezintd interes din partea cetatenilor si a
grupurilor tinta existente aici.

B. Evolutia profesionala a institutiei si propuneri privind imbunatatirea
acesteia

1. Adecvarea activitatii profesionale a institutiei la politicile culturale la nivel
national si la strategia culturala a autoritatii

Proiectele si programele culturale desfasurate de Centrul Multicultural ,Liviu
Rebreanu® Aiud la nivel local si national au pastrat o calitate inalta a actului artistic prin
valoarea lor, prin mesajul transmis, prin intercomunicarea cu publicul participant, prin
definirea lor ca elemente de educare si formare. Ele respecta si promoveaza strategiile
sectoriale in domeniul culturii promovate de Ministerul Culturii si strategia in domeniul
culturii si artelor promovata de Consiliul Local al municipiului Aiud. Calendarul principalelor
manifestari culturale, precum si proiectul de management 2021 — 2026 sunt aprobate de
Consiliul Local al municipiului Aiud.

Proiectele si programele organizate de institutie au la baza péastrarea si imbogatirea
patrimoniului cultural local si national prin:

- educarea artistica si stiintifica a publicului prin programe specifice;

- sprijinirea tinerilor artisti si cercetatori valorosi in afirmarea lor;

- elaborarea si editarea de studii, publicatii si materiale documentare;

- organizarea de festivaluri, concursuri, expozitii de arta si documentare, manifestari
literare si artistice;

- colaborarea cu institutii, cu fundatii, universitati, in vederea cunoasterii si afirmarii
valorilor culturii i civilizatiei romanesti si universale;

- difuzarea de filme artistice si documentare;

- organizarea de cercuri/formatii artistice, stiintifice si tehnice;

- conservarea si punerea in valoare a mestesugurilor, obiceiurilor si traditiilor;
organizarea de tabere si rezidente de arta, expozitii de arta, oferirea de produse si servicii
culturale;

- promovarea turismului cultural de interes local;
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- punerea in scena a unor proiecte teatrale;

- educarea artistica a publicului prin proiecte teatrale;

- sprijinirea tinerilor artisti profesionisti si neprofesionisti;

- organizarea programelor de formare profesionala a aduliilor.

in parteneriat cu Administratia Prezidentiald, Departamentul pentru Relatii
Interetnice - Guvernul Romaniei, Fundatia Inter-Art Aiud, Consiliul Local/Primaria
Municipiului Aiud, Consiliul Judetean Alba, Centrul de Cultura Augustin Bena Alba,
Biblioteca Judeteana Lucian Blaga Alba au fost organizate principalele manifestari
nationale. Manifestarea de la sediul ONU din New York, eveniment sub inaltul Patronaj al
Presedintelui Romaniei a fost reprogramat fizic pentru anul 2022.

Cele internationale desfasurate in Statele Unite ale Americii, la sediul ONU din New
York si in cadrul comunitatii roménesti au fost realizate in parteneriat cu: Administratia
Prezidentiala - Muzeul National Cotroceni, Departamentul pentru Relatii Interetnice -
Guvernul Romaniei Misiunea Permanentd a Romaniei la ONU, ICR, ICR New York,
Fundatia Inter-Art Aiud, Consiliul Local/Primaria Municipiului Aiud, Cenaclul Literar "Mihai
Eminescu" si revista "Lumina Lina" din New York, Biserica ,Sf. Andrei", Pr. loan Proteasa -
Queens, New York, au fost defasurate, in anul 2021, in sistem online sau prin expozitii
stradale si caloage.

Pentru comunitatea de limba maghiara au fost tiparite lucrarile : - Balog Bernadett,
Fuldokl6 madar / Pasare inecandu-se, Editura Grinta, Cluj Napoca, 2021. Albumul de
fotografii Aiudul Meu, autori Robert Lixandru, loan Hadarig, Editura Grinta 2021/22.
Catalogul Tabara Interetnica de Artd Contemporana, 10-15 iunie 2021, 21 artisti, 15 etnii.

2. Orientarea activitatii profesionale catre beneficiari

n anul 2021 manifestarile culturale au oferit publicului beneficiar proiecte de calitate
artistica si culturala, de diversitate de expresie, de organizare de manifestari adaptate
prioadei de pandemie, de promovare a zonei prin turism cultural, de realizare de bunuri
culturale (tiparituri) disiminate prin programele desfasurate.

Au fost oferite programe specifice comunitatii maghiare din Aiud prin colocviile
culturii maghiare si prin ansamblul de dansuri populare.

Cercuri cultural-artistice desfasurate in beneficiul comunitatii aiudene pentru
publicul tintd reprezentat de copii si de tineri:

- Cercul de chitara si muzica folk , coordonator profesor Marius Moga cu un numar
de participanti pe serii de 20 cursanti, cursuri desfasurate online si fizic in proiectele
vacantei de vara;

- Cercul de desen, coordonator Mihaela Bakd, cu un numar de participanti pe serii
de 15 cursanti; cursuri desfasurate online si fizic in proiectele vacantei de vara;

- Cercul de pian si claviaturi, coordonat de profesor Claudiu Cordea cu un numar de
participanti pe serii de 15 cursanti; cursuri desfasurate online si fizic in proiectele vacantei
de vara;

- Ansamblul folcloric Doina Aiudului, coregraf Nicolae Moldovan, instructor Oltean
Samoild, participanti permanenti conform fiselor de Tnscriere 20 si 70 de copii la sectiunea
de invatare a unui dans popular roménesc; cursuri desfasurate online si fizic in proiectele
vacantei de vara;

- Ansamblul folcloric maghiar, Formatia de dansuri populare maghiare Aiud,
instructor coregraf Konya Tibor, cu un numar de participanti permanenti conform fiselor de
inscriere de 21 de elevi; Formatia de dansuri populare maghiare Ciumbrud, instructor
coregraf Elisabeta Boros, 38 de participanti, Formatia de dansuri populare maghiare Aiud
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II, coordonator pr. Lorincz Konrad, cu 10 participanti, Formatia de dansuri populare
maghiare Gambas, coordonator Siko Ana Rozalia, cu 8 participanti; cursuri desfasurate
online si fizic in proiectele vacantei de vara.

Cercurile au fost organizate atat la Aiud cat si la Caminul Cultural din Ciumbrud.

Se fac eforturi permanente pentru ca angajatii bibliotecii sa sprijine cititorii.
Bibliotecarii din cadrul institutiei noastre sunt specializati in domenii diferite (2 persoane in
arhivistica, o persoana in istorie, o persoana in stiinte umaniste — literatura iar o persoana
in evidenta si administrare baze de date) iar acest lucru constituie un avantaj in relatia cu
publicul. Fiecare angajat face eforturi si se perfectioneaza continuu in domeniul sau si in
acest fel poate consilia avand un grad de eficienta sporit.

3. Analiza principalelor directii de actiune intreprinse:

- conservarea, cercetarea, protejarea, promovarea si valorificarea culturii
traditionale si a patrimoniului cultural material si imaterial din zona;

- evenimentele initiate si organizate de institutie si cuprinse in programele minimale
anuale au la baza principiul diversitatii culturale, fiind create in beneficiul tuturor
cetatenilor, indiferent de varsta, de categorie socio-profesionala, convingeri religioase,
etnie, etc.;

- oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor
culturale comunitare, in scopul cresterii gradului de acces si participare a cetatenilor la
viata culturala;

- consolidarea relatiilor de buna colaborare cu alte institutii de cultura implicate in
promovarea culturii;

- colaborarea cu cei mai importanti artisti, creatori, cu cele mai bune ansambluri;

- imbunatatirea strategiei de atragere de fonduri extrabugetare.

Consideram ca prin actiunile intreprinse institutia a reusit si in anul 2021 urmarirea
directiilor de actiune intreprinse, detalierea proiectelor si programelor realizate in acest
sens fiind disponibila in cele ce urmeaza:

- lanuarie: Ziua Culturii Nationale Ceasul de Taina al Poeziei: Mihai Eminescu,
editia a XXXIlI-a. Expozitie de fotografie artistica: Poeme eminesciene alaturi de fotografii
de Andrei Bako si Balog Zoltan, (expozitie stradala, prezentare foto-video online);

- Februarie: Expozitia de pictura Marcel Muntean, (expozitie stradala, prezentare
foto-video online)Constantin Brancusi in marile muzee ale lumii. Expozitia de fotografie
artistica: Calator prin muzeele americane: Brancusi, Picasso, Rodin, Jiacometti... - un
jurnal fotografic de Robert Lixandru, (expozitie stradala, prezentare foto-video online);
Expozitia de pictura Rodica Pungea;

- Martie: Sarbatoarea Primaverii. Expozitia de fotografie artistica: Interventii —
Cristina Budusan, (expozitie stradala, prezentare foto-video online);

- Aprilie: Festivalul International de Umor Aiud, editia a XVlI-a. Expozitia de
caricatura: Anotimpul pandemiei — Andrei Bako, (expozitie stradald). Expozitia de
caricatura: Stefan Popa Popa s, (expozitie stradala). Salonul international de caricatura;

- Mai: Expozitia internationala: Aiudul saluta Ziua Europei, (prezentare foto-video
online); Colocviile culturii maghiare din Transilvania, editia a Vlll-a. Expozitie de fotografie
artistica: Poeme illustrate - Balog Zoltan, (expozitie stradala, prezentare foto-video online).
Deschiderea expozitiei etnografice Garbova de Jos;

- lunie: Expozitia intercontinentala de arta pentru copii, editia a Il-a, 102 copii, 22
tari, 5 continente, 25 coordonatori. Colocviile culturii maghiare din Transilvania, editia a
Vlll-a; Expozitia de fotografie artistica: Poeme illustrate - Balog Zoltan. Lansare de carte:
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Pasare inecandu-se - Balog Bernadett . Atelierul de traduceri literare - Aurel Pantea, Mon
enfer, traducator Marcela Hadarig. Tabara Interetnica de Arta contemporana, editie online,
21 artisti, 15 etnii. Expozitia Taberei Interetnice de Artd contemporana, (expozitie
stradala);

- lulie: Colocviile de Literatura si Arta, editia a XXVII-a. Colocviu, atelier de traduceri
literare, prezentare de carte, invitati: Aurel Pantea, Cornel Nistea, Marcela Hadarig, Sonia
Elvireanu, Mircea Stancel, Georgeta Orian. Gabriela Chiciudean, Teodor Laurean.
Expozitie de pictura: Mihaela Bako, (expozitie stradala, prezentare foto-video online).
Recital de muzica: Marius Moga, Claudiu Cordea,;

- August: Tabara Internationala de Arta Plastica INTER-ART, editie online, 35
artisti, 24 tari.India, Corea, Bulgaria, Serbia, Ungaria, Egipt, Grecia, Slovenia, Argentina,
Australia, Maroc, Turcia, Haiti, Danemarca, Grenada, Indonezia, China, Germania, Rep.
Moldova, Japonia, Canada, Albania, Elvetia, Romania.Expozitia Internationala de Mail Art
cu tema: Diversitate culturala.Albania, Argentina, Bosnia Hertegovina, Belarus, Belgia,
Brazilia, China, Columbia, Danemarca, Etiopia, Finlanda, Franta, Germania, Haiti, Italia,
Japonia, Liban, Mali, Mexic, Macedonia de Nord, Polonia, Rusia, Arabia Saudita, Senegal,
Spania, Tajikistan, Turcia, Marea Britanie, SUA, Romania, (expozitie Galeriile Inter-Art),
(expozitie stradald). Bienala de grafica mica, 102 artisti, 33 tari, 4 continente. Africa: Mali,
Togo; America: Argentina, Brazilia, Canada, Peru, Mexic; Asia: China, Liban; Europa:
Albania, Armenia, Austria, Bosnia Hertegovina, Belarus, Belgia, Danemarca, Germania,
Grecia, Haiti, Irlanda, Italia, Muntenegru, Norvegia, Macedonia de Nord, Polonia, Rusia,
Serbia, Slovenia, Spania, Suedia, Elvetia, Turcia, Ucraina, Romania, (expozitie Galeriile
Inter-Art);

- Septembrie: Simpozionul de creatie literara si ilustratie de carte, Liter-Art, arta in
penitenciar, editia a Vll-a. Expozitia de fotografie etnografica “Mestesugurile romilor”.
Serbarile Aiudului. Invitati: Gino, Fly project, Voltaj, Ansamblul folcloric Doina Aiudului,
Ansamblul Marginimea — Sibiu, Ansamblul folcloric maghiar Pipacs — Ciumbrud. O seara
de muzica folk la Aiud. Invitati: Marius & Emilia Moga, Daniel Avram & Dan Avram, Felicia
Pop, Trupa “in carne si oase” (Adi Mitescu, Daniel Oprita, Puiu Bretoiu), Titus Constantin ,
Claudia Serdan & Eugen Mihaescu, Ovidiu Mihailescu, Maria Gheorghiu, Cristian Buica,
Ducu Bertzi;

- Octombrie: Expozitia de mail art Post pandemic, 22 tari, 13 state SUA. Festivalul
International de Film si Arta Fotografica Aiud Art, editia a XVIl-a. Expozitia Internationala
de fotografie — Nocturne, (expozitie stradald, prezentare foto-video online). Expozitia de
fotografie: Andrei Bako, (Caminul Cultural Ciumbrud);

- Noiembrie: Zilele Culturale Liviu Rebreanu, editia a XXXl-a. Expozitie
documentara: Familia Rebreanu si Aiudul. Festival-concurs ,Liviu Rebreanu”, editia a X-a,
,Motive literare rebreniene”;

- Decembrie: Proiectul Liter-Art la Centrul Cultural Sancrai. Lansare de carte.
Recital de colinde. Expozitie de icoane, Chipuri ale Dumnezeirii — Marcel Muntean.
(expozitie stradald). Concert de colinde. Ansamblul Folcloric Doina Aiudului.

C. Organizarea, functionarea institutiei si propuneri de restructurare si/sau de
reorganizare, pentru mai buna functionare, dupa caz

1. Masuri de organizare interna
Structura organizatorica de realizare a calendarului, a proiectelor culturale si
educative, a programelor de formare profesionala a adulfilor este constituita din:
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- Serviciul/Compartimentul Centrul de Cultura, cuprinzand si Ansamblul Folcloric
Doina Aiudului, Ansamblul maghiar de dansuri populare Fugevirag, Ansamblul maghiar de
dansuri populare din Aiudul de Sus si Gimbas, Compania de Teatru (de proiecte);

- Compartimentul financiar contabil, achizitii publice, personal, patrimoniu;

- Biroul/Compartimentul Muzeul de Isorie si Muzeul de Stiintele Naturii;

- Biroul/Compartimentul Biblioteca ,Liviu Rebreanu”.

Structura statului de functii si a organigramei cuprinde un numar de 28 posturi, din
care:

- personal cu functii de conducere: 6 persoane, din care 1 manager, 1 director
adjunct, 1 contabil sef, 1 sef serviciu, 2 sefi birou;

- personal cu functii de executie: 22 persoane, din care 20 posturi ocupate si 2
posturi vacante la finele anului 2021;

- personal cu contract de colaborare - Compania de teatru: colaboratori pe baza de
finantare de proiect.

2. Propuneri privind modificarea reglementarilor interne
In perioada 05.07. — 31.12.2021 structura organizatorica a Centrului Multicultural nu
a suferit modificari.

3. Sinteza activitatii organismelor colegiale de conducere

Resurse umane:

in perioada 05.07 - 31.12.2021 activitatea de resurse umane din cadrul Centrului
Multicultural ,Liviu Rebreanu® a asigurat indeplinirea atributiilor specifice in domeniul
managementului resurselor umane, in conditiile legii.

in evidentele Centrului Multicultural au figurat un numar de 28 posturi contractuale,
iar la sfarsitul anului 2021 figurau tot 28 de posturi contractuale. Din totalul de posturi
aprobate conform organigramei, la sfarsitul anului 2021, 26 de posturi sunt ocupate, iar 2
posturi sunt vacante.

in afara celor mentionate mai sus, in evidente mai figureazd si persoane cu
contracte de prestari servicii in baza Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile
conexe si contracte de prestari servicii profesionale in temeiul Legii nr. 98/2016:

in cadrul Ansamblului ,Doina Aiudului” s-au incheiat in anul 2021: 34 contracte in
baza Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe si 4 contracte de prestari
servicii profesionale in temeiul Legii nr. 98/2016.

in cadrul Ansamblului maghiar Fugevirag nu s-au incheiat in anul 2021 contracte de
prestari servicii profesionale in temeiul Legii nr. 98/2016.

In cadrul Ansamblului maghiar din Aiudul de Sus si Gambas nu s-au incheiat in
anul 2021 contracte de prestari servicii profesionale in temeiul Legii nr. 98/2016

in cadrul Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu” Aiud s-au incheiat in anul 2021: 2
contracte in baza Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe si 1 contract
in temeiul Legii nr. 98/2016 pentru Servicii de instrumentist vioara.

in cadrul manifestarilor culturale s-au incheiat in cursul anului 2021: 43 contracte in
baza Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe.

n anul 2021 responsabilul cu resurse umane a elaborat/initiat/gestionat:

- fise de stabilire a drepturilor salariale pentru personalul angajat in cadrul CMLR,
precum si de majorare/diminuare a drepturilor salariale, avansari in gradatiile de vechime,
promovari in gradele profesionale/functiile de conducere;
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- referate de aprobare cu privire la incadrarea, numirea/incetarea, modificarea
/suspendarea raportului de serviciu/munca, de stabilire/majorare/diminuare a drepturilor
salariale/avansari in gradatile de vechime, de delegare de atributii, de constituire de
comisii etc., pentru personalul angajat in cadrul CMLR;

- actele aditionale aferente contractelor individuale de munca pentru personalul
contractual angajat in cadrul CMLR;

- statele de funcitii, respectiv state nominale;

- dosarele personale a personalului contractual din cadrul CMLR,;

- cereri de concediu odihna/libere;

- raportarile anuale/semestriale/trimestriale/lunare referitoare la: L153 - formular
aferent procedurii de transmitere a datelor privind veniturile salariale pentru personalul
platit din fonduri publice, conform Ordinului M.M.J.S. nr. 2169/2018;

- transparenta veniturilor salariale - publicarea la sediul propriu si pe pagina proprie
de internet, in datele de 31 martie si 30 septembrie ale fiecarui an, a listei functiilor din
CMLR ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice, conform art. 33 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- a acordat indrumare/consiliere metodologica pentru intocmirea/actualizarea
/completarea: fiselor de post elaborate de catre personalul de conducere, cu privire la
respectarea prevederilor legale si a verificat atat in format electronic, cat si pe suport de
hartie aceste documente; fiselor de evaluare a performantelor profesionale individuale,
elaborate de catre personalul de conducere; concediilor de orice tip si a foilor/fiselor de
prezenta;

- a finregistrat/completat registrul general de evidenta a salariatilor, conform
prevederilor legale in vigoare, pentru personalul incadrat cu contract individual de munca
in cadrul CMLR.

in anul 2021 au fost scoase la concurs 3 posturi vacante care s-au ocupat, a avut
loc o promovare in grad profesional imediat superior celui detinut, s-au intocmit
documentele necesare angajarii; nu s-au emis acte administrative pentru suspendarea,
reluarea activitatii si incetarea raportului de serviciu/munca.

Managerul Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu® a emis in perioada 05.07.2021-
31.12.2021 un numar de 35 decizii care se refera la: 89 - privind delegarea unor angajatj;
90 - privind constituirea comisiei pentru organizarea si efectuarea inventarierii elementelor
de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii la Biblioteca Municipala ,Liviu
Rebreanu®, Muzeul de Istorie si Muzeul de Stiintele Naturi din cadrul Centrului Multicultural
,Liviu Rebreanu® Aiud, Directie Municipala de Cultura; 91 - privind acordarea unui spor
pentru conditii periculoase sau vatamatoare de munca pentru personalul contractual al
Muzeului de Istorie si Muzeului de Stiintele Naturii din cadrul Centrului Multicultural ,Liviu
Rebreanu® Aiud, Directie Municipala de Cultura incepand cu data de 01.07.2021; 92 -
privind acordarea unui spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare de munca pentru
personalul contractual al Bibliotecii ,Liviu Rebreanu® din cadrul Centrului Multicultural
,Liviu Rebreanu® Aiud, Directie Municipala de Cultura incepand cu data de 01.07.2021; 93
- privind constituirea comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor pentru
concursul organizat in vederea ocuparii pe durata nedeterminata, cu norma intreaga, a
unui post vacant de director adjunct, grad Il; 94 - privind delegarea unor angajati; 95 -
pentru modificarea art. 2 la Decizia nr. 93 din 14 iulie 2021; 96 - privind constituirea
comisiilor de examen si de solutionare a contestatiilor pentru organizarea examenului
pentru promovarea in grad profesional imediat superior a personalului contractual de
executie din cadrul Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu” Aiud, Directie Municipala de
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Cultura; 97 - privind aprobarea procedurii de organizare si desfasurare a examenului de
promovare a personalului contractual al Bibliotecii ,Liviu Rebreanu” din cadrul Centrului
Multicultural ,Liviu Rebreanu” Aiud, Directie Municipalad de Cultura; 98 - privind delegarea
unor angajati; 99 - privind de promovarea in grad imediat superior a doamnei Ferencz
Andreea-loana; 100 - privind constituirea comisiilor de concurs si de solutionare a
contestatiilor pentru concursul organizat in vederea ocuparii pe durata nedeterminata, cu
norma intreaga, a unui post vacant de director adjunct, grad II; 101 - privind constituirea
comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor pentru concursul organizat in
vederea ocuparii pe duratd nedeterminata, cu norma intreaga, a unui post vacant de sef
serviciu, grad Il - Centrul de Cultura; 102 - privind delegarea unor angajati; 103 - pentru
modificarea art. 1 la Decizia nr. 100 din 09 septembrie 2021; 104 - pentru modificarea art.
1 la Decizia nr. 101 din 09 septembrie 2021; 105 - privind acordarea gradatiei 5
corespunzatoare transei de vechime in munca peste 20 de ani, angajatei Marina Maria
incepand cu 1 noiembrie 2021; 106 - privind delegarea unor angajati; 107 - privind
delegarea unor angajati; 108 - privind numirea in functie a directorului adjunct; 109 -
privind numirea in functia de sef serviciu Centrul de Cultura; 110 - privind acordarea
gradatiei 5 corespunzatoare transei de vechime in munca peste 20 de ani, angajatei
Sefanescu lulia-Diana incepand cu 1 noiembrie 2021; 111 - privind constituirea comisiilor
de concurs si de solutionare a contestatjilor pentru concursul organizat in vederea ocuparii
pe durata nedeterminata, cu norma intreaga,a unui post vacant de ingrijitor Muzeul de
Istorie si de Stiintele Naturii; 112 - privind actualizarea Comisiei de Monitorizare in
vederea monitorizarii, coordonarii si indrumarii metodologice a implementarii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial la nivelul Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu”
Aiud, Directie Municipalad de Cultura in conformitate cu O.S.G.G. 600/2018; 113 - privind
delegarea unor angajati; 114 - de modificare si completare a Deciziei nr. 21/1 din
01.11.2019 privind aprobarea Codului de conduita a personalului contractual din cadrul
Centrului Cultural ,,Liviu Rebreanu” si modificarea atributiilor consilierului de etica; 115 -
privind desemnarea persoanei responsabile cu atributii pe linia prevenirii si monitorizarii
situatiilor privind conflictele de interese, cu prevenirea si monitorizarea situatiilor de
incompatibilitate, cu prevenirea, monitorizarea si interdictiile privind situatile de
pantouflage, precum si cu implementarea prevederilor SNA si coordonarea Planului de
Integritate; 116 - privind recuperarea zilei de munca de 29 noiembrie 2021 stabilita ca zi
libera; 117 - privind functionarea patinoarului in municipiul Aiud in perioada 06 decembrie
2021 - 29 ianuarie 2022; 118 - privind delegarea unor angajati; 119 - privind constituirea
comisiilor pentru organizarea si efectuarea inventarierii anuale a elementelor de active si
pasiv din cadrul Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu” Aiud; 120 - privind constituirea
comisiei de receptie a lucrarii ,Reparatii acoperis Camin Cultural Garbova de Sus”; 121 -
privind Tncadrarea in functia de ingrijitor la Muzeul de Istorie; 122 — privind programarea
concediilor de odihna pe anul 2022; 123 - privind contractarea unui colaborator pentru
Cercul de desen, pictura si grafica si privind colaborarea cu Ansamblul folcloric Doina
Aiudului pe anul 2022.

Achizitii publice:

Activitatea de achizitii publice din cadrul Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu®
Aiud, Directie Municipala de Cultura s-a desfasurat in perioada 05.07.2021 - 31.12.2021
prin intermediul unei persoane cu atributii in domeniul achizitiilor, persoana din structura
organizatorica a compartimentului financiar contabil, achizitii publice, personal, patrimoniu
din cadrul Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu® Aiud, Directie Municipala de Cultura.
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Activitatea s-a axat pe derularea tuturor procedurilor de achizitie publica, indiferent
de sursa de finantare, in temeiul legii, respectiv Legea nr. 98/19 mai 2016 privind achizitiile
publice, Legea nr. 101/19 mai 2016 privind Remediile si caile de atac si Hotararea nr.
395/2 iunie 2016 privitoare la Normele de aplicare ale Legii nr. 98/2016.

in acest sens a fost elaborat la sfarsitul anului 2020 planul anual si strategia anuala
a achizitilor publice al CCLR pentru anul 2021 cu nr. 1083/29.12.2020, pe baza
necesitatilor si prioritatilor comunicate de celelalte structuri ale Centrului. Planul anual a
fost actualizat pe tot parcursul anului in functie de modificarile aparute, atat cu modificarea
filelor bugetare, cat si filelor de investitii.

In perioada 05.07.2021 - 31.12.2021 in cadrul activitatii de achizitii publice au fost
inregistrate un numar de 109 referate de necesitate, toate fiind rezolvate. Referatele au
fost lucrate prin intocmirea documentatiilor aferente achizitiilor directe si derularea
achizitiilor respective.

In perioada 05.07.2021 - 31.12.2021 in CMLR s-au derulat achizitii publice directe
offline si online prin SEAP, in cuantum total de 402.698,40 lei cu TVA. Aceste achizitii
directe au fost derulate atat prin solicitare de oferta, cat si prin achitarea doar cu facturi.

4. Dinamica si evolutia resurselor umane ale institutiei (fluctuatie, cursuri,
evaluare, promovare, motivare/sanctionare)

in perioada mentionatd nu au fost dispuse sanctiuni; nu au fost acordate premii,
prime; au fost urmate cursuri de perfectionare in anul 2021 pe Control intern managerial,
Resurse umane si Contabilitate bugetara.

5. Masuri luate pentru gestionarea patrimoniului institutiei, imbunatatiri/
refunctionalizari ale spatiilor

Centrul Multicultural ,Liviu Rebreanu” Aiud, Directie Municipala de Cultura in
calitate de administrator al caminelor culturale din localitatile apartinatoare municipiului
Aiud, avand in vedere pandemia de coronavirus si restrictile impuse de autoritati, in
perioada 1 ianuarie — 31 decembrie 2021 s-au realizat urmatoarele:

- la Caminul Cultural Ciumbrud isi desfasoara activitatea angajatii Centrului
Multicultural ,Liviu Rebreanu”; sunt luate toate masurile de siguranta privind functionarea
caminelor;

- s-a realizat deratizare/dezinsectie, dezinfectie (Ciumbrud si Sancrai), verificare
instalatie gaze si ISCIR;

- s-au realizat reparatii generale la acoperisul de la Caminul Cultural din Garbova
de Sus;

- pentru recuperarea chiriei restante de la chiriasa Caminului Cultural Pagida este
pe rol un proces in instanta.

in anul 2022 vom continua cu diferite activitati culturale si alte dotari sau reparatii
care se impun in functie de bugetul alocat si in functie de evolutia pandemiei si a regulilor
impuse de autoritati.

6. Masuri luate in urma controalelor, verificarii/auditarii din partea autoritatii
sau a altor organisme de control in perioada raportata

Au fost luate masurile necesare privind implementarea punctelor semnalate in urma
controlului Curtii de Conturi din perioada iunie-iulie 2018, cu privire la recuperarea de
sumei de la SC Transilvania Constructii si Instalatii SRL, pentru penalitati fosa septica si
tencuiald Sala de Festivitati Sancrai in suma de 2.614,95 lei si pentru recuperarea sumei
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de 10.458,56 lei si penalitati aferente calculate in suma de 4.418,76 lei, de la SC Luca
Construct SRL.

in anul 2021 in cadrul Centrului Cultural ,Liviu Rebreanu” a fost declansatad o
misiune de audit public intern: ,EVALUAREA SISTEMULUI DE PREVENIRE A
CORUPTIEI 2021”. Au fost luate masurile necesare pentru implementarea recomandarilor
formulate de auditori in rapoartele misiunilor de audit din perioada anterioara.

D. Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei

1. Analiza datelor financiare din proiectul de management corelat cu bilantul
contabil al perioadei raportate

BUGETUL DE VENITURI - executie

-lei-
Nr. Denumire Prevederi Realizari Grad de Observatii
crt. indicator bugetare la 31.12.2021 | realizare
definitive
an 2021
0 |1 2 3 4=(3/2) 5
1. | VENITURI TOTALE | 2.212.200 2.009.127,65 | 90,82%
din care:
2. | Venituri proprii din | 15.160 11.711,05 77,25%
care:
3. | -venituri din chirii 3.000 660,00 22% Sumele sunt
incasate pe baza
contractelor de

inchiriere a salilor
centrului cultural si
a caminelor
culturale aflate in
administrare.

4. | -venituri din | 3.000 1.205,00 40,17% Cursuri chitara,
activitati scolare pian, pictura

5. | -diverse venituri 9.160 9.846,05 107,49% | Venituri din
activitati  vacanta
activa, vanzari
bilete muzeu,
suveniruri

6. | Venituri din | 2.197.040 1.997.416,60 | 90,91%

subventii din care :

7. | -subventii  pentru | 2.111.410 1.976.620,71 | 93,62%
functionare

8. | -subventii pentru | 85.630 20.795,89 24.29%
dezvoltare
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BUGETUL DE CHELTUIELI - executie

- lei-

Nr Denumire Prevederi Realizari Grad de Observatii

crt. indicator bugetare la 31.12.2021 realizare

definitive
an 2021

0 |1 2 3 4=3/2) |5

1. | TOTAL CHELTUIELI |2.212.200 | 2.009.127,65 90,82 %
Total cheltuieli | 2.126.570 | 1.988.331,76 93,50%
functionare
(personal+bunuri  si
servicii)

2. | Cheltuieli de | 1.562.790 | 1.457.874,64 93,29%
personal din care:

3. | -salarii de baza 1.158.380 | 1.088.888 94,00 %

4. | - sporuri acordate 108.510 100.950 93,03%

5. | -indemnizatia  unor Ansamblul
persoane din afara | 176.200 166.500 94,49% | ,Doina Aiudului”
unitatii

6. | -indemnizatie de | 81.970 72.892 88,92%
hrana

7. | -indemnizatia de | 3.300 232,64 7,05%
delegare

8. | -contributie asig. | 17.380 17.217,00 99,06%
munca

9. | Bunuri si servicii 563.780 530,457,12 94,09%

10. | -furnituri birou 4.330 4.196,89 96,93%

11. | -materiale curatenie | 6.950 6.810,89 98,00%

12. | -incalzit- iluminat 42.000 36.107,29 85,97%

13. | -apa,canal, 4.800 2.891,99 60,25%
salubritate

14. | -carburanti- 5.000 5.000 100% Bonuri  valorice
lubrefianti combustibil

15. | -piese de schimb 600 477,50 79,58%

16. | - transport 200 152,92 76,46%

17. | -posta 4.790 4.144,26 86,52%
telecomunicatii

18. | -materiale si servicii Sumele
cu caracter | 61.960 59.673,57 96,31% | necesare
functional manifestarilor

culturale

19. | -alte bunuri si servicii | 30.520 22.667,14 74,27% | Medicina muncii,
pentru intretinere si actualizare legis,
functionare program

contabilitate
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mentenanta,
curatare cos
fum, verificari
hidranti, prize,
stingatoare,
ISCIR, feronerii,
mat.  electrice,
etc.
20. | -reparatii curente 67.000 66.937,31 99,91% | Reparatii
acoperis Camin
Cultural Garbova
de Sus
21. -Costume
populare  zona
-obiecte inventar 142.790 141.720,16 99,25% | Fagaras,
costume
populare
Bihor,calculator,
aparat de aer
conditionat
portabil, carti
biblioteca, dulap
expunere
suveniruri, etc.
22. | -deplasari interne 2.900 833 28,72% | Deplasari
ansamblu
23. | -deplasari in|- - - -
strainatate
24. | -carti, publicatii, | 13.700 12.888,50 94,08% | Abonamente
materiale reviste, ziare,
documentare carti, suveniruri
25. | -pregatire 4,700 2.900 61,70%
profesionala
26. | -protectia muncii 2.790 2.650 94,98%
27. | -reclama Si|- - -
publicitate
28. | -protocol Si| - - -
reprezentare
29. | -prime de asigurare | 1.500 1.046,32 69,75% | -polite asigurare
nonviata RCA, CASCO,
rovinieta
30. | chirii - - -
31. | -alte cheltuieli cu | 167.250 159.359,38 95,28% | -colaboratori
bunuri si servicii PFA
-montare
dansuri
Ansamblul
Folcloric Doina
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32. | Cheltuieli de capital | 85.630 20.795,89 24,29%
din care:
33. | Cheltuieli de |0 0 0%
capital/constructii
34. | Alte active fixe 85.630 20.795,89 24.29% | -boxe
-orga
-laptop

2. Evolutia valorii indicatorilor de performanta in perioada raportata, conform
criteriilor de performanta ale institutiei din urmatorul tabel:

Centrul de Cultura

(’;lr; Indicatori de performanta* 2021
Cheltuieli pe beneficiar (subventie + venituri -|[Formula se refera in special la spectacole
cheltuieli de capital)/nr. de beneficiari montate cu buget aferent proiectului.
Sume 1in parteneriat pentru proiecte
. . : culturale.
2. |Fonduri nerambursabile atrase (lei) Proiectele au fost suspendate din cauza
Covid 19
3. |Numar de activitati educationale 37
4 Numar de aparitii media (fara comunicate de|nationala: 50
" |presa) internationala: 0
5. [Numar de beneficiari neplatitori Aprox. 8.000, incusiv la proiectele online si
stradale

Sala de spectacole din Aiud in reparatie.
Sala din Ciumbrud finchisa conform
6. |Numar de beneficiari platitori** normelor sanitare Covid 19.

Luna august, proiectul vacantei > 80 de
persoane

37 de expozitii si expozitii online, stradale

7. |Numar de expoziti/Numar de reprezentatii :
si lansare de carte

17 proiecte aprobate de CL prin calendarul

8. |Numar de proiecte/actiuni culturale 2021 / 7 de actiuni cultural proprii sau in
parteneriat

9. |Venituri proprii din activitatea de baza 11.711,05 lei

10. |Venituri proprii din alte activitati Proiecte anulate Covid

Muzeul de Istorie. Muzeul de Stiintele Naturii

Nr.

ort Indicatori de performanta* 2021
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10.

Cheltuieli pe beneficiar (subventie + venituri — cheltuieli

de capital)/nr. de beneficiari

Fonduri nerambursabile atrase (lei)

Numar de activitati educationale:

Numar de aparitii media (fara comunicate de presa):
Numar de beneficiari neplatitori:

Numar de beneficiari platitori**:

16

110

500

1364 (vizitatori, din care 700 cu
pret redus, 515 cu pret intreg, si
participanti la proiectele
muzeelor 149)

Numar de expoziti/Numar de reprezentatii/ Numar de2 expozitii temporare, frecventa

cititori /Frecventa medie zilnica:
Numar de proiecte/actiuni culturale:

Venituri proprii din activitatea de baza:

Venituri proprii din alte activitati:

Biblioteca “Liviu Rebreanu”

Zilnica 6,21

6

5190 lei (incasari bilete de
vizitare)

1700,5 lei (680 lei taxa foto, 57
lei pliante, 935 lei activitati
educative, 28,5 lei vanzare
suveniruri)

Elr; Indicatori de performanta* lunie — decembrie 2021
1. Cheltuieli pe beneficiar (subventie + venituri - cheltuieli

de capital)/nr. de beneficiari

2. |[Fonduri nerambursabile atrase (lei)

3. Numar de activitati educationale 14 activitati educationale
in perioada iunie —
decembrie 2021

4. |Numar de aparitii media (fara comunicate de presa) 112 aparitii pe pagina de
facebook a institutiei,
unde se mentine o relatie
activa cu cititorii, prin
promovarea activitatilor,
programelor si proiectelor
culturale, recomandari de
lectura, aniversari
culturale etc

5. Numar de benéeficiari neplatitori Nr. total cititorii 1765
(total cititori inscrisi)

6. |Numar de beneficiari platitori** -

7. Numar de expoziti’lNumar de reprezentatii/ Frecventa Indicele de frecventa

medie zilnica zilnica: 30,86 cititori/zi

8. INumar de proiecte/actiuni culturale A se vedea calendarul
evenimentelor

9. |Venituri proprii din activitatea de baza
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| 10. |Venituri proprii din alte activitsti | |
* Enumerarea indicatorilor de mai sus nu este limitativa. Autoritatea poate
modifica/completa/nuanta indicatorii in functie de specificitatile institutiei.

** Nu se aplica in cazul bibliotecilor.

Evidenta cititorilor inscrigi in biblioteca si a frecventei in anul 2021

Numarul cititorilor total inscrigi in anul 2021: 1765
Numarul cititorilor activi in anul 2021 : 523
cititori vizati in 2021 337

cititori noi inscrigi in 2021 186

Numarul cititorilor activi in anul 2021: 523
masculin 153

dupa sex feminin 370

intelectuali 64

tehnicieni, maigtri 1

functionari 26

muncitori 40

dupa ocupatie elevi 193

studenti 17

pensionari 66

cashice 28

someri 1

alte categorii 87

pana la 14 ani 122

14 — 25 ani 91

dupa varsta 26 — 40 ani 101

41 — 60 ani 146

peste 61 ani 63

romani 497

dupa nationalitate | ajte nationalitati 26

Evidenta cartilor, periodicelor imprumutate si consultate in cursul anului 2021

Totalul publicatiilor imprumutate in anul 2021: 25630
generalitati, filozofie, st. sociale, religie 3251
matematica, st. naturale 42
medicina, st. apli ricultura
dupa continut arte; cszpslft aplicate, agricultura 12(15
limba, lingvistica, literatura 17922
istorie, geografie, biografii 226

publicatii pentru copii 3982
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limba romana 25567

dupa limba limba maghiara 9

alte limbi 54

Totalul publicatiilor imprumutate la domiciliu 21688

Totalul publicatiilor consultate carii 957

in biblioteca publicatii seriale 2985

altele 0

Frecventa anuala (numar total vizite efectuate) 7777
Volume existente la sfarsitul anului 2021 78374
Volume intrate in anul 2021 825
Volume iesite Tn anul 2021 0

Conform coeficientilor obtinuti la sfarsitul anului 2021, activitatea bibliotecii poate fi
definita si astfel:

Indicele de lectura = total volume consultate/numar cititori activi = 25630/523
Indicele de lectura = 49 volume/cititor
Indicele de frecventa zilnica = numar vizite efectuate/numar zile lucratoare =
= 7777/252 = 30.86 cititori/zi

Indicele de frecventa zilnica a cititorilor = 30.86 cititori/zi
Alocatia bugetara pe locuitor = suma alocata in 2021/nr. loc. = 14444.27/21500
Indicele de alocatie bugetara pe locuitor = 0.67 lei/loc.
Indicele de dotare cu carte = total carti existente numar locuitori = 78374/21500
Indicele de dotare cu carte = 3.64 carte/loc.
Indicele de atragere la lectura = numar cititori activi x 100/numar locuitori =

= 523x100/21500
Indicele de atragere la lectura = 2.43
Indicele de frecventa = numar vizite efectuate/numar cititori activi = 7777/523
Indicele de frecventa = 14.86
Indice de circulatie = nr. volume consultate/nr. volume existente = 21688/78374
Indicele de circulatie = 0,27

E. Sinteza programelor si a planului de actiune pentru indeplinirea obligatiilor
asumate prin proiectul de management

Se realizeaza prin raportare la:

1. viziune;

Viziunea in desfasurarea activitafi Centrului Multicultural “Liviu Rebreanu” Aiud
urmaresgte, in principal, oferirea de servicii culturale comunitatii aiudene, valorificarea
traditiilor si a patrimoniului local material si imaterial, oferirea unui spatiu cultural calitativ,
realizarea de rezidente artistice, tabere de creatie, simpozioane si colocvii, festivaluri
nationale si internationale. in proiectele desfisurate s-a urmarit implicarea tinerilor creatori
aiudeni in procesul de creatie national si international, in realizarea de spatii culturale
contemporane, in definirea culturala a grupurilor etnice, includerea in programe a
grupurilor defavorizate, realizarea de proiecte culturale alternative, etc.
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2. misiune;

Misiunea institutiei a fost de promovare a culturii gi artei nationale si universale, de
a contribui activ la promovarea si valorificarea patrimoniului cultural si stimularea
creativitatii contemporane prin diseminarea fenomenului cultural si derularea de proiecte i
programe culturale in conceptie integratoare si pluridisciplinara.

Pastrarea si imbogatirea patrimoniului cultural local si national este imperativul
principal al institutiei prin promovarea actului cultural scris si multiculturalitatea locala, in
vederea afirmarii spiritualitatii locale: educarea artistica si stiintifica a publicului prin
programe specifice; sprijinirea tinerilor artisti si cercetatori valorosi in afirmarea lor;
elaborarea si editarea de studii, publicatii si materiale documentare; organizarea
programelor de formare profesionala a adultilor; organizarea de festivaluri, concursuri,
expozitii de arta si documentare, manifestari literare si artistice; colaborarea cu institutji, cu
fundatii, universitati, in vederea cunoasterii si afirmarii valorilor culturii si civilizatiei
romanesti si universale; difuzarea de filme artistice si documentare; organizarea de
cercuri/formatii artistice, stiintifice si tehnice; conservarea si punerea in valoare a
mestesugurilor, obiceiurilor si traditiilor; organizarea de tabere si expozitii de arta, oferirea
de produse si servicii culturale; promovarea turismului cultural de interes local; punerea in
scena a unor proiecte teatrale; educarea artistic a publicului prin proiecte teatrale;
sprijinirea tinerilor artisti profesionisti si neprofesionisti; organizarea de festivaluri,
concursuri, stagiuni teatrale; colaborarea cu ministere, teatre profesioniste, institutii,
universitati, in vederea valorificarii culturii teatrale;

- organizarea evenimentelor culturale cu rol educativ si/sau de divertisment:
festivaluri, concursuri, targuri, seminarii si altele asemenea;

- sustinerea expozitilor temporare sau permanente, elaborarii de monografii,
sustinerii editarii de carti si publicatii de interes local, cu caracter cultural sau tehnico-
stiintific;

- promovarea turismului cultural de interes local,

- conservarea cercetarii si punerii in valoare a mestesugurilor, obiceiurilor i
traditiilor;

- organizarea de proiecte culturale si artistice, de educatie permanenta si formare
profesionala continug;

- organizarea de rezidente si tabere artistice.

3. obiective (generale si specifice);

In domeniul muzeal, Centrul Multicultural ,Liviu Rebreanu” Aiud, Directie Municipala
de Cultura, are urmatoarele obiective:

a) constituirea stiintifica, administrarea, conservarea si restaurarea patrimoniului
muzeal;

b) cercetarea stiintifica, evidenta, documentarea, protejarea si dezvoltarea
patrimoniului muzeal,

C) punerea in valoare a patrimoniului muzeal in scopul cunoasterii, educarii Si
recrearii prin:

- organizarea de expozitii permanente si temporare, la sediul muzeului sau in sali
de expozitie adecvate, in tara si strainatate;

- organizarea de manifestari stiintifice si culturale, nationale si internationale;

- editarea de publicatii stiintifice si de popularizare, in domeniul specific de
activitate;
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- organizarea de servicii de documentare deschise pentru public, pentru folosirea
informatiei despre patrimoniul cultural detinut si despre institutie, potrivit legislatiei in
vigoare;

- oferte educationale pentru comunitati destinate familiarizarii cu istoria nationala si
locala, cu cunoasterea speciilor si a habitatelor si a formarii unei atitudini “pro patrimoniu”;

- valorizarea patrimoniului muzeal prin mijloace clasice si moderne si promovarea
activitatii muzeale prin mass-media.

Principalele obiective ale muzeului constau in:

- cercetarea fundamentala si aplicata, pe baza programelor anuale si de
perspectiva, a patrimoniului aflat in colectiile sale, in alte colectii de profil din tara si
strainatate sau pe teren (cercetari cu profil arheologic, istoric, etnografic, paleontologic,
geologic, ecologic, etologic si interdisciplinar), in vederea elaborarii de studii, achizitionarii
de bunuri culturale pentru completarea colecitiilor proprii etc.;

- organizarea, informatizarea si actualizarea evidentei patrimoniului cultural si a
fondurilor documentare detinute, conform normelor legale in vigoare;

- cercetarea si folosirea celor mai eficiente metode de conservare si restaurare a
patrimoniului cultural, aflat in administrarea sa, potrivit normelor legale in vigoare;

- expunerea pentru public a patrimoniului cultural mobil aflat in colectiile muzeului,
in expozitii permanente sau temporare, organizate la sediu, in tara si in strainatate;

- organizarea de manifestari culturale de profil, nationale si internationale;

- organizarea de manifestari stiintifice, simpozioane, conferinte, mese rotunde,
dezbateri pe aria sa de interes, singur sau in colaborare cu alte institutii;

- editarea de publicatii stiintifice si de popularizare, in domeniul specific de activitate
si valorificarea lor prin vanzare sau schimb;

- realizarea de venituri proprii prin contracte de cercetare arheologica de salvare
sau preventive, producerea si vanzarea de replici, obiecte de artizanat, tiparituri si alte
suporturi de popularizare, din taxe de vizitare, ghidaj, fotografiere, filmare sau alte
mijloace;

- clasarea bunurilor culturale aflate in colectiile muzeului.

In vederea dezvoltarii, protejarii, conservarii, restaurarii, cercetarii si punerii n
valoare a patrimoniului muzeal, in interes stiintific sau cultural - turistic, muzeul poate
coopera, dupa caz, cu persoane fizice sau juridice de drept public sau privat si organizatii
neguvernamentale, in conditiile legii.

Centrul Multicultural ,Liviu Rebreanu” Aiud, Directie Municipala de Cultura, Tn
domeniul bibliotecii, coordoneaza activitatea Bibliotecii Municipale “Liviu Rebreanu” si are
urmatoarele obiective/activitati:

- colectioneaza, dezvolta, organizeaza, conserva si pune la dispozitia utilizatorilor
colectii enciclopedice reprezentative de carti, periodice, documente grafice si audiovizuale,
precum si alte materiale purtatoare de informatii, in sensul satisfacerii cerintelor potentiale
si reale ale utilizatorilor;

- asigura intocmirea cataloagelor si a altor instrumente de valorificare si
comunicare a colectiilor in sistem traditional si informatizat, asigura servicii de informare
bibliografica si documentare de interes local si, dupa caz, de interes national si
international;

- ofera gratuit utilizatorilor atat servicii pentru lectura, studiu, informare si
documentare la sediul institutiei cat si de imprumut la domiciliu;

- ofera utilizatorilor accesul gratuit la internet prin noul serviciu implementat in
biblioteca — Biblionet;
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- efectueaza, in scopul valorificarii colectiilor, bibliografii, studii si cercetari in
bibliologie, sociologia lecturii si stiinta informarii, actionand pentru aplicarea in plan teoretic
si practic a cercetarilor proprii sau ale altor institutii de profil;

- inifiaza, organizeaza sau participa la realizarea unor programe de informatizare,
de cercetare si cu caracter bibliografic, de valorificare a traditiilor culturale, de animatie
culturala, de promovare a creatiei stiintifice, tehnice si cultural-artistice;

- dezvolta programe cultural - educative in sensul consolidarii relatiei cu utilizatorii
existenti, precum si in scopul atragerii inspre biblioteca a utilizatorilor noi;

- inifiaza si organizeaza, in colaborare cu institutile de invatamant, programe pe
diverse grupuri-tinta constituite din prescolari, elevi si liceeni, cadrele didactice si parintii
ori reprezentanti legali ai acestora, in sensul dezvoltarii armonioase a copiilor si al
implicarii familiei in educatia acestora.

Desfasurarea activitatii Centrului de Cultura urmareste, in principal, realizarea
urmatoarelor obiective:

- oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor
culturale comunitare, in scopul cregterii gradului de acces si de participare a cetatenilor la
viata culturala;

- conservarea, cercetarea, protejarea, transmiterea, promovarea si punerea in
valoare a culturii traditionale si a patrimoniului cultural imaterial;

- educatia permanenta si formarea profesionala continua de interes comunitar in
afara sistemelor formale de educatie.

in scopul realizarii obiectivelor, Centrul de Culturd poate organiza si desfasura
activitati de tipul:

- evenimentelor culturale cu rol educativ si/sau de divertisment: festivaluri,
concursuri, targuri, seminarii si altele asemenea;

- sustinerii expozitilor temporare sau permanente, elaborarii de monografii,
sustinerii editarii de carti si publicatii de interes local, cu caracter cultural sau tehnico-
stiintific;

- promovarii turismului cultural de interes local;

- conservarii, cercetarii si punerii in valoare a megtesugurilor, obiceiurilor si
traditiilor;

- organizarii de cursuri de educatie civica, de educatie permanenta si formare
profesionala continug;

- organizarii de rezidente artistice.

4. strategie culturala, pentru intreaga perioada de management;

Strategia culturala este prevazuta in Proiectul de management pentru perioada
2021 - 2026, aprobat de Consiliul Local Aiud si cuprinde ca structura generala:

- sprijinirea tinerilor artisti si cercetatori valorosi in afirmarea lor;

- elaborarea si editarea de studii, publicatii si materiale documentare;

- organizarea de tabere si rezidente de arta, expozitii de arta, oferirea de produse si
servicii culturale;

- promovarea turismului cultural de interes local;

- organizarea programelor de formare profesionala a aduliilor;

- educarea artistica si stiintifica a publicului prin programe specifice;

- organizarea de festivaluri, concursuri, expozitii de arta si documentare, manifestari
literare si artistice;

- colaborarea cu institutii, cu fundatii, universitati, in vederea cunoasterii si afirmarii
valorilor culturii i civilizatiei romanesti si universale;
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- difuzarea de filme artistice si documentare;

- organizarea de cercuri/formatii artistice, stiintifice si tehnice

- conservarea gi punerea in valoare a mestesugurilor, obiceiurilor si traditjilor;

- punerea in scena a unor proiecte teatrale;

- educarea artistica a publicului prin proiecte teatrale;

- sprijinirea tinerilor artigti profesionisti si neprofesionisti.

5. strategie si plan de marketing;

Planul de marketing al institutiei este structurat pe mai multe directii, in functie de
specificul artistic, stiintific, de conservare si promovare a culturii traditionale, astfel:

- cresterea numarului de spectacole/reprezentatii cu ansamblurile si formatiile
romanesti si maghiare;

- valorificarea culturii nationale in context international;

- cresterea vizibilitatii institutiei in plan local, national si international prin
participarea la evenimente care au caracter traditional si prin crearea unor proiecte
culturale noi;

- cresterea vizibilitatii institutiei prin editarea in continuare a revistei Aiudul literar, a
traducerilor literare in si din limba roméana, a lucrarilor de recuperare a literaturii scrise, a
lucrarilor de arta, de recuperare a valorilor nationale si a traditiilor, prin participarea la
simpozioane, colocvii, festivaluri, targuri de profil, conferinte, etc.;

- accesarea de fonduri nerambursabile prin Administratia Fondului Cultural
National, Ministerul Culturii, proiecte europene, etc.;

- colaborarea cu un numar cat mai mare de organizatii, din medii diferite: culturale,
economice, educationale, mass-media etc. - realizarea de sondaje si studii pentru o mai
buna cunoastere a publicului institutiei si a nevoilor manifestate de beneficiari;

- realizarea de studii pentru cunoasterea mediului concurential,

- realizarea anuala a analizei SWOT pentru a identifica posibile oportunitati nou
aparute sau vulnerabilitati.

6. programe propuse pentru anul 2021,

Centrul de Cultura:

- Ziua Culturii Nationale. Ceasul de taina al poeziei, Mihai Eminescu;
- Sarbatoarea primaverii;

- Festivalul International de Umor;

- Colocviile Culturii Maghiare din Transilvania;

- Colocviile de Literatura si Arte;

- Festivalul International de Folclor;

- Tabara Internationala de Arta Plastica ,Inter-Art” (parteneriat);

- Tabara Interetnica de arta contemporang;

- Liter-Art, proiect derulat in Penitenciarul Aiud;

- Expozitii de artd romaneasca in tara si in strainatate;

- Art Aiud Festivalul International de Film si Foto;

- Zilele culturale ,Liviu Rebreanu”;

- Festivalul Coral ,Dorin Pop, Reprogramat 2022;

- Serile de muzica folk la Aiud;

- Concertul de colinde. Salonul national de icoane;

- Expozitia de la Sediul ONU New York. Manifestare sub Inaltul patronaj al

Presedintelui Romaniei. Reprogramat 2022;

- Seara cultural roméanesca la New York. Reprogramat 2022.

Biblioteca ,Liviu Rebreanu”:
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- Caravana literard — Scriitori in scoli — manifestari derulate pe parcursul intregului
an, constand in lansari de carti si promovarea scriitorilor locali si judeteni in cadrul
institutiilor de invatamant aiudene;

- Trecut-au anii — Mihai Eminescu — actiune realizata in parteneriat cu scolile
gimnaziale si gradinitele din municipiu;

- Ganduri inchinate mamei — actiune realizata in parteneriat cu scolile gimnaziale si
gradinitele din municipiu;

— Mierea — miracolul naturii — actiune realizata in parteneriat cu scolile gimnaziale
din municipiu;

- Concursul de incondeiat oua. Premierea celui mai frumos ou de Paste — actiune
realizata in parteneriat cu elevii claselor a Il-a din municipiu;

— Ziua mondiala a cartji si a drepturilor de autor, ziua bibliotecarilor din Romania; —
Pasi spre Marea Unire — parteneriat in cadrul evenimentului organizat de ASTRA —
Despartaméantul ,Ovidiu Hulea” Aiud;

— Ziua Internationald a Copilului — actiune realizata in parteneriat cu scolile
gimnaziale si gradinitele din municipiu;

- Primii n topul lecturii - premierea celor mai fideli cititori ai bibliotecii din anul in
curs;

Muzeul de Istorie si Muzeul de Stiintele Naturii:

- Noaptea Muzeelor, eveniment european aflat la a XVllI-a editie;

- Atelier decoratiuni de Craciun, editia a Vl-a.

Proiectul animatiei culturale: $coala de dupa scoala. Alternative educative.

Grup tinta: elevii claselor I-XII, cu repere specifice/diferentiate de varsta:

- elevii cu varste cuprinse intre 7 - 14 ani: posibilitatea includerii si supravegherii
calificate intre orele 12 - 17 (perioada de pana la sosirea parintilor de la serviciu, precum si
sambata in intervalul 9 - 17) si antrenarea lor in proiecte culturale: cercuri de lectura, de
teatru, de muzica, de instrumente muzicale, de pictura, de vizite documentare, etc.;

- elevii cu varste cuprinse intre 14 - 18: proiecte culturale alternative, proiecte ale
identitatii entice si de grup: dansuri populare romanesti, maghiare, tiganesti; grupuri
muzicale; proiecte de turism cultural prin implicarea lor ca ghizi ai Aiudului istoric si cultural
(pentru tineri de aceeasi varsta care viziteza localitatea), etc.;

- alternative culturale/vacanta activa: teatrul de umbre, jocuri de scena, etc.

Proiectul spatiului cultural-educativ: Timp liber si cultura

Grup tinta: persoanele active, de peste 18 ani

- tinerii cu varste peste 18 ani: alternative ale educarii si formarii continue prin
programele de formare profesionala si prin ateliere de creatie literara si de arte; stagiune
de spectacole de teatru, opera, opereta, muzica instrumentala, concerte-spectacol,
proiectii cinematografice, etc.;

- proiectul recuperarii, conservarii, protejarii si transmiterii culturii traditionale: datini
si obiceiuri populare - Ansamblul Doina Aiudului, icoane traditionale - Cercul de icoane pe
sticla si pe lemn, studii documentare - publicatiile Aiudul literar, Pagini aiudene, muzeul
traditiilor autentice online - www.aiud-art.ro.

Proiectul socio-cultural: Raméanerea in societate

Grup tinta : pensionarii ca persoane active in societate

Teme: dansuri populare si de societate, stagiunea spectacolelor de teatru, clubul de
jocuri de societate, etc.
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Proiecte Culturale Nationale si Internationale. Proiecte culturale:

1. Dimensiuni ale culturii scrise din Romania

- Zilele Culturale Liviu Rebreanu. Dimensiunea culturala a romanului contemporan.
Recuperari istorice: literatura concentrationala;

- Colocviile de literatura si arte: Poezia la tara. Expozitii de arta, carte, fotografie.
Concursul de eseuri pentru elevi “lacob Buta”;

- Colocviile culturii maghiare din Transilvania,

- Colocviile culturii rome din Romania;

- Ziua Culturii Nationale: Mihai Eminescu.

Grup tinta: critici si istorici literari, catedrele universitare, studenti, catedra de limba
romana, elevi.

Rezultate urmarite:

- valorificarea, conservarea si pastrarea valorilor literaturii contemporane cu
implicatii directe asupra spatiului literar aiudean,;

- editarea publicatiei Aiudul literar: promovarea culturii contemporane scrise Si
vizuale in limbile roméana, maghiara, engleza.

Structura manifestarii: simpozion, dezbatere, colocviu, expozitie documentar-
artistica.

Surse de finantare: proiecte culturale in parteneriat cu Fundatia Inter-Art Aiud,
Primaria/Consiliul Local Aiud, C.J. Alba, Biblioteca Judeteana Lucian Blaga, Centrul de
Cultura Augustin Bena Alba, fonduri proprii, sponsorizari.

Aria tematica: educatie culturala

Parteneri interni: Academia Romana, Uniunea Scriitorilor din Romania, filiala Alba-
Hunedoara, Ministerul Culturii si Patrimoniului National, Directia Judeteana pentru Cultura
si Patrimoniu National Alba, Muzeul National al Unirii Alba lulia, Centrul de Cultura
Augustin Bena Alba.

Partener extern: Asociatia Echange-Partage / Auverne -Transilvania, Franta.

2. Proiectul: Compania de Teatru - Teatru de Proiectie

- dramaturgia contemporana nationala si internationala.

3. Proiectul: Arte vizuale contemporane. Rezidente artistice.

- Tabara Internationala de Arta Plastica;

- Expozitie de arta plastica roméneasca, expozitie de fotografie artistica, recital de
muzica, prezentare de carte, etc.;

- Expozitia Tabarei Interetnice de Artd Contemporana, Parlamentul European
Bruxelles, Muzeul Cotroceni Bucuresti, Muzeul de Arta Cluj Napoca, Tulcea, Suceava,
etc.;

- Liter-Art , creatie literara si grafica de carte, poeme vizuale — Penitenciarul Aiud.

Grup {inta:

- artisti plastici contemporani; artisti plastici in devenire, sectiunea de creatie pentru
tineret, ateliere de lucru; artisti plastici privati de libertate, aflati in custodia penitenciarului;

- profesori, elevi, public al artelor plastice fara limita de varsta cu posibilitatea
sustinerii atelierelor de arta diferentiat, pe segmente de varsta.

Rezultate urmarite:

- integrarea artistilor plastici aiudeni gi a lucrarilor realizate de ei in circuitul valorilor
nationale si universale;

- sprijinirea tinerelor talente;

- cultivarea artei plastice profesioniste prin profesorii invitati la atelierele de creatie;

- consolidarea galeriilor de arta din muzeul de arta contemporana;
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posibilitatea contactului direct, pentru publicul aiudean, cu arta profesionista
nationala si universalg;

- includerea Aiudului in circuitul de valori al turismului cultural contemporan.

Surse de finantare: proiecte culturale in parteneriat cu Fundatia Inter-art Aiud,
Primaria/Consiliul Local al municipiului Aiud, C.J. Alba, Biblioteca Judeteana Lucian Blaga,

Centrul de Cultura Augustin Bena Alba, fonduri proprii, sponsorizari.

Aria tematica: arte vizuale si arhitectura, diversitate culturala.

Parteneri interni: Fundatia Inter-Art Aiud, Centrul de Cultura Augustin Bena Alba,
Muzeul National al Unirii Alba lulia.

Partener extern: Guvernul Romaniei - Directia Relatii Interetnice, Parlamentul
European Bruxelles, Arthis Bruxelles, Municipalitatea Cusset Franta, Asociatia Cusset
Aiud Echange.

4 Proiectul: Filmul, fotografia si desenul satiric. Perspective contemporane.

- AiudArt. Festivalul international de film si foto;

- Festivalul International de Umor. Arta fotografica umoristica;

- Albumul fotografic: Aiudul contemporan, Ciumbrud, Sé&ncrai (comunitatea
maghiara).

Grup tinta:

- artisti fotografi contemporani;

- profesori, elevi, public al artei fotografice.

Rezultate urmarite:

- integrarea artistilor fotografi aiudeni si a lucrarilor realizate de ei in circuitul
valorilor nationale si universale;

- sprijinirea tinerelor talente;

- editarea de albume de arta fotografica;

- posibilitatea contactului direct, pentru publicul aiudean, cu arta fotografica
profesionista nationala si universalg;

- includerea Aiudului Tn circuitul de valori al turismului cultural autentic.

Surse de finantare: proiecte culturale in parteneriat cu Fundatia Inter-Art Aiud, C.J.
Alba, Biblioteca Judeteana Lucian Blaga, Centrul de Cultura Augustin Bena Alba, fonduri
proprii, sponsorizari.

Aria tematica: arte vizuale si arhitectura, diversitate culturala.

Parteneri interni: Fundatia Inter-Art Aiud, Universitatea de Arta si Design Cluyj
Napoca, Ministerul Culturii si Patrimoniului National, Directia Judeteana pentru Cultura si
Patrimoniu National Alba.

Partener extern: Asociatia Echanges-Partage/ Auvernie - Transilvania, Franta.

5. Proiectul: Datini si Obiceiuri Populare. Festivalul Traditiilor. Proiecte muzicale
contemporane.

- Festivalul International de Datini si Obiceiuri Populare;

Festivalul International de Folclor. Ansamblul Folcloric Doina Aiudului;
Concertul de colinde;

Serile muzicii folk la Aiud;

Festivalul coral Dorin Pop.

Grup tinta:

- artisti instrumentisti, artisti vocali, dansatori;

- profesori, elevi.

Rezultate urmarite:
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- conservarea, cercetarea, protejarea, transmiterea si punerea in valoare a culturii
traditionale si a partimoniului cultural imaterial,

- sprijinirea tinerelor talente;

- editarea de culegeri de folclor;

- posibilitatea contactului direct, pentru publicul aiudean, cu folclorul national si
international;

- includerea Aiudului Tn circuitul de valori al turismului cultural autentic.

Surse de finantare: proiecte culturale in parteneriat cu Primaria/Consiliul Local Aiud,
Consiliul Judetean Alba, Centrul de Cultura Augustin Bena Alba, fonduri proprii,
sponsorizari.

Aria tematica: diversitate culturala.

Parteneri interni: Fundatia Inter-Art Aiud, Primaria/Consiliul Local Aiud, C.J. Alba,
Centrul de Cultura Augustin Bena.

Partener extern: Asociatia Vichy et ses sources, Festivalul International de Folclor,
Asociatia Nationala de Cultura si Traditii, Gannat, Franta.

Alte programe complementare:

Program cultural si social de integrare a tinerilor rromi in proiecte comunitare.

10 proiecte educationale pentru comunitatea roma.

Scopul principal al programului:

Atenuarea diferentelor, la nivel social, cultural, educational si civic, dintre populatia
majoritara romana si minoritatea roma a municipiului Aiud.

Obiectivul general al programului:

Integrarea socio — culturala a romilor in comunitatea locala prin atenuarea si
prevenirea diferentelor la toate nivelele (social, cultural, educational, civic).

Grupul tinta:

Comunitatea minoritara de etnie roma din municipiul Aiud.

Nota: Obiectivele au fost stabilite in conformitate cu prevederile art. 5 din
Regulamentul de organizare si functionare a Centrului National de Cultura al
Romilor.

7. proiecte din cadrul programelor;

- rezidente artistice, tabere de creatie, simpozioane si colocvii;

- studii si cercetari tematice privind comunitarea roménesca, comunitatea maghiara
si comunitatea roma) ;

- cursuri de dansuri populare romanesti si maghiare in zonele apartinatoare
Aiudului: Ciumbrud, Sancrai, Aiudul Il, etc.

8. alte evenimente, activitati specifice institutiei, planificate pentru perioada
de management.

- Expozitii etnografice. Spectacole folclorice;

- Salonul de arta contemporana,;

- Sarbatoarea primaverii (expozitie de fotografie, prezentare de carte, etc.);

- Expozitii de pictura ale artistilor plastici aiudeni;

- Spectacolul in limba maghiara: Ansamblul Pipacs Ciumbrud;

- Ziua Nationala a Poeziei;

- Targul de carte Alba Transilvana (lansare de carte);

- Spectacol de teatru pentru elevi (in limba franceza);

- Proiect educativ: ArtCultura la Ocna Mures, etc.
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F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei, cu o estimare a
resurselor financiare ce ar trebui alocate de catre autoritate, precum si a veniturilor
institutiei ce pot fi atrase din alte surse

Proiectul de venituri si cheltuieli pentru urmatoarea perioada de raportare

In urma analizarii referatelor de necesitate intocmite de departamentele
componente din cadrul Centrului Multicultural ,Liviu Rebreanu” Aiud, Directie Municipala
de Cultura, precum si a necesitatilor probabile, in vederea bunei desfasurari a activitatii
institutiei, s-a procedat la alcatuirea bugetului de venituri si cheltuieli ale Centrului
Multicultural Liviu Rebreanu Aiud, Directie Municipala de Cultura care contine, la sectiunea
de venituri, sumele provenind din venituri proprii si subventii de la bugetul local, iar la
sectiunea de cheltuieli, sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor curente (de
personal angajat plus contracte de prestari servicii artistice de catre colaboratori), cheltuieli
materiale, precum si cheltuieli de investitji.

1. Proiectul de venituri si de cheltuieli pentru anul 2022

Astfel, cheltuielile pentru anul 2022 vizeaza:

Sucapitol 67.03.03 - Muzee

Titlul I cheltuieli de personal cod 10: 375,95 mii lei

10.01.01 salarii de baza angajati Muzeul de Istorie si Muzeul de Stiintele Naturii conform
statului de personal la data de in suma de 305,05 mii lei.

10.01.06 sporuri angajati in suma de 34,60 mii lei.

10.01.13 indemnizatii de delegare in suma de 1,00 mii lei.

10.01.17 indemnizatii de hrand in suma de 19.95 mii lei.

10.02.06 Vouchere de vacanta in suma de 7,25 mii lei.

10.03.07 contributia asiguratorie de munca in suma de 8,10 mii lei

Titlul Il cheltuieli cu bunuri si servicii cod 20: 39,72 mii lei

20.01.01 furnituri de birou suma de 0,70 mii lei.

20.01.02 materiale pentru curatenie 1,00 mii lei.

20.01.03 incalzit, iluminat si fortd motrica suma de 2,00 mii lei.

20.01.04 Apa canal si salubritate suma de 1,20 mii lei.

20.01.08 Posta, telecomunicatii, radio, tv internet abonamente telefonie, cheltuieli postale)
1,20 mii lei.

20.01.30 alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare (verificari-avizari obligatorii,
materiale electrice, servicii reparatii PC, actualizari programe, cheltuieli legate de avizari
medicale, interventii PC, PSl,alte cheltuieli, etc) in suma de 20,33 mii lei.

20.05.30 obiecte de inventar — seif certificat in suma de 2,49 mii lei,laminator in suma de
0,30 mii lei, in suma totala de 2,79 mii lei.

20,11 carti,publicatii ,materiale documentare in suma de 7,5 mii lei.

20.13 pregatire profesionala in suma de 2,00 mii lei.

20.14 protectia muncii servicii In suma de 1,00 mii lei .

Cheltuieli sectiunea functionare Muzee in suma de 415,67 mii lei.

Sucapitol 67.03.06 - Centrul Cultural ,Liviu Rebreanu”

Titlul I cheltuieli de personal cod 10: 1399,30 mii lei

10.01.01 salarii de baza angajati Centrul Multicultural ,Liviu Rebreanu” conform statului de
personal la data de in suma de 1036,85 mii lei.

10.01.06 sporuri angajati in suma de 66,40 mii lei.

10.01.12 plata colaboratori ansamblu ,Doina Aiudului”, si a coordonatorului de cerc pictura
187,20 mii lei.

10.01.13 indemnizatii de delegare in suma de 2,00 mii lei.



ROMANIA SR,
JUDETUL ALBA p \ =)

MUNICIPIUL AIUD

515200, jud. Alba, str. Cuza Voda nr.1 %, ;

Tel. +40 258 861310; +40 258 861357 Fax. +40 258 861280 7 _SGS
e-mail: office@aiud.ro web: www.aiud.ro

208!

MANAGEMENT
SYSTEMS

0005

10.01.17 indemnizatii de hrana in suma de 60,00 mii lei.

10.02.06 vouchere de vacanta in suma de 20,70 mii lei.

10.03.07 Contributia asiguratorie de munca in suma de 26,15 mii lei.

Titlul Il cheltuieli cu bunuri si servicii cod 20: 462,34 mii lei

20.01.01 furnituri de birou suma de 3,00 mii lei.

20.01.02 materiale pentru curatenie 5,00 mii lei.

20.01.03 incalzit, iluminat si forta motrica in suma de 40,00 mii lei.

20.01.04 Apa canal si salubritate in suma de 4,50 mii lei.

20.01.05 carburanti si lubrifianti 5,00 mii lei.

20.01.06 piese de schimb(piese pentru masina unitatii ) 1,60 mii lei.

20.01.07 transport 0,30 mii lei.

20.01.08 Posta, telecomunicatii, radio, tv internet abonamente telefonie, cheltuieli postale)
4,04 mii lei.

20.01.09 Materiale si prestari de servicii cu caracter functional (sunt cuprinse sumele
necesare desfasurarii evenimentelor culturale prevazute pentru anul 2022 conform
calendarului manifestarilor), in suma de 150,00 mii lei.

20.01.30 alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare (verificari-avizari obligatorii,
materiale electrice, servicii reparatii PC, actualizari programe, cheltuieli legate de avizari
medicale, interventii PC, PSI, etc) in suma de 15,00 mii lei.

20.02.00 reparatii curente, sume necesare pentru reparatii tencuieli exterioare la soclu si
inlocuit gresie sparta scari exterioare Camin Cultural Ciumbrud in suma de 30,00 mii lei,
servicii de protectie cu plasa pentru imobil camin cultural Magina in suma de 7,00 mii lei
20.05.30 obiecte de inventar — sistem desktop in suma de 2,40 mii lei,monitor in suma de
0,53 mii lei,huse elastice pentru scaune in suma de 4,88 mii lei,mobilier birou in suma de
2,49 mii lei, ghete fete in suma de 3,48 mii lei,cizme baieti in suma de 2,82 mii lei, in suma
totala de 16,60 mii lei

20.06.01 deplasari interne pentru Ansamblul Folcloric Doina Aiudului 14,00 mii lei

20,11 carti ,publicatii,si material documentare in suma de 10,00 mii lei

20.13 pregatire profesionala suma de 2,60 mii lei

20.14 protectia muncii servicii in suma de 2,10 mii lei

20.30.03 prime de asigurare (asigurari auto in suma de 1,50 mii lei).

20.30.30 sume necesare achitarii serviciilor artistice de catre colaboratori PFA Tn suma de
62,10 mii lei, Festival International de Folclor suma de 80,00 mii lei, montare dansuri in
suma de 8,00 lei total necesar in suma de 150,10 mii lei.

Cheltuieli sectiunea functionare in suma de 1.861,64 mii lei.

Subcapitol 36.03.30 - Biblioteca ,Liviu Rebreanu”

Titlul I cheltuieli de personal cod 10: 415,10 mii lei

10.01.01 salarii de baza angajati Biblioteca Liviu Rebreanu conform statului de personal
la data de Tn suma de 322,00 mii lei.

10.01.06 sporuri angajati in suma de 49,50 mii lei.

10.01.13 indemnizatii de delegare in suma de 2,00 mii lei.

10.01.17 indemnizatii de hrana in suma de 24,00 mii lei.

10.02.06 vouchere de vacanta in suma de 8,70 mii lei

10.03.07 Contributia asiguratorie de munca in suma de 8,90 mii lei.

Titlul I cheltuieli cu bunuri si servicii cod 20: 64,03 mii lei

20.01.01 furnituri de birou suma de 1,25 mii lei.

20.01.02 materiale pentru curatenie 1,10 mii lei.

20.01.03 incalzit, iluminat si fortd motrica, suma de 2,00 mii lei
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20.01.04 Apa canal si salubritate, suma de 1,00 mii lei

20.01.08 Posta, telecomunicatii, radio, tv internet in suma de 3,50 mii lei

20.01.30 alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare (verificari-avizari obligatorii,
materiale electrice, servicii reparatii PC, actualizari programe, cheltuieli legate de avizari
medicale, interventii PC, PSI, etc) in suma de 12,88 mii lei.

20.05.30 obiecte de inventar —flipchart in suma de 0,70mii lei,laminator in suma de 0,30
mii lei ,ghilotind Tn suma de 0,25 mii lei,carti in suma de 20,60 mii lei, scaun ergonomic in
suma de 1,50 mii lei, birou opertional 2,00 mii lei in suma totala de 25,35 mii lei

20,11carti publicatii ,material documentare in suma de 2,90 mii lei

20.13 pregatire profesionala suma de 2,00 mii lei

20.14 protectia muncii servicii in suma de 1,00 mii lei

20.30.30 alte cheltuieli cu bunuri si servicii (evenimente conform calendar-Mierea miracolul
naturii Tn suma de 0,92 mii lei, concurs de incondeiat oua in suma de 0,88 mii lei, ziua
mondiala a cartii si drepturilor de autor in suma de 2,30 mii lei, Pasi spre Marea Unire in
suma de 1,10 mii lei,ziua internationald a copilului in suma de 3,50 mii lei, ,Simpozion Aiudul
sarbatoreste Marea Unire in suma de 1,00 mii lei, primii in topul lecturii in suma de 1,10
mii lei, sezatoare Aiudul coase ie in suma de 0,25 mii lei, in suma totala de 11,05 mii lei.
Cheltuieli sectiunea functionare in suma de 479,13 mii lei

Cheltuieli totale sectiunea functionare in suma de 2.756,44 mii lei

Sectiunea dezvoltare cod 70

Subcapitol 67.03.06 - Centrul Cultural Liviu Rebreanu

71.01.30 Alte active fixe Tn suma totala de 71,40 mii lei

-sistem detectie si avertizare la incendiu pentru Caminul Cultural Ciumbrud suma de 19,75
mii lei.

-Trape de fum cu centrala de comanda pentru Caminul Cultural Ciumbrud suma de 31,15
mii lei.

-subsisteme de alarmare la efractie cu dispozitiv semnalare stare de pericol personal si back-up
comunicatii de securitate Tn alt mediu decat cel de baza ,ups pentru Camin Cultural
Ciumbrud in suma de 4,70 mii lei

-Sistem supraveghere video pentru asigurarea preluarii imaginilor din zonele de acces si
stocare pentru 20 zile, UPS pentru Camin Cultural Ciumbrud in suma de 5,40 mii lei
-licenta office in suma de 1,20 mii lei

-licenta sistem de operare windows 10 in suma de 1,40 mii lei

-licenta program editare video in suma de 1,80 mii lei

-camera foto cu obiectiv in suma de 6,00 mii lei.

Cheltuieli de capital sectiunea dezvoltare suma totala de 71,40 mii lei.

TOTAL CHELTUIELI functionare si dezvoltare: 2.827,84 mii lei.

Veniturile reprezinta sumele prevazute a se realiza din:
- venituri proprii in suma de 16,00 mii lei
- subventii de la bugetul local 2.811,84 mii lei, din care
2740,44 mii lei pentru functionare
Si
71,40 mii lei pentru dezvoltare.
TOTAL VENITURI: 2.827,84 mii lei.
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2. Numar de beneficiari estimati pentru urmatoarea perioada de management

Urmatoare perioada de management cuprinde pe langa manifestarile din proiectul
de management cateva propuneri noi aprobate prin Calendarul principalelor manifestari
culturale pe anul 2021

- Expozitia de arta: Natiunile Unite - Viata si cultura, 193 de tari ( in parteneriat).

- Tabara Interetnica de Arta Contemporana, editia a lll-a, (in parteneriat).

- Constantin Brancusi in marile muzee ale lumii. Expozitie de fotografie.

- Serbarile Mestesugarilor la Aiud, editia a ll-a.

- Colocviile Culturii Rome, editia |

Daca in anul 2020 au participat la manifestarile noastre de aproximativ unui numar
peste 25.000 de persoane (proiecte stradale, cu public si online), estimam o crestere cu
30 % a numarului de participanti, in conditiile derularii normale a proiectelor dupa luna mai
2022 .

3. Analiza programului minimal realizat

Nr.| Programul/ Scopul Beneficiari Perioada | Finantareas | Observatii
crt.| proiect de ubventie/
propus realizare alocatie,
surse
atrase/
venituri

proprii

0 |1 2 3 4 5 6

PROGRAME SOCIO-CULTURAL EDUCATIVE PROPUSE PE GRUPURI TINTA SI
CATEGORII DE VARSTA

1. | Proiectul Posibilitatea Grup tinta: | Permanent | Surse Proiect
animatiei includerii si | elevii cu atrase sau | propus i
culturale: supravegherii | varsta intre venituri realizat
Scoala de | calificate a|7si14 ani proprii
dupa copiilor Si
scoala antrenarea in

proiecte
culturale

2. | Proiecte Includerea Grup tinta: Permanent | Surse Proiect
culturale tinerilor in | Elevii cu atrase sau | propus i
alternative, | proiecte varsta intre venituri realizat
proiecte privind traditiile | 14 si 18 ani proprii
ale populare
identitatii comunitare,
etnice  si | grupuri
de grup muzicale,

implicarea in
proiecte de
turism cultural

3. | Proiectul Alternative ale | Grup tinta: | Permanent | Surse Proiect
spatiului educarii Si | persoane cu atrase sau | propus Si
cultural- formarii varsta peste venituri realizat
educativ: continue  prin | 18 ani proprii
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timp liber | programe de
si cultura pregatire
profesionala si
prin ateliere de
creatie literara
si de arte

4. | Proiectul Includerea  si | Grup tinta: Permanent | Surse Proiect
socio- pastrarea ca | Pensionari atrase sau | propus Si
cultural: membrii activi | ca persoane venituri realizat
Raménere | in societate a | active in proprii
a in | pensionarilor societate
societate

PROGRAME CULTURALE NATIONALE $I INTERNATIONALE. DIMENSIUNI ALE

CULTURII SCRISE

1. | Proiectul: | Valorificarea, Grup tinta: | Anual Surse Proiect
Colocviile | conservarea si | scriitori, atrase sau | propus i
de pastrarea critici, venituri realizat
literatura si | valorilor istorici proprii
arte literaturii si | literari, prof.

Zilele artelor univ.,

Culturale contemporane | studenti,
Liviu profesori,
Rebreanu elevi etc.

2. | Proiectul Valorificarea Grup tinta: | Anual Surse Proiect
Compania | culturii scriitori, atrase sau | propus i
de teatru: | contemporane | intelectuali venituri realizat
lectura tineri, elevi proprii
publica

3. | Proiectul: Integrarea Grup tinta: | Anual Surse Proiect
Arte artistilor artisti atrase sau | propus  Si
vizuale plastici aiudeni | plastici venituri realizat
Tabara de |in circuitul | contempora proprii
creatie valorilor ni, tineri
pentru nationale si | artisti
tineret internationale, | plastici la
Tabara sprijinirea  si | sectiunea Bianual
Internation | educarea de creatie
ala de Arta | tinerelor pentru
Plastica talente tineret
Bienala
Intercontin
entala de
grafica
mica

4. | Proiectul: Integrarea Grup tintéd : | Anual Surse Proiect
Filmul  si | artistilor Artisti atrase sau | propus i
fotografia. | fotografi, a | fotografi venituri realizat
leri si | caricaturistilor | contempora proprii
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astazi. si a umoristilor | ni, tineri
Festivalul | aiudeni in | desenatori
Internation | circuitul caricaturisti
al de film si | valorilor umoristi,
foto nationale si | studenti,
Festivalul | universale profesori
Internation universitari,
al de Umor actori, teatre
de tineret
5. | Proiectul: | Valorificarea Public tinta: | Anual Surse Proiect
Datini  si | pastrarea si | artisti atrase sau | propus Si
obiceiuri conservarea instrumen- venituri realizat
populare. | traditiilor tisti, proprii
Festivalul | populare. dansatori,
Internation | Prezentarea solisti
al de | folclorului vocali,
Folclor autentic profesori,
romanesc in | studenti,
festivaluri elevi etc.
internationale
Nr. Programul Tipul Denumire Deviz Deviz Observatii
crt. proiectulu proiect estimat realizat
[
1 2 3 4 5 6 7
1. | Proiecte mici mic Ceasul de | 1.000 400,22 Realizat in
taina a parteneriat
poeziei:
Eminescu
mic Brancusi 500 432,00
2 | Proiecte medii mediu Festivalul 5.000 4948 Se va realiza
3001-15.000 lei International in parteneriat
de film si
fotografie
mediu Tabara - -
Internationala
de Arta
Plastica
mediu Serile muzicii | 5.000 5.000 -Realizat  1n
folk la Aiud parteneriat
mediu Sarbatoarea | - - Amanat
primaverii:
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teatru,
muzica,
expozitie

mediu Zilele 17.460 16.810,06 | Se va realiza
culturale Liviu in parteneriat
Rebreanu

mediu Colocvile de | 10.000 9.505,46 Realizat in
literartura i parteneriat
arta.

mediu Colocviile 9.000 8.915,83 | Realizat in
culturii parteneriat
maghiare

mediu Festival 5.500 5.264,00 Amanat
international
de umor

mediu Tabara 1.000 912,00
interetnica

mediu Expozitia - - Amanat 2022
,ldentitati
multiculturale
sediul  ONU
SUA”

mediu Concert 7.500 7.486
Colinde

Proiecte mari | mare Festival 120.000 109.692.,64
15001-20000 international
lei de Folclor
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Imagini de la proiectele culturale 2021:

Colocviile de literatura si arte
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Expozitiade art

a plsticé Sarbatoarea Dragobetelui.
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Expozitia Taberei Interetnice de Arta Contemporana la DRI, Bucuresti

Noaptea muzeelor la Aiud
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O seara de muzica folk
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Ansambul FoIcIorlc Doina Aiudului. Serbarile Aiudului 2021.
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CAPITOLUL 5 RAPORTUL PRIVIND ACTIVITATEA INSTITUTIILOR
FINANTATE DE LA BUGETUL LOCAL

5.1 COLEGIUL NATIONAL ,, TITU MAIORESCU” AIUD

Executia bugetara a cheltuielilor finantate prin intermediul Consiliului Local al
municipiului Aiud pentru anul 2021 se prezinta astfel:

-lei-

SPECIFICATIE BUGET APROBAT 2021 PLATI EFECTUATE
Bunuri si servicii 385.180 272.835
Ajutoare sociale 46.000 36.391
Burse 319.020 319.015
Cheltuieli de capital 21.250 1.250

TITLUL Il. BUNURI SI SERVICII

in cadrul acestui capitol au fost efectuate plati in suma de 272.835 lei in urmétorul
mod:

- furnituri de birou: 4.401 lei;

- materiale pentru curatenie: 16.360 lei;

- Tncalzit, iluminat: 80.291 lei;

- apa, canal, salubritate: 20.641 lei;

- transport: 9.004 lei;

- posta, telefon: 3.859 lei;

- alte bunuri si servicii pentru intretinere: 106.228 lei;

- reparatii curente: 4.600 lei;

- obiecte de inventar: 17.641 lei;

- deplasari: 411 lei;

- pregatire profesionala: 3.684 lei;

- protectia muncii: 5715 lei.

Tn anul scolar 2020-2021 au fost inscrisi un numar de 584 de elevi.

Unitatea a functionat cu 43,74 norme ocupate, din care:

- 33,74 norme cadre didactice;

- 5 norme personal didactic auxiliar;

- 5 norme personal nedidactic.

Rezultatele absolventilor clasei a Vlll-a obtinute la evaluarea nationala 2019, pe
transe de medii, au fost urmatoarele: 4,00-4,99 — 5, 5,00-5,99 — 7, 6,00-6,99 — 6, 7,00-
7,99 -7, 8,00-8,99 -1, 9,00-9,99 — 1.

Promovabilitatea la examenul national de bacalaureat al absolventilor din promotia
2021 a fost de 86,81 %. O eleva a obtinut media 10 la examenul national de bacalaureat.

in anul scolar 2020-2021 nu au existat probleme deosebite legate de procesul
educativ.

Nu s-au organizat concursuri scolare si olimpiade in anul scolar 2020-2021.
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5.2 LICEUL TEHNOLOGIC AIUD

apop

in anul financiar 2021 au fost alocate de la bugetul local urmatoarele sume:

Bunuri si servicii

Ajutoare sociale in numerar
Burse

Investitii

Au fost cheltuite dupa cum urmeaza:
Cheltuieli materiale

20.01.01 Furnituri de birou

20.01.02 Materiale curatenie
20.01.03 ncalzit si iluminat

20.01.04 Apa, canal, salubritate
20.01.07 Transport

20.01.08 Posta, telecomunicatii
20.01.30 Alte bunuri si servicii

20.02. Reparatii curente

20.06.01 Deplasari
20.30.30 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii
Asistenta sociala

57.02.01 Ajutoare sociale Th numerar
Alte cheltuieli

59.01 Burse

Alte active fixe 71.01.30.

Date aferente anului scolar 2020-2021.
numarul elevilor inscrigi: 638;
numarul cadrelor didactice: 37,

406.210 lei
14.500 lei
159.350 lei
8.100 lei

380.050,14 lei in procent de 93,56 %
7.162,59 lei in procent de 95,50 %
12.975,37 lei in procent de 70,13 %
189.157,28 lei in procent de 99,97 %
18.377,69 lei in procent de 64,62 %
6.090,00 lei in procent de 74,27 %
4.215,60 lei in procent de 89,69 %
118.378,22 lei in procent de 99,90 %
12.146,39 lei in procent de 99,97 %
1.456,00 lei in procent de 66,18 %
10.091,00 lei in procent de 60,06 %

12.387,20 lei in procent de 85,42 %

159.300,00 lei in procent de 99,97 %
8.063,44 lei in procent de 99,55 %

coeficientul de promovabilitate serie curenta an scolar 2020-2021 la examenul de

bacalaureat: 49,35 %.

5.3 COLEGIUL NATIONAL ,,BETHLEN GABOR” AIUD

Date aferente anului scolar 2020-2021.
numarul elevilor inscrigi: 525;

numarul cadrelor didactice: 47;

numarul cadrelor didactice auxiliare: 10;
numarul angajatilor nedidactici: 18;

numarul elevilor participanti la olimpiade: 43.

in anul scolar 2020-2021 elevii au participat la concursuri organizate in spatiul

online.



ROMANIA

JUDETUL ALBA

MUNICIPIUL AIUD
515200, jud. Alba, str. Cuza Voda nr.1

e-mail: office@aiud.ro web: www.aiud.ro

Tel. +40 258 861310; +40 258 861357 Fax. +40 258 861280

S~
>

2,

7 _SGS

v

MANAGEMENT
SYSTEMS

0005

REZULTATE OLIMPIADE $I CONCURSURI PE ANUL SCOLAR 2020-2021

Numele Tipul Participanti | Clasa | Premiul Profesor | Locatia
concursului | concursului
Concursul Concurs Balazs I I Mester
national  de | judetean Bianka Agnes
interpretare Molnar XL.B |1 Nagy Egon | Online
balade Si Angéla
basme Szilvia
populare
Kriza Janos Szécs XL.B |1 Nagy Egon
Noémi
Concursul de | Concurs Fodor V.A |I Nagy Egon
ortografie judetean Borbala Online
Simonyi Balazs V.A Il Nagy Egon
Zsigmond Anténia
Tamas V.A 1l Nagy Egon
Ingrid
Zsaké Zita | V.A Il Nagy Egon
Balogh VILA |1 Kerekes
Anna Erika
Kiss Ajna VILA |1l Kerekes
Erika
Concursul de | Concurs Szabd IX.B |1 Fodor Online
ortografie judetean Kinga Katalin
Implom Kovacs IX.B [l Fodor
Jozsef Eszter Virag Katalin
Sélyom IX.B |1 Fodor
Anita Katalin
Bajko IX.B | Mentiune | Fodor
Timea Katalin
Ibolya
Demeter IX.B | Mentiune | Fodor
Andrea Katalin
Mészaros X.A I Nagy Egon
Réka Kyra
Balogh X.B Il Fodor
Bernadett Katalin
Molnar Julia | XILA |1 Nagy Egon
Concursul de | Concurs Chesches | VILA |l Galambfalvi
istorie Jancso | regional Sara, Angyalka
Benedek Kerkees
Déra, Téth
Krisztina
Concursul de | Concurs Keresztesi | IV. Aur Boros Online
cantece regional Renata Erzsébet
populare
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6. | Concurs de | Concurs Keresztesi | IV. Nuci  de | Boros
cantece regional Renata argint Erzsébet
populare
7. | Conurs de | Concurs Bakk X.B Premiu Szabo
cantece regional Orsolya special Zsombor
8. | Concurs Concurs Boros Sara | Il Premiu de | Boros
national  de | national Dorottya aur Erzseébet
cantece Boros X.B Premiu de
populare Laszlo aur
Rébert
Szilagyi- X.B Aranypava
Székely
Zsofia
9. | Concurs de | Concurs Sipos VILA | Premiu Kerekes Online
recitari national Blanka special Erika
Kanyadi
Sandor
10. | Concurs Concurs Szébcs X1.B | Mentiune | Nagy Egon | Online
national  de | national Noémi
interpretare
balade Si
basme
populare
Kriza Janos
11. | Concurs Concurs Kis Anett XILA |1 Nagy Egon | Online
interdisciplinar | national Szébcs XI.B Nagy Egon
de comunicari Noémi
stiintifice
12. | Concurs Concurs Derzsi XI.B Demeter Online
national  de | national Lukacs Szabolcs
Cunostinte Sz6cs
Biblice Noémi
Talyai
Leonardo
13. | GIOVANNI E | Concurs Szébcs XI.B | Premiu Tiutiu
LA POESIA international | Noémi special Gratiela
14. | Concurs Demeter XII.LA | Oniga Szilagyi Online
matematica- Evelin Kriszta — | Rébert
informatica Oniga locul II'| Turzai
Emter - Kriszta (matem.) | lldiko
Sapientia Csaszar Kis
Targu-Mures Mozes Aranka
L&rincz Eniké-
Adrien locul [l
Mihacsa (matem.)
Nandor
Bardi Olivér

Vernes
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Davis
Kis Aranka
Enikd
15. | Concurs Concurs Kis Anett XI. A | Participare | Nagy Egon

interdisciplinar | international

de comunicari

stiintifice

Ceficientul de promovabilitate al anului 2021 la bacalaureat dupa ambele sesiuni:
X11A.89,28 %, XIIB 95,45 %.
Proportia absolventilor care au fost declarati admisi la examenele de admitere la
liceu/scoala profesionala: 100 %.

Executia bugetara a cheltuielilor finantate de la bugetul local si ISJ

Tipul de buget Initial mii lei Definitiv mii lei Plati mii lei

Buget local Cheltuieli 380.070 421.570 417.503
materiale

Buget Cheltuieli 343.000 398.000 394.837

Autofinantate | materiale

Buget ISJ Dobénzi- - 56.861 56.861
procese

Buget ISJ Cheltuieli de 4.332.862 4.965.084 4.949.794
personal

Buget I1SJ Bani de 134.752 123.382 123.382
liceu+bursa
prof.

Buget ISJ Deplasari - 794 794
examene

Buget ISJ Transport 64.601 69.185 69.185
elevi

Buget ISJ Cheltuieli de 478 47.863 47.771

Proiect personal

ROSE consumabile

TOTAL 5.310.763 6.042.739 6.068.985

Programe sociale

Program Nr. beneficiari
Bursa de merit 154
Bursa sociala de boala 2
Invatamant la domiciliu 1
Bursa bani de liceu 11
Bursa profesionala 63

Laptele si cornul

21 prescolari, 111 primar, 86 gimnazial
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Realizari:

- preluarea noii cladiri a GPP nr. 4 prin Contractul de comodat nr. 27.193 din
10.09.2021;

- s-a efectuat monitorizarea ARACIP in vederea mutarii sediului Gradinitei nr. 4.

Perspective-proiecte:

- continuarea proiectului ROSE;

- se fac demersuri pentru autorizatia de functionare a cresei cu limba de predare
maghiara;

- se fac demersurile pentru obtinerea autorizatiei ISU la Sala de Sport, respectiv
cladirile C1,D2,C3,C4;

- s-a depus proiectul EDU-ALTFEL - educatie non-formala prin activitati
extracurriculare si outdoor (cod SMIS 154110) ca partener impreuna cu Asociatia Serviciul
de Ajutor Maltez in Romania, Scoala Gimnaziala "Axente Sever” Aiud, Scoala Gimnaziala
"Simion Lazar” Lunca Muresului.

5.4 LICEUL TEHNOLOGIC AGRICOL ,ALEXANDRU BORZA”
CIUMBRUD

Situatia detaliata a sumelor alocate pe anul 2021 de la bugetul local pentru
centrul bugetar:

Denumirea indicatorilor COD TOTAL LEI

TOTAL GENERAL 683626
Cheltuieli de personal O
TITLUL 1l - BUNURI SI SERVICII 20 318190
1. Bunuri si servicii 20.01 193933
2. Furnituri de birou 20.01.01 8484
3. Materiale pentru curatenie 20.01.02 7806

4. Incalzit, iluminat si forfa motrica 20.01.03
- energie electrica 64266

- gaz

5. Apa, canal si salubritate 20.01.04 11204
6. Carburanti si lubrefianti 20.01.05 13155
7. Piese de schimb 20.01.06 -
8. Transport cadre didactice 20.01.07 28338
9. Posta, telecomunicatii, radio, tv., internet 20.01.08 12950
10. Reparatii curente 20.02 74588
11. Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare | 20.01.30 47730
12. Bunuri de natura obiectelor de inventar+dezinfectanti | 20.04.04 7166
13. Alte obiecte de inventar 20.05.30 6495
14. Deplasari, detasari, transferuri 20.06 2963
15. Deplasari interne, detasari, transferuri 20.06.01 2963
Pregatire profesionala 20.13 1157
16. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 1988
Chirii 20.30.04 12000
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TITLUL VIII — ASISTENTA SOCIALA (tichete de masa) | 57 9374
Ajutoare sociale 57.02.01 9374
TITLUL IX=ALTE CHELTUIELI 59 16075
Burse 59.01 16075
Contributii persoane handicap

CHELTUIELI DE CAPITAL M.A.D.R. 70 339987

- numarul elevilor inscrigi — 416;

- numarul cadrelor didactice — 35;

- coeficientul de promovabilitate competente profesionale 2021 — 100 %;
- coeficientul de promovabilitate bacalaureat 2021 — 30 %;

- admigi examen liceu — 100 %.

1. Realizari evidente in activitatea institutionala:

- promovarea unitatii scolare, a activitatilor desfasurate precum si a rezultatelor
obtinute prin mijloace media, materiale publicitare, diseminari si webinarii;

- imbunatatirea conditiilor de lucru in sera scolii prin achizitia de mijloace necesare
in vederea obtinerii de flori la ghiveci, rasaduri, legume, precum si in vederea realizarii
orelor de practica de specialitate;

- a fost continuata activitatea de derulare a unor proiecte cu finantare in colaborare
cu ONG-uri, precum: Fundatia Revistei Ferma (Proiectul Sustinem invatamantul
preuniversitar agricol), World Vision Romania, Junior Achievement Romania, Fundatia
Civitas — filiala Cluj, Centrul pentru educatie economica si dezvoltare din Roméania, Centrul
Roman pentru politici europene, World Skits, pe probleme de educatie antreprenoriala;

- s-a realizat proiectarea si necesarul financiar in vederea reabilitarii retelei electrice
pentru aceeasi cladire unde a avut loc reabilitarea sistemului termic;

- s-a realizat proiectarea bugetara pentru anul 2022 catre MADR - in vederea
realizarii de constructii adapost pentru cresterea de animale mici (iepuri Si pasari) si pentru
popularea acestora in vederea dezvoltarii bazei de practica zootehnica, iar pentru a putea
efectua lucrari specifice la lotul didactic s-a proiectat bugetul in vederea achizitionarii unui
tractoar si echipamentelor necesare, plug si semanatoare;

- suma totala avizatd prin programul de finantare pentru anul 2022 este de
1.810.000 lei;

- s-a finalizat cu success cel de-al treilea an de implementare a proiectului ROSE
“Cultivam idealul”, evaluat extern cu calificativ "Foarte bine”, prin care s-a reusit
modernizarea integrala a salilor de clasa de la parterul scolii, precum si dotarile cu
aparatura si mijloace materiale necesare imbunatatirii calitatii actului educational;

- s-a implementat si realizat proiectul Erasmus (mobilitate elevi si cadre didactice in
Danemarca pentru activitati practice la fermele de profil pentru veterinari, realizdnd si
diseminarea finalitatilor proiectului);

- s-a realizat baza de practica patologic-veterinara, precum si modernizarea
spatiilor de cazare si a bailor in internatul scolar;

- s-a realizat proiectarea (avizata DSP) conform dispozitiilor in vigoare pentru
bucatarie si dependente cantina scolara;

- s-a reusit terminarea din sponsorizare a unui strat de asfalt in curtea scolii cu
cheltuiela 0;

- s-a participat la toate activitatile realizate in colaborare cu Primaria municipiului
Aiud, Centrul Cultural si Parohia Ortodoxa din localitate.
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2. Analiza critica — probleme cu care s-a confruntat Liceul:

- resurse bugetare reduse comparativ cu nevoile existente;

- recuperare anevoioasa a lacunelor elevilor datorate in mare parte activitatilor in
on-line.

3. Perspective — proiecte:

- efectuarea izolatiei termice si reabilitarea fatadei cladirii pavilion cu clasele I-1V +
serviciu administrativ;

- realizarea unei baze didactice moderne pentru specialitatea agroturism cu fonduri
MADR.

- modernizarea spatiului internat scolar si cantinei (buget MADR);

- reparatie capitala la reteaua elecrica Pavilion Il (etaj);

- participarea la alte proiecte ce vor aparea unde Liceul poate fi eligibil, pentru a
spori calitatea si promovarea invatamantului agricol,

- se aplica pentru investitii prin PNRR pentru licee agricole impreuna cu MADR.

5.5 $COALA GIMNAZIALA ,,0VIDIU HULEA” AIUD

Situatia privind sumele alocate in anul 2021:
Bugetul alocat centrului bugetar a fost de 502,96 mii lei, din care:
v" bunuri si servicii 364,97 mii;
v" burse sociale si de merit 121,6 mii lei;
v invatamant special 17 mii lei pentru elevii cu cerinte speciale.
Bugetul de 39,5 mii lei alocat pentru finantare complementara s-a consumat pentru:
v" achizitia urmatoarelor obiecte de inventar in valoare de 8,22 mii lei: 1 laptop,
1 multifunctional Konica, invertor sudura, circular cu masa, masina insurubat,
mingi pentru sala de sport;
transport cadre didactice in valoare de 16,5 mii lei;
alte cheltuieli cu bunuri si servicii in valoare de 7,6 mii lei;
deplasari 0,6 mii lei;
lucrari de reparatii instalatie electrica Scoala Gimnaziala ,Ovidiu Hulea”,
cabinet de arte si muzica Szdrulla in valoare totala de 6,6 mii lei.

in anul 2021 s-a primit o sponsorizare de la domnul Szdrulla din SUA in valoare de
19,8 mii lei pentru cabinet arte si muzicaa

Desfasurarea procesului de invatamant s-a realizat in concordanta cu documentele
manageriale ale scolii, instructiunile, procedurile 1.$.J. Alba, Legea Educatiei Nationale,
Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,
Regulamentul Intern al scolii.

in anul scolar 2020-2021 media generala pe scoala a fost 6,69. La disciplina Limba
si Literatura Romana media pe scoala a fost 7,24, iar la Matematica 6,14. Din totalul de 46
elevi prezenti la Evaluarea Nationala 43 au luat note peste 5 la Limba si Literatura
Romana si 31 de elevi la Matematica.

Toate cadrele didactice au parcurs materia ritmic si integral, aplicandu-se metode
si procedee activ-participative, la fiecare disciplina de Tnvatamant, conform proiectarilor pe
unitati de invatare. La toate clasele s-au tinut lectii hibrid. Cadrele didactice s-au adaptat
rapid noilor conditii, au participat la cursuri de formare online, au folosit diverse platforme
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astfel incat sa desfasoare o activitate eficienta si atractiva. S-au folosit: Zoom, Classroom,
Learning Apps, Wordwall, Liveworksheet, etc.

Pentru buna desfagurare a procesului de invatamant s-au elaborat si aprobat la
nivelul scolii diferite proceduri, s-au desfasurat meditatii, consultatii, cercuri pe discipline,
s-au elaborat planuri de interventie personalizate pentru copiii cu cerinte educative
speciale, s-au 1incheiat si s-au derulat parteneriate cu diferite institutii, s-a colaborat
permanent cu Primaria municipiului Aiud, Inspectoratul Scolar Judetean, Biblioteca
Municipala ,Liviu Rebreanu”, Politia Aiud, ISU Alba, Asociatia ,Maria Agapia”, Dispensarul
scolar, Gradinitele: Nr 3, ,Primii Pasi”, Scoala Gimnaziala ,Axente Sever”’ Aiud, Scoala
Gimnaziala ,Avram lancu” Alba lulia, Scoala Gimnaziala ,Decebal” Cricau, Scoala
Gimnaziala ,lon Agarbiceanu” Alba lulia, Biserica Ortodoxa ,Sfantul Nicolae”, Centrul
Cultural ,Liviu Rebreanu”, etc.

in ceea ce priveste desfasurarea activitatilor extracurriculare, s-au organizat
programe artistice: ,Darul bucuriei!”, programe de 1 Decembrie, 24 lanuarie.

in cadrul activitatilor curriculare si extracurriculare, actiunea pedagogica s-a centrat
in egala masura pe formarea capacitatilor intelectuale de baza, a atitudinilor si
comportamentelor dezirabile la elevi, calitatea acestor performante asigurandu-se prin
utilizarea preponderenta a metodelor interactive, precum si prin raportarea problematicii la
experientele copiilor.

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invatatura si disciplina s-a mentinut o
relatie permanenta intre parinti si cadrele didactice prin lectorate cu parintii, sedinte,
intalniri saptamanale, intalniri online, etc.

Pentru anul scolar 2022-2023 se doreste un alt cadru de manifestare a potentialului
uriag - profesional gi creativ - al cadrelor didactice, in sensul continuarii reusgitelor si a
imbunatatirii permanente a activitati. De asemenea, se are in vedere sa se elimine
cauzele care au dus uneori la mici insuccese sau neimpliniri si sa se ofere parintilor si
elevilor ocazii de invatare si de formare in conformitate cu personalitatea si nevoile lor.

5.6 SCOALA GIMNAZIALA ,,AXENTE SEVER” AIUD

Situatia detaliata a sumelor alocate pe anul 2021 de la bugetul local pentru
centrul bugetar:

Denumirea indicatorilor COD TOTAL LEI

TOTAL GENERAL 589.297,80
Cheltuieli de personal 10 11.500
TITLUL 1l - BUNURI SI SERVICII 20 267.845,33
1. Bunuri si servicii 20.01 244.811,90
2. Furnituri de birou 20.01.01 12.947,08
3. Materiale pentru curatenie 20.01.02 15.471,45
4. Incalzit, iluminat si forta motrica 20.01.03 115.991,61
- energie electrica 9.607,61

-gaz 106.384

5. Apa, canal si salubritate 20.01.04 13.420,28
6. Carburanti si lubrefianti 20.01.05 0
7. Piese de schimb 20.01.06 0




ROMANIA e
JUDETUL ALBA P | &
MUNICIPIUL AIUD 0 V
515200, jud. Alba, str. Cuza Voda nr.1 2 UKAS

2,

% | MANAGEMENT
Tel. +40 258 861310; +40 258 861357 Fax. +40 258 861280 SGS 5;;’::
e-mail; office@aiud.ro web: www.aiud.ro

8. Transport cadre didactice 20.01.07 4.963,41
9. Posta, telecomunicatii, radio, tv., internet 20.01.08 9.284,85
10. Materiale si prestari de servicii cu caracter functional | 20.01.09 3.052,47
11. Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare | 20.01.30 69.680,75
12. Reparatii curente 20.02 0
13. Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 5.999,45
14. Alte obiecte de inventar 20.05.30 5.999,45
15. Deplasari, detasari, transferuri 20.06 583
16. Deplasari interne, detasari, transferuri 20.06.01 583
17. Pregatire profesionala 20.13 6.000
18. Protectia muncii 20.14 2.900
19. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 7.550,98
TITLUL VIII — ASISTENTA SOCIALA (tichete de 57 123.977,47
masa)

Ajutoare sociale 57.02.01 123.977,47
TITLUL IX—ALTE CHELTUIELI 59 185.975
Burse 59.01 185.975

- numarul elevilor inscrigi — 668;
- numarul cadrelor didactice — 61,
- coeficientul de promovabilitate la Evaluarea Nationala 2021 — 92 %.

1. Realizari evidente in activitatea institutionala:

- promovarea unitatii scolare, a activitatilor desfasurate, precum si a rezultatelor
obtinute prin mijloace media, materiale publicitare, diseminari si webinarii;

- Imbunatatirea conditiilor de lucru in scoala prin achizitia de mijloace necesare,
mobilier de exterior;

- pe parcursul anului 2021 s-au efectuat lucrari de reparatii si igienizari, zugraveli
interioare-sali de clasa, decorarea holurilor scolii;

- a fost realizata reteaua termica privind apa calda la baile elevilor si imbunatatirea
retelei de internet.

S-au promovat valori, precum:

e Dezvoltare: perfectionarea continua a personalului angajat pentru
dezvoltarea competentelor profesionale si personale, dotarea cu
echipamente, resurse materiale si instrumente de lucru.

o Calitate si eficienta: furnizarea de servicii de calitate, care sa contribuie la
cresterea calitatii activitatii instructiv - educative din scoala, prin seriozitate,
folosind experienta si implicand toti actorii educationali.

e Lucrul in echipa: dezvoltarea unui climat de munca pozitiv, armonios, bazat
pe seriozitate, toleranta si demnitate, dezvoltarea spiritului civic, folosind
metode participative si consultative.

e Colaborare: promovarea respectului reciproc si cooperarea, prin colaborarea
mai activa cu parintii, cu comunitatea, cu institutiile de la nivel local, judetean
si national, european cu atributii in domeniul educatiei.

in domeniul managementului institutional s-au avut in vedere urmétoarele:
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+ elaborarea tuturor documentelor manageriale, in conformitate cu legislatia n
vigoare, prin consultarea tuturor partenerilor si beneficiarilor educationali si
aplicarea acestora in activitatea desfasurata;

« aplicarea corecta a legislatiei in domeniul managementului institutional,

+ imbunatatirea sistemului de control managerial intern, in conformitate cu Ordinul nr.
600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor
publice.

Desfasurarea procesului de invatamant s-a realizat in concordanta cu documentele
manageriale ale scolii, instructiunile, procedurile 1.$.J. Alba, Legea Educatiei Nationale,
Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,
Regulamentul de Ordine Interioara al scolii.

Pentru buna desfasurare a procesului de invataméant s-au elaborat si aprobat la
nivelul scolii proceduri, s-au Tncheiat si s-au derulat parteneriate cu institutii locale, s-a
colaborat permanent cu Primaria municipiului Aiud si Inspectoratul Scolar Judetean Alba.

Parteneriatul scoald—familie la nivelul scolii s-a concretizat prin: organizarea
lectoratelor cu parintii; implicarea parintilor in diferite activitati ale sgcolii; reprezentarea
parintilor in Consiliul de Administratie al scolii; derularea unor proiecte, activitati comune la
nivelul scolii cu participarea parintilor.

2. Analiza critica — probleme cu care s-a confruntat Scoala:

- resurse bugetare reduse comparativ cu nevoile existente;

- accesul anevoios al unor elevi la platforma de invatare on-line, din cauza
parintilor care ii foloseau la muncile specifice (majoritatea fiind de pe strada Hotar);

- lipsa unei sali de sport.

3. Perspective — proiecte:

- refacere/reparatie gard;

- realizarea unei baze didactice moderne, dotarea cu table inteligente, Laptopuri
pentru profesori si elevi;

- igienizarea pivnitei;

- reinnoirea retelei de electricitate;

- participarea la alte proiecte ce vor aparea unde Scoala poate fi eligibila, pentru a
spori calitatea si promovarea invatamantului; de mentionat ca Scoala este partener in
proiectul EDU-ALTFEL- educatie non-formala prin activitati extracurriculare si outdoor (cod
SMIS 154110), initiat de Asociatia Serviciul de Ajutor Maltez in Romania, proiect depus si
la care se asteapta rezultatul.

Ppentru anul scolar 2021-2022, $coala Gimnaziala ,Axente Sever” Aiud si-a propus
atingerea urmatoarelor obiective:

e Cresterea calitati procesului instructiv-educativ pentru dezvoltarea
armonioasa a personalitatii elevilor, prin formarea si dezvoltarea
competentelor acestora, in spiritul educatiei incluzive si a valorilor
democratiei;

e Asigurarea conditiilor optime de studiu si de siguranta necesare desfasurarii
unui invatamant de calitate;

o Cresterea interesului elevilor si cadrelor didactice pentru realizarea de
activitati educative care sa contribuie la promovarea practicilor democratice,
orientarea elevilor spre realizarea in viata publica, exersarea in scoala a
calitatii de cetatean;
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e Reconsiderarea managementului la nivelul scolii si al clasei in scopul
eficientizarii activitatilor si al adecvarii la nevoile exprimate de beneficiari;
e Dezvoltarea dimensiunii europene a scolii prin derularea de proiecte si

parteneriate locale, nationale si europene;

e Participarea elevilor la olimpiadele scolare si concursuri literar artistice;
e Organizarea de activitati in parteneriat cu "Asociatia Filantropia Ortodoxa
Alba lulia” si alte institutii in vederea prevenirii si reducerii abandonului

scolar, combaterii violentei;

e Implementarea proiectului POCU, daca a fost admis.

5.7 GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 2 AIUD

Situatia detaliata a sumelor alocate pe anul 2021 de la bugetul local pentru

centrul bugetar:

Denumirea indicatorilor COD TOTAL LEI

TOTAL GENERAL 131.850,12
Cheltuieli de personal 10 0
TITLUL 1l - BUNURI SI SERVICII 20 131.873,12
1. Bunuri si servicii 20.01 112.803,85
2. Furnituri de birou 20.01.01 7.999,40
3. Materiale pentru curatenie 20.01.02 14.937,47
4. Incalzit, iluminat si forfa motrica 20.01.03 30.566,01

- energie electrica 18.708,92

- gaz 11.857,09
5. Apa, canal si salubritate 20.01.04 11.342,62
6. Carburanti si lubrefianti 20.01.05 0
7. Piese de schimb 20.01.06 0
8. Transport cadre didactice 20.01.07 4.803
9. Posta, telecomunicatii, radio, tv., internet 20.01.08 2.992,62
10. Materiale si prestari de servicii cu caracter functional | 20.01.09 4.610,28
11. Alte bunuri si servicii pentru. intretinere si functionare | 20.01.30 35.552,45
12. Reparatii curente 20.02 0
13. Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 3.935,94
14. Alte obiecte de inventar 20.05.30 3.935,94
15. Deplasari, detasari, transferuri 20.06 396,97
16. Deplasari interne, detasari, transferuri 20.06.01 396,97
17. Pregatire profesionala 20.13 7.667
18. Protectia muncii 20.14 1.470
19. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 5.599,36
TITLUL XIX PLATI EFECTUATE iN ANIl PRECEDENTI | 85 -23
S| RECUPERATE IN ANUL CURENT
1. Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul | 85.01.01 -23
curent in sectiunea de functionare a bugetului local
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in anul scolar 2020 — 2021 au fost inscrisi un numar de 202 prescolari. Unitatea a

functionat cu 25 de posture, din care:
- 15 posturi cadre didactice;
- 2 posturi personal didactic auxiliar;
- 8 posturi personal nedidactic.

Activitatea didactica

in anul scolar 2020-2021, Gradinita cu Program Prelungit nr. 2 Aiud a desfasurat
activitati instructiv-educative atat online, cat si “fatd in fata” adaptate nivelului si
particularitatilor psiho-individuale ale prescolarilor, precum si in conformitate cu
documentele metodologice in vigoare - Programa pentru educatie timpurie, Planul de
invatadmént, Curriculum pentru educatie timpurie(2019), Reperele fundamentale in
invatarea si dezvoltarea copilului de la nastere la 6 ani.

Activitatea s-a desfasurat conform planificarii, atingdnd scopul si obiectivele
propuse. Pe parcursul anului 2021 s-au adaptat continuturile la potentialul si nevoiele
copiilor, atat pentru activitatile pe domenii experientiale, cat si pentru activitatile pentru
dezvoltarea personala si cele extrascolare.

Din perspectiva cadrului didactic, noua structuré de desfasurare a activitatilor a
oferit noi oportunitati: s-a invatat utilizarea unor noi platforme de invatare online si s-a
inteles ca tehnologia poate oferi o noua forma de educatie dirijatd pentru prescolari.
Pentru viitor astfel de abordari vor fi binevenite, in situatia in care activitatea didactica ar
mai putea raméne suspendata.

Activitatea didactica s-a centrat in egala masura pe formarea competentelor, a
atitudinilor si comportamentelor dezirabile la prescolari, calitatea acestor performante
asigurandu-se prin utilizarea preponderenta a metodelor activ-participative, precum si prin
raportarea problematicii la experientele copiilor.

Scopul activitatilor a vizat imbunatatirea competentelor sociale, nivelul cooperarii,
joc, organizarea adecvata a ambientului educativ, stimularea si dezvoltarea stimei de sine,
a comunicarii interpersonale gi a relationarii.

Procesul educational din gradinitd presupune si forme de munca didactica
complementara activitatilor obligatorii. Acestea sunt activitati desfasurate in gradinita in
afara activitatilor obligatorii sau activitati desfasurate in afara spatiului educational. Este
vorba despre activitati extracurriculare care se desfasoara sub indrumarea educatoarelor.

in anul 2021 Gradinita cu Program Prelungit nr. 2 Aiud si-a propus sa desfasoare,
chiar si in varianta “online” cu participarea si implicarea activa a tuturor cadrelor didactice,
o serie cat mai variata de activitati in cadrul proiectelor si programelor educative, dar si cu
ocazia altor evenimente sau activitati in parteneriat, in care sa implice afectiv, motivational
si constient toti prescolarii gradinitei si, pe cat posibil, toti partenerii implicati in educatie.

Activitatea extracurriculara desfagurata in institutia prescolara, in anul scolar
2020-2021, a avut un continut cultural, artistic, spiritual, stiintific, sportiv sau au fost simple
activitati de joc, de participare la viata si activitatea comunitatii locale. Aceste activitati au
avut un caracter ocazional si au luat forme foarte variate.

De mentionat cateva activitati de acest fel desfasurate in gradinite (program normal
si program prelungit):

- sarbatorirea zilei de nastere a copiilor;
- vizionarea in grup a unor spectacole de teatru de papusi-online;
- plimbari in Parcul municipal,



ROMANIA e
JUDETUL ALBA P | &
MUNICIPIUL AIUD 0 V
515200, jud. Alba, str. Cuza Voda nr.1 2 UKAS

2,
MANAGEMENT
SYSTEMS

(7/ |
Tel. +40 258 861310; +40 258 861357 Fax. +40 258 861280 SGS
e-mail; office@aiud.ro web: www.aiud.ro

0005

- vizite la: Biblioteca Municipala ,Liviu Rebreanu”, Dispensarul scolar din apropierea
gradinitei, Biserica” Acoperamantul Maicii Domnului”, Politia Aiud, | ISU Aiud,
Scoala Gimnaziala ,Axente Sever”, Muzeul de istorie, etc.;

- excursii la Gradina Zoologica din Targu Mures si  Asociatia de Recuperare si
Agrement prin calarie, Leorint.

Activitati desfagurate in cadrul parteneriatelor

Activitatile desfasurate s-au regasit in calendarul din cadrul
proiectelor/parteneriatelor cu:

- Familia: ,impreuna pentru copilul meu”;

- Scoala : ,,Tnvét,ém de la scolari”;” Copil ca tine sunt si eu”, ,Caravana prieteniei”;

- Biserica:” lubiti, credeti, daruiti!”;

- Gradinita cu Program Prelungit ,Primii Pasi’, Aiud: ,100 de zambete pentru
prietenie”;

- Biblioteca Municipala ,Liviu Rebreanu”Aiud: ,Biblioteca, prietena copiilor”;

- Dispensarul scolar Aiud: ,Sa fim sanatosi mereu!”;

- Pompierii de la Detasamentul Aiud: ,Pompierii, prietenii copiilor”;

- Politia municipiului Aiud: ,Ai grija de viata ta!”;

Alte proiecte: ,Practici Educative Progresive in Gradinita” (P.E.P.G.); ,Sarbatorim -
1 Decembrie, Ziua nationala a Romaniei” (educatie civica), ,Banii nu rasar din paméant”
(educatie financiara), ,Da, poti!” (dezvolatare emotionald), ,Alimentatie sanatoasa si
activitate fizica in scoli si gradinite” (educatie pentru sanatate), ,Caravana prieteniei”
(educatie multiculturald), , Traditii si valori autentice romanesti”’(exemple de bune practici),
etc.

Proiectele educationale nationale derulate au fost:

- Sa citim pentru mileniul IlI: ,, In lumea minunaté a cartilor”;

- Kalokagathia: ,Facem sport de mici, sa crestem mari si voinici”;

- Ecogradinita: ,Natura ...casa mea!”.

Toate grupele au pregatit si participat cu copiii la concursuri locale, nationale,
judetene.

Activitatile desfasurate au avut drept scop mobilizarea tuturor copiilor si stimularea
prescolarilor participanti prin acordarea de diplome si premii.

Serbare organizate online au reprezentat un izvor de satisfactie, bucurii si au creat
buna dispozitie. Copiii au participat cu insufletire si daruire, din dorinta de a oferi parintilor,
spectatorilor momente de tinuta estetica. Serbarile desfasurate de prescolari, sub atenta
indrumare a cadrelor didactice, au constituit o modalitate eficienta de cultivare a
inclinatiilor artistice si au contribuit la dezvoltarea armonioasa a personalitatii copiilor.

Prescolarii si cadrele didactice de la Gradinita cu Program Prelungit nr. 2 Aiud au
fost implicate in diferite concursuri si expozitii desfasurate pe plan local, judetean si
national.

Lucrari de investitii

Gréadinita cu Program Prelungit n.r 2 Aiud functioneaz& in trei locatii. In scopul
unificarii procesului didactic si imbunatatirii/ modernizarii bazei materiale, sunt in curs de
implementare doua proiecte cu finantare europeana prin care sunt propuse atat lucrari de
constructii, cat si lucrari de interventie asupra structurii existente si lucrari de investitii in
extinderea acesteia.
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Proiectele se adreseaza nevoilor de baza ale copiilor prescolari din municipiul Aiud,
prin imbunatatirea infrastructurii de educatie timpurie.

Proiectul cu titlul "Gradinita cu program normal Aiud” va avea la final patru sali de
grupa, iar lucrarea este finantata din fonduri europene, printr-un proiect depus in
parteneriat cu Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Proiectul cu titlul "Reabilitarea si extinderea prin mansardare a Gradinitei cu
Program Prelungit nr. 2 Aiud” are un buget total de 4,01 milioane lei, din care 3,93
milioane lei reprezinta finantarea nerambursabila alocata pentru realizarea proiectului.
Fondurile nerambursabile sunt alocate din bugetul POR 2014-2020, Axa prioritara 10-
Investitii in educatie si formare, inclusiv in formare profesionala, pentru dobéndirea de
competente si invatare pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurilor de educatie
si formare, Obiectivul specific 10.1 dedicat invatamantului ante-prescolar si prescolar,
derulat la nivel regional de ADR Centru. Beneficiarul estimeaza finalizarea proiectului pana
in 30.11.2022.

La nivelul gradinitei, cu sprijinul POR 2014-2020, se va asigura cresterea accesului
prescolarilor la educatie, dar si o imbunatatire a calitatii educatiei timpurii.

O noua gradinita inseamna cresterea numarului de locuri pentru prescolari, precum
si 0 noua calitate a dotarilor, iar alaturi de proiectul privind mansardarea Gradinitei cu
Program Prelungit nr. 2, finantat tot din fonduri europene, locatia va contura un campus
educational complex pentru prescolari.

5.8 GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,,PRIMII PASI" AIUD

Activitatea Gradinitei cu Program Prelungit ,,Primii Pasi” Aiud in perioada
01.01.2021 - 31.12.2021

- numar prescolari inscrisi: 193;

- numar personal didactic: 15;

- numar personal didactic auxiliar: 2;

- numar personal nedidactic: 9.

Executie bugetara la data de 31.12.2021

Denumire indicator Cod Total / mii lei
|.Cheltuieli de personal 10 1622,37
Il.Bunuri si servicii 20 168,10
1.Bunuri si servicii 20.01 111,33
Furnituri de birou 20.01.01 2,48
Materiale de curatenie 20.01.02 4,97
Incalzit si iluminat 20.01.03 23,53
Apa,canal si salubritate 20.01.04 9,88
Transport 20.01.07 4,30
Posta, telecomunicatii, internet 20.01.08 1,79
Alte bunuri si servicii 20.01.30 64,38
2.Reparatii curente 20.02 33,02
3.0biecte de inventar 20.05 16,82
4 .Deplasari 20.06 0,28
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5.Protectia muncii 20.14 3,60

6.Pregatire profesionala 20.13 3,05

In perioada 01.01.2021 - 31.12.2021, la Gradinita cu Program Prelungit ,Primii
Pasi” Aiud s-au efectuat urmatoarele lucrari de reparatii, amenajari si investitii:

- achizitionarea de multifunctionale, patuturi stivuibile, panouri afisare, unitati PC,
flipchart, boxe;

- reparatii si igienizari la spalatorie si holuri, la holul de intrare de la locatia 2 situata
pe str.Tribun Tudoran.

Activitati extracurriculare:
- ,Ziua Internationala a spunerii basmelor” - activitate comuna cu Biblioteca

Municipala ,Liviu Rebreanu”, Aiud;

- ,Atelierul de z&mbete”- expozitie de martisoare, donatie de martisoare;

- ,Ziua mondiala a péasarilor’-confectionare si plasare de casute pentru pasarele in
parcul orasului/curtea gradinitei;

- ,2Hai, copii, sa ne distram!”-activitati culturale, sportive, jocuri distractive, in curtea
gradinitei”;

- ,Stim sa ne protejam impotriva incendiilor?” - demonstratie practica, educatie de
prevenire a incendiilor;

- ,Adio, gradinita!”-serbari, organizate de grupele mari;

- ,Joamna-frumusete si culoare”- plimbari in Parcul Municipal Aiud;

- ,Sarbatoarea dovleacului’- activitati practice, expozitie la gradinita;

- ,La multi ani, Romania! ”- expozitie la Biblioteca Municipala Aiud;

- ,De ziua gradinitei mele”- activitati practice si artistico-plastice;

- ,Langa bradul de Craciun”- activitati cultural-artistice.

Concursuri, simpozioane, expozitii:

- cu participarea cadrelor didactice si/sau a prescolarilor

Simpozion national: “Zilele Scolii Albei”;

Simpozion national: “Rolul activitatilor Extrascolare in Procesul Educational”;

Simpozion national: “Copilul in lumea stiintelor - Exemple de bune practice;

Simpozion national: “Argumente pentru educatia timpurie de calitate”;

Proiect national: “Promovarea imaginii scolii’;

Concurs local: “Atentie! Circul si eu!”;

Concurs judetean de creatie artistico-plastica: “Jocul in culorile copilariei”;

Concurs interjudetean: "Primdvara ca o poveste”;

Concurs judetean: “Craciunul in suflet de copil”;

Concurs judetean: “Din suflet pentru mama”;

Concurs judetean: “Micii ecologisti ai cetatii”;

Concurs interjudetean: “Mult imi place si iubesc-portul nostru roméanesc”;

Concurs interjudetean: “Lumina sfanta a invierii, prin ochi de copil”;

Concurs interjudetean: “Mama mea iubita”;

Concurs national: “Proiect:Scoala altfel! Rolul activitatilor extrascolare in procesul
educational’;

Concurs international: “Globul nostru pamantesc”;

Expozitie judeteana de creatie artistico-plastica: “Jocul in culorile copilariei”;
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Schimb de experienta international: “Cunoaste, iubeste, ocroteste!”- cu Gradinita
Gyomaendrod, Ungaria; Gradinita “Mesekert” din Debrecen, Ungaria; Gradinita cu P.P
nr.14 Satu-Mare - in cadrul priectului educational Erasmus.

5.9 SPITALUL MUNICIPAL AIUD

CAP. I. INTRODUCERE

Spitalul Municipal Aiud se afla intr-o pozitie geo-politica strategica si poate juca un
rol cheie in dezvoltarea regionala, atat din punctul de vedere al serviciilor medicale, cat si
din alte perspective. Spitalul Municipal Aiud ocupa locul al doilea in cadrul judetului Alba,
din punctul de vedere al serviciilor acordate, asigurand asistenta medicala de specialitate
la peste 28.000 locuitori din municipiul Aiud si peste 35.000 locuitori ale zonelor arondate
acoperind o raza de 30 km. Spitalul acopera 31 de specialitati medicale.

DESCRIEREA SITUATIEI SPITALULUI MUNICIPAL AIUD

Presiunea externa, dar si cea interna obliga spitalul la schimbari structurale, de
eficienta, schimbari Tn volumul serviciilor si calitatea acestora, in siguranta ingrijirilor, n
tehnologia folosita.

Toate aceste schimbari trebuie gandite de echipa manageriala care trebuie sa fie
eficace si eficienta, astfel incat rezultatele dorite sa le obtina prin utilizarea judicioasa a
resurselor de care dispune.

Spitalul Municipal Aiud urmareste Tmbunatatirea calitati actului medical si
diversificarea continua a serviciilor oferite populatiei, cu respectarea drepturilor si
sigurantei pacientilor.

PRIORITATI MANAGERIALE

e Managementul actual al spitalului urmareste in primul rand interesul public si este
indreptat spre indeplinirea scopului sau: furnizarea de servicii medicale performante
pentru un numar cat mai mare de pacienti care necesita asistenta medicala.

e Dezvoltarea si promovarea spitalului, bazate pe activitate medicala competitiva si
sustenabild, o infrastructura moderna, servicii de calitate, accesibile tuturor, sprijinite de o
forta de munca inalt calificata si responsabila.

OBIECTIVE
Spitalul Municipal Aiud participa la asigurarea sanatatii populatiei prin servicile
furnizate, avand urmatoarele obiective generale:

- Adoptarea unei viziuni comune de catre toti membrii organizatiei, viziune care sa fie
la baza si sa se reflecte in calitatea si continutul serviciilor oferite la toate nivelele
organizatie;

- Cresterea nivelului calitativ si diversificarea ofertei servicilor de diagnostic
cardiovascular, si in perspectiva, crearea conditiilor pentru tratamentul modern al
principalelor patologii cardiovasculare (cardiopatia ischemica in toate formele sale);
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Crearea unui serviciu de oncologie in colaborare cu Spitalul Judetul Alba in
vederea promovarii preventiei si combaterii mortalitati de cauza oncologica,
fenomen in crestere exponentiala;

Cresterea competenta profesionala a echipei medicale si de suport;

Colaborare eficienta intre echipa de medicala si utilizatori;

Siguranta pacientului;

Crearea unei ambiante placute,curatenie, comfort, asigurarea unei alimentatii
igienice;

Cresterea ratei de ocupare a paturilor cu scopul cresterii progresive a nivelului de
finantare;

Diversificarea, modernizarea si cresterea calitatii serviciilor medicale cu ameliorarea
evolutiei si prognosticului pacientilor internatj;

Dezvoltarea si mentinerea legaturilor de colaborare cu institutiile cheie din domeniul
medical si administrativ;

Cresterea accesibilitatii populatiei Tn conditii de egalitate si eliminarea oricarei forme
de discriminare;

Respectarea demnitatii si drepturilor pacientilor, asigurarea confidentialitatii i
combaterea stigmatizarii;

Gestionarea eficienta a resurselor umane si materiale de care dispune, in scopul
ameliorarii calitatii actului medical,

Utilizarea cu maxima eficienta a fondurilor publice;

Incadrarea in prevederile actelor normative, standardelor si reglementarilor in
vigoare;

Asigurarea unor sisteme de colectare, stocare, actualizare si difuzare a datelor si
informatiilor financiare si de conducere;

Tndeplinirea, atributiilor la nivelul fiecarei structuri in mod economic, eficace si
eficient;

Asigurarea accesibilitatii la servicii;

Respectarea dreptului la libera alegere si a egalitatii de sanse;

Transparenta decizionala;

Colaborarea eficienta a sectiilor si compartimentelor spitalului in scopul cresterii
calitatii serviciilor de spitalizare;

Asigurarea analizei multidisciplinare pentru problemelor complexe aparute;
Dezvoltarea sistemului de informatii si informatiza in corelare cu nevoile institutiei
de date si informatii, cu asigurarea confidentialitatii si securitaii datelor pacientilor;
Planul de tratament si investigati este bazat pe consimtamantul informat al
pacientului, acordarea ingrijirilor respectand intimitatea si demnitatea pacientului;
Respecta dreptul pacientului privind confidentialitatea informatiilor si a vietii private;
Monitorizarea respectarii demnitatii profesionale, a normelor de etica si.deontologie
medicala;

Urmarirea executiei indicatorilor aprobati prin bugetul de venituri si cheltuieli al
spitalului;

Monitorizarea legalitatii, regularitatii si eficacitatii achizitiilor publice efectuate de
spital;

Urmarirea asigurarii integritatii patrimoniului, intretinerea cladirilor, instalatiilor,
utilajelor, echipamentelor precum si efectuarea investitiilor cu respectarea actelor
normative in domeniu;
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Urmarirea respectarii legislatiei cu privire la efectuarea unor servicii de sanatate la
cererea persoanelor fizice sau juridice, pentru care se percep tarife, potrivit actelor
normative in vigoare;

Urmarirea realizarii unei evidente statistice de calitate prin preluarea corecta a
datelor statistice medicale, prelucrarea si raportarea acestora conform
metodologiilor stabilite;

Urmarirea asigurarii conditiilor de investigatii medicale, tratament, cazare, igiena,
alimentatie si de prevenire/ a infectiilor asociate asistentei medicale, conform
normelor aprobate prin ordin al ministrului sanatatii publice;

Urmarirea realizarii indicatorilor contractati cu CAS Alba, a indicatorilor de
management, realizarea veniturilor si cheltuielilor pe sectii si compartimente,
analiza costurilor indicatorilor specifici pe sectie(cost pe pat/ bolnav/ zi de
spitalizare/ costul cu medicamente).

STRUCTURA ORGANIZATORICA A SPITALULUI MUNICIPAL AIUD

Structura organizatorica a Spitalul Municipal Aiud a fost stabilita prin Ordinul

ministrului sanatatii nr. 524/2010.

Spitalul Municipal Aiud este spital local, spital general cu structura de primiri

urgente si are in structura sectii-compartimente distincte pentru tratamentul si ingrijirea
bolnavilor cu afectiuni acute si cronice, avand un regim de spitalizare continua si de zi gi
cuprinde intr-un sistem organizatoric si functional unic urmatoarele activitati:

Structura activitatii medicale
Structura activitati auxiliar-administrative
Structura functionala

STRUCTURA ACTIVITATII MEDICALE

Sectiile cu paturi,

Sectia Medicina Interna 28 paturi
din care:

Compartiment Gastroenterologie 6 paturi
Compartiment Cardiologie 15 paturi
Sectia Chirurgie Generala

din care: 36 paturi
Compartiment O.R.L. 4 paturi
Compartiment Urologie 8 paturi
Sectia Ortopedie Traumatologie 25 paturi
Sectia Psihiatrie 32 paturi
din care:

Cronici 5 paturi
Compartiment chirurgie plastica si microchirurgie reconstructiva 5 paturi
din care:

pentru arsi 2 paturi
Compartiment ATI 5 paturi
Compartiment Obstetrica Ginecologie 20 paturi
Compartiment Neonatologie 10 paturi
Compartiment Pediatrie 20 paturi
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Compartiment Boli infectioase 10 paturi
Compartiment Neurologie 9 paturi
Compartiment Boli Cronice 10 paturi
Compartiment Primire Urgente 5 paturi
TOTAL 225 paturi
Spitalizare de zi 13 paturi
Insotitori 10 paturi

e Farmacia cu circuit inchis

e Bloc Operator

¢ Unitate de transfuzie sanguine (UTS)

e Sterilizare

e Compartiment de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale

e Laborator Analize Medicale

e Laborator Radiologie si Imagistica Medicala

e Laborator Explorari Functionale

e Compartiment de prevenire si combatere a infectiilor asociate asistentei medicale

e Cabinet Planing familial

e Cabinet Boli Infectioase

e Cabinet Diabet Zaharat Nutritie si Boli Metabolice.

AMBULATORIU integrat spitalului cu cabinete in specialitatile:
Cabinet Medicina Interna
Cabinet Cardiologie
Cabinet Endocrinologie
Cabinet O.R.L.
Cabinet Oftalmologie
Cabinet Chirurgie Generala
Cabinet Ortopedie Traumatologie
Cabinet Chirurgie plastica ,microchirurgie reconstructiva
Cabinet Urologie
Cabinet Obstetrica Ginecologie
Cabinet Neurologie
Cabinet Pediatrie
Cabinet Psihiatrie
Cabinet Dermatovenerologie
Cabinet Recuperare ,medicina fizica si balneologie
Cabinet Neuropsihiatrie infantila
Cabinet Gastroenterologie
Cabinet Medicina Muncii
e Cabinet Pneumologie

Laboratoarele sunt unice, deservind atat paturile cat si Ambulatoriu de Specialitate,
raportarile facandu-se separat.
Servicii medicale in ambulatoriul de Medicina Fizica si Balneologie

e consultatie control

e consultatie initiala
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¢ infiltratii tesuturi moi

e punctie si infiltratii intraarticulare
aerosoli individuali

curenti diadinamici

galvanizare

ionizare

kineto cu apar.spec.

kineto individuala
magnetoterapie

manipulare articulatii periferice
masaj regional

masaj segmentar

tractiuni vertebre si articulatii
ultrasunet

TENS

Solux

Ultraviolete

curenti impuls rectangul, curenti exponentiali
contractia izometrica.

STRUCTURA ACTIVITATII AUXILIARE - ADMINISTRATIVE
e Bloc alimentar
e Spalatorie —intretinere lenjerie

STRUCTURA FUNCTIONALA
Compartiment Achizitii publice -aprovizionare
Birou RUNOS

- comp. Resurse umane -Organizare
- comp. Normare -Salarizare
Compartiment Financiar contabil
Compartiment Managementul calitatii serviciilor medicale
Compartiment Juridic
Compartiment Administrativ - secretariat
Compartiment Duhovnicesc
Compartiment Informatica
Formatie muncitori intretinere deservire
Centrala telefonica
Centrala termica
Statie oxigen
Grup electrogen
Lift
Intretinere spatii verzi
Birou Statistica medicala

Echipa manageriala este compusa din:
Manager: Dr.Popa Adrian Bogdan
Director financiar-contabil:Ec. Homana Liliana
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Director medical: Dr. Burchiu Daniel
In activitatea desfasuratd ne bazam pe :
e respectarea dreptului la ocrotirea sanatatii a tuturor categoriilor de populatie,
de alegere a medicului si a unitafii sanitare, precum si egalitatii in sanse ;
e (garantarea calitatii si sigurantei actului medical;
e asigurarea unor standarde ridicate a competentelor profesionale, precum si
incurajarea dezvoltarii lor continue .

Comitetul Director

Din Comitetul Director al Spitalului Municipal Aiud fac parte:
e Managerul
e Directorul medical
¢ Directorul financiar — contabil

Ocuparea functiilor specifice Comitetului Director se face prin concurs organizat de

managerul Spitalului Municipal Aiud.

Comitetul Director al spitalului are urmatoarele atributii:

e elaboreaza planul de dezvoltare al spitalului pe perioada mandatului, in baza
propunerilor scrise ale Consiliului Medical;

e elaboreaza, pe baza propunerilor Consiliului Medical, planul anual de furnizare de
servicii medicale al spitalului;

e propune managerului, in vederea aprobarii:

a. numarul de personal, pe categorii si locuri de munca, in functie de reglementarile in
vigoare;

b. organizarea concursurilor pentru posturile vacante, in urma consultari cu sindicatele,
conform legii;

e celaboreaza Regulamentul de Organizare si Functionare, Regulamentul Intern gi
Organigrama spitalului, in urma consultarii cu sindicatele, conform legii;

e propune spre aprobare managerului si urmareste implementarea de masuri
organizatorice privind imbunatatirea calitatii actului medical, a conditiilor de cazare,
igiena si alimentatia, precum si de masuri de prevenire a infectiilor asociate
activitatilor medicale, conform normelor aprobate prin ordin al ministrului sanatatii

publice;
e elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, pe baza
centralizarii de catre compartimentul financiar — contabil, a propunerilor

fundamentate ale conducatorilor sectiilor si compartimentelor din structura
spitalului, pe care il supune aprobarii managerului;

e urmaregte realizarea indicatorilor privind executia bugetului de venituri si cheltuieli
pe sectii si compartimente, asigurand sprijin sefilor de sectii si compartimente
pentru incadrarea in bugetul alocat;

e analizeaza propunerea Consiliului Medical privind utilizarea fondului de dezvoltare,
pe care il supune spre aprobare managerului;

e asigura monitorizarea si raportarea indicatorilor specifici activitatii medicale,
financiari, economici, precum si a altor date privind activitatea de supraveghere,
prevenire si control, pe care le prezinta managerului, conform metodologiei stabilite;

e analizeaza, la propunerea Consiliului Medical, masurile pentru dezvoltarea si
imbunatatirea activitatii spitalului, in concordanta cu nevoile de servicii medicale ale
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populatiei, dezvoltarea tehnologiilor medicale, ghidurilor si protocoalelor de practica
medicale;

elaboreaza planul de actiune pentru situatii speciale si asistenta medicala in caz de
razboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situatii de criza;

la propunerea Consiliului Medical, intocmeste, fundamenteaza si prezinta spre
aprobare managerului planul anual de achizitii publice, lista investitilor si a lucrarilor
de reparatii curente care urmeaza sa se realizeze intr-un exercitiu financiar, in
conditiile legii, si raspunde de realizarea acestora;

analizeaza, trimestrial sau ori de cate ori este nevoie, modul de indeplinire a
obligatiilor asumate prin contracte si propune managerului masuri de imbunatatire a
activitatii spitalului;

intocmeste informari lunare, trimestriale si anuale cu privire la executia bugetului
de venituri si cheltuieli, pe care le analizeaza cu Consiliul Medical si le prezinta
Directiei de Sanatate publica Alba, precum si Ministerului Sanatatii Publice, la
solicitarea acestora;

negociaza, prin manager, directorul medical si directorul financiar contabil,
contractele de furnizare de servicii medicale cu Casa de Asigurari de Sanatate
Alba;

se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la solicitarea majoritatii
membrilor sai ori a managerului spitalului si ia decizii in prezenta a cel putin doua
treimi din numarul membrilor sai, cu majoritatea absoluta a membrilor prezenti;

face propuneri privind structura organizatorica, reorganizarea, restructurarea,
schimbarea sediului si a denumirii spitalului;

negociaza cu seful de sectie si propune spre aprobare managerului indicatorii
specifici de performanta ai managementului sectiei, care vor fi prevazuti ca anexa la
contractul de administrare;

analizeaza rapoartele Consiliului Medical privind gradul de satisfactie al pacientilor
care se adreseaza spitalului si aproba masuri de imbunatatire a serviciilor medicale
si hoteliere;

analizeaza rapoartele privind gradul de satisfactie al personalului angajat si adopta
masuri;

aproba procedurile de conciliere intre pacienti si angajatj;

analizeaza rapoartele Compartimentului de Prevenire si Combatere a Infectiilor
Asociate Activitatilor Medicale si adopta masuri;

analizeaza lunar incidenta si prevalenta infectiilor asociate activitatilor medicale si
adopta masuri;

aproba Ghidul de prevenire al infectiilor asociate activitatilor medicale;

evalueaza gradul de implimentare si analizeaza eficienta procedurilor de lucru si
operationale a ghidurilor de diagnostic si tratament, a protocoalelor de practica
medicala si hotaraste mentinerea sau modificarea acestora, la recomandarea
Consiliului Medical si Managementului calitatii;

raspunde in fata managerului pentru indeplinirea atributiilor care fi revin;

analizeaza activitatea membrilor sai pe baza rapoartelor de evaluare si elaboreaza
raportul anual de activitate al spitalului;

are atributii de prevenire si control al infectiilor asociate activitatilor medicale (
aproba planul anual de activitate, asigurarea conditiilor de implementare in
activitate a prevederilor planului anual, verifica si aproba alocarea bugetului aferent
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derularii activitatilor fundamentate prin planul anual, asigura dotarea necesara
organizarii si functionarii sistemului informational pentru inregistrarea, stocarea,
prelucrarea si transmiterea informatiilor privind infectile asociate asistentei
medicale);

e asigura, urmareste si raspunde de incadrarea planului anual de achizitii in bugetul
de venituri si cheltuieli al spitalului;

e asigura, urmareste si raspunde de angajarea cheltuielilor in limita prevederilor
bugetare;

e ia masuri in vederea asigurarii pastrarii integritatii patrimoniului unitatii sanitare, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

e organizeaza analiza periodica a utilizarii bunurilor materiale si luarea masurilor
necesare, impreuna cu celelalte sectoare din unitate, in ceea ce priveste stocurile
disponibile, supranormative, fara miscare sau cu miscare lenta si pentru prevenirea
oricaror altor imobilizari de fonduri;

e organizeaza si raspunde impreuna cu ceilalti membrii ai Comitetului Director de
intocmirea si eliberarea decontului de cheltuieli pentru pacienti in timp real;

Comitetul Director

Potrivit prevederilor legale in vigoare, membrii Comitetului Director (directorul
medical, directorul financiar contabil) trebuie sa incheie contract de administrare cu
managerul spitalului pe o perioada de 3 ani.

Modelul contractului de administrare pentru membrii Comitetului Director se aproba
prin ordin al Ministrului Sanatatii.

Drepturile si obligatiile persoanelor care ocupa functiile specifice Comitetului
Director sunt stabilite potrivit contractelor de administrare.

Consiliul Medical

Consiliul Medical este format din toti sefii de sectii si coordonatorii de

compartimente medicale care functioneaza in cadrul Spitalului Municipal Aiud.

Consiliul Medical lucreaza in sedinte lunare ordinare sau, ori de cate ori este

nevoie, in sedinte extraordinare avand urmatoare atributii principale:

Evalueaza necesarul de servicii medicale al populatiei deservite de spital si face

propuneri pentru elaborarea:

e planului de dezvoltare a spitalului, pe perioada mandatului;

e planului anual de furnizare de servicii medicale al spitalului;

e planului anual de achizitii publice, cu privire la achizitia de aparatura si
echipamente medicale, medicamente si materiale sanitare in limita bugetului
estimat;

e intarirea disciplinei economico-financiare;

e face propuneri Comitetului Director in vederea elaborarii bugetului de venituri si
cheltuieli al spitalului;

e participa la elaborarea Regulamentului de Organizare si Functionare si a
Regulamentului Intern al spitalului;

o desfasoara activitate de evaluare si monitorizare a calitatii si eficientei activitatilor
medicale desfasurate in spital;

e evaluarea satisfactiei pacientilor care beneficiaza de servicii in cadrul spitalului
sau in ambulatoriul acestuia;
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e monitorizarea principalilor indicatori de performanta in activitatea medicala;
prevenirea si controlul infectiilor asociate activitatilor medicale;

stabileste reguli privind activitatea profesionala, protocoalele de practica medicala
la nivelul spitalului si raspunde de aplicarea si respectarea acestora,;

elaboreaza planul anual de imbunatatire a calitatii serviciilor medicale furnizate de
spital, pe care il supune spre aprobare managerului;

- Tnainteaza managerului propuneri cu caracter organizatoric pentru imbunatatirea
activitatilor medicale desfasurate la nivelul spitalului;

- evalueaza necesarul de personal medical al fiecarei sectii/laborator si face
propuneri comitetului director pentru elaborarea strategiei de personal a spitalului;

- evalueaza necesarul liniilor de garda si face propuneri managerului cu privire la
structura si numarul acestora la nivelul spitalului, dupa caz;

- participa la stabilirea fiselor posturilor personalului medical angajat;

- Tnainteaza managerului propuneri pentru elaborarea planului de formare si
perfectionare continua a personalului medico-sanitar;

- face propuneri si monitorizeaza desfasurarea activitatilor de educatie la nivelul
spitalului, in colaborare cu institutiile acreditate;

- reprezinta spitalul in relatiile cu organizatii profesionale din tara si din strainatate si
faciliteaza accesul accesul personalului medical la informatii medicale de ultima ora;

- asigura respectarea normelor de etica profesionala si deontologie medicala la
nivelul spitalului, colaborand cu Colegiul Medicilor din Romania;

- raspunde de acreditarea personalului medical al spitalului si de acreditarea
activitatilor medicale desfasurate in spital, in conformitate cu legislatia in vigoare;

- analizeaza si ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicale deosebite (de
exemplu, cazuri foarte complicate care necesita o durata de spitalizare mult prelungita,
morti subite etc.);

- participa, alaturi de manager, la organizarea asistentei medicale in caz de dezastre,
epidemii si in alte situatji speciale;

- stabileste coordonatele principale privind consumul medicamentelor la nivelul
spitalului, in vederea wunei utilizari judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii
polipragmaziei si a rezistentei la medicamente;

- supervizeaza respectarea prevederilor in vigoare, referitoare la documentatia
medicala a pacientilor tratati, asigurarea confidentialitatii datelor medicale, constituirea
arhivei spitalului;

- analizeaza si solutioneaza sugestiile, sesizarile si reclamatiile pacientilor tratati Tn
spital, referitoare la activitatea medicala a spitalului;

- elaboreaza raportul anual de activitate medicala a spitalului, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Consiliul Medical este condus de un Pregedinte care este Directorul Medical al spitalului.

Consiliul de Administratie
Membrii Consiliului de Administratie pentru spitalele publice din reteaua autoritatilor
administratiei publice locale, conform prevederilor legale, sunt:

e 2 reprezentanti ai Directiei de Sanatate Publica Alba

e 2 reprezentanti numiti de Consiliul Local Aiud

e un reprezentant numit de Primarul Municipiului Aiud

e un reprezentant al structurii teritoriale a Colegiului Medicilor din Romania, cu statut
de invitat
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e un reprezentant al structurii teritoriale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, cu statut de invitat
Consiliul de Administratie al Spitalului Municipal Aiud are urmatoarea componenta
nominala:
Presedinte:
Dr. Vacariu lleana - Reprezentant al Directiei de Sanatate Publica Alba
Membri:
Consilier superior — Hirciaga Oltea Mariana - Reprezentant al Directiei de Sanatate
Publica Alba
Consilier Botan Veronica - Reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Aiud
Medic Sef Sectia Chirurgie Sepsi Lajos - Reprezentant al Consiliului Local al Municipiului
Aiud
Medic Gorgan Madalina - Reprezentant al Primarului Municipiului Aiud.
Invitati: Dr.Burchiu loan Daniel — Reprezentant al Colegiului Medicilor
As.coordonator Sas Gianina — Reprezentant OAMGMAMR-filiala Alba
As. Oniga Aurelia - Reprezentant sindicat SANITAS
Atributiile principale ale Consiliului de Administratie sunt urmatoarele:

- avizeaza bugetul de venituri si cheltuieli al spitalului, precum si situatiile financiare
trimestriale si anuale;

- organizeaza concurs pentru ocuparea functiei de manager in baza regulamentului
aprobat prin Ordin al Ministrului sanatatii, al Ministrului de resort sau, dupa caz, prin act
administrativ al primarului unitatii administrativ-teritoriale, al primarului.

- aproba masurile pentru dezvoltarea activitatii spitalului in concordanta cu nevoile de
servicii medicale ale populatiei;

- avizeaza programul anual al achizitiilor publice intocmit in conditiile legii;

- analizeaza modul de indeplinire a obligatiilor de catre membrii Comitetului director
si activitatea managerului si dispune masuri pentru imbunatatirea activitatii;

- propune revocarea din functie a managerului si a celorlalfi membri ai Comitetului
director in cazul in care constata existenta situatiilor prevazute la art. 180 alin. (1) si la art.
18373 alin. (1) din Legea 95/2006.

Consiliul Etic

Consiliul Etic este format din 5 membri, pentru o perioada de 3 ani, conform
Ordinului M.S. nr.1502/2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului de
Etica ce functioneaza in cadrul spitalelor cu urmatoarea componenta:

Atributiile Consiliului Etic sunt urmatoarele:

e analizeaza cazurile de incalcare a normelor de conduita in relatia pacient-medic-
asistenta, a normelor de comportament, a disciplinei in unitatea sanitara;

e verificd daca prin conduita lui, personalul medico-sanitar si auxiliar Tncalca
drepturile pacientilor prevazute de legislatia in vigoare;

e sesizeaza organele abilitate ale statului in situatiile in care constata incalcari ale
codului de deontologie medicala, ale drepturilor pacientilor, precum si ale normelor
de conduita profesionala aprobate potrivit legii;

e analizeaza sesizarile ce privesc plafi informale ale pacientilor catre personalul
medico sanitar ori auxiliar sau conditionarea exercitarii actului medical de ob{inerea
unor foloase; propune, in functie de caz, masuri de intrare in legalitate;

e vegheaza pentru respectarea, in cazurile terminale, a demnitatii umane si propune
masuri cu caracter profesional pentru acordarea tuturor ingrijirilor medicale.
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Analizarea fiecarui caz se va consemna intr-un proces-verbal care va cuprinde
toate aspectele, atat cele sesizate, cat si masurile propuse a fi luate de catre
managerul spitalului.

Procesul-verbal va fi intocmit numai dupa ce Consiliul Etic a efectuat o cercetare a
cazului, cu ascultarea partilor implicate, inclusiv, daca este cazul, a unor terte persoane
care pot aduce lamuriri suplimentare asupra cazului. Ascultarea partilor trebuie
consemnata in scris si semnata de catre acestea.

Procesul-verbal va fi inaintat managerului spitalului in vederea luarii masurilor ce se impun
in conformitate cu legislatia in vigoare.

S-a elaborat si implementat pe toate structurile functionale din cadrulSpitalului Municipal
Aiud Codul de etica si deontologie medicala.

CAP.1l. ACTIVITATEA MEDICALA

Spitalul Municipal Aiud are un numar de 37 medici, care acopera ca Si servicii
medicale o gama foarte variata prin specializarile si supraspecializarile acestora.
Activitatea medicala se desfasoara prin urmatoarele tipuri de servicii medicale:
spitalizare continua
spitalizare de zi
cronici
activitate medicala ambulatorie
servicii medicale paraclinice (laborator analize medicale, radiologie)
programe nationale de sanatate
activitate medicala de urgenta
planing familial

e programe de sanatate

Medicii si personalul sanitar manifesta un interes permanent de a se perfectiona
profesional si managerial asa incat realizarile Spitalului Municipal Aiud sa fie la standarde
ridicate.

Pe anul 2021 activitatea medicala a Spitalului Municipal Aiud s-a desfasurat in
conformitate cu Contractul de servicii medicale, asigurandu-se o finantare optima pentru
activitatea medicala.

Pentru ca exista o continua preocupare de crestere a calitatii actului medical si de
crestere gradului de satisfactie si siguranta a pacientului in anul 2021 s-au derulat mai
multe activitati medicale cu impact direct asupra managementului actului medical.

Consilile medicale au fost organizate ori de cate ori a fost nevoie, atat pentru
armonizarea comunicarii intre sectiile-compartimentele din spital, cat si pentru remedierea
eventualelor sincope care apar in desfasurarea unei activitati medicale. Atentia noastra
este indreptata in primul rédnd spre cresterea calitatii actului medical si sigurantei
pacientilor, obiective pentru care unitatea noastra face eforturi sustinute prin asigurarea de
medicamente si dispoitive medicale de calitate. Trebuie remarcat faptul ca in timpul acestor
intruniri se discuta atat probleme de ordin administrativ cat si probleme medicale, cazuri
de indisciplina sau indicatorii lunari obtinuti de fiecare sectie-compartiment in parte,
consumul de antibiotice, protocoale medicale, instructiuni de lucru/proceduri de lucru.

O atentie deosebita se acorda infectiilor asociate asistentei medicale, sector in care
in colaborare cu asistenta coordonatoare de spital si Compartimentul de Prevenire al
Infectiilor Asociate Asistentei Medicale se depun eforturi considerabile pentru reducerea
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cazurilor de infectii intraspitalicesti, cresterea calitatii substantelor si dispozitivelor
dezinfectante folosite.

Activitatea medicala in cadrul Spitalului Municipal Aiud se desfasoara sub

supravegherea Directorului medical care are urmatoarele atributji:

elaboreaza, pe baza nevoilor de servicii medicale ale populatiei din zona deservita,
planul de dezvoltare a spitalului pe perioada mandatului, ca urmare a propunerilor
Consiliului medical, si il supune aprobarii Consiliului de Administratie al spitalului;
aproba formarea si utilizarea fondului de dezvoltare al spitalului, pe baza
propunerilor Comitetului director, cu respectarea prevederilor legale;

aproba planul anual de servicii medicale, elaborat de comitetul director, la
propunerea Consiliului Medical,

aproba masurile propuse de Comitetul Director pentru dezvoltarea activitatii
spitalului, in concordanta cu nevoile de servicii medicale ale populatiei;

elaboreaza si pune la dispozitie Consiliului de Administratie rapoarte privind
activitatea spitalului; aplica strategiile si politica de dezvoltare in domeniul sanitar
ale Ministerului Sanatatii, adecvate la necesarul de servicii medicale pentru
populatia deservita;

indruma si coordoneaza activitatea de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale;

dispune masurile necesare in vederea realizarii indicatorilor de performanta a
activitatii asumati prin prezentul contract;

raspunde de asigurarea conditiilor corespunzatoare pentru realizarea unor acte
medicale de calitate de catre personalul medico - sanitar din spital;

raspunde de implementarea protocoalelor de practica medicala la nivelul spitalului,
pe baza recomandarilor Consiliului Medical,

urmareste realizarea activitatilor de control al calitatii serviciilor medicale oferite de
spital, coordonata de Directorul medical, cu sprijinul Consiliului Medical;

negociaza si incheie, in numele si pe seama spitalului, protocoale de colaborare
si/sau contracte cu alti furnizori de servicii pentru asigurarea continuitatii si cresterii
calitatii serviciilor medicale;

raspunde, impreuna cu Comitetul Director, de asigurarea conditiilor de investigatii
medicale, tratament, cazare, igiena, alimentatie si de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale, conform normelor aprobate prin Ordin al Ministrului Sanatatii;
negociaza si incheie contractul de furnizare de servicii medicale cu Casa de
Asigurari de Sanatate, in conditiile stabilite Tn contractul-cadru privind conditiile
acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate;
poate incheia contracte cu Directia de Sanatate Publica Alba in vederea derularii
programelor nationale de sanatate si desfasurarii unor activitati specifice, in
conformitate cu structura organizatorica a acestora;

raspunde de respectarea prevederilor legale in vigoare cu privire la drepturile
pacientului si dispune masurile necesare atunci cand se constata incalcarea
acestora,;

raspunde de asigurarea asistentei medicale in caz de razboi, dezastre, atacuri;

Activitatea medicalad se desfasoara pe servicii medicale spitalicesti, respectiv DRG,

spitalizare de zi, boli cronice, urgente, servicii medicale si ambulatoriul de specialitate,
toate decontate de catre Casa de Asigurari de Sanatate Alba.
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A existat un interes manifestat de medicii sefi de sectie coordonatorii de
compartimente, impreuna cu intreg colectivul medical, in realizarea Contractului de servicii
medicale, cu indicatorii de performanta comparabili cu indicatorii nationali compatibili.

in aceastd perioada au fost reglementari in desfasurarea si validarea serviciilor
medicale.

Ca urmare, au fost necesare sedinte de lucru pentru prelucrarea normelor
legislative, stabilirea de proceduri pentru fiecare componenta a actului medical, folosirea
protocoalelor de diagnostic si tratament.

Consiliul Medical s-a intrunit ori de cate ori a fost necesar, sub coordonarea
Directorului medical. In aceste sedinte de lucru s-au discutat atat probleme administrative,
cat si probleme medicale, COVID 19, s-a analizat activitatea medicala pe
sectii/compartimente.

Ca dovada a preocuparii Consiliului Municipal Aiud, a conducerii Spitalului
Municipal Aiud, in asigurarea unor conditii cat mai bune de desfagurare a actului medical
este si faptul ca s-au continuat investitiile pe sectii si compartimente.

in realizarea activitdti medicale s-a avut permanent in atentie "satisfactia
pacientului”, evitarea infectiilor asociate asistentei medicale, rezolvarea cazurilor medicale
cat mai eficient. A existat o0 monitorizare continua a acestor aspecte prin posibilitatea ca
pacientii sa-si exprime nemultumirile sau dorintele prin acele "cutii de sugestii si
reclamatiji", existente pe fiecare sectie/compartiment si in holulul principal al spitalului, la
loc vizibil.

Concluzionand, activitatea medicala pe anul 2021, s-a desfasurat in conformitate cu
planul de management al spitalului, indicatorii de performanta pe sectii/compartimente, au
fost realizati, ceea ce a permis o finantare corespunzatoare desfasurarii actului medical de
calitate.

Ne propunem imbunatatirea activitatii medicale ambulatorie in conformitate cu noile
reglementari legislative, Tmbunatatirea modului de comunicare intre "actorii" actului
medical, prin organizarea unor cursuri de comunicare avand ca scop un grad ridicat de
satisfactie a pacientului.

SECTIA MEDICINA INTERNA

Activitatea Sectiei Medicina internd pune accentul pe abordarea globalda a
pacientului, cu o viziune unitara asupra starii sale de sanatate.

Medicina interna se caracterizeaza asadar prin:

Multifunctionalitate: capacitatea de a face fata conditiilor clinice care nu se refera
numai la patologia medicalg;

Pluripotentialitate: dezvoltarea si integrarea activitatii exercitate in Medicina interna
cu celelalte specializari ale altor sectii si compartimente;

Flexibilitate: capacitatea de adaptare la circuitele clinice si de diagnosticare a
pacientilor.

Sectia Medicina interna este fundamentala pentru functionarea spitalului deoarece,
prin examinarea si studiul conditiilor generale ale pacientului, se permite evaluarea riscului
medical si planul corect de tratament in fazele ulterioare de specialitate.

Asociat sectiei functioneaza un cabinet ambulator.

Obiective specifice

o Cresterea calitati actului medical prin dotarea cu aparatura moderna si
performantd, educatie medicala continua a personalului;


http://spitalaiud.ro/ro/medicina-interna/

ROMANIA e
JUDETUL ALBA P | &
MUNICIPIUL AIUD 0 V
515200, jud. Alba, str. Cuza Voda nr.1 % UKAS

Tel. +40 258 861310; +40 258 861357 Fax. +40 258 861280 SGS| [ MhsEe
e-mail: office@aiud.ro web: www.aiud.ro

0005

e Asigurarea unui confort hotelier de calitate prin asigurarea de lenjerie la parametrii
standard, igenizarea, zugravirea saloanelor;

o Cresterea gradului de satisfactie si siguranta a pacientilor prin imbunatatirea
comunicarii pacient-personal medical si cresterea calitatii actului medical, reflectat
prin chestionarele de satisfactie.

e Functionarea aparaturii medicale la parametrii cu costuri minime, obiectiv realizabil
prin respectarea metodei de utilizare, verificarea periodica a aparaturii, inlocuirea
celei ce depaseste termenul de utilizare, instruirea periodica a personalului medical
privind manipularea aparaturii din dotare.

e Diminuarea la minim a numarului de accidente la locul de munca prin prelucrarea
periodica a prevederilor legale si a procedurilor operationale de lucru, respectarea
normelor de protectie a muncii in domeniul sanitar, respectarea indatoririlor
cuprinse in fisa postului, instruirea permanenta a personalului sanitar privind
situatiile de urgenta, dezastre si calamitati.

e Scaderea costului tratamentului/bolnav, realizat prin eficientizarea activitatii
medicale.

e Siguranta colectarii deseurilor se realizeaza prin respectarea colectarii selectiva a
deseurilor rezultata din activitatea medicala.

e Gestionarea bunurilor aflate in partimoniu, prin prelucrarea legislatiei in vigoare
privind respectarea normelor de pastrare a integritatii patrimoniale.

o Pastrarea si evidenta documentelor, respectarea regulilor de comunicare verbala si
scrisd, a cailor de transmitere a informatiilor; redactarea documentelor si
transmiterea acestora se face conform notelor in intervalul de timp solicitat, cu
respectarea normelor legislative, verificarea zilnicd a documentatiei tramsmise de
catre secretariatul institutiei de catre alte institutii sau personae fizice si juridice ,
intocmirea documentatiei solicitate in intervalul prevazut de legislatie si
transmiterea ulterioara a documentatiei.

e Siguranta in exploatarea sistemului informativ se realizeaza prin respectarea
procedurilor de intocmire, pastrare, arhivare si tramsmitere a documentelor in
format electronic si respectarea confidentialitatilor datelor cu caracter personal,
conform legislatiei.

e Monitorizarea respectarii demnitatii profesionale, a normelor de etica si deontologie
medicala.

e Respectarea standardelor de acreditare si a standardelor de control intern
managerial.

e Preocuparea pentru formarea continua a personalului mediu sanitar.

COMPARTIMENTUL GASTROENTEROLOGIE

Compartiment in cadrul Sectiei Medicina interna

Asociat compartimentului functioneaza un cabinet ambulator.

Domenii de activitate generald: PATOLOGIA ESOFAGIANA, GASTRICA,
INTESTINALA, HEPATICA S| PANCREATICA

COMPARTIMENTUL BOLI CRONICE
Compartimentul Boli Cronice a Spitalului Municipal Aiud functioneaza din anul
2016, acordand asistentd medicala si tratament pacientilor care necesita spitalizare


http://spitalaiud.ro/ro/gastroenterologie/
http://spitalaiud.ro/ro/boli-cronice/
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prelungita, cazuri care nu s-au putut rezolva pe durata medie de spitalizare prevazuta
pentru fiecare sectie-compartiment a Spitalului Municipal Aiud.
La externarea bolnavilor se propun programe de tratament si recuperare la domiciliu.

COMPARTIMENTUL NEONATOLOGIE

Compartimentul de neonatologie este dotat cu 2 incubatoare inchise, 1 incubator
deschis si un incubator de transport, 20 de patuturi pentru nou nascuti — distribuite in 2
saloane si un izolator. De asemenea Compartimentul de neonatologie mai dispune de o
sala de alaptat.

in Compartimentul de neonatologie sunt internati nou nascutii veniti pe lume in
cadrul Compartimentului de Obstetrica — Ginecologie si nasterile la domiciliu, la termen
(intre 37-42 saptaméni de sarcind), pentru care se acorda ingrijirile necesare pana la
externarea la domiciliu.

COMPARTIMENTUL PEDIATRIE

Activitatea in cadrul Compartimentului Pediatrie are ca obiectiv principal tratarea
pacientilor sub varsta de 16 ani cu afectiuni acute. Afectiunile cronice depasesc de cele
mai multe ori posibilitatile de investigatie si tratament ale spitalului nostru, deoarece ele
necesita o monitorizare prelungita. De asemenea, se pot efectua consultatii si investigatii
in regim de spitalizare de zi pe baza biletelor de trimitere.

Activitatea compartimentului pune accentul pe abordarea globala a pacientului, cu o
viziune unitara asupra starii de sanatate a acestuia.

Punctul forte al compartimentului pe latura organizatorica este posibilitatea de a izola
sugarii in saloane separate, individual, iar din punct de vedere al personalului empatie si
flexibilitate si nu in ultimul rdnd competenta.

Asociat compartimentului functioneaza un cabinet ambulator.
Exista linie de garda permanenta.
Obiective specifice

o Cresterea calitati actului medical prin dotarea cu aparatura moderna si
performanta, educatie medicala continua a personalului;

e Scaderea riscului si a numarului de infectii asociate asistentei medicale, prin
mentinerea curateniei si a ordinii in sectie, aplicarea masurilor de dezinfectie,
respectarea circuitelor bolnavilor, a deseurilor menajere, a deseurilor rezultate din
activitatea medicala.

e Asigurarea unui confort hotelier de calitate prin asigurarea de lenjerie la parametrii
standard, igenizarea, zugravirea saloanelor, etc.

o Cresterea gradului de satisfactie a pacientilor prin imbunatatirea comunicarii
pacient-personal medical si cresterea calitatii actului medical, reflectat prin
chestionarele de satisfactie.

e Scaderea costului tratamentului/bolnav, realizat prin eficientizarea activitatii
medicale.

e Functionarea aparaturii medicale la parametrii cu costuri minime, obiectiv realizabil
prin respectarea metodei de utilizare, verificarea periodica a aparaturii, inlocuirea
celei ce depaseste termenul de utilizare, instruirea periodica a personalului medical
privind manipularea aparaturii din dotare.

¢ Diminuarea la minim a numarului de accidente la locul de munca prin prelucrarea
periodica a prevederilor legale si a procedurilor operationale de lucru, respectarea
normelor de protectie a muncii in domeniul sanitar, respectarea indatoririlor


http://spitalaiud.ro/ro/neonatologie/
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cuprinse in fisa postului, instruirea permanentd a personalului sanitar privind
situatiile de urgenta, dezastre si calamitati.

e Siguranta colectarii deseurilor se realizeaza prin respectarea colectarii selectiva a
deseurilor rezultata din activitatea medicala conform legislatiei in vigoare.

e Gestionarea bunurilor aflate in partimoniu, prin prelucrarea legislatiei in vigoare
privind respectarea normelor de pastrare a integritatii patrimoniale.

o Pastrarea si evidenta documentelor, respectarea regulilor de comunicare verbala si
scrisd, a cailor de transmitere a informatiilor; redactarea documentelor si
transmiterea acestora se face conform notelor in intervalul de timp solicitat, cu
respectarea normelor legislative, verificarea zilnicd a documentatiei tramsmise de
catre secretariatul institutiei de catre alte institutii sau personae fizice si juridice,
intocmirea documentatiei solicitate in intervalul prevazut de legislatie si
transmiterea ulterioara a documentatiei.

e Siguranta in exploatarea sistemului informativ se realizeazd prin respectarea
procedurilor de intocmire, pastrare, arhivare si tramsmitere a documentelor in
format electronic si respectarea confidentialitatilor datelor cu caracter personal.

e Monitorizarea respectarii demnitatii profesionale, a normelor de etica si deontologie
medicala.

e Supravegherea copiilor neinsotiti de parinti.

e Respectarea standardelor de acreditare si a standardelor de control intern
managerial.

¢ Educatia sanitara facuta mamelor pentru a creste copii sanatosi, beneficiile alaptarii
la san.

e Preocuparea pentru formarea profesionala continua a personalului sanitar.

SECTIA PSIHIATRIE

Activitatea in cadrul Sectiei Psihiatrie are ca si obiectiv principal tratarea pacientilor
cu afectiuni psihice acute sau cronice reactualizate si garantarea posibilitatilor continuarii
tratamentelor sau investigatiilor in regim de spitalizare continud printr-o abordare
multidisciplinara.

Activitatea sectiei Psihiatrie pune accentul pe abordarea globala a pacientului, cu o
viziune unitara asupra starii de sanatate.

Multifunctionalitate — capacitatea de a face fata conditiilor clinice care nu se refera
doar la patologia psihiatrica;

Pluripotentialitate — dezvoltarea si integrarea activitatii psihiatrice cu celelalte
specialitati ale altor sectii si compartimente;

Flexibilitate — capacitatea de adaptare la circuitele clinice si de diagnosticare a
pacientilor.

Sectia Psihiatrie este fundamentald pentru functionarea spitalului, permitand
evaluarea riscului medical general si a planului corect de tratament.

Asociat sectiei functioneaza un cabinet ambulator.

Obiective specifice

o Cresterea calitati actului medical prin dotarea cu aparatura moderna si
performantd, educatie medicald continua a personalului.

e Scaderea riscului si a numarului de infectii asociate asistentei medicale, prin
mentinerea curateniei si a ordinii in sectie, aplicarea masurilor de dezinfectie,
respectarea circuitelor bolnavilor, a deseurilor menajere, a deseurilor rezultate din
activitatea medicala.
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e Asigurarea unui confort hotelier de calitate prin asigurarea de lenjerie la parametrii
standard, igenizarea, zugravirea saloanelor.

e Cresterea gradului de satisfactie a pacientilor prin imbunatatirea comunicarii
pacient-personal medical si cresterea calitatii actului medical, reflectat prin
chestionarele de satisfactie.

e Scaderea costului tratamentului/bolnav, realizat prin eficientizarea activitatii
medicale.

e Functionarea aparaturii medicale la parametrii cu costuri minime, obiectiv realizabil
prin respectarea metodei de utilizare, verificarea periodica a aparaturii, inlocuirea
celei ce depaseste termenul de utilizare, instruirea periodica a personalului medical
privind manipularea aparaturii din dotare.

¢ Diminuarea la minim a numarului de accidente la locul de munca prin prelucrarea
periodica a prevederilor legale si a procedurilor operationale de lucru, respectarea
normelor de protectie a muncii in domeniul sanitar, respectarea indatoririlor
cuprinse in fisa postului, instruirea permanenta a personalului sanitar privind
situatiile de urgenta, dezastre si calamitati.

e Siguranta colectarii deseurilor se realizeaza prin respectarea colectarii selectiva a
deseurilor rezultata din activitatea medicala, conform legislatiei in vigoare.

e Gestionarea bunurilor aflate in partimoniu, prin prelucrarea legislatiei in vigoare
privind respectarea normelor de pastrare a integritatii patrimoniale.

o Pastrarea si evidenta documentelor, respectarea regulilor de comunicare verbala si
scrisd, a cailor de transmitere a informatiilor; redactarea documentelor si
transmiterea acestora se face conform notelor in intervalul de timp solicitat, cu
respectarea normelor legislative, verificarea zilnica a documentatiei tramsmise de
catre secretariatul institutiei de catre alte institutii sau personae fizice si juridice,
intocmirea documentatiei solicitate in intervalul prevazut de legislatie si
transmiterea ulterioara a documentatiei.

e Siguranta in exploatarea sistemului informativ se realizeaza prin respectarea
procedurilor de intocmire, pastrare, arhivare si tramsmitere a documentelor in
format electronic si respectarea confidentialitatilor datelor cu caracter personal.

e Monitorizarea respectarii demnitatii profesionale, a normelor de etica si deontologie
medicala.

e Respectarea standardelor de acreditare/standardelor de control intern managerial;

e Preocuparea pentru formarea profesionala continua a personalului sanitar.

COMPARTIMENT NEUROLOGIE

Servicii medicale oferite in cadrul Spitalului Municipal Aiud:
Examinari EEG, evaluarea patologiilor neurologice, supravegherea, diagnosticul si
tratamentul afectiunilor neurologice atat la nivelul Compartimentului Neurologie cat si in
regim ambulator, preventia primara si secundara a afectiunilor cerebrovasculare prin
evaluare periodica a pacientilor in regim ambulator.

Colaborari cu alte unitati de nivel superior: Spitalul Judetean Alba, Clinicile de
Neurologie din Cluj Napoca, Targu Mures.

Asociat compartimentului functioneaza un cabinet ambulator.
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COMPARTIMENT ATI-UTS

Compartimentul ATI-UTS desfagoara o activitate complexa avand la baza o serie
de activitati complementare: anestezia, terapia intensiva, transfuziile sanguine, COVID 19.

Anestezia se desfasoara in trei sali de operatie: chirurgie, ortopedie si ginecologie.
Aceasta activitate acopera atat interventiile chirurgicale programate céat si cele in regim de
urgenta. Tehnicile anestezice cuprind anestezia generala si anestezia regionala
(rahidiana). Pentru o monitorizare performanta a pacientilor intraoperator s-au facut
investitii in achizifionarea de aparate noi (aparate de anestezie si monitoare).

Unitatea de transfuzii sanguine asigura administrarea de sange si derivate de
sange, deservind toate sectiile-compartimentele Spitalului Municipal Aiud, conform
standardelor si legislatiei in vigoare.

SECTIA CHIRURGIE GENERALA
Activitatea in cadrul Sectiei de Chirurgie are ca obiectiv principal tratarea pacientilor
cu afectiuni chirurgicale acute sau cronice.
Servicii medicale ce pot fi asigurate in Sectia Chirurgie:
Chirurgia tiroidei;
Chirurgia peretului abdominal: hernii, eventratii, protezare cu plasa chirurgicala;
Chirurgia tubului digestiv: stomac, intestin subtire, gros, rect;
Chirurgia hepato-bilio-pancreatica: chistectomii hepatice, colecistectomii, pseudochiste de
pancreas;
Chirurgia vasculara: varice, ulcere varicoase, varicocel;
Chirurgia peritonitei, ocluzii intestinale, infarct entero-mezenteric;
Chirurgia tumorilor benigne si maligne;
Chirurgia  patologiei  utero-anexiale:  histerectomii, anexetocmii,  chistetocmii,
salpingectomii.
Asociat sectiei functioneaza un cabinet ambulator.
Obiective specifice

o Cresterea calitati actului medical prin dotarea cu aparatura moderna si
performanta, educatie medicala continua a personalului;

e Scaderea riscului si a numarului de infectii asociate asistentei medicale, prin
mentinerea curateniei si a ordinii in sectie, aplicarea masurilor de dezinfectie,
respectarea circuitelor bolnavilor, a deseurilor menajere, a deseurilor rezultate din
activitatea medicala.

e Asigurarea unui confort hotelier de calitate prin asigurarea de lenjerie la parametrii
standard, igenizarea, zugravirea saloanelor.

o Cresterea gradului de satisfactie a pacientilor prin imbunatatirea comunicarii
pacient-personal medical si cresterea calitatii actului medical, reflectat prin
chestionarele de satisfactie.

e Scaderea costului tratamentului/bolnav, realizat prin eficientizarea activitatii
medicale.

e Functionarea aparaturii medicale la parametrii cu costuri minime, obiectiv realizabil
prin respectarea metodei de utilizare, verificarea periodica a aparaturii, inlocuirea
celei ce depaseste termenul de utilizare, instruirea periodica a personalului medical
privind manipularea aparaturii din dotare.

e Diminuarea la minim a numarului de accidente la locul de munca prin prelucrarea
periodica a prevederilor legale si a procedurilor operationale de lucru, respectarea
normelor de protectie a muncii in domeniul sanitar, respectarea indatoririlor
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cuprinse in fisa postului, instruirea permanentd a personalului sanitar privind
situatiile de urgenta, dezastre si calamitati.

e Siguranta colectarii deseurilor se realizeaza prin respectarea colectarii selectiva a
deseurilor rezultata din activitatea medicala.

e Gestionarea bunurilor aflate in partimoniu, prin prelucrarea legislatiei in vigoare
privind respectarea normelor de pastrare a integritatii patrimoniale.

o Pastrarea si evidenta documentelor, respectarea regulilor de comunicare verbala si
scrisd, a cailor de transmitere a informatiilor; redactarea documentelor si
transmiterea acestora se face conform notelor in intervalul de timp solicitat, cu
respectarea normelor legislative, verificarea zilnica a documentatiei tramsmise de
catre Secretariatul institutiei de catre alte institutii sau personae fizice si juridice,
intocmirea documentatiei solicitate in intervalul prevazut de legislatie si
transmiterea ulterioara a documentatiei.

e Siguranta in exploatarea sistemului informativ se realizeazad prin respectarea
procedurilor de intocmire, pastrare, arhivare si tramsmitere a documentelor in
format electronic si respectarea confidentialitatilor datelor cu caracter personal.

e Monitorizarea respectarii demnitatii profesionale, a normelor de etica si deontologie
medicala.

e Respectarea standardelor de acreditare/standardelor de control intern managerial

e Preocuparea pentru formarea profesionala a personalului sanitar.

COMPARTIMENTUL CHIRURGIE PLASTICA SI  MICROCHIRURGIE
RECONSTRUCTIVA
Compartimentul ofera urmatoarele servicii medicale:
Tratamentul chirurgical al arsurilor de gravitate medie si reconstructia sechelelor
postcombustionale;
Chirurgia mainii;
Tratamentul chirurgical al unor malformatii congenitale;
Chirurgia plagilor tegumentare complexe;
Tratamentul chirurgical al sechelelor posttraumatice si cicatriciale;
Tratamentul chirurgical al unor malformatii congenitale;
Tratamentul chirurgical al sechelelor posttraumatice si cicatriciale;
Chirurgia tumorilor cutanate si de parti moi;
Tratamentul infectiilor extensive, a ulceratiilor si a defectelor tegumentare;
Tratamentul chirurgical al plagilor faciale;
Tratamentul chirurgical al radionecrozelor.
Asociat compartimentului functioneaza un cabinet ambulator.

COMPARTIMENTUL OBSTETRICA-GINECOLOGIE

Obstetrica are ca obiectiv principal asistenta medicala la nastere.
Spitalul Municipal Aiud are doua sali de nastere echipate performant, salon de pre-travaliu
si salon de lauzie imediata.

Ginecologia are ca obiectiv principal tratarea afectiunilor ginecologice care necesita
o monitorizare prelungitda precum si interventii chirurgicale.Sala de operatie este modern
echipata, prevazuta cu aparatura si echipamente performante.
Operatiile efectuate frecvent in Spitalul Municipal Aiud sunt:
Operatia cezariana;
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Histerctomia totala cu anexectomie bilateral3;
Histerectomia subtotala interanexiala;

Tripla operatie de la Manchester;

Amputatia de col.

Asociat compartimentului functioneaza un cabinet ambulator.
In cadrul ambulatoriului se realizeaza consultatiile initiale, controale pre si

postnatale, ecografii, colposcopii, examene Papanicolau, evidenta gravidelor.

Obiective specifice

Desfasurarea activitatii compartimentului obs.ginecologie;

Decontarea,i ntocmirea evidentelor pe compartiment;

Aprovizionarea cu medicamente si materiale sanitare;

Primirea bolnavilor noi internati;

Externarea, transferul bolnavului;

Gestiunea deseurilor;

Pregatirea si transportul bolnavului;

Recoltarea probelor biologice si preluarea rezultatelor;

Raportul de garda/sedinta de lucru pe compartiment;

Relatiile cu familia,apartinatorii pacientului;

Participarea la vizita;

Gestionarea tratamentului;

Asigurarea calitatii serviciilor medicale;

Standarizarea masurilor de siguranta a pacientilor internati;

imbunatétirea pregatirii profesionale continue a personalului medical;

Rezolvarea cazurilor mai usoare in regim de ambulatoriu;

Educatie sanitara sustinuta pacientelor pentru a folosi metode contraceptive si a se
reduce nr.chiuretajelor sau al avorturilor spontane;

Preocuparea pentru formarea profesionala a personalului sanitar;

Respectarea cu strictete a protocoalelor de curatenie si dezinfectie

Respectarea circuitelor functionale;

Cresterea satisfactie si sigurantei pacientilor;

Cresterea satisfactiei personalului medical,

Cresterea eficientei si calitatii actului medical;

Monitorizarea respectarii demnitatii profesionale, a normelor de etica si deontologie
medicala;

Imbunatétirea indicatorilor de activitate al compartimentului;

Mentinerea standardelor de acreditare;

Respectarea cu strictete a protocoalelor si ghidurilor de curatenie si dezinfectie si a
planului de control gi prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale;
Respectarea standardelor de acreditare/standardelor de control intern managerial

SECTIA ORTOPEDIE-TRAUMATOLOGIE
Sectia Ortopedie-Traumatologie dispune de un bloc operator dotat cu: aparat mobil

de radiologie interventionala, linie de artroscopie si instrumentar chirurgical special,
folosite pentru interventii chirurgicale ortopedice.

Servicii medicale oferite:
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Tratamentul ortopedic al traumatismelor osteo-articulare (contuzii, entorse, luxatii);
Tratamentul chirurgical al traumatismelor.

Asociat sectiei functioneaza un cabinet ambulator.

Obiective specifice

o Cresterea calitati actului medical prin dotarea cu aparatura moderna si
performanta, educatie medicala continua a personalului ;

e Scaderea riscului si a numarului de infectii asociate asistentei medicale, prin
mentinerea curateniei si a ordinii in sectie, aplicarea masurilor de dezinfectie,
respectarea circuitelor bolnavilor, a deseurilor menajere, a deseurilor rezultate din
activitatea medicala;

e Asigurarea unui confort hotelier de calitate prin asigurarea de lenjerie la parametrii
standard, igenizarea, modernizarea saloanelor.

e Cresterea gradului de satisfactie a pacientilor prin imbunatatirea comunicarii
pacient-personal medical si cresterea calitatii actului medical, reflectat prin
chestionarele de satisfactie.

e Scaderea costului tratamentului/bolnav, realizat prin eficientizarea activitatii
medicale.

e Functionarea aparaturii medicale la parametrii cu costuri minime, obiectiv realizabil
prin respectarea metodei de utilizare, verificarea periodica a aparaturii, inlocuirea
celei ce depaseste termenul de utilizare, instruirea periodica a personalului medical
privind manipularea aparaturii din dotare.

e Diminuarea la minim a numarului de accidente la locul de munca prin prelucrarea
periodica a prevederilor legale si a procedurilor operationale de lucru, respectarea
normelor de protectie a muncii in domeniul sanitar, respectarea indatoririlor
cuprinse in fisa postului, instruirea permanentd a personalului sanitar privind
situatiile de urgenta, dezastre si calamitati.

e Siguranta colectarii deseurilor se realizeaza prin respectarea colectarii selectiva a
deseurilor rezultata din activitatea medicala.

e Gestionarea bunurilor aflate in partimoniu, prin prelucrarea legislatiei in vigoare
privind respectarea normelor de pastrare a integritatii patrimoniale.

e Pastrarea si evidenta documentelor, respectarea regulilor de comunicare verbala si
scrisd, a cailor de transmitere a informatiilor; redactarea documentelor si
transmiterea acestora se face conform notelor in intervalul de timp solicitat, cu
respectarea normelor legislative, verificarea zilnicd a documentatiei tramsmise de
catre Secretariatul institutiei de catre alte institutii sau personae fizice si juridice ,
intocmirea documentatiei solicitate in intervalul prevazut de legislatie si
transmiterea ulterioara a documentatiei.

e Siguranta in exploatarea sistemului informativ se realizeaza prin respectarea
procedurilor de intocmire, pastrare, arhivare si tramsmitere a documentelor in
format electronic si respectarea confidentialitatilor datelor cu caracter personal.

e Monitorizarea respectarii demnitatii profesionale, a normelor de etica si deontologie
medicala.

e Respectarea standardelor de acreditare/standardelor de control intern managerial

Numarul de cazuri externate — spitalizare continua = 3480

LABORATOR DE ANALIZE MEDICALE
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Nr. total de analize de laborator = 218417

LABORATOR DE RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA
Numar total de investigatii radiologice ,radioscopii

din care:

RADIGRAFI1:10008

RADIOSCORPII: 0

ECOGTRAFII:209

CT: 4099

CAP. Ill. ACTIVITATEA ECONOMICA

De activitatea financiara a Spitalului Municipal Aiud raspunde Directorul finaciar

contabil, care are urmatoarele atributii specifice:

asigura si raspunde de buna organizare si desfasurare a activitatii financiare a
unitatii, in conformitate cu dispozitiile legale;

organizeaza contabilitatea in cadrul unitatii, in conformitate cu dispozitiile legale, si
asigura efectuarea corecta si la timp a inregistrarilor;

asigura intocmirea la timp si in conformitate cu dispozitiile legale a balantelor de
verificare gi a bilanturilor anuale gi trimestriale;

propune defalcarea pe trimestre a indicatorilor financiari aprobati in bugetul de
venituri si cheltuieli;

asigura executarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, urmarind
realizarea indicatorilor financiari aprobati si respectarea disciplinei contractuale si
financiare;

participa la negocierea contractului de furnizare de servicii medicale cu Casele de
Asigurari de Sanatate;

angajeaza unitatea prin semnatura alaturi de manager in toate operatiunile
patrimoniale, avand obligatia, in conditiile legii, de a refuza pe acelea care contravin
dispozitiilor legale;

analizeaza, din punct de vedere financiar, planul de actiune pentru situatii speciale
prevazute de lege, precum si pentru situatii de criza;

participa la organizarea sistemului informational al unitatii, urmarind folosirea cat
mai eficienta a datelor contabilitatii;

evalueaza, prin bilantul contabil, eficienta indicatorilor specifici;

asigura indeplinirea, in conformitate cu dispozitiile legale, a obligatiilor unitatii; catre
bugetul statului, trezorerie si terti;

asigura plata integrala si la timp a drepturilor banesti cuvenite personalului incadrat
in spital,

asigura intocmirea, circuitul si pastrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrarilor in contabilitate;

organizeaza evidenta tuturor creantelor si obligatiilor cu caracter patrimonial care
revin spitalului din contracte, proceduri si alte acte asemanatoare si urmareste
realizarea la timp a acestora,;

ia masuri pentru prevenirea pagubelor si urmareste recuperarea lor;

asigura aplicarea dispozitiilor legale privitoare la gestionarea valorilor materiale si ia
masuri pentru {inerea la zi si corecta a evidentelor gestionarii;
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e raspunde de indeplinirea atributiilor ce revin serviciului financiar-contabilitate cu
privire la exercitarea controlului financiar preventiv si al asigurarii integritatii
patrimoniului;

e organizeaza si ia masuri de realizare a perfectionarii pregatirii profesionale a
cadrelor financiar-contabile din subordine;

e organizeaza la termenele stabilite si cu respectarea dispozitiilor legale inventarierea
mijloacelor materiale.

Activitatea medicala se desfasoara pe servicii medicale spitalicesti, respectiv DRG,
spitalizare de zi, boli cronice, urgente, servicii medicale si ambulatoriul de specialitate, toate
decontate de catre Casa de Asigurari.

In anul 2021, valoarea totala a dotarilor este de 317.251 lei, astfel :

- Din buget local s-a achizitionat aparatura medical , elaborare proiect DALl “Progam
eficientizare energetica cladiri-SPITAL AIUD in valoare de 96.274 lei :
Statie centrala monitorizare ATI : 14.164 lei
Elaborare DALI “Program eficientizare energetica cladiri” :71.400 lei;
Elaborare proiect “Program eficientizare energetica cladiri’:10.710 lei;
Din donatii si sponsorizari suma de 220.977 lei , astfel:
Pachet statie aer comprimat pentru uz medical plus si prize aer comprimat:
149.702 lei;
Monitor functii vitale cu modul WIFI ATI: 24.420 lei;
Stimulator cardiac temporar cu insertie +sonda simulare+cablu :21.634 lei;
Laptop Apple 13.38 core:7.139 lei:
- Sistem supaveghere video ATI:18.082 lei;
Totalul veniturilor realizate in anul 2021 sunt de 47.633.767 lei, din urmatoarele surse :
a) Fondul asigurarilor de sanatate :
- Pentru servicii medicale furnizate, incheiate cu Casa de Asigurari de Sanatate Alba :

- servicii medicale spitalicesti 18.189.339 lei
- servicii medicale ambulator 3.133.134 lei
- alte venituri (decontare medicamente personal angajat 5.987 lei
Total 21.328.460 lei
- drepturi salariale incasate de la CAS , astfel :
- influente salariale 25.330.372 lei
Total 25.330.372 lei
Total fond asigurari de sanatate 46.658.832 lei
b) Venituri proprii din servicii medicale la cerere plus alte venituri in suma de :
392.971 lei
c) Buget local: 581.774 lei
Total venituri an 2021 47.633.767 lei

Analizand serviciile medicale contractate se observa ca cea mai mare pondere o au
serviciile medicale spitalicesti, sume rezultate din modul de calcul, respectiv ICM si tarif pe
caz rezolvat .
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Structura cheltuielilor bugetare in anul 2021 se prezinta astfel:
Total cheltuieli 38.655.633 lei
- Cheltuieli de personal : 36.542.017 lei
- Cheltuieli bunuri si 10.935.876 lei
servicii
- din care
-bunuri si servicii 4.978.148 lei
-reparatii curente 981.096 lei
-hrana 325.756 lei
-medicamente si materiale 4.037.586 lei
sanitare
-obiecte de inventar 257.118 lei
-materiale de laborator 53.426 lei
-alte cheltuieli de bunuri 302.746 lei
- Alte cheltuieli 242.493 lei
- Cheltuieli de capital 96.274  lei
- Sume incasate - concedii medicale- aferente anului 2020 - 184.353 lei

- Din punct de vedere financiar anul 2021 a fost incheiat cu un excedent de 1.461 lei.

- In cursul anului 2021 au foste efectuate lucrari de reparatii,compartimentare si zugraveli
in valoare totala de 981.096 lei, la urmatoarele sectii si compartimente :compartimentari
si renovari sectia pediatrie si sectia ortopedie : 65.832 lei; compartimentari si renovari
sectia cardiologie : 188.808 lei; compartimentari si renovari sectia interne :251.876 lei ;
renovare C.P.C.I.LM ,compartimentare scara si zona rosie ATl camera de schimb
:11.623 lei; montaj 42 sisteme oxigenatoare retea gaze medicale:78.171 lei ; modificare
si imbunatatirea instalalatie gaze medicale(oxigen medical ATI):384.786 lei.

- Salariile au fost achitate integral cu toate influientele rezultate in urma modificarilor

salariale, acordindu-se totodata norma de hrana.

Din cauza pandemiei covid-19 am inregistrat o crestere a cheltuielilor la materialele
sanitare, dezinfectanti, obiecte de inventar si lucrari de reparatii. Tot din cauza pandemiei, in
perioada starii de urgenta veniturile incasate de la C.A.S au fost diminuate din cauza

reducerii activitatii medicale a unor sectii si compartimente.

CAP. IV. CONTROLUL INTERN MANAGERIAL

MISIUNEA S| OBIECTIVELE GENERALE ALE PROGRAMULUI DE CONTROL INTERN

MANAGERIAL iN SPITALUL MUNICIPAL AIUD

Misiunea

Depistarea cauzelor care determina abaterile (pozitive sau negative) constatate si

luarea masurilor cu caracter corectiv sau preventiv necesare.
Obiective

Realizarea atributiilor la nivelul fiecarei sectii/compartiment/birou, stabilite n
concordanta cu misiunea spitalului, in conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si

eficienta.

Protejarea fondurilor spitalului Tmpotriva pierderilor datorate erorii, abuzului sau

fraudei.
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Respectarea prevederilor legale si a altor cerinte aplicabile spitalului, a

regulamentelor si deciziilor conducerii.

Dezvoltarea si intretinerea unor sisteme de colectare, stocare, prelucrare,

actualizare si difuzare a datelor si informatiilor financiare si de conducere, precum si a
unor sisteme si proceduri de informare publica adecvata prin rapoarte periodice.

Scopul controlului intern/managerial de a constata abaterile de la indeplinirea

obiectivelor, stabilirea cauzelor care le-au determinat si luarea masurilor ce se impun
pentru inlaturarea acestora.

Cerintele generale si specifice de control intern/managerial sunt, in principal,

urmatoarele:
a.cerinte generale:

asigurarea indeplinirii obiectivelor generale, prin evaluarea sistematica si
mentinerea la un nivel considerat acceptabil a riscurilor asociate structurilor,
programelor, proiectelor sau operatiunilor;

asigurarea unei atitudini cooperante a personalului de conducere si de executie,
acesta avand obligatia sa raspunda in orice moment solicitarilor conducerii si sa
sprijine efectiv controlul intern/managerial;

asigurarea integritatii si competentei personalului de conducere si de executie, a
cunoasterii si intelegerii de catre acesta a importantei si rolului controlului
intern/managerial;

stabilirea obiectivelor specifice ale controlului intern/managerial, astfel incat acestea
sa fie adecvate, cuprinzatoare, rezonabile si integrate misiunii institutiei si
obiectivelor de ansamblu ale acesteia;

supravegherea continua de catre personalul de conducere a tuturor activitatilor si
indeplinirea de catre personalul de conducere a obligatiei de a actiona corectiv,
prompt si responsabil ori de cate ori se constata incalcari ale legalitatii si
regularitatii in efectuarea unor operatiuni sau in realizarea unor activitati in mod
neeconomic, ineficace sau ineficient.

b.cerinte specifice:

reflectarea in documente scrise a organizarii controlului intern/managerial, a tuturor
operatiunilor institutiei si a tuturor evenimentelor semnificative, precum si
inregistrarea si pastrarea in mod adecvat a documentelor, astfel incat acestea sa
fie disponibile cu promptitudine pentru a fi examinate de catre cei in drept;
inregistrarea de indata si in mod corect a tuturor operatiunilor si evenimentelor
semnificative;

asigurarea aprobarii si efectuarii operatiunilor exclusiv de catre persoane special
imputernicite Tn acest sens;

separarea atributjilor privind efectuarea de operatiuni intre persoane, astfel incat
atributile de aprobare, control si inregistrare sa fie, intr-o masura adecvata,
incredintate unor persoane diferite;

asigurarea unei conduceri competente la toate nivelurile;

accesarea resurselor si documentelor numai de catre persoane indreptatite si
responsabile in legatura cu utilizarea si pastrarea lor.

MANAGEMENTUL RISCULUI
Principalele riscuri identificate in legatura cu obiectivele si activitatea Spitalului

Municipal Aiud sunt prezentate in Registrul de Riscuri prezentat pentru toate sectiile si



ROMANIA e
JUDETUL ALBA P | &
MUNICIPIUL AIUD 0 V
515200, jud. Alba, str. Cuza Voda nr.1 % UKAS

% | MANAGEMENT
Tel. +40 258 861310; +40 258 861357 Fax. +40 258 861280 SGS 5;;’::
e-mail; office@aiud.ro web: www.aiud.ro

compartimentele de activitate din cadrul Spitalului Municipal Aiud, a caror masuri sunt
monitorizate in vederea solutionarii lor.

CAP. V. COMPARTIMENTUL JURIDIC

Compartimentul juridic are ca obiect de activitate asigurarea legalitaii tuturor
aspectelor legate de activitatea unitatii precum si urmarirea reglementarilor cu caracter
normativ.

Consilierul juridic

Are urmatoarele atributii la nivelul unitatii sanitare:

e avizeaza,la cererea organelor de conducere ale unitatii,asupra legalitatii masurilor
ce urmeaza a fi luate,precum si asupra oricaror acte care pot angaja raspunderea
patrimoniala a unitatii;

e avizeaza cu privire la interpretarea corecta a actelor normative care au aplicabilitate
in unitatile sanitare;

e avizeaza contractele de munca si deciziile emise de conducerea unitatji;

e avizeaza, pe baza documentatiei primite de la serviciul de resort, contractele si
proiectele oricaror acte, cu caracter juridic,in legatura cu activitatea unitatii;

e colaboreaza la intocmirea instructiunilor emise de conducerea unitatii sau a altor
acte cu caracter normativ, pentru asigurarea legalitatii necesare;

e reprezinta si apara interesele spitalului in fata organelor administratiei de stat, a
instantelor judecatoresti si a altor organe cu caracter jurisdictional, precum si in
cadrul oricarei procedure prevazute de lege, in baza delegatiei date de conducerea
spitalului;

e analizeaza, impreuna cu compartimentul financiar contabil, situatia pagubelor i
avizeaza,la cerere, in legatura cu masurile de urmarirea debitorilor, in conditiile
actelor normative in vigoare;

e vizeaza situatiile debitelor din pagube ce se hainteaza organelor superioare;

e urmareste aparitia actelor normative si semnaleaza organele de conducere i
serviciile interesate de atributiile ce le revin din acesta;

e se preocupa in permanenta de cresterea gradului individual de profesionalism;

e raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor la care are acces;

e raspunde de aplicarea semnaturii si parafei profesionale pe toate avizele pentru
legalitate si conformitate;

e raspunde de pastrarea confidentialitatii in legatura cu toate actele, datele si faptele
despre care ia cunostinta, apartinand sau fiind in legatura cu Spitalul Municipal Aiud
si cu interesele acestuia;

CAP. VI. SITUATIA PERSONALULUI

Structura personalului medical si auxiliar la sfarsitul anului 2021:
Aprobat — 337.5 .

Numar total posturi ocupate = 380 312 - FD.ASIG 2 - BUGET STAT
Medici 37
Alt personal sanitar superior 8

Personal sanitar mediu+statistician+ | 183
reg.medical
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Personal sanitar auxiliar 105
TESA 23
Muncitori 24

In perioada 01.01.2021-31.12.2021
Au beneficiat de CFP pe o perioada de minim 1 luna de zile un numar de 2 salariati, din
care :

- 1 personal sanitar mediu

- 1 personal auxiliar
Au fost angajati un numar de 8 salariati, pe duratd nedeterminata, pe urmatoarele
categorii socio - profesionale :

* 1 referent de specialitate

* 1 expert achizitii publice

* 4 medici

* 1 informatician

* 1 muncitor calificat -electrician

Au fost angajati un numar de 56 salariati, pe durata determinata pe perioada starii de
alerta conf art 27 din legea 55/2020, urmatoarele categorii socio - profesionale :

e 1 Medici
e 27 Asistenti medicali
e 28 Personal auxiliar

Au fost preluati prin transfer un nr de 4 salariati, din urmatoarele categorii socio -
profesionale :

* 1 asistent medical
* 2 personal auxiliar — infirmiera
* 1 medic

Au incetat activitatea un numar de salariati, din care :
* 3 ca urmare a pensionarii;
* 1 deces

CAP. VII. ACTIVITATEA BIROULUI RUNOS

Biroul R.U.N.O.S. asigura cadrul legal pentru strategia de personal a managerului
unitatii, in vederea realizarii obiectivelor privind asigurarea unei structuri de personal
functionala, motivata si eficienta, asociata atat cu resursele financiare prevazute in bugetul
de venituri si cheltuieli, precum si cu obligatiile contractuale asumate in domeniul sanatatii.

Biroul R.U.N.O.S. are ca obiect de activitate recrutarea, selectarea, angajarea,
raporturile de munca si salarizarea personalului, Tn concordantda cu structura
organizatorica si complexitatea atributiilor unitatii, pe domeniul de activitate pe care il
reprezinta, in vederea realizarii cu eficienta maxima a obiectivelor unitatii sanitare si a
satisfacerii nevoilor angajatilor.

Principiile esentiale ale managementului resurselor umane sunt:
e aprecierea factorului uman ca o resursa vitalg;




ROMANIA e
JUDETUL ALBA P | &
MUNICIPIUL AIUD 0 V
515200, jud. Alba, str. Cuza Voda nr.1 % UKAS

(4 | MANAGEMENT
Tel. +40 258 861310; +40 258 861357 Fax. +40 258 861280 SGS 5;;’(‘;)5
e-mail; office@aiud.ro web: www.aiud.ro

corelarea, intr-o maniera integrata, a politicilor si sistemelor privind resursele umane cu
misiunea si strategia organizatiei din unitatea sanitara;

preocuparea sustinuta de concentrare si directionare a capacitatilor si eforturilor
individuale in vederea realizarii eficiente a misiunii si obiectivelor stabilite;

dezvoltarea unei culturi organizationale sanatoase.

Obiectivele urmarite de managementul resurselor umane consta in:
cresterea eficientei si eficacitatii personalului;
reducerea absenteismului;
cresterea satisfactiei in munca a angajatilor;
cresterea capacitatii de inovare, rezolvare a problemelor si schimbare a organizatiei;

Principalele activitati desfasurate in cadrul biroului sunt:
evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului;
pune in aplicare planul de formare si perfectionare a personalului, in conformitate cu
legislatia in vigoare;
tinerea evidentei certificatelor de libera practica si a asigurarilor de malpraxis pentru
personalul medical,
completarea programului REVISAL,;
intocmeste si elibereaza adeverinte salariatilor institutiei;
declaratii lunare privind obligatiile institutiei faia de bugetul de stat, somaj si asigurari
sociale;
statele de plata lunare, ordine de plata si situatii recapitulative;
ordinele de plata pentru viramentele institutiei;
situatii recapitulative pentru controlul salariilor;
situatii statistice :
S1 lunar - privind ancheta asupra castigurilor salariale,
S2- privind ancheta salariilor;
S3- privind costul fortei de munca in anul 2021,
LV- trimestrial privind ancheta locurilor de munca vacante pe trimestru, care se
transmit catre Institutul National de Statistica;
au fost intocmite chestionare statistice lunare, semestriale si anuale referitoare la
numarul de salariati, fondul de salarii, gruparea pe ocupatii, pe categorii si trepte
profesionale pentru personalul contractual;
Au fost intocmite acte aditionale si decizii, avand ca obiect :
incetare raporturilor de munca;
modificarea raporturilor de munca;
majorarea salariilor de baza ale angajatilor;
acordarea concediului pentru ingrijirea copilului in varsta de pana la doi ani, precum si
prelungirea acestuia;
testarea cunostintelor profesionale ale persoanelor revenite din concediul platit pentru
ingrijirea copilului in varsta de pana la doi ani;
avansarea in treapta profesionala a personalului;
sanctionarea disciplinara a personalului;
incetarea suspendarii si reluarea activitatji;
constituirea comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor;
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e suspendarea raporturilor de serviciu;
e Biroul RUNOS a asigurat si legatura permanenta cu unitatile bancare cu care institutia
noastra are incheiate conventii de plata a salariilor pe card;

Activitati referitoare la modificarea structurii organizatorice, a statului de
functii si a organigramei Spitalului Municipal Aiud.

Au fost supuse spre aprobare modificarile efectuate in cadrul Statului de functii si a
Organigramei in lunile,aprilie si octombrie 2021.

CAP.VIII. ACTIVITATEA SPITALULUI iN DOMENIUL INFECTIILOR ASOCIATE
ACTIVITATILOR MEDICALE

O importanta deosebita pentru desfasurarea activitatii medicale in bune conditii in
cadrul spitalului o prezinta si activitatea Compartimentului de Prevenire si Control a
Infectiilor Asociate Asistentei Medicale, care in anului 2021 s-a axat pe urmatoarele
aspecte:

- Respectarea Planului Anual de prevenire si control al infectiilor asociate asistentei
medicale.

- Prelucrari/instruiri periodice cu personalul spitalului in ceea ce priveste prevenirea
si combaterea infectiilor asociate asistentei medicale, respectarea Precautiunilor
Universale si a spalarii corecte a mainilor de catre personal.

- Cresterea capacitatii de diagnostic, prevenire si control al infectiilor asociate
asistentei medicale;

- Realizarea unui sistem eficient de raportare a infectiilor asociate asistentei
medicale;

- Imbunatatirea activititi de supraveghere si limitarea rezistentei bacteriene la
antimicrobiene in mediul spitalicesc;

- Evaluarea incarcaturii microbiene prin recoltare de probe in cadrul autocontrolului
bacteriologic, activitate care s-a desfasurat dupa cum urmeaza:

Probe recoltate: suprafete sanitare, tegumente maini personal, microaeroflora, material
sterile, exsudante nazale-faringiene, solutii dezinfectante, sapun lichid, antiseptic.
Periodicitate: conform programarii si evaluarii riscului (lunar-sectii-comp. cu risc crescut,
blocuri operatorii; trimestrial — sectii-compartimente cu risc mediu) si la nevoie (situatii
epidemiologice deosebite).

MISIUNI SI OBIECTIVE
Organizarea supravegherii infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.
Rata infectiilor asociate asistentei medicale este un indicator al calitatii si sigurantei
pacientului.
Dezvoltarea sistemelor de supraveghere pentru monitorizarea ratei infectiilor asociate
asistentei medicale este esentjala, aceasta fiind metoda cea mai eficienta de a identifica
riscurile si deci de a scadea rata infectiilor intr-o unitate sanitara.
Scopul supravegherii este reducerea incidentei infectiilor asociate asistentei medicale si a
costului acestora.
Informarea personalului asupra necesitatii intensificarii curateniei si dezinfectiei curente,
cu respectarea protocoalelor si procedurilor specifice (respectarea concentratiei de lucru si
a timpului de contact a solutiilor dezinfectante), precum si respectarea Precautiunilor
Universale si a spalarii corecte a mainilor de catre personal.
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Obiectivele supravegherii sunt:

e Cresterea interesului personalului medical pentru depistarea, declararea si, in final,
reducerea infectiilor;

e Cunoasterea prevalentei si descrierea distributiei infectiilor pe sectii/compartimente
si tipuri de infectie, precum si monitorizarea tendintelor;

e Identificarea sectiilor/compartimentelor care necesita programe de prevenire
intensive si sustinute, precum si evaluarea impactului implementarii programelor
preventive;

e Scaderea ratei infectiei asociate asistentei medicale prin mentinerea curateniei
dezinfectiei sterilizarii la nivelul spitalului, respectarea circuitelor si orarul
transportului lenjeriei, deseurilor medicale si menajere, limitarea apartinatorilor pe
sectii/compartimente si respectarea orarului de vizita;

¢ Reducerea pe cat posibil a numarului de accidente post expunere sau accidentelor
la locul de munca prin respectarea normelor de igiena si a obligatiilor cuprinse in
fisa postului (personalul fiind instruit continuu cu privire la respectarea celor mai sus
mentionate);

e Pastrarea documentelor medicale arhivarea corecta si riguroasa a acestora;

e Respectarea  confidentialitatii in problemele sau rezultatele intre
sectii/compartimente;

e lerarhizarea factorilor de risc (proceduri, dispozitive, timpul de lucru etc.);

e Evaluarea respectarii precautiunilor standard;

e Reducerea riscului de infectie postexpunere la sange si la alte produse biologice la
personalul care lucreaza in sistemul sanitar.

¢ Reducerea consumului excesiv si nejustificat de antibiotice.

Compartimentul de Prevenire si Control a Infectiilor Asociate Asistentei Medicale
(CPIAAM), desfasoara activitati antiepidemice avand ca obiectiv prevenirea si combaterea
infectiilor asociate asistentei medicale (IAAM) la asistatii si personalul spitalului.

Componentele specifice masurilor antiepidemice aplicate cu caracter permanent si
oportun sunt:

» Supravegherea epidemiologica a IAAM prin, identificarea factorilor de risc pentru
IAAM, promovarea actiunilor si programelor de prevenire si control, evaluarea activitatilor
desfasurate in acest scop.

* Analiza specifica asupra morbiditatii, a aspectelor si caracteristicilor
epidemiologice a tulpinilor de microorganisme circulante, analiza epidemiologica a utilizarii
preparatelor antiinfectioase, analiza gravitatii IAAM, privind formele clinice, decesele,
complicatiile sau a eventualelor sechele.

» Elaborarea metodologiei specifice activitatilor Compartimentului de Prevenire si
Control a Infectiilor Asociate Asistentei Medicale.

» Efectuarea anchetei epidemiologice a cazului diagnosticat si a episoadelor
epidemice de IAAM, pentru stabilirea factorilor care au dus la aceasta manifestare si
stabilirea masurilor de control.

» Verificarea respectarii normelor de igiena spitaliceasca privind conditiile de
cazare, microclimat, aprovizionare cu apa, supravegherea si controlul activitatii de
indepartare si neutralizare a rezidurilor cu accent fata de rezidurile periculoase rezultate
din activitatea medicala, controlul modului de efectuare a curateniei curente si a celei
generale, supravegherea si controlarea efectuarii decontaminarii mediului de spital prin
curatire si dezinfectie (modul de realizare a dezinfectiei curente si periodice),
supravegherea si controlul calitatii prestatiilor efectuate la spalatorie, supravegherea si
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controlul respectarii circuitelor functionale ale unitatii, circulatia asistatilor si vizitatorilor, a
personalului si dupa caz, a elevilor postliceeal.

* Verificarea respectarii normelor de igiena a produselor alimentare si cu precadere
a preparatelor dietetice recomandate dependent de vérsta si diverse categorii patologice.

* Verificarea respectarii normelor de sterilitate, asepsie si antisepsie, de mentinere
a sterilitati materialelor sanitare si a solutiilor injectabile, a modalitatii de efectuare a
tratamentelor, a explorarilor si tratamentelor care implica inclusiv expunerea infectiei a
mucoaselor.

» Verificarea respectarii masurilor de precautie pentru prevenirea IAAM, prin
respectarea masurilor de precautii universale, respectarea masurilor de izolare si a celor
de precautie dependent de calea de transmitere a agentilor patogeni.

» Elaborarea si revizuirea periodica a Ghidului de prevenire a IAAM cu interes
general incluzand diagnoza, normativele legislative in vigoare, supravegherea |IAAM,
procedurile si precautiile de izolare, tehnicile aseptice, igiena spitaliceasca, activitatile
antiepidemice de prevenire a IAAM, normative de sterilizare si alte componente de interes
particular.

A fost elaborat Planul Anual de Supraveghere si Control al Infecttiilor asociate
asistentei medicale, Planul Anual de Gestionare a Deseurilor rezultate din activitatea
medicala si Planul Anual de formare profesionala ce au fost inaintate spre analiza si
aprobare.

Au fost stabilite obiectivele pentru anul 2022 in vederea respectarii prevederilor
Ord. M.S. Nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire i
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, Ord. M.S. Nr.
961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitatile sanitare, Ord. M.S. Nr. 1096/2016 pentru aprobarea normelor privind conditiile
pe care trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de
functionare, Ord. M.S. nr. 1226/2014 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale.

Au fost organizate 18 intalniri cu Asistentele sefe de sectii/compartimente in cadrul
carora s-au prelucrat : Ord. M.S. nr. 1226/2014 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale, Ordine/Planuri de masuri
in contextul pandemiei de COVID-19, Ord. MS. Nr. 1025/2000 norme privind serviciile de
spalatorie urmate de teste de evaluare a cunostintelor, ORDIN Nr. 1101/2016 din 30
septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, Ordinul Ministerului Sanatatii nr.
961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitatile sanitare publice si private, s-au implementat proceduri si protocoale noi de
lucru.

Au fost verificate 46 de foi de observatie in cadrul depistarii active a infectiilor
asociate asistentei medicale.

S-au realizat controale inopinate in vederea:

- respectarii modului de transport al alimenteleor de la Blocul Alimentar in secfii si
distribuirea alimentelor catre pacienti (s-a urmarit respectarea codurilor de culori pentru
manusile de unica folosinta)

- modului de sortare si colectare pe sectii a deseurilor rezultate din activitafi
medicale (saptamanal)

- respectarea modului de colectare si transport al lenjeriei murdare si curate in i
din spalatorie (saptamanal)
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S-a monitorizat:

- procesul de dezinfectie terminala in sectii in momentul in care saloanele au intrat
in proces de curatenie si dezinfectie generala;

- modul de respectare a procedurilor/protocoalelor de lucru (zilnic prin sondaj);

- aprovizionarea cu materiale sanitare, detergenti, substante dezinfectante,
recipient pentru colectarea deseurilor pe categorii (trimestrial);

S-au realizat controale lunare cu Laboratorul in vederea ridicarii de probe pentru
urmarirea pastrarii starii de sterilitate si a conditiilor de mediu in sectiile componente ale
Spitalului Municipal Aiud.

S-a raportal lunar la D.S.P. Alba cazurile de Infectii Asociate Asistentei Medicale.

S-a realizat vaccinarea antigripala in randul personalului medico- sanitar.

S-a intocmit lunar necesarul de produse biocide in functie de Planul Anual de
Biocide si in functie de eventualele solicitari suplimentare venite din partea seciiilor.

S-au intocmit documente pentru solicitarea de Consultanta de Specialitate de la
DSP pentru toate lucrarile care au avut loc in acest an.

S-au urmarit activitatile de reabilitate din fiecare sector fiind prelevate AMF atat in
timpul lucrarilor cat si la finalizarea lor.

S-a intocmit trimestrial consumul de antibiotice pentru sectiile si compartimentele
component, putand in acest moment sa va aduc la cunostinta si consumul total de
antibiotic pentru fiecare medic in parte.

S-a reusit impreuna cu farmacia spitalului implementarea eliberarii de antibiotice de
ultima generatie doar pe baza antibiogrameni atasate.

S-au stabilit circuite noi avand in vedere ca unitatea a fost declarata Spital Suport
Covid.

CAP. IX. ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI ACHIZITII - APROVIZIONARE

OBIECTUL DE ACTIVITATE

Activitatea Compartimentului Achizitii Publice se desfasoara in domeniul organizarii
si desfasurarii procedurilor de achizitii publice in vederea atribuirii de contracte de
furnizare, de servicii si de lucrari. Procesul de achizitie publica reprezinta o succesiune de
etape, dupa parcurgerea carora se obtine produsul sau dreptul de utilizare a acestuia,
serviciul sau lucrarea,ca urmare a atribuirii unui contract de achizitie publica.
Astfel in cadrul Compartimentului se intocmeste documentatia necesara demararii si
desfasurarii procedurilor de achizitii publice, respectiv se intocmeste dosarul achizitiei
publice pentru fiecare contract atribuit sau acord — cadru incheiat.

Principalele activitati ale compartimentului au fost urmatoarele :

e derularea procedurilor de achizitie publica pentru atribuirea contractelor de furnizare
de produse, prestare de servicii $i executare de lucrari cuprinse in programul anual
al achizitilor publice;

e urmarirea derularii contractelor incheiate precum si a celor cuprinse ca actiuni
multianuale;

e eliminarea disfunctionalitatilor in activitatea sectiilor/compartimentelor spitalului prin
achizitionarea la termen a produselor/serviciilor solicitate;

e asigurarea verificarii la timp si in bune conditii a aparatelor si utilajelor conform
dispoztiilor in vigoare, luand masurile necesare pentru buna intretinere a imobilelor
si instalatiilor aferente;
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e asigurarea starii de functionare a instalatiei de alimentare cu apa de incalzire si a
instalatiilor sanitare.

e intocmirea comenzilor pe baza planului de achizitii aprobat si a necesarelor
intocmite de sectii si compartimente;

Cu privire la organizarea si derularea procedurilor de achizitii publice, in anul 2021
a fost achizitia directa si licitatia deschisa, aceste proceduri derulandu-se prin Sistemul
Electronic centralizat de achizitii publice (SEAP).

Cu personalul angajat al spitalului s-au executat lucrari de intretinere si functionare
a instalatiilor, utilajelor, aparatelor, echipamentelor si spatiilor, respectiv compartimentari,
reamenajari, zugravit, vopsit, reperat instalatii sanitare si electrice, reparat mobilier pentru
saloane, igienizari periodice la magazii si depozitul de alimente.

Pe baza unor contracte de prestari de servicii s-au efectuat lucrari de reamenajare,
recompartimentare si modernizare a secfiilor si compartimentelor din cadrul spitalului,
lucrari de revizii periodice programate la centrala termica, la instalatia de aer conditionat
din cladirile principale, cabinete medicale, etc.

CAP. X. COMPARTIMENTUL INFORMATICA

Compartimentul Informatica are ca obiect de activitate implementarea, colectarea si
exploatarea datelor si informatiilor referitoare la activitatea administrativa si medicala a
unitatii prin sistem electronic, conform legislatiei de specialitate in vigoare.

Aceasta activitate are ca scop urmatoarele obiective:

ecresterea eficientei operationale a unitatii in cadrul administratiei publice;

einformatizarea tuturor serviciilor adresate populatiei;

eintegrarea serviciilor prestate in reteaua nationala de informatji;

easigurarea accesului la informatii de specialitate prin tehnologii de actualitate;

eimbunatatirea managementului fluxului de documente;

efurnizarea catre structurile competente autorizate a datelor de utilitate publica ale
unitatii;

ecresterea disponibilitatii informatiilor despre activitatea medicala a unitatii;

eperfectionarea si totodata simplificarea relatiilor unitatii cu mediul de afaceri si cu
structurile administratiei publice.
De asemenea:

e coordoneaza intreaga activitate de informatica a spitalului;

e organizeaza si urmareste functionarea intregului sistem informational al spitalului;

e se urmareste starea de functionare a tuturor echipamentelor aflate in dotare, se
asigura remedierea defectiunilor aparute;

e periodic se instruieste personalul spitalului care lucreaza cu calculatorul, dar care
nu este de specialitate, in vederea exploatarii echipamentelor si aplicatiilor la
performante maxime.

CAP. XI. MANAGEMENTULUI CALITATII

In baza Ordinului nr. 975 din 1 octombrie 2012, cu modificdrile si completarile
ulterioare/Ordinul nr. 1312/250/2020 privind organizarea si functionarea structurii de
management al calitatii serviciilor de sanatate in cadrul unitatilor sanitare cu paturi si
serviciilor de ambulanta, din reteaua Ministerului Sanatatji, a fost creat in cadrul Spitalului
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Municipal Aiud, Compartimentul de management al calitatii sevicillor medicale, care
desfagoara urmatoarele activitat;:

pregateste si analizeaza Planul anual al managementului calitatii;

coordoneaza activitatile de elaborare a documentelor sistemului de management al
calitatji:

manualul calitatii;

procedurile specifice calitatii;

instructiunile;

coordoneaza si implementeaza programul de acreditare a tuturor serviciilor oferite
in cadrul unitatii, pe baza procedurilor operationale specifice fiecarei secti,
compartiment laborator etc. si a standardelor de calitate;

coordoneaza si implementeaza procesul de imbunatatire continua a calitatii
serviciilor;

colaboreaza cu toate structurile unitatii in vederea imbunatatirii continue a
sistemului de management al calitatii;

implementeaza instrumente de asigurare a calitatii si de evaluare a serviciilor
oferite;

asigura implementarea strategiilor si obiectivelor referitoare la managementul
calitatii declarate de manager;

asigura implementarea si mentinerea conformitatii sistemului de management al
calitatii cu cerintele specifice;

coordoneaza activitatile de analiza a neconformitatilor constatate si propune
managerului actiunile de imbunatatire sau corective ce se impun;

coordoneaza analizele cu privire la eficacitatea sistemului de management al
calitatii;

asigura aplicarea strategiei sanitare si politica de calitate a unitatii in domeniul
medical in scopul asigurarii sanatatii pacientilor;

asista si raspunde tuturor solicitarilor managerului pe domeniul de management al
calitatii.

sarcini si atributii Tn conformitate ce cerintele OSGG nr.600/2018 privind controlul
intern/ managerial.

OBIECTIVE

Mentinerea acreditarii Spitalului Municipal Aiud,

Orientarea catre clienti/pacienti avand ca scop final satisfacerea nevoilor acestora
prin diversificarea gamei de servicii oferite si prin cresterea increderii in calitatea
acestora,;

Imbunatatirea calitatii conditiilor hoteliere prin continuarea investitiilor privind
lucrarile de reabilitare si modernizare;

Elaborarea Planului de activitate;

Elaborarea/revizuirea Procedurilor de sistem si a procedurilor operationale;
Mentinerea certificarilor, acreditari, avize;

Elaborarea Manualului Calitatji;

Evaluarea performantelor spitalului prin Raportari semestriale, anuale;

Cresterea nivelului calitatii serviciilor medicale la nivelul organizatiei prin acordare
de asistenta pe domeniul de management al calitatii;

Evaluarea gradului de satisfactie al pacientilor prin prelucrarea de chestionare de
evaluare si satisfactie pacient;



&0
&Q

ROMANIA N
JUDETUL ALBA
MUNICIPIUL AIUD 0 V
515200, jud. Alba, str. Cuza Voda nr.1 ‘ UKAS

Tel. +40 258 861310; +40 258 861357 Fax. +40 258 861280 SGS| [ MHeEs
e-mail: office@aiud.ro web: www.aiud.ro

0005

e Revizuirea/actualizarea documentatiei sistemului de management al calitatii, SR EN
ISO 9001:2015;

e Siguranta/satisfactia nevoilor pacientilor/clientilor;

e Eficientizarea serviciilor medicale;

e Monitorizarea si evaluarea serviciilor furnizate si a nivelului de realizare a
obiectivelor;

e Implementarea tuturor standardelor generale necesare acreditarii spitalului (ciclul

I1);

Analizarea situatiei spitalului prin prisma standardelor generale de acreditare;

Mentinerea sistemului de management integrat in spital;

Monitorizarea respectarii demnitatii profesionale, a normelor de etica si deontologie;

Mentinerea/ reducerea reclamatiilor de la clienti legate de serviciile prestate;

Achizitionarea produselor de calitate astfel incat sa asiguram satisfacerea nevoilor

si sigurantei pacientilor;

INDICATORI DE PERFORMANTA
Elaborarea Planului de activitate;
Elaborarea/revizuirea Procedurilor de sistem si a procedurilor operationale;
Pregatirea spitalului in vederea acreditarii prin Implementarea programului de acreditare a
tuturor serviciilor oferite in cadrul spitaluluis
Mentinerea certificarilor, acreditari, avize;
Elaborarea Manualului Calitatji;
Evaluarea performantelor spitalului prin raportari semestriale, anuale;
Cresterea nivelului calitatii serviciilor medicale la nivelul organizatiei prin acordare de
asistenta pe domeniul de management al calitatii;
Evaluarea gradului de satisfactie al pacientilor prin prelucrarea de chestionare satisfactie
pacientj;

PREZENTAREA PROGRAMELOR DESFASURATE $SI A MODULUI DE
RAPORTARE LA OBIECTIVE
in anul 2021 s-au elaborate/actualizat urmatoarele documente:
Planul de activitate;
Planul anual al managementului calitatii;
Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al spitalului;
Manualul Calitatii;
Procedurile de sistem;
Planul de masuri pentru cresterea satisfactiei si sigurantei pacientilor;
Planul anual de monitorizare si evaluare a calitatii serviciilor;
Rapoartele managementului calitatii;
Anexele semestriale ale sistemului de control intern/managerial;
Proceduri operationale elaborate/revizuite avand atasati indicatorii de monitorizare,
proceduri care necesita revizii sau editii noi in 2022, alte documente necesare
mentinerii certificarii conform Standardelor SR EN ISO 9001:2015;
e Protocale medicale;
e Alte documente necesare mentinerii acreditarii ANMCS pentru spital, monitorizare
ciclul | si pregatirea parcurgerii ciclului Il de acreditare, conform prevederilor legale
in vigoare.
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A fost elaborat si actualizat permanent Registrul de Proceduri de Sistem si
Operationale, de asemenea exista un Registru al protocoalelor medicale ( de diagnostic,
tratament, diagnostic si tratament).

Anual se realizeaza Registrul Riscurilor pe sectii si compartimente.

La nivelul spitalului functioneaza atat Sistemul de control intern/managerial conform
OSGG nr. 600/2018, prin Comisia de Monitorizare a sistemului de control intern
managerial.

in termenele legale prevazute s-a realizat raportarea indicatorilor de monitorizare
semestriala si anuala precum si a evenimentelor adverse asociate asistentei medicale. in
conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, a Legii nr. 185/2017 din 24 iulie 2017
privind asigurarea calitatii in sistemul de sanatate, a Ordinul nr. 1312/250/2020 privind
organizarea si functionarea structurii de management al calitatii serviciilor de sanatate in
cadrul unitatilor sanitare cu paturi si serviciilor de ambulanta, in procesul de implementare
a sistemului de management al calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului a
Ordinului ANMCS nr. 446 din 18 aprilie 2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si
Metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor, ORDIN Nr. 639/2016 din 18 octombrie
2016 pentru aprobarea Metodologiei de monitorizare a unitatilor sanitare acreditate,
precum si necesitatea mentinerii gradului de indeplinire a cerintelor standardelor privind
managementul calitatii SR EN ISO 9001:2015, SR EN ISO 15189:2014, dar si a Ordinului
Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice, la Spitalul Municipal Aiud au fost elaborate,
analizate, aprobate si implementat procedurile de sistem, operationale si protocoale la
nivelul sectiilor/compartimentelor in conformitate cu legislatia in vigoare, standardele de
acreditare.

Anul 2021 a insemnat pentru Sistemul de Management al Calitatii o continuare a
preocuparilor majore pentru obtinerea si mentinerea recunoasterii calitatii serviciilor oferite
populatiei. In acest sens interesul nostru a fost pentru mentinerea certificatelor 1SO si
RENAR pentru toate domeniile de activitate a Spitalului Municipal Aiud.

POLITICA IN DOMENIUL CALITATII A SPITALULUI MUNICIPAL AIUD PRIVIND
IMPLEMENTAREA SISTEMULUI DE MANAGEMENT AL CALITATII

Spitalul Municipal Aiud ocupa locul doi in cadrul judetului Alba din punct de vedere
al gradului de complexitate a serviciilor medicale acordate, asigurand asistenta medicala
de specialitate la peste 28 000 locuitori din Municipiul Aiud si peste 35 000 locuitori a
zonelor arondate acoperind o raza de 30 km.

Are in structura 225 paturi acoperind 20 specialitati medicale.

Amplasarea spitalului intr-o zona de deal si munte, cat si restrdngerea drastica a
activitatilor economice a condus la o saracire a populatiei cu consecinte asupra ratei
anuale a natalitatii. Somajul care este peste rata judetului,coboréat cu o usoara imbatranire
a populatiei, emigrarea unei parti a populatiei tinere a dus la cresterea numarului de cazuri
sociale, si cresterea solicitarilor de asistenta medicala.

Spitalul Municipal Aiud este o unitate sanitara cu personalitate juridica, in subordinea
Consiliului Municipal Aiud.

Activitatea acestuia se desfasoara in doua corpuri de cladiri unul vechi si unul nou
din anul 1993 dotat cu toate facilitdtile de infrastructura necesare desfasurari activitatii
medicale.
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in structura Spitalului Municipal Aiud pe specialitati sunt incluse:
Sectia Interne
din care: Compartiment Gastroenterologie

Compartiment Cardiologie
Sectia Chirurgie Generala
din care: Compartiment Urologie
Compartiment ORL
Compartiment chirurgie plastica si microchirurgie reconstructiva
Sectia ortopedie si traumatologie
Sectia Psihiatrie
Compartiment Obstretica — ginecologie
Compartiment Neonatologie
Compartiment Pediatrie
Compartiment ATI
Compartiment Boli infectioase
Compartiment Neurologie
Compartiment Primire Urgente CPU

Structura organizatorica a Spitalului Municipal Aiud mai include: Farmacie, Bloc
operator, Statie de sterilizare, Laborator de analize medicale, Laborator radiologie Si
imagistica medicala, Laborator explorari functionale, Cabinet planificare familiala,
Compartiment prevenire si control al infectiilor asociate asistentei medicale, Cabinet boli
infectioase.

Ambulatoriu integrat cu cabinet in specialitatile:Medicina interna, Cardiologie,
Endocrinologie, Chirurgie generala, Obstetrica ginecologie, Ortopedie si traumatologie,
Pediatrie, Psihiatrie, ORL, Oftamologie, Recuperare Medicina fizica si balneologie,
Dermato-venerologie, Neurologie, Chirurgie plastica microchirurgie reconstructiva,
Urologie, Neuropsihiatrie infantila, Gastroenterologie.

Calitatea serviciilor medicale

Calitatea serviciilor medicale are numeroase dimensiuni, cele mai importante fiind
reprezentate de eficacitate, eficienta, asigurarea si Tmbunatatirea sanatatii populatiei
deservite, competenta echipei medicale, dedicatie, empatie, respect pentru demnitatea
personala atat a pacientilor cat si a personalului medical si nemedical angajat in spital,
satisfactia si siguranta pacientului, competenta personalului medical nou angajat.

Misiunea noastra este de a acorda servicii medicale de calitate si de a contribui
astfel la satisfacerea nevoii de sanatate a populatiei. Pentru aceasta aplicam un Sistem
Integrat de Management pentru calitate, conform cerintelor standardelor SR EN I1SO
9001:2015.

Viziunea Spitalului Municipal Aiud, urmareste imbunatatirea calitatii actului medical,
diversificarea serviciilor oferite populatiei, cresterea satisfactiei pacientilor, respectarea
drepturilor pacientilor, siguranta actului medical a pacientilor precum si a angajatilor.

Pentru realizarea misiunii si viziunii noastre si a satisface intr-o masura cat mai
mare necesitatile actuale si asteptarile viitoare ale pacientilor, de a le furniza servicii
medicale de calitate, ne vom conforma principiilor care stau la baza standardelor si
referintelor privind Managementul Strategic si Organizational, Managementul Clinic, Etica
Medicala si Drepturile Pacientului, respectiv:

a) dezvoltarea activitatii spitalului conform nevoilor de sanatate a populatiei din judetul
Alba si zonele limitrofe.
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b) asigurarii si imbunatatirii continue a calitatii serviciilor de sanatate si a sigurantei
pacientului;
c) asigurarii nediscriminatorii a accesului pacientului la serviciile de sanatate, conform
nevoilor acestuia, in limita misiunii si a resurselor spitalului;
d) respectarii demnitatii umane, a principiilor eticii si deontologiei medicale si a grijii
fata de sanatatea pacientului;
e) orientarii managementului organizational, pe baze clinice, pentru sustinerea
asistentei medicale centrate pe pacient;
f)  abordarii integrate, inter si multidisciplinare a pacientului in managementul de caz;
g) promovarii eficacitatii si eficientei prin dezvoltarea conceptului de evaluarea a
practicii profesionale prin audit clinic si prin optimizarea procesului decizional;
h) asigurarea continuitafii asistentei medicale in cadrul spitalului, prin asigurarea
resurselor necesare, conform misiunii declarate si dupa externare prin colaborare cu
medicii de familie si medicii specialisti din ambulator;
i)  promovarii prin standarde a dezvoltarii culturii organizationale;
])  protejarii mediului;
k) sa ne conformam cerintelor legale privind sanatatea si securitatea ocupationala
asociate tuturor activitatilor care se desfasoara in cadrul organizatiei, un mediu de lucru
optim pentru toti angajatii.

Obiectivele noastre, privind asigurarea si imbunatatirea calitatii serviciilor si

sigurantei pacientului sunt:

. plasarea permanenta a pacientul in centrul atentiei;

. dezvoltarea managementului spitalului;

. managementul riscurilor;

. cresterea calitatii actului medical prin pregatire profesionala continua si invatarea
din erori a intregului personal;

. organizarea si imbunatatirea comunicarii intre profesinisti si intre personalul
medical si pacient gi apartinatori;

. colaborare profesionala intre persoane si echipe medicale din spital si din alte

unitati sanitare cu care vom incheia protocoale de colaborare pentru asigurarea unei
asistente medicale integrate inter si mulfi disciplinara;

. asigurarea eficacitatii si eficientei actului medical, prin autoevalurea si
imbunatatirea continua a protoalelor de diagnostic si tratament si a procedurilor privind
organizarea acordarii serviciilor de sanatate;

. cresterea gradului de utilizare a resurselor prin o mai buna planificare a activitatii;

. instruirea permanenta a personalului;

. obtinerea satisfactiei pacientilor, a angajatilor si a tuturor partilor interesate prin
calitatea serviciilor oferite;

. conformarea cu cerintele legale in domeniul calitatii aplicabile activitatii desfasurate;
. adaptarea serviciilor oferite de spital la nevoile actuale ale pacientilor;

. disponibilitatea sa nu fie restrictionatda de rambursare, de amploarea asistentei
prestate, cunostintele sanitare sau de alti factori;

. implicarea fiecarui angajat in scopul aplicarii politicii in domeniul calitatii prin
initiative, performante, responsabilitate si colaborare permanenta;

. cresterea nivelului cantitativ si calitativ al servicilor medicale oferite de

spital;efectivitatea activitatilor de asistenta medicala;
In vederea implementarii sistemului de management al calitatii se vor avea in
vedere urmatoarele:
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-respectarea de catre salariatii spitalului a regulamentelor interne si a fiselor de post in
vederea atingerii obiectivelor spitalului, de a oferi un act medical de calitate, cu plasarea
permanenta a pacientului in centrul atentiei, in conditii de maxima siguranta, continuitatea
asistentei medicale, in vederea cresterii gradului de satisfactie a pacientilor, dar si al
angajatilor spitalului.

Conducerea Spitalului Municipal Aiud se preocupa permanent de mentinerea,
aplicarea si imbunatatirea continua a eficacitatii sistemului de management al calitatii,
managementul proceselor clinice si al riscului clinic, pentru prestarea unor servicii
medicale la standard ridicate in vederea satisfactiei cerintelor si asteptarilor pacientilor, a
angaijatilor spitalului, precum si a apartinatorilor.

Conducerea spitalului se va asigura ca politica de calitate adoptata este
adecvata;

o dezvoltarii activitatii spitalului conform nevoilor de sanatate ale populatiei deservite;

e asigurarii si imbunatatirii continue a calitatii serviciilor de sanatate si a sigurantei
pacientului;

e asigurarii nediscriminatorie a accesului pacientului la servicii de sanatate, conform
nevoilor acestuia, in limita misiunii Si a resurselor spitalului;

e respectarii demnitatii umane, a principiilor etice si deontologiei medicale, sustinerii
asistentei medicale centrate pe pacient;

e asigurarii accesibilitatii, acordarii la timp a serviciilor medicale;

e abordarii integritatii fizice, psihice si sociale a pacientilor;

e implicarii pacientului, acesta fiind informat, consultat, care sa participe activ la toate
deciziile si procedurile care ii sunt efectuate.

Prioritatea Spitalului Municipal Aiud este cresterea gradului de satisfactie a
pacientilor, iar responsabilitatea implementarii unui sistem medical de calitate,
eficient revine fiecarui angajat in parte.

Angajament:

Atributele calitati vizeaza: competenta profesionald care este reflectatd in
aptitudinile tehnice respectiv servicii clinice, aptitudini de comunicare interpersonala si
intretinerea relatiei cu pacientul si cele administrative.Un alt atribut al calitatii vizeaza
accesibilitatea serviciului, respectiv, costul direct al serviciului, gradul de acces al
serviciului si acceptabilitatea, toate culminand cu eficacitatea unei proceduri, satisfactia
utilizatorului  si eficienta utilizarii resurselor. Satisfactia pacientului reprezinta o
componenta a evaluarii calitatii ingrijirilor, iar dupa teoria asteptarilor, satisfactia reprezinta
diferenta intre ce se asteapta si ce este perceput de catre pacient.

Declaratia privind politica de calitate va fi difuzata print-un comunicat intern catre
personalul angajat, prin instruiri pentru cunoasterea, constientizarea, respectarea politicii
si obiectivelor in domeniul calitatii, cat si extern prin intermediul paginii web:
www.spitalaiud@gmail.com.

In sensul respectarii prezentei si pentru asigurarea aplicarii prevederilor
documentelor sistemului de management al calitatii, infeleg necesitatea functionarii la
nivelul spitalului a Structurii de Management al Calitatji, structura a carei activitate ma
angajez sa o sustin.

Prezenta declaratie intra invigoare la data aprobarii, iar prevederile sale sunt
obligatorii pentru intregul personal al spitalului.

RAPORTUL DE ANALIZA A SATISFACTIEI PACIENTILOR

Satisfactia pacientilor cu privire la calitatea serviciilor medicale primite este unul
dintre indicatorii importanti care arata performanta reala a unui spital. Masurarea gradului
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de satisfactiei este un aspect subiectiv, care variaza in functie de gradul de cultura si de
perceptia individuala asupra starii de sanatate sau boala a pacientului.

Asteptarile pacientilor difera foarte mult in functie de varsta, personalitate, nivelul
socio-cultural, precum si de contextul in care este acordat serviciul medical - in ambulator,
camera de garda sau spital.

Satisfactia pacientului este in stransa dependenta cu claritatea informatiilor primite.

Fiecare pacient primeste la internare un formular iar asistentele din cadrul sectiilor-
compartimentelor din spital, in ziua internarii pacientului sau pe parcursul internarii daca in
prima zi acest lucru nu este posibil, au obligatia de a informa pacientul ca acest formular
este confidential, anonim si nu este obligatoriu de completat, dar completarea lui ajuta
spitalul in desfasurarea activitatii sale.La externare fiecare pacient este rugat sa depuna
formularul completat in urna special amenajata din holul principal al Spitalului Municipal
Aiud.

Distribuirea chestionarelor privind satisfactia pacientului se face in fiecare zi in
momentul internarii pacientilor.(FOCG)

In urma rapoartelor de analizd a chestionarelor de evaluare si satisfactie a
pacientilor s-a constatat ca in anul 2021 s-au semnalat de catre pacienti urmatoarele
observatii si sugestii de rezolvat:

- Facilitati mai multe pentru persoanele cu handicap;
- Achizitionarea de router wireless pe fiecare sectie/compartiment;
- Diversificarea meniurilor;

Conducerea Spitalului Municipal Aiud isi asuma raspunderea acestei politici
intregului personal si analizarii ei la interval de timp planificate pentru a fi in mod continuu
adecvata fatda de misiune si viziune. Se asigura prin intermediul reprezentantului
mangementului Tn domeniul calitatii ca cerintele Manualului Calitatii cat si a celorlalte
documente ale sistemului de management al calitatii sunt cunoscute, insusite si aplicate
de intregul personal.

In acest sens, ceea ce ne propunem pentru urméatoarea perioada poate fi rezumat
astfel:

e se va completa incadrarea cu personal medical, in conditiile prevazute de lege;

e se va continua implementarea Sistemului de Management al Calitati in
sectii/compartimente/laboratoare/farmacie/birouri si se va controla permanent
modul de aplicare al protocoalelor/procedurilor de lucru;

e se va urmari minimizarea cheltuielilor prin cresterea numarului de servicii
ambulatorii acordate si vor fi monitorizate cazurile ce nu necesita spitalizarea.

e Se va continua activitatea de investitii privind achizitionarea de aparatura medicala
moderna, reabilitarea spatiilor prin cofinantare a Consiliului Local al Municipiului
Aiud si al Ministerului Sanatatii.

e se va stimula educatia continua a personalului medical, in scopul cresterii gradului
de complexitate al serviciilor oferite in spitalul nostru.

e Tmbunatatirea calitatii serviciilor medicale prin instruirea si formarea continua a
personalului medical si nemedical ( instruire interna/externa).

e Mentinerea certificarii sistemului de management al calitatii pentru laboratoare
conform standardului SR EN 1SO 15189:2014.

e Mentinerea certificarii sistemului integrat de management al calitatii, in conformitate
cu cerintele standardului ISO 9001:2015.

e Se va continua implementarea sistemului de control intern-managerial.
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Mentinerea Certificatului de Acreditare ciclul | al Spitalului Municipal Aiud.
Implementareal/revizuirea procedurilor de lucru, a protocoalelor medicale si a
ghidurilor de practica medicala.

Implementarea tuturor standardelor generale necesare acreditarii spitalului (ciclul
).

Analizarea situatiei spitalului prin prisma standardelor generale de acreditare.

Toate aceste activitati au ca centru de referinta binomul pacient/prestator de servicii

medicale, pentru care activitatea manageriala are obligatia de a-i oferi cadrul optim de
desfasurare.

Este ceea ce ne propunem, pentru care ne vom dedica toate abilitatile si toata

puterea de munca si pentru care vom face eforturi in a responsabiliza intregul personal al
Spitalului Municipal Aiud.

CAP. XIIl. BIROU STATISTICA MEDICALA

Are, in principal, urmatoarele atributii:

intocmeste rapoartele, centralizarile, darile de seama si situatiile statistice periodice
lunare, trimestriale, semestriale si anuale. Unde este cazul, se anexeaza copii ale
documentelor pe baza carora s-a intocmit raportul;

executa, in termenele stabilite, toate lucrarile de statistica medicala, precum si pe
cele necesare pentru activitatea operativa a institutiei;

asigura circuitul informational al datelor prin sistemul informatic existent;

introduce zilnic, verifica si transmite datele privitoare la pacienti din foaia de
observatie clinica generala;

transmite si prelucreaza datele prin internet;

verifica documentatia medicala a bolnavilor externati (foi de observatie);

intocmeste rapoarte pentru foile de observatie ale bolnavilor externati pe grupe de
boli, pe sectii, pe an;

tine evidenta datelor statistice pe formulare stabilite de Ministerul Sanatatii si
intocmeste rapoartele statistice ale spitalului, verificand exactitatea datelor statistice
ale sectiilor si compartimentelor cuprinse in rapoartele sectiilor/compartimentelor;
pune la dispozitia sectiilor datele statistice si documentatia medicala necesare
pentru activitatea curenta si asigura prelucrarea datelor statistice;

tine la zi evidenta informatizata a pacientilor externati si raspunde de corectitudinea
datelor introduse in calculator;

asigura controlul zilnic al foilor de miscare si compararea cu baza de date;

asigura Tnregistrarea miscarii zilnice a bolnavilor in centralizatorul electronic;
efectueaza controlul periodic al listei bolnavilor externati si intocmeste situatia
numerica a acestora;

urmareste inregistrarea corecta a datelor bolnavilor.

transmiterea zilnica a datelor on line catre CJAS Alba;

validarile si erorile foilor de observatie/foi de zi/UPU/ambulatoriu de

specialitate/recuperare/radiologie/laborator analize medicale;

CAP. Xlll. COMPARTIMENTUL SSM - PSI

e S-au elaborat tematicile anuale de instruire ale salariatilor;
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S-a intocmit Planul anual de controale interne pe Situatii de Urgenta;

S-a efectuat lunar instructajul periodic la echipa de prima interventie, instructaj care
se incheie cu un proces verbal in care sunt prezentate problemele de pe sectii Si
compartimente;

S-au intocmit fisele de instruire si instructajul introductiv general pentru personalul
nou angajat in Spitalul Municipal Aiud;

S-au actualizat lunar fisele de instructay;

S-a testat anual in domeniul situatiilor de urgenta personalul din echipa de prima
interventie;

S-au efectuat exercitii de evacuare cu personalul spitalului;

S-au efectuat exercitii practice cu personalul angajat privind modul de folosire al
stingatoarelor din dotarea unitatii;

S-a Tntocmit dosarul cu fisa obiectivului Spitalului Municipal Aiud;

S-au intocmit note de control in urma controaleler de la IGSU Alba;

S-au verificat impreuna cu o firma acreditata la 6 luni hidrantii si cosurile de fum;
S-a elaborat Programul de masuri si actiuni proprii rezultate in urma constatarilor
autoritatilor de control pentru respectarea reglementarilor in domeniu;

S-a incheiat un contract de consultantd cu o firma autorizata in vederea obtinerii
autorizatiei de securitate la incendiu pe Spitalul Nou (Spitalul Mare, Corp C2).

Pe plan tehnic:

S-au intocmit schite si planuri tehnice pentru Spitalul Municipal Aiud,;

S-au vizat taloanele personalului care deserveste echipamente si testarea anuala a
acestora (responsabil cu supravegherea si verificarea tehnicad a instalatiilor sub
presiune).

Primarul municipiului Aiud
lulia Adriana Oana Badea



