BIROUL RESURSE UMANE, CONTROL INTERN
Nr. 5507 din 22.02.2023

Primar,

lulia Adriana Oana Badea

Raportare privind implementarea principiilor aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si a normelor / standardelor de
conduita a functionarilor publici in cadrul UAT Municipiul Aiud

I. INFORMATII PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA SI CONSILIERUL DE ETICA

Numele si prenumele consilierului de etica

Dancea Stinea Anamaria

Data numirii consilierului de etica

08.11.2021

Compartimentul

Biroul Resurse Umane, Control Intern

Nr. Telefon

0731831605

E-mail

controlintern@aiud.ro

Categoria din care face parte autoritatea sau institutia publica

Administratia

publica locala

Judetul

Alba

Il. IMPLEMENTAREA PRINCIPIILOR APLICABILE CONDUITEI PROFESIONALE A FUNCTIONARILOR PUBLICISI A NORMELOR / STANDARDELOR DE CONDUITA A FUNCTIONARILOR
PUBLICI IN CADRUL AUTORITATILOR SI INSTITUTIILOR PUBLICE

Numar functionari publici
Numar Numar functionari publici care Denumirea Numar functionari publici care| care au primit solicitare Numér functionar publici care Numar de sedinte de Numar spete care au constituit
functionari au partnq;;at la sesiuni de Numér programe de programelor de au adl;esat SO|!I(?ItaI'I i.cr!se sc:sat(illr! parttea COI’ISI.lll.eru|UI au beneﬂuatt. d_e consiliere c<;n5|llt¢.ere et.l.ca pbel.nt.ru oblect:I cotflsnlle.r.u etgi.e _pentru
publici Numar informare formare si formare si pentru consiliere etica e etica per:.rlf consiliere etica unctionarii publici unctionarii publici
incadrati in sesiuni de perfectionare perfectionare etica
autorlttatteta sau| informare | ge conducere dprofesu;nalal :rma:te profeswr:jala de conducere de conducere de conducere de conducere de conducere
institutia PR . e consilierul de etica urmate de P thale . P Aol . i inalti . i inalti . i inalti .
blics si inalti de executie ilierul de etics si inalti de executie si inalti de executie si inalti de executie si inalti de executie si inalti de executie
publica functionari consilierul de etica | gnctionari functionari functionari functionari functionari
publici publici publici publici publici publici
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 - Informare
trimisa pe e-
79 mail tuturor 10 69 0 Nu este cazul 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
salariatilor
Obiectul consilierii etice
a) principiile aplicabile conduitei Numar sesizari Cauzele nerespectirii Consecintele nerespectirii
. . . . . uz (1] 1 (1] < . P
profesionale a functionarilor publici; Numir recomandari ale consilierului ale Aspecte L pecia L SPe! Numar analize privind cauzele,| ... . -
- - . . - . . - . : principiilor aplicabile principiilor aplicabile . L S Masuri propuse de consilierul
b) indatoririle functionarilor publici; de etica cu privire la modalitatea de Recomandarile [consilierului de[ sesizate o : o : riscurile gi vulnerabilitatile L s
. . : L conduitei profesionale a conduitei profesionale a ’ . < de etica pentru inlaturarea
c) normele / standardele de conduitd a | 3ctiune a functionarului public pentru | consilierului de eticd la organelor de Lo c Lo o care se manifesta in - Lo
. . . 3 ; . < . functionarilor publici si a functionarilor publici si a .. . . cauzelor, diminuarea riscurilor
functionarilor publici; respectarea principiilor aplicabile etica organele de urmarire ’ ’ ’ ’ activitatea functionarilor . e
L . o, o normelor / standardelor de normelor / standardelor de L si a vulnerabilitatilor
d) alte norme juridice incalcate; conduitei profesionale a functionarilor urmarire penala e e publici ’ ’
e ) ! . 3 . conduita conduita
e) niciuna dintre categoriile predefinite, [ yyplici si a normelor / standardelor de penala
prevazute la lit. a) - d) ’ conduita
16 18 19 20 21 22 23 24
Nu este cazul Nu este cazul 0 Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul 1 Nu este cazul

Numar practici sau proceduri institutionale
care pot conduce la incalcarea principiilor
aplicabile conduitei profesionale a
functionarilor publici si a normelor /
standardelor de conduita in activitatea
functionarilor publici

Descrierea pe scurt a practicii sau
procedurii institutionale

Numar sesizari si reclamatii analizate de consilierul

de etica, formulate de cetateni si ceilalti beneficiari
ai activitatii autoritatii sau institutiei publice cu
privire la comportamentul personalului care
asigura relatia directa cu cetatenii

Recomandari cu caracter
general formulate de catre
consilierul de etica

Numar chestionare aplicate cetatenilor si
beneficiarilor directi ai activitatii autoritatii sau
institutiei publice cu privire la comportamentul

personalului care asigura relatia directa cu
publicul sau opinia acestora cu privire la
calitatea serviciilor oferite

Masuri adoptate pentru inlaturarea cauzelor
sau circumstantelor care au favorizat
incalcarea principiilor aplicabile conduitei
profesionale a functionarilor publici si
normelor / standardelor de conduita
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Director executiv,
Boldor Claudiu

Sef birou,
Cipcigan Patricia

Consilier,

Dancea Stinea Anamaria
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