BIROUL RESURSE UMANE, CONTROL INTERN
Nr. 5508 din 22.02.2023

Raportare privind implementarea procedurilor administrativ - disciplinare aplicabile functionarilor publici in cadrul UAT Municipiul Aiud

Primar,

lulia Adriana Oana Badea

I. INFORMATII PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA $I CONSILIERUL DE ETICA

Numele si prenumele consilierului de etica

Dancea Stinea Anamaria

Data numirii consilierului de etica

08.11.2021

Compartimentul

Biroul Resurse Umane, Control Intern

Nr. Telefon

0731831605

E-mail

controlintern@aiud.ro

Categoria din care face parte autoritatea sau institutia publica

Administratia publica locala

Judetul

Alba

Il. CAPACITATEA DE SESIZARE

Numar functionari publici
pentru care au fost solutionate
sesizarile inregistrate la Numar functionari publici pentru care a fost sesizata comisia de disciplina de . - P
= s < - L . N ’ L Obiectul sesizarii: Norme juridice incalcate:
Numsr Numar sesizari Numar sesizari comisia de disciplina in anul catre:
functionari inregistrate la comisia de | inregistrate la comisia pentru care se realizeaza
ui)lici disciplina anterior anului| de disciplina in anul raportarea Evidentierea cazurilor in care
ingadrati in pentru care se realizeaza pentru care se oo Toab Toite fos I functionarilor publici li s-a
autoritatea sau | F@POTtarea si care au fost | realizeaza raportarea si . . | cetateni si baterile discipli szute la art. 492 &) principi e:p |cte.1 ne f:lon UIbIe.I Ero estonale a cerut sa actioneze sub
R solutionate in anul care au fost solutionate « alti f_upcglonarl D e a).a aterl .e Isciplinare prevazute a.a. - . un.<:.,|onar| o.r pu ) fel; - presiunea factorului politic
institutia . s | = de conducere si conducatorul | conducatorul | publici sau alte ceilalti alin. (2) din OUG nr. 57/2019 cu modificarile b) indatoririle functionarilor publici;
e pentru care se realizeaza | in anul pentru care se o ? oo : i S i . it T , ; s
publica raportarea realizeazi raportarea inalti de executie | 2utoritatii sau compartimentu|  categorii de beneficiari ai | avertizorul in si completarile ulterioare; c) normele / standardele de conduita a
functionari ’ institutiei | luiin care este| personal din activitatii | interes public b) alte fapte sesizate; functionarilor publici;
publici publice incadrat autoritatea sau | autoritatii sau ¢) niciuna dintre categoriile predefinite, d) alte norme juridice incalcate;
functionarul | institutia publica| institutiei prevazute la lit. a) si b) e) niciuna dintre categoriile predefinite,
public publice prevazute la lit. a) - d)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
79 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul

IIl. MODALITATEA DE FINALIZARE A PROCEDURILOR ADMINISTRATIV-DISCIPLINARE

1.1 DURATA SI MOD DE FINALIZARE

5 iz3ri isi < . Numar diminuari salariale cu | Numar diminuéri salariale cu Numar suspendari ale Numér retrogradari intr-o < T .
Numér de sesizari [a comisia Numr cazuri in care au fost |\, . o\ trari scrise propuse | 5 - 20% pe o perioads de 10 - 15% pe o perioada de | dreptului de promovare pe o | functie publica de nivel inferior | Numar destituiri din functie
de disciplina corespunzator sesizate organele de urmirire prop oPeop opeop i oads ; T erioads a0 publica propuse de citre

i S i - V de catre comisia de disciplina pana la 3 luni propuse de pana la un an propuse de perioadé de launula 3 ani | pe o perioadd de pan la un an o T
duratei cercetarii Nr. sesizéri ale penala 9 . NN « . PN de cit isia d de ci isia d comisia de disciplina
administrative comisiei de catre comisia de disciplina cétre comisia de disciplina | Propuse de catre comisiade | propuse de catn.e comisia de
Numér functionari publici in cazul discioling 3 lins
termen legal cirora s-a clasat sesizarea isciplina de conducere de conducere de conducere de conducere de conducere de conducere de conducere
depasit, care transmise la sau fnalti sau inalti sau inalti sau inalti sau inalti sau inalti sau inalti
0-6 luni este mai ANI functionari de executie functionari de executie functionari de executie | functionari de executie | functionari de executie functionari de executie functionari de executie
mare de 6 publici, dupa publici, dupa publici, dupa publici, dupa publici, dupa publici, dupa publici, dupa
luni caz caz caz caz caz caz caz
13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



mailto:controlintern@aiud.ro

1.2 NUMAR SI TIP DE SANCTIUNI DISCIPLINARE APLICATE DE CATRE PERSOANA CARE ARE COMPETENTA LEGALA DE APLICARE
"{'Ofi‘_/_de ) Numir retroaradiri intr-o Numar functionari publici in
aplicarii unei « . S g s . Numar diminuari salariale cu | Numar suspendari ale dreptului . gra . < L . Numar destituiri din functie | Numar mustrari scrise aplicate | cazul carora nu au fost aplicate
sanctiuni Numar mustrari scrise | Numar diminuari salariale cu 5 - 20% pe . < . < functie publica de nivel Numar destituiri din functie L e . . ’ . < « L
¥ ) . < A x L 10 - 15% pe o perioada de |de promovare pe o perioada de la| . . . < L . ’ publica in situatia de direct de catre conducatorul sanctiunile disciplinare
disciplinare aplicate o perioada de pana la 3 luni aplicate A x . . . inferior pe o perioada de publica aplicate . P iisga R K ? « .
p pana la un an aplicate unu la 3 ani aplicate A x . incompatibilitate autoritatii sau institutiei publice | propuse de catre comisia de
diferite, pana la un an aplicate disciplind
respectiv
motivele de
neaplicariisanc de conducere de conducere de conducere de conducere de conducere de conducere de conducere
conducere P P P P PN o e PN P
tiunilor sau inalti de conducere sau inalti sau inalti sau inalti sau inalti sau inalti sau inalti sau inalti sau nalti
dis:ciplinare functionari de executie| functionari publici, de executie functionari de executie functionari de executie functionari de executie | functionari de executie | functionari de executie functionari de executie functionari de executie
propuse de publi(;i dupi dupa caz publici, dupa publici, dupa publici, dupa publici, dupa publici, dupa publici, dupa publici, dupa
citre comisia ca’z caz caz caz caz caz caz caz
de disciplina
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49
Nu este cazul 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.3 ORGANELE DE URMARIRE PENALA SIINSTANTELE DE JUDECATA
Numar sanctiuni disciplinare care au fostaplicate functionarilor Numar hotirari pronuntate de instanta de judecats
Numar cazuri in care s-a Fapte sesizate ca infractiuni si publici si care au fost contestate in instanta de judecata P ’ ’ !
dispus condamnarea penala | incadrarea juridica a infractiunii Alte decizii
prin hotarare judecatoreasca pentru care s-a dispus o . i i e prin care instanta de judecata a dispus . . . N
definitiva condamnarea penali de_cond.ucere_ sau |nallt,| de executie prin care s-a mengm_ut. .sarjcglunea disciplinara aplicarea altei sanctiuni disciplinare decit cea prin care mst_an;.a tfie jt{def:ata avarn_u!at
functionari publici, dupa caz ’ initiala initials sanctiunea disciplinara dispusa initial
50 51 52 53 54 55 56 57
0 Nu este cazul Nu este cazul 0 0 0 0 0
Director executiv, Sef birou, Consilier,
Cipcigan Patricia Dancea Stinea Anamaria

Boldor Claudiu




